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Resumo

Nas empresas existem determinados gastos que, embora sejam reconhecidos como tal para efeitos
fiscais, estdo sujeitos a tributacdes autonomas. Assim, e no sentido de minimizarem essas
tributacfes, as empresas podem registar em rubricas de gastos com o pessoal despesas que seriam
de registar em outras rubricas, as quais estao sujeitas a tributacoes autbnomas. O presente estudo
tem como objetivo analisar se as empresas utilizam as rubricas de gastos com o pessoal no sentido
de minimizarem o pagamento de tributacdes autonomas. Assim, no sentido de identificar se as
empresas utilizam os gastos com o pessoal para minimizarem o valor das tributagbes autonomas,
utilizar-se-a o valor anormal dos gastos com o pessoal, de modo a analisar o comportamento das
empresas na utilizagdo de determinadas rubricas contabilisticas, nomeadamente as rubricas de
gastos com pessoal no sentido de minimizarem o pagamento de tributacbes autébnomas. Os
resultados obtidos evidenciam que efetivamente as empresas com maiores gastos com o pessoal
discricionarios pagam menores impostos na forma de tributagbes autbnomas, o que parece ser

sintomaético de manipula¢éo de resultados, ao nivel dos gastos com o pessoal, com objetivos fiscais.

Palavras - Chave: Gastos com Pessoal, Manipulagao de Resultados, Tributagdes Auténomas.



Abstract

In companies there are certain expenses that, although recognized as such for tax purposes, are
subject to autonomous taxation. Thus, and in order to minimize these taxes, companies can record
under personnel expenses items that would otherwise be recorded under other items, which are
autonomous taxation. This study aims to analyse whether companies use personnel expenses in order
to minimize the payment of autonomous taxation. Thus, in order to identify whether companies use
personnel expenses to minimize the value of autonomous taxation, the abnormal value of personnel
expenses will be used, in order to analyse the behaviour of companies in the use of certain items
accounting, namely personnel expenses in order to minimize the payment of autonomous taxation. The
results obtained show that effectively companies with higher spending on discretionary personnel pay
lower taxes in the form of autonomous taxation, which seems to be symptomatic of manipulation of

results, at the level of spending on personnel, for fiscal purposes.

Keywords: Personnel Expenses, Manipulation of Results, Autonomous Taxation.



Resumen

En las empresas existen determinados gastos que, aunque reconocidos como tales a efectos fiscales,
estan sujetos a tributacién autonoma. Asi, y con el fin de minimizar estos impuestos, las empresas
pueden registrar en gastos de personal partidas que de otro modo se registrarian en otras partidas, las
cuales estan sujetas a tributacion auténoma. Este estudio tiene como objetivo analizar si las empresas
utilizan los gastos de personal para minimizar el pago de tributaciéon autbnoma, se utilizara el valor
anormal de los gastos de personal, con el fin de analizar el comportamiento de las empresas en el uso
de ciertos conceptos contables, a saber, los gastos de personal en orden minimizar el pago de
tributacion auténoma. Los resultados obtenidos muestran que efectivamente las empresas con mayor
gasto en personal discrecional pagan menores impuestos en forma de tributacién auténoma, lo que

parece ser sintomético de manipulacién de resultados, a nivel de gasto en personal, con fines fiscales.

Palabras clave: Gastos de Personal, Manipulacion de Resultados, Tributacion Autondmica.
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Introducéao

No ambito da sua atividade as empresas incorrem em despesas que originam registos contabilisticos
em rubricas de gastos, que embora sejam aceites como tal para efeitos fiscais, ficam sujeitos a
tributagdo autobnoma. Como tal, com o objetivo de minimizarem o pagamento de impostos, as
empresas poderao registar na rubrica Gastos com pessoal despesas que seriam de registar em outras
rubricas de gastos, as quais estardo sujeitas a tributacfes autdnomas. Deste modo, o presente estudo
tem como objetivo analisar se as empresas utilizam as rubricas de Gastos com pessoal no sentido de
minimizarem o pagamento de tributacdes autbnomas. Face ao exposto, o presente estudo tem como
finalidade perceber se o regime fiscal dos gastos incorridos pelas empresas afeta os procedimentos
contabilisticos associados. Este trabalho procura entdo perceber o comportamento das empresas no
que concerne ao pagamento de tributag6es auténomas, que foram introduzidas no Cédigo do Imposto

sobre o Rendimento das Pessoas Coletivas (IRC) como medida anti abuso.

Segundo Martins et al. (2008, p.7), “o profissional de contabilidade, perante tantas mudangas, deve
estar preparado para contribuir com informacdo contabilistica que permita, continuamente, uma
gestéo eficiente dos negdécios da empresa”. Cada vez mais os stakeholders comegcam a prestar mais
atencdo as acOes praticadas pelas empresas, avaliando, se estas suportam, ou ndo, um
comportamento ético, sendo neste momento que os contabilistas se podem distinguir, ja& que séo
estes que preparam a informacdo financeira que sera disponibilizada aos stakeholders que os
permitem, posteriormente, avaliar e decidir economicamente. Assim sendo, o profissional de
contabilidade tem necessariamente de estar a par e de se adaptar as alteragdes que surgem, quer ao

nivel contabilistico, quer ao nivel fiscal (Amorim, 2018).

Tendo em conta que as empresas em Portugal sdo maioritariamente de pequena ou média dimensao,
tende a existir uma grande proximidade entre a propriedade das empresas e a gestdo, o que aumenta
a probabilidade da manipulacdo dos resultados. Deste modo, um dos principais incentivos para a
manipulagdo dos resultados por parte dos gestores/proprietarios das empresas reside na minimizagao
do pagamento de impostos ao Estado e na obtencdo de melhores condi¢cdes de financiamento

bancério (Pereira e Rodrigues, 2014).
De acordo com Nobes et al. (2004, citado por Nascimento et al., 2014, p.197):

“a informagéao financeira produzida em Portugal € influenciada por um vasto conjunto de
fatores, pretendendo-se estudar a influéncia na contabilidade de um fator em particular (a
fiscalidade), pois o grau de conexao entre a tributacdo e a informagdo financeira é

considerado um fator chave no estudo das diferengas contabilisticas internacionais”.



O presente estudo apresenta diversos contributos. Em primeiro lugar, os modelos de manipulacéo de
resultados sdo aplicados, pela primeira vez, aos gastos com pessoal. Depois, € analisado o impacto
da fiscalidade nos procedimentos contabilisticos numa perspetiva da gestdo dos Gastos com o
Pessoal. No que se refere a fiscalidade, deve ser ainda realgcado que o estudo se foca na importancia

das tributacdes autbnomas.

O presente estudo esta estruturado em mais quatro seccfes para além desta. Na primeira, é feita a
revisdo da literatura, que inclui uma série de tematicas relevantes, nomeadamente: i) a qualidade da
informacao financeira, a sua importancia e os seus objetivos, bem como uma breve referéncia a
contabilidade criativa/manipulagdo de resultados e também aos seus incentivos; i) as tributacdes
auténomas, e quais as despesas que lhe estdo sujeitas e de que formas as tributacdes autbnomas
podem originar a manipulacdo de resultados e; iii) a manipulagdo de resultados e as tributacBes
auténomas. A secc¢do seguinte refere-se a metodologia de investigagdo utilizada neste estudo, este
inclui os métodos escolhidos no desenvolvimento do estudo empirico, bem como as hip6teses que se
pretende validar. A seccdo quatro apresenta a analise e tratamento da recolha de dados. Por dltimo, a

dissertacéo termina com as conclusdes e recomendacdes para investigagdes futuras.



1. Revisao de Literatura

1.1. Qualidade da Informacéao Financeira

Freeman, Wicks e Parmar (2004) referem, que os gerentes devem motivar os seus stakeholders, a
criar comunidades onde em conjunto todos se esforcem para alcangcar o seu melhor de modo a
aumentar o valor da empresa. Dado que para 0s acionistas 0s lucros sdo de extrema importancia, a
obtencdo dos mesmos é o que resulta no processo de criacdo de valor. Assim sendo, todas as
informacdes contabilisticas devem ser as mais verdadeiras possiveis de modo que “as informacdes
contabilisticas sejam obtidas através de métodos e procedimentos geralmente conhecidos e aceites,
por forma a que se elaborem documentos sujeitos a interpretacdo e comparaveis com os de outras
entidades” (Nunes, 2013, p.11).

Nos Ultimos anos tornou-se visivel a crescente preocupacdo com a qualidade da informacao financeira
e da forma como esta é percebida pelos seus utilizadores, cada vez mais exigentes e mais atentos a

distor¢cdo dos resultados (Dias, P., 2015).

Segundo Campos (2017), as informagdes financeiras sédo elaboradas de modo a abranger e satisfazer
as necessidades de todos os utentes e dos seus distintos interesses. Assim sendo, os credores e
investidores tomam as suas decisfes baseadas nas DemonstracBes Financeiras (DF) fornecidas
pelas entidades. De acordo com Santos (2014), o objetivo das DF é proporcionar informacgéo sobre a

posicéo financeira, o desempenho e as alteracdes na posicdo financeira da entidade de modo que
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seja Util para os varios utentes na tomada de decises econémicas. De acordo com o 8§ 8 da Estrutura
Conceptual (EC), publicada pelo Aviso n® 15652/2009, de 7 de setembro (MFAP, 2009d), um conjunto
de DF “inclui normalmente um balango, uma demonstragdo dos resultados, uma demonstracdo das
alteracdes na posicao financeira e uma demonstracdo de fluxos de caixa, bem como as notas e outras

demonstragdes e material explicativo que constituam parte integrante das demonstracdes financeiras”.
Assim, segundo Pereira (2010, citado por Costa, 2018, p.1):

“o0 conhecimento das praticas de manipulacéo utilizadas pelos gestores, originou uma perda
de confianca por parte dos investidores sobre a veracidade da informacdo financeira
divulgada. Houve entdo a necessidade de criar ou rever mecanismos de controlo interno de

modo a vigorar a transparéncia nos relatérios financeiros”.

Uma forma possivel de se verificar a manipulagéo nos resultados obtidos séo os accruals. Sendo que
“accruals séo ajustamentos contabilisticos que ocorrem quando o reconhecimento de um rendimento
(gasto) é feito um periodo contabilistico diferente do recebimento (pagamento) do mesmo” (Costa,
2018, p.14). Com base em estudos como os de DeFond e Jiambalvo (1994) e de Dichev e Skinner
(2002), pode-se concluir que quanto maior forem 0s accruals maior ser@o 0s ajustamentos

contabilisticos efetuados e assim sendo menor a veracidade da informag&o produzida.

Ainda assim, segundo Amorim (2018, p.41), “apesar da empresa manipular a informagao contabilistica
para transmitir uma melhor imagem aos seus utilizadores, ndo significa que viole as regras e
regulamentos contabilisticos”. Isto é, apesar de toda a diligéncia em harmonizar as normas
contabilisticas, mesmo assim ainda se depara com diversas areas que possibilitam a subjetividade, o
que nao significa que estejam a cometer fraude (Voinea & Dimitri, 2014). Desta forma, as empresas
podem aplicar diferentes técnicas contabilisticas com incidéncias fiscais diferentes sem violar
nenhuma lei. Ainda assim, a escolha fiscal adotada podera ndo ser a melhor escolha para a empresa,
visto que a minimizacdo dos custos fiscais ndo deve deixar de ter em conta a utilidade e credibilidade

da posicao financeira da empresa (Popa, 2012).

1.1.1. Contabilidade criativa e manipulacdo de resultados

De acordo com Rodrigues (2015) citado por Dias et al., (2016), a expressao “contabilidade criativa” €
usualmente utilizada na Europa, enquanto o termo “gerenciamento de resultados” € o mais utilizado
nos Estados Unidos. Também podem ser usados termos como “aggressive accounting” que se baseia
na agressividade da contabilidade em aumentar resultados, o “income smoothing”, que é o termo
usado para dar foco a suavizacao de resultados para que deste modo este mantenha o resultado
estavel, o “fraudulent financial reporting” que se usa quando se refere ao registo ficticio de vendas ou

omissdo intencional e violacdo dos padrbes ou principios contabilisticos e por Udltimo o termo



“conservative accounting” que se refere a contabilidade mais convencional com o propédsito de

aumentar gastos do periodo, com perdas por imparidade e provisoes.

Deste modo, a contabilidade criativa diz respeito as decisGes e agles praticadas pelos gestores, em
anuéncia com a regulamentacdo contabilistica, de modo a manipular conscientemente a posicao
financeira e a apresentar resultados menos precisos (Niyama, 2015). Tal ndo significa que as
empresas estejam a cometer fraude, apenas existem diversas areas da contabilidade que de um certo
modo possibilitam a subjetividade dos resultados gerados. Isto leva a que os utilizadores de tal
informagdo sejam influenciados e manipulados em fungdo da imagem contabilistica transmitida,
originando assim um aumento das desigualdades da informacdo o que acaba por influenciar o

funcionamento dos mercados financeiros (Voinea & Dimitri, 2014).

O conceito de contabilidade criativa pode ser muitas vezes incorretamente confundido com o conceito
de manipulacéo de resultados, visto que a linha que separa estes dois termos é extremamente ténue

(Machado, 2016). Se por um lado a contabilidade criativa:

“resulta, essencialmente da possibilidade de utilizagdo de opgbdes contabilisticas ou
contabilistico-fiscais inerentes as politicas contabilisticas (v.g. amortizagbes, provisoes,
acréscimos e diferimentos), no sentido de se apurar um resultado contabilistico que se quer
em vez daquele que deveria ser, ou seja a contabilidade criativa desenvolve-se dentro da

legalidade vigente” (Sousa, A., 2015, p.7/8). Por outro lado, a manipulagéo de resultados:

“ocorre quando os juizos da gestao sdo utilizados no relato financeiro ou quando os gestores
procuram estruturar operagfes que alteram o reporte financeiro para iludir os stakeholders
sobre a performance econdmica da empresa ou para influenciar os desfechos contratuais

que estejam dependentes dos resultados contabilisticos divulgados pela entidade”.

Para os autores Dechow et al. (1996) e Baralexis (2004), citado por Carreira (2017, p.7), “a
manipulacdo de resultados é vista como uma forma mais global, onde as situacdes ilegitimas ou de

fraude em que se violam principios contabilisticos estao presentes”.

1.1.1.1. Incentivos a manipulacéo de resultados

Segundo Healy e Whalen (1999), existem trés grandes grupos de incentivos a manipulacdo de
resultados: incentivos contratuais; incentivos relacionados com o mercado de capitais e; legais, de
regulacdo e politicos. A estes incentivos podemos adicionar os incentivos fiscais relativos a
minimizacdo do imposto sobre o rendimento a pagar (Moreira, 2008). Tendo em conta que o tecido
empresarial é constituido, maioritariamente, por empresas de pequenas ou médias dimenséo, pode
existir uma crescente motivacdo para a manipulacdo de resultados, uma vez que existe uma grande
proximidade entre a propriedade das empresas e a gestdo. Deste modo, os dois principais incentivos

para a manipulacdo dos resultados por parte dos gestores/proprietdrios das empresas reside na
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minimizacdo do pagamento de impostos ao Estado e na obtengcdo de melhores condigBes de

financiamento bancério (Pereira & Rodrigues, 2014).

Missonier-Piera (2004), aponta duas teorias relacionadas a manipulagdo de resultados: a Teoria da
Agéncia e a Teoria Positiva da Contabilidade. Estas teorias permitem compreender as decisbes
contabilisticas tomadas pelos gestores, reforcando a realidade da existéncia de incentivos a pratica de

manipulacdo de resultados.

A Teoria da Agéncia consiste na andlise da relacdo entre os acionistas e 0s executivos, visto que séao
estes que estdo habilitados a decidir economicamente em nome de outrem. Deste modo, a empresa
atua como uma base de varias vincula¢des contratuais entre administradores, acionistas, credores,

trabalhadores e o Estado (Castro et al., 2004). De acordo com Rodrigues (2015, p.7):

“Em contexto de concorréncia, o principal espera que o agente maximize o lucro ou o valor
de mercado da empresa. Ndo obstante, o gestor pode reger-se pelos seus proprios
objetivos, podendo estes ndo coincidir com os dos shareholders. Assim sendo, gera-se uma
divergéncia, que dita um revés na maximizacao do lucro ou do valor de mercado, fruto de
acOes dissimuladas por parte do gestor ou da assimetria de informacdo entre estes dois

atores”.

Posto isto, e de modo a evitar este conflito de interesses passa por ser fundamental criar métodos que

incentivem a minimizacéo destes conflitos aproximando os seus objectivos.

Watts e Zimmerman (1978, citado por Vila, 2012, p.20), afiirmam que a Teoria Positiva da
Contabilidade é “o “estimulo” a adogao de praticas de manipulagao de resultados que resultam de trés

incentivos: a remuneragao de salarios, os contratos de divida e os custos politicos”.

No que diz respeito a primeira motivacao esta refere que os planos de remuneragéo funcionam como
um incentivo aos gestores para optarem por técnicas contabilisticas que deste modo aumentem o
valor corrente das suas remuneragfes. Em relacdo a motivacdo dos contratos de divida, os gestores
tendem a antecipar os resultados futuros para evadir penalizag8es, na hipétese de haver violacao dos

contratos de divida. E por ultimo, quanto & motivacdo dos custos politicos, os gestores aplicam

politicas contabilisticas que divirjam os resultados do periodo para periodos futuros (Vila, 2012).
a) Incentivos contratuais

A manipulacéo de resultados pode ser praticada através de incentivos contratuais. Quando feitos os
contratos, sejam estes de financiamento bancario, emissdes obrigacionistas, entre outros, existem
determinadas penalidades e até mesmo cancelamento dos financiamentos no caso de néao
cumprimento de determinadas cldusulas existentes de cumprimento de determinados réacios
financeiros (Cunha, 2013). Segundo Gomes (2015, p.6):



“Aos financiadores interessa-os diagnosticar e avaliar a capacidade da empresa liquidar os
seus compromissos financeiros nas datas previstas, de forma a conseguirem assegurar 0
menor risco possivel, deste modo, as clausulas dos contratos de financiamento sao
baseadas no cumprimento de determinados racios de solvabilidade e contabilisticos. Neste
sentido, quando o0s resultados pré-manipulacdo corroboram as expetativas dos
financiadores, sobre a capacidade de responderem aos atuais e futuros compromissos
definidos na politica de financiamento, os gestores intervém antecipando ganhos que sé

seriam registados em exercicios seguintes”.

De uma forma nitida ou subentendida os incentivos contratuais de remuneragcdo séo aplicados de
acordo com o interesse vindo da administracdo e das partes interessadas externas, assim, 0s
contratos de empréstimo sdo elaborados de maneira a assegurar que 0s gerentes nao tomem
decisbes/acdes que beneficiem os acionistas da empresa as custas de seus credores (Healy &
Whalen, 1999).

b) Incentivos relacionados com o mercado de capitais

Este incentivo diz respeito ao uso generalizado por parte dos investigadores e analistas financeiros de
informacdes contabilisticas de modo a ajudar & valorizacdo das agbes para criar incentivo para 0s
gerentes manipularem os lucros na tentativa de influenciar o desempenho do preco das ac¢des a curto
prazo (Healy & Whalen, 1999).

E de evidenciar que este incentivo se foca no comportamento dos gestores alterarem a percecédo do
risco por parte do mercado em relagdo a empresa, usando técnicas como o income smothing e o big
bath accounting Gomes (2015). A técnica de income smothing, “nada mais é que o processo de
manipular o perfil temporal dos lucros de modo a fazer com que estes sejam reportados em sequéncia
menos variavel. Portanto, o comportamento “smoothing” é definido como o esforgo intencional de
reduzir as flutua¢des nos lucros reportados” (Martinez, 2004, p.3). Enquanto segundo Dias (2015, p.6),
a técnica de big bath accounting “consiste em acrescer todos 0s custos possiveis e/ou diferir

rendimentos para que se aumente a probabilidade de satisfazer os objetivos de resultados no futuro”.

No que diz respeito ao comportamento dos gestores, estes suscitam resultados de maneira que 0s
precos das acbes sejam influenciados, visto que o aumento da sua reputacdo estd diretamente

relacionado com a subida de pre¢os que estes operam com vista a elevar a sua influéncia (Vila, 2012).
c) Incentivos legais, de regulacéo e politicos

Em relagdo aos incentivos legais, de regulagdo e politicos, existem certos setores que estao
submetidos a uma legislagéo especifica, como exemplo tem-se a banca ou o setor da construcéo, de
modo que se encontram dependentes no momento de operar em cumprimento de determinados

racios e condi¢cdes (Cunha, 2013). Segundo Gomes (2015, p.7), estas instituicbes “que se encontram



subordinadas ao cumprimento de determinados requisitos, permitindo garantir a liquidez e

solvabilidade destas empresas e mitigando os riscos que Ihes estdo associados”.
Segundo Vieira (2017, p.25):

“‘Quanto mais elevada for a visibilidade da empresa e quanto maior for a importancia
econdmico-social da sua atividade, maior sera a sua exposicdo e a possibilidade de ser
regulada, quer a nivel politico ou legal, quer ao nivel da regulacdo especifica do setor de

atividade onde se insere”.
d) Incentivos fiscais

As empresas ho desenvolvimento da sua atividade tém como objetivo, por norma, obter o maior lucro
possivel na perspetiva da informacéo financeira. No entanto, numa perspetiva fiscal, as empresas tém
um interesse antagdnico de querem menor lucro com o objetivo de pagarem menores impostos.
Assim, os gestores aproveitam-se das técnicas que influenciam o resultado obtido, de modo a

antecipar possiveis resultados e/ou a minimizar ou maximizar os resultados.

Vila (2012) acredita que em Portugal os incentivos fiscais sdo 0s mais comuns, por atuarem segundo
a condicdo mais favoravel para a empresa no momento, isto €, manipular os resultados através das
DF de modo a pagar menos imposto e divulgar informacdo contabilistica mais favoravel quando

requerem financiamento suplementar dos credores.

O movimento oposto podera também verificar-se, mesmo que mais raro, ou seja, 0s gestores podem
orientar as suas estratégias de planeamento fiscal, no sentido de aumentar os resultados

contabilisticos reportados, antecipando assim o pagamento de impostos (Gomes, 2015).

1.1.1.2. Métodos de detecdo de manipulagcado de resultados

Existem diversos métodos empiricos de detecéo de praticas de manipulacdo de resultados, entre os
mais usados encontram-se quatro grandes grupos: métodos baseados em analise de racios e
tendéncias; métodos baseados em accruals; métodos baseados em casos de violagdes de principios
contabilisticos e; métodos baseados em observagédo e analise da distribuigdo dos resultados relatados
(Cunha, 2013).

a) Métodos baseados em andlise de racios e tendéncias

Num contexto habitual, a correlacdo entre racios e certas rdbricas das DF, ao longo do periodo
mantém uma natureza constante, assim quando este periodo é interrompido existe uma razéo
econOmica coesa e racional para este facto. Caso essa razdo ndo exista ou ndo seja admissivel ou

I6gica, devem ser analisados potenciais indicios de manipulacdo (Cunha, 2013).
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Este método baseado em analises de racios e tendéncias é (til e adequado quando aplicadas a
entidades individualmente, embora manifestem diversas limitacdes quando usadas em amostras de

elevada proporcéo (Lopes, 2018).

b) Métodos baseados em accruals

Os resultados sdo constituidos pelos accruals e pelos cash-flows ou fluxos de caixa, assim a
manipulacdo efetuada ird influenciar o resultado (Vila, 2012). O resultado operacional consiste na

soma do cash flow operacional e dos accruals que pode ser expresso pela seguinte formula:
[1]Resultado operacional = Cash flow operacional + accruals

Como os accruals sdo ajustamentos contabilisticos, é suposto que o0s ganhos relatados sejam

constantes ao tempo de recebimentos e pagamentos (Teoh et al.,1998).

Os accruals sao compostos por uma parte discriminatéria e uma parte ndo discriminatéria dando
origem aos acrruals totais. A primeira parte, accruals discriminatérios, dizem respeito aos accruals
decorrentes de transacdes ou opcdes contabilisticas com o objetivo de manipular resultados, ja a
segunda parte, accruals ndo discriminatdrios, sdo 0s accruals que resultam da atividade normal da
empresa no periodo, tendo em conta fatores como o método de atuagdo da entidade, os fatores

macroeconémicos, entre outros fatores (Cunha, 2013).

Através do estudo de Jones (1991), tendo posteriormente sofrido algumas modificacdes com o

trabalho de Dechow et al. (1995), consegue-se decompor os accruals totais da seguinte forma:
[2] Accruals totais (TA) = Accruals normais (NAC) + Accruals discricionarios (DAC)
Por sua vez, os accruals totais sdo determinados da seguinte forma:

[3] TAit = [A Ativos circulante it — A Disponibilidades it — A Passivo a curto prazo it]

— Amortizagdes it e Provisoes it

Com base nos estudos de DeFond e Jiambalvo (1994) e de Dichev e Skinner (2002), pode-se concluir
gue quanto maiores forem os accruals maiores sdo 0s ajustamentos contabilisticos efetuados e assim

sendo menor a veracidade da informacao produzida.

O primeiro modelo de estimacédo de accruals ndo discriminatérios foi proposto por Healey (1985) é

traduzido do seguinte modo:

TAt
[4] NDAT = 2




Posteriormente, através do estudo de Dechow et al. (1995), o modelo ajustado para se calcular os
accruals nédo discricionarios vem do seguinte célculo, onde é efetuada uma regressdo Ordinary Least
Squares (OLS):

[5] TAit/Ait —1 = ai[1/Ait—1] + BLi[AREV it /Ait—1] + B2i[APPE it /At —1] + eit

Assim, é necessario proceder a divisdo de todos os termos da equacéao pelo ativo total do ano anterior
(At-1) para evitar problemas de heteroscedasticidade.

Os valores estimados para a, 1 e B2 foram utilizados para calcular o NAC, através da seguinte

formula:

[6] NACit/Ait — 1 = ai[1/Ait—1] + BLi[APROV it — CCC/Ait—1] + B2i[AAIBit /At —1]

Por fim, procede-se ao célculo dos DAC, ou seja:
[71DAC = TA - NAC.

Ainda assim, a este método podem-se apontar algumas desvantagens e limitac6es, como a eventual
manipulagdo dos resultados por manipulagédo de periodo anteriores, blogueio de aquisicdo de dados
em série temporal e mas escolhas de variaveis explicativas. Ainda assim, estas limitagbes ndo sao

impeditivas aquando da detecdo de praticas de manipulagdo de resultados (Cunha, 2013).

c) Métodos baseados em casos de violagcdes de principios contabilisticos

Este método atua quando existe a violagdo de um principio contabilistico. Quando se refere a este
método devem-se referir os estudos feitos por Dechow et al (1996), Beasley (1996) e Beneish (1999)
nos Estados Unidos da América e por Peasnell et al. (2001) no Reino Unido, todos estes estudos
foram baseados em cenérios reais de manipulacdo de resultados expostos pelas autoridades
responsaveis Securities and Exchange Commission (SEC) e Financial Reporting Review Panel
(FRRP).

No estudo de Dechow et al (1996) foi identificada a composicdo do conselho de administracdo como
um determinante importante da manipulacdo de elementos. No entanto, é provavel que outras forcas
de compensagédo reduzam os incentivos a manipulacéo de equipamentos. Por exemplo, as empresas
que futuramente esperam retornar ao mercado de capitais com frequéncia podem beneficiar do
desenvolvimento de uma reputacao de divulgagbes financeiras de alta qualidade, negando assim o

incentivo de gerir desembolsos a curto prazo.

O estudo de Beasley (1996), baseado numa amostra de 75 empresas fraudulentas e 75 nao

fraudulentas analisou a relacdo entre o conselho de administragdo e a manipulacdo de resultados. De
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modo a criar um grupo de comparagdo, ndo foram identificadas empresas de fraude semelhantes as
empresas de tamanho, setor, bolsa de valores e periodo, cada empresa de fraude foi combinada com
uma empresa sem fraude. Assim, o0 autor conseguiu concluir que existe menos manipulagdo de

resultados nas empresas com menos membros externos no conselho de administracéo.

Quando nos referimos ao estudo feito por Beneish (1999), este investigou os incentivos e as multas
relacionadas a superestimacfes de ganhos, principalmente em empresas sujeitas a acdes de
execucgdo contabilisticas pelas securites e comissdes de cambio. Este estudo obteve trés resultados: o
primeiro revela que em relacdo aos gerentes de controlo das empresas, 0s gerentes de empresas que
superestimam os lucros tém maior probabilidade de vender as suas participacdes societarias e
descontar a sua remuneracdo contingente patrimonial antes da descoberta publica da
sobrevalorizacdo. A segunda concluséo refere que as perdas de emprego dos gerentes decorrentes
da descoberta sdo similares em entidades que supervalorizam os ganhos. A terceira e Ultima
conclusdo menciona que a SEC tende a ndo impor san¢des comerciais aos gerentes responsaveis por
sobrevalorizagdo de lucros e que lucram com a venda do seu préprio patrimonio no periodo de
violagdo, a menos que a sobrevalorizagdo ocorra no contexto de uma oferta de titulos. Estes indicios
apontam a que tanto o emprego como as perdas a nivel financeiro colocadas pela SEC sdo capazes

de obstar a tal comportamento por parte dos gerentes.

Por fim, o estudo de Peasnell et al. (2001) teve como objetivo examinar as carateristicas das
empresas julgadas pelo Painel de Revisdo de Relatérios Financeiros. Assim, teve como uma primeira
conclusdo que os problemas de desempenho de curto prazo sdo uma causa importante de baixa
qualidade contabilistica, na medida em que criam fortes incentivos para que 0s gerentes atuem
usufruindo da contabilidade criativa. A segunda conclusdo esta relacionada com o impacto dos
mecanismos de controlo interno na probabilidade de uma empresa ser censurada pelo FRRP. Em
contraste com os resultados relatados por Dechow et al. (1996), o estudo feito por Peasnell et al.
(2001) ndo encontrou evidéncias de que esses casos de relatorio financeiro defeituoso fossem

motivados pelo desejo de obter financiamento externo de baixo custo.

Contudo, estes estudos ndo podem ser generalizados, ndo s6 pela reduzida amostra como também

pela particularidade dos casos.

d) Métodos baseados em observacdo e andlise da distribuicdo dos resultados

relatados

Este processo tem como principal funcdo evidenciar anomalias na tendéncia dos resultados, isto é,

entidades que apresentem resultados preliminares negativos ténues manipulem de forma a que seja
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possibilitado um relato de resultados positivos, e ainda que empresas que possuam quebras ligeiras
de resultados sejam manipuladas de forma a ndo divulgarem essas quebras (Cunha, 2013).

Ainda assim, a este método pode-se apontar como uma desvantagem o facto de as irregularidades
apontadas serem somente explicadas pela existéncia de praticas de manipulacdo de resultados e nao

pela identificacdo dos métodos utilizados (Cunha, 2013).

1.2. Tributacdes Autbnomas

Segundo Silva (2015, p.39), a Autoridade Tributaria “a partir de 2000, apercebeu-se que o sistema ndo
gerava receita e deixou de corrigir 0s custos, para efeitos fiscais, e passou a tributar os gastos, pois
assim a empresa com lucro ou prejuizo dava sempre receita”. De acordo com Marques (2017), foi na
reforma fiscal de 2001 que tiveram inicio as tributagbes autbnomas, atualmente vertidas nos art. 88.°
do Cadigo do Imposto sobre os Rendimentos das Pessoas Coletivas (CIRC) e no art. 73.° do Cédigo
do Imposto sobre os Rendimentos das Pessoas Singulares (CIRS). Estas surgiram com o propdésito de
repreender empresas e pessoas singulares devido a determinadas despesas incorridas (Oliveira &
Cruz, 2016). Neste seguimento, e ao longo dos anos este regime passou por varias alteragdes, tanto
ao nivel da incidéncia como também ao nivel das taxas, fazendo com que as tributagbes autébnomas
se tornassem num mecanismo de muita relevancia para os governos como meio de atingir mais

receita fiscal, sem que as taxas nominais de IRS e IRC fossem alteradas Silva (2011).
Segundo Silva (2011, p.2):

“tributagdo autdbnoma pode ser resumida como uma forma de tributagdo que incide sobre
determinados encargos de sujeitos passivos de IRC e IRS, e devem ser interpretadas como
um pagamento independente da existéncia ou ndo de matéria coletavel. Isto significa que,
em limite, um sujeito passivo pode pagar tributacdes autonomas num periodo, mesmo que
neste periodo tenham obtido prejuizo fiscal ou contabilistico, dai a palavra autbnoma ou

independente”.

Desta forma, as tributacdes auténomas poderdo dissuadir empresas de realizarem determinadas
despesas de elevado montante com o objetivo de minimizar o pagamento de IRC. Assim, as
tributacBes autbnomas de certo modo aproximam-se das normas especificas de anti abuso, reunindo
como vantagem a aplicacdo mais ou menos automatica, escusando a autoridade tributaria de um

esfor¢o de indagacédo (Mesquita, 2014).

1.2.1. Despesas sujeitas a tributac6es autébnomas

Atendendo ao art. 88.° do CIRC, a carga fiscal esta refletida nos seguintes encargos: despesas nao

documentadas; encargos com viaturas; despesas de representacdo; importdncias pagas a nédo
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residentes; ajudas de custo; lucros distribuidos por entidades sujeitas a IRC a sujeitos passivos que
beneficiam de isencdo; gastos ou encargos relativos a indemniza¢gbes ou quaisquer compensacdes
devidas nao relacionadas com a relagdo contratual; e por Ultimo gastos ou encargos relativos a bénus
e outras remuneracfes variaveis pagas a gestores, administradores ou gerentes (Oliveira & Cruz,
2016).

Segundo Portugal (2012, p.38), “antes de processarmos as tributacfes autbnomas ha que responder
— obrigatoriamente — a seguinte questédo: a empresa apresenta (modelo 22) lucro tributavel ou prejuizo
fiscal? Se a empresa tem lucro tributavel aplicara as taxas normais. Se tem prejuizo fiscal, as taxas
sdo agravadas”. Desta forma, a Tabela 1 foi elaborada de modo a uma melhor compreenséo de que

taxas aplicar a cada encargo sujeito a tributacdes autbnomas.

Tabela 1: Despesas sujeitas a tributagdes autbnomas

Gasto ou Encargo Taxa (%)
Despesas ndo documentadas 50
Encargos com viaturas ligeiras de passageiros, ligeiras de Entre 5e 35 (%)

mercadorias, motos ou motociclos

Despesas com ajudas de custo, e compensacéo pela 5
deslocacdo em viaturas prépria do trabalhador
néo faturadas a clientes

Despesas de representacao 10

Pagamentos a entidades residentes fora do territorio 35 (®) ou 55 (3)
portugués em regime fiscal mais favoravel,
e contas abertas em instituicdes financeiras ai residentes
ou domiciliadas

Gastos relativos a indemnizagfes decorrentes da 35
cessacao de fungBes de gestor, administrador ou gerente

Gastos relativos a bénus ou outras remuneracdes 35
variaveis pagas a gestores, administradores ou gerentes
(quando estes representem uma parcela superior a 25%
da remuneracdo anual e possuam valor superior a
27.500€)

Lucros distribuidos a sujeitos passivos que beneficiam de 28 (%)
isencgdo total ou parcial

Fonte: Adaptado de Coelho (2021)

(1) 10% para viaturas ligeiras de passageiros, de mercadorias, motos e motociclos, e para viaturas movidas a GPL com custo
de aquisicéo inferior a 27.500€; 27,5% para as mesmas viaturas com custo entre os 27.500€ e os 35.000€; e 35% para as
mesmas viaturas com custo superior a 35.000€. No caso de viaturas ligeiras de passageiros hibridas plug-in, as taxas
referidas sdo reduzidas para 5%, 10% e 17,5%, respetivamente, enquanto a viaturas ligeiras de passageiros movidas a
GNV correspondem taxas de 7,5%, 15% e 27,5%, respetivamente. Veiculos elétricos continuam isentos.

(2) A taxa mais elevada é aplicavel aos sujeitos passivos total ou parcialmente isentos, ou que ndo exergcam a titulo principal
atividade comercial, industrial ou agricola e ainda por sujeitos passivos que aufiram rendimentos diretamente resultantes

do exercicio de atividade sujeita ao imposto especial de jogo.
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(3) ) N&o aplicavel se o sujeito passivo puder provar que tais encargos correspondem a operagées efetivamente realizadas e
n&o tém um caracter anormal ou um montante exagerado.

(4) A taxa é de 35% no caso de se tratar de uma entidade domiciliada num paraiso fiscal.
(Guia Fiscal, 2021)

De acordo com Portugal (2012, p.38):

“Como prejuizo fiscal entenda-se o valor que ird constar no campo 777, quadro 07, da
declaracdo modelo 22, do IRC (versdo de 2011). E importante ter isto bem presente, pois 0
prejuizo fiscal advém do resultado liquido do periodo mais os valores a acrescer menos
valores a deduzir. Quer isto dizer que uma empresa pode apresentar, na contabilidade, um
resultado negativo, mas por forca dos acréscimos - deducgdes, vir a apurar lucro tributavel.
Ou entdo, ter um resultado positivo e por forca dos acréscimos - deducdes vir a apurar um

prejuizo fiscal (este caso € mais raro)”.

1.3. Manipulacéo dos Resultados e Tributacdes Auténomas

A relacdo entre a contabilidade e a fiscalidade desde sempre desencadeou grande contradigdo.
Segundo Mota et al., (2018, p.2) “a relagdo entre a contabilidade e a fiscalidade sempre contou com
problemas de conformidade pelo simples facto de se tratar de areas claramente distintas e, por isso,
com objetivos diferenciados”. Se por um lado, a contabilidade segue regras préprias esta encontra-se
obrigada a ter sempre em conta a legislacdo que estiver em vigor de forma a realizar corretamente as
suas fungbes. Por outro lado, a fiscalidade utiliza o resultado contabilistico como forma de elaborar o

resultado fiscal e poder tributar o IRC correspondente (Amorim, 2018).

De acordo com o referido anteriormente, e tendo a contabilidade e a fiscalidade diferentes objetivos

definidos, constitui-se isto como uma forte fonte criadora de conflito entre as mesmas.

Sabendo que os impostos sobre os lucros das empresas poderdo assumir um valor substancialmente
elevado, e préximo de um tergo dos resultados, € natural que exista a tentagdo de procurar reduzir a
fatura com o imposto a pagar. Assim, as empresas podem ter incentivos para maximizar o resultado
contabilistico, mas nédo o fiscal, de modo a proporcionar informacdo mais favoravel sobre o seu

negécio e, assim, conseguir obter melhores condi¢des de financiamento (Dias, P., 2015).

A reconciliagdo entre o resultado fiscal e o resultado contabilistico é efetuada no Modelo 22 através de
ajustamentos extra contabilisticos. De facto, o resultado fiscal € determinado com base no resultado
contabilistico ajustado as regras fiscais no Quadro 07 do Modelo 22. Com base neste resultado, o

imposto a pagar é determinado com base nos rendimentos a taxa de 21% (Sousa, 2015).

Segundo Santos (2017), o modo de apuramento do lucro tributavel é diferente de pais para pais, isto

porque, a relacdo contabilidade/fiscalidade é distinta de um para o outro. Em Portugal, adotou-se o
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modelo de dependéncia parcial, ou seja, parte-se do resultado contabilistico para determinar o
resultado fiscal. Para isso, segundo a lei fiscal imposta é necessario ajustar o resultado contabilistico

para efeitos fiscais, dadas as distintas finalidades que ambas as realidades prosseguem.

Ao longo dos anos, as tributacdes autébnomas tém sido objeto de grande discusséo devido ao facto de
ser tributada a despesa e ndo o rendimento das empresas (Oliveira & Cruz, 2016). Sendo que a
generalidade dos sujeitos passivos sustem custos suscetiveis a tributacdes autébnomas, custos estes
que podem ser de facto elementares a obtencdo de rendimento e consequentemente aceite como
custos fiscais (Marques, 2017). As tributagGes autbnomas tém suportado varias transformacgdes tanto
ao nivel das taxas como também na sua incidéncia, ja que estas trabalham com um duplo objetivo, o
primeiro refere-se ao combate a fraude e o segundo a evaséo fiscal e obtencdo de receitas fiscais
(Oliveira & Cruz, 2016).

Com j4 referido anteriormente, as tributagcdes autbnomas surgiram com o objetivo de desincentivar

determinadas despesas que suportassem o proposito da redugdo do imposto a pagar (Sousa, 2018).
De acordo com Dias (2015, p.2):

“a nado-aceitacdo de certo tipo de despesas, a aplicagdo de taxas de imposto sobre
rendimentos presumidos, ainda ndo ocorridos, ou mesmo a aplicagdo de tributacbes
autbnomas sobre alguns encargos independentemente de serem dedutiveis ou ndo, podera
estar a afastar severamente o rendimento tributavel do rendimento contabilistico e, por sua

vez, do referido designio constitucional de tributar o rendimento real”.

Para que a tributagdo recaia sobre o rendimento real efetivo, as tributagfes autbnomas reconhecem a
contabilidade como instrumento de medicdo da riqueza das entidades para que deste modo tal

propdsito seja atingido (Dias, 2015).
De acordo com o artigo 17.° do CIRC Dias (2015, p.3), afirma que:

“o lucro tributavel é constituido pela soma algébrica do resultado liquido contabilistico do
periodo de tributacdo em causa, das variag6es patrimoniais positivas e negativas verificadas
no mesmo periodo e nédo refletidas naquele resultado e das correcdes fiscais a acrescer ou a
deduzir determinados nos termos desse Cdédigo, o0 que podera representar uma significativa

alteracao face ao resultado determinado pela contabilidade”.

Ainda assim, o Tribunal Constitucional na sua Ultima decisdo (Acérddo do Tribunal Constitucional
197/2016, de 23 de maio) afirma que:

“a tributacdo autonoma, embora regulada normativamente em sede de imposto sobre o
rendimento, é materialmente distinta da tributacdo em IRC, na medida em que incide néo

diretamente sobre o lucro tributavel da empresa, mas sobre certos gastos que constituem,
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em si, um novo facto tributario (que se refere ndo a percegcdo de um rendimento, mas a

realizagdo de despesas)”.

De acordo com Sousa (2018), ainda que a integridade dos encargos sujeitos a tributacdo autonoma
consigam ser fundamentados por entendimentos extrafiscais, percebe-se que de facto de modo a se
encontrar em concordancia com a Constituicdo, a tributacdo autbnoma precisaria constituir uma

excecao a regra e nao quase um verdadeiro imposto auténomo.

Na seccao seguinte apresenta-se a metodologia de investigacao.
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2. Metodologia de Investigacao

Nesta seccéo apresenta-se a metodologia desenvolvida para o presente estudo. Assim, é necessario
definir e explicar todos os aspetos relacionados com a forma como decorrerd a investigacdo. Posto
isto, este ponto inicia-se com uma contextualizacdo do estudo, bem como o seu principal objetivo,
caracterizagdo da populacéo, apresentacdo do método de recolha de informacdo, enumeracdo das

hip6teses e apresentacdo do modelo estatistico.
2.1. Objetivo do Estudo e HipGteses de Investigacao

A escolha da metodologia é essencial para se determinar a abordagem ao objeto de estudo, e
nomeadamente, estabelecer os métodos a usar aquando da anélise do fendbmeno em causa (Correia,
2015). Desta forma, o presente estudo tem como principal objetivo analisar o comportamento das
empresas na utilizacdo de determinadas rubricas contabilisticas, nomeadamente as rubricas de

gastos com o pessoal no sentido de minimizarem o pagamento de tributacdes auténomas.

No sentido de identificar se as empresas utilizam os gastos com o pessoal para minimizarem o valor
das tributagBes autonomas, utilizar-se-a o valor anormal dos gastos com o pessoal, estimado através
de um modelo a definir e em linha com os utilizados na literatura para identificar a manipulagéo real
dos resultados:vendas, custos das vendas, despesas de investigacdo e desenvolvimento
(e.g.Roychowdhury, 2006).
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Num primeiro modelo estimam-se os gastos com pessoal anormais e, num segundo modelo, testa-se
a relacdo desses gastos com o0 pessoal anormais com as tributacbes auténimas. Espera-se que
guanto maior for o valor dos gastos anormais com o pessoal menor sera o valor das tributacdes
auténomas. A informacéo financeira das empresas objeto de estudo sera obtida através da base de

dados Sistema de Analise de Balancos Ibéricos (SABI).
Assim, como hipétese de investigacdo é estudado se:

H1: As empresas com maiores gastos com o pessoal anormais pagam menos tributacdes autbnomas.

2.2. Descricao do Instrumento de Recolha de Dados, Popula¢cdo e Amostra

A recolha de dados foi executada a partir da base de dados SABI disponibilizada pela Unidade de
Investigacdo Aplicada em Gestédo. Esta base de dados possui informacdes financeiras de empresas
portuguesas e espanholas. A amostra incide sobre um total de 84070 empresas entre o ano de 2014 e
0 ano de 2019. Neste total de empresas encontram-se diversos setores de atividade, tais como:
atividade de seguranca social obrigatoria, fabricacdo de produtos petroliferos refinados, comércio a

retalho em supermercados e hipermercados, compra e venda de bens imobiliario, entre varios outros.

2.3. Descricdo dos Métodos de Tratamento dos Dados

No sentido de estimar os gastos anormais com o pessoal, utiliza-se o modelo aplicado por Anderson

et al. (2003). Este modelo traduz-se nas seguintes expressoées: log (%) = [30 + B, log (V;Nitl) +
it™ it™

VNt

B,Dummy VN;, * log (VNit;l) + ey [1]

onde:

GP;, corresponde aos custos associados ao trabalho da empresa i no ano t; VN,, corresponde a
receita das vendas; e Dummy VN,, corresponde a uma variavel dummy onde assume o valor 1 se

as vendas no ano t forem menores do que as vendas no ano t — 1, e 0 em caso contrario.

O coeficiente B, diz respeito ao aumento percentual dos custos do trabalho para um aumento de
1 por cento quanto a receita das vendas, ja a soma de g, e 3, representa a redugdo percentual

no custo do trabalho para um decréscimo de 1 por cento nas vendas.

Tendo como base a literatura anterior, espera-se que g, tenha um valor positivo, £, tenha um
valor negativo e o valor absoluto de g, seja maior do que o valor absoluto de S, para a amostra

analisada.
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De forma a obter evidéncia empirica que permita testar a hipétese de investigacdo, foi

desenvolvida a seguinte especificacdo do modelo:
TAD = a0 + alDGP + a2INPES + a3ROA + a4ROS + a5DIM + a6DF] + a7DIMP +6  [2]
Onde:

TAD representa as Tributagdes autonomas, DGP sdo os gastos com o pessoal discriminatérios
obtidos apés a estimacdo domo modelo [1], INPES identifica se se trata de uma industria com
pessoal intensivo, ROA é a rentabilidade operacional do ativo, ROS € a rentabilidade das vendas,
DIM é a dimensédo da empresa, DFJ é uma variavel dummy que se refere a funcéo juridica da
empresa, a qual assume o valor 1 se a empresa for sociedade andénima e o valor zero caso
contrario, e DIMP é uma varidvel dummy que se refere a internacionalizacéo das empresas, sendo

que é igual a 1 se a empresa € exportadora e zero caso contrario.

3. Resultados

3.1. Estatistica descritiva

Morais (citado por Reis, 1996) referiu que “a estatistica descritiva consiste na recolha, analise e
interpretacao de dados numeéricos através da criagdo de instrumentos adequados: quadros, graficos e
indicadores numéricos”. Morais referiu ainda que (citado por Huot, 2002) a estatistica descritiva é “o
conjunto das técnicas e das regras que resumem a informacgé&o recolhida sobre uma amostra ou uma

populacao, e isso sem distorgao nem perda de informagéao”.

A estatistica descritiva refere-se & maneira de apresentar sucintamente um conjunto de técnicas
analiticas utilizado para resumir os dados recolhidos numa dada pesquisa, que sao estruturados,
geralmente, através de numeros, tabelas e graficos. Neste projeto ird evidenciar-se: o valor minimo, o

valor maximo, a média e o desvio padréo.
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Tabela 2: Estatistica Descritiva

Painel A- Variaveis do Modelo [1]

Variavel n Minimo Maximo Média Desvio Padréo
GP 69444 -10,060 4,721 0,476 0,277
VN 69444 -10,301 6,522 0,306 0,456
Dummy N %
DummyVN 1 25808 62,8
0 43636 37,2

Fonte: Elaboracéo propria

Nota: Foram utilizadas as seguintes variaveis: GP — Gastos com o pessoal; VN — Volume de
Negocios; e Dummy VN — Variavel Dummy do volume de negécios.

De acordo com o painel A modelo [1] verifica-se, ao analisar o desvio padrédo, que a variavel menos
homogénea é o volume das vendas, isto porque quanto menor o desvio padrdo mais homogéneo é a
amostra. Verifica-se também que a média dos gastos com o pessoal (0,476) é maior que a média do
volume das vendas (0,306), atendendo a hipétese de estudo levantada, conclui-se que existe uma
relacdo inversa entre o volume das vendas e 0s gastos com o pessoal divulgados com um objetivo
aparente de estabilizar os resultados reportados pelas empresas. Analisando o valor da variavel
Dummy VN que assume o valor 1 se as vendas no ano t forem menores do que as vendas do ano
t—1e 0 em caso contrario, pode-se concluir que em 62,8% das observacbes se verificou uma

diminuigdo do volume de negécios entre 0 ano (e 0 ano ;.
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Painel B — Variaveis do Modelo [2]

Variavel n Minimo Maximo Média Desv~|o
Padréo
DGP 69444 -1,193 0,905 0,114 0,231
DIM 69444 7,230 22,145 14,714 1,598
TAD 69444 0,000 0,367 0,002 0,004
INPES 69444 0,000 768,239 0,294 4,387
ROA 69444 -28,890 3,139 0,413 0,161
ROS 69444 -595,620 1261,102 0,123 8,209
Dummy n %
DFJ 1 23236 66,5
0 46208 33,5
DIMP 1 31582 54,5
0 37862 45,5

Fonte: Elaboracéo propria

Nota: Foram utilizadas as seguintes variaveis: TAD — Tributagbes autonomas; DGP — Gastos com 0

pessoal discriminatérios; DIM — Dimenséo da empresa; INPES — IndUstria com o pessoal intensivo;

ROA — Rendibilidade dos ativos; ROS — Rendibilidade das vendas; DFJ — Dummy da fungéo juridica;

e DIMP — Dummy da atividade importadora e exportadora.

De acordo com o Painel B da Tabela 2 verifica-se que 54,5% das empresas tém atividade comercial

internacional (variavel DIMP) e 66,5% das empresas sdo sociedades por quotas.

3.2. Correlagéo

Da analise a tabela abaixo verifica-se que ndo ha correlagédo entre as variaveis dos gastos com o

pessoal e as tributagcdes autbnomas, sendo que quanto menores forem os gastos com o pessoal

maiores serdo as tributacBes autbnomas, o que vai de acordo com a hip6tese de investigacdo

proposta.
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Tabela 3: Correlagdo de Pearson e de Spearman

Variaveis  TAD DGP  INSPES  ROS ROA DIM DFJ DIMP
TAD 1 0,011 0243 0390  -0,240*  -1510%  0,240%  0,170%
DGP  -0,150% 1 -0,310%  -0,140%  0,020* 0025  -0,048*  0,041*

INSPES ~ 0,025%  0,016* 1 0,053%  -0,188*  -0,307*  0,022*  -0,68*
ROS 0,028 0,005 0,008 1 0,844 0,001  -0,002  -0,049*
ROA  -0018* 0002  -0,010 0,080 1 0,132  -0,48* 0,056
DIM -0,266™ 0,002  -0,032%  -0,017% 0,043 1 0,349*  0,325%
DFJ 0,012%  -0,041* 0,007  0016*  -0,036**  0,348™ 1 0,086*

Fonte: Elaboracéo propria

Notas: 1) (**) A correlagdo é significativa no nivel 0,01 (2 extremidades); 2) (*)- A correlagéo € significativa no nivel 0,05 (2
extremidades). 3) A diagonal superior representas as correlagées de Pearson e a diagonal inferior as correlagbes de Spearman.
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3.3. Resultados e Discusséao

Na Tabela 4 sao apresentados os resultados das estimativas do modelo utilizado para analisar o

impacto dos gastos com o pessoal anormais nas tributagcdes auténomas.

Tabela 4: Impacto dos gastos com pessoal anormais nas tributagdes autbnomas

Sinal Coeficientes

Variaveis Esperado padronizados t P-value
Constante 95,025 <0,001
DGP - -0,1 -2,78 0,005
INSPES + 0,014 3,898 <0,001
ROS + 0,021 5,646 <0,001
ROA - -0,002 -0,47 0,639
DIM - -0,313 -76,741 <0,001
DFJ + 0,118 30,254 <0,001
DIMP + 0,024 6,355 <0,001
R? 0,084
R2 Ajustado 0,084
n 69 436
F 910,121 <0,001

Fonte: Elaboracéo propria
Notas: 1) As variaveis encontram-se definidas na Tabela 2.
2) Modelo: TAD = a0 + alDGP + a2INPES + a3ROA + a4ROS + a5DIM + a6DF] + a7DIMP + &

O modelo de regresséo linear estimado tem um coeficiente de determinacéo do de 0,084 o que indica

que a variavel dependente TAD é explicada em 8,4% pelo conjunto de varidveis explicativas.

A Tabela 4 apresenta os resultados do modelo de regressao. Da andlise ao coeficiente estimado para
a variavel DGP percebe-se a existéncia de uma associacdo negativa com as tributagcdes auténomas,
pelo que quanto maiores forem os gastos com o pessoal discricionarios menores séo as tributacdes
pagas pelas empresas. Neste sentido, parece confirmar-se o definido na hipotese de investigacao de
gue as empresas com maiores gastos com o pessoal pagam menos tributagfes, o que podera estar
associado ao facto de que as empresas poderdo estar a contabilizar na rubrica de gastos com o
pessoal despesas associadas a trabalhadores mas que, seguindo o referencial contabilistico de forma
adequada, deveriam ser contabilizadas em rubricas de, por exemplo, fornecimentos e servicos
externos, e que levariam ao pagamento de impostos adicionais pela via das tributa¢cdes autbnomas, e

dos quais ficam excluidas pela facto de ser registados na rubricas de gastos com o pessoal.

Na seccao seguinte apresentam-se as principais conclusdes.
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Conclusdes, Limitacdes e Linhas de Investigacao Futuras

Este estudo tem como objetivo analisar se as empresas utilizam as rubricas de gastos com o pessoal
no sentido de minimizarem o pagamento de tributa¢cdes autbnomas. Levando como principal fator que
0s impostos assumem um papel de elevada importancia, esta despesa comum a todas as empresas
independentemente da sua dimenséao e setor, € inato que subsista a tentacdo de diminuir a parcela a

que estdo sujeitos a pagar.

Em sintese, conclui-se que, em média, maiores diferencas entre o 0s gastos anormais com o pessoal
e as tributacdes autbnomas estardo associadas a um maior nivel de manipulagdo dos resultados, em
conformidade alids com o que havido sido levantado pela hip6tese desta investigacdo. Ainda assim,
conclui-se que empresas com uma maior necessidade de financiamento tendem a inflacionar os

resultados ou, pelo menos, a diminui-los menos do que empresas com uma menor necessidade.

Assim, com base nos resultados obtidos conclui-se que quanto maiores 0s gastos com o pessoal

menores serdo as tributacdes autbnomas pagas pelas empresas..

O presente trabalho ndo esta isento de limitagbes, as quais podem constituir novas linhas de
investigacdo futuras. Por exemplo, seria interessante utilizar outras metodologias para aferir o valor

dos gastos com o pessoal anormais ou discricionarios.
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