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Resumo

O projeto de participagdo civica de pessoas mais velhas nas Universidades Seniores e na
comunidade local (Projeto [HJOLD ON) enquadra-se numa abordagem que valoriza as comunidades
enquanto espacos de educacgédo e de aprendizagem ao longo da vida, promovendo uma cidadania
ativa (Canario, Vieira, & Capucha, 2019). De modo a identificar areas de intervencdo, nas fases
iniciais de implementagdo do projeto foram dinamizadas atividades de apresentacéo e
autoconhecimento, e ainda outras dirigidas para a identificacdo de competéncias pessoais e do
grupo. Numa fase seguinte, as atividades foram orientadas para as necessidades da comunidade, de
modo a preparar a intervengéo no contexto local, no sentido de destacar o potencial da comunidade,
através do contributo de projetos de desenvolvimento comunitario. Este projeto cruza duas
dimensdes estruturais: a educacao e a investigagéo participativas (Hearne & Murphy, 2019). Ao longo
deste processo houve necessidade de relatar o progresso de implementacdo do projeto, pelo que
neste artigo da-se conta da analise das dinamicas de educacao participativa do projeto em agao, com
0 objetivo de analisar a concegéo, implementagdo e avaliagdo das atividades. Foi utilizada uma
metodologia predominantemente qualitativa, de analise de conteudo dos dados recolhidos a partir dos
instrumentos elaborados pela equipa responsavel pelo projeto e também documentos produzidos
pelos participantes. Os resultados permitiram coligir a diversidade de dados, numa perspetiva critica,
que pode contribuir para a dinamizagdo de futuros projetos desta natureza, para além da
consciencializagdo dos proprios intervenientes para o seu potencial de intervengdo e participacéo
civica na comunidade.

Palavras-chave: participagdo civica de adultos mais velhos; dindmicas de educacao participativa;
projeto de investigagédo-acao.

Abstract

The project on civic participation of older people in Senior Universities and the local community
(Projeto [HJOLD ON) fits into an approach that values communities as spaces for education and
lifelong learning, promoting active citizenship (Canario, Vieira, and Capucha, 2019). In order to identify
areas of intervention, in the initial stages of project implementation, presentation and self-knowledge
activities were streamlined, as well as others aimed at identifying personal and group skills. In a next
phase, the activities were oriented to the needs of the community, in order to prepare the intervention
in the local context, to highlight the potential of the community, through the contribution of community
development projects. This project crosses two structural dimensions: participatory education and
research (Hearne and Murphy, 2019). Throughout this process, there was a need to report on the
project's implementation progress, so this article reports on the analysis of the participatory education
dynamics of the project in action, with the aim of analyzing the design, implementation, and evaluation
of the activities. A predominantly qualitative methodology was used, with content analysis of the data
collected from the instruments developed by the team responsible for the project and also documents
produced by the participants. The results allowed us to collect a diversity of data, in a critical
perspective, which can contribute to the dynamization of future projects of this nature, in addition to
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the awareness of the participants themselves for their potential for intervention and civic participation
in the community.

Keywords: civic participation of older people; dynamics of participatory education; action-research
project.

1. PROJETO (H)OLD ON - CONTEXTUALIZAGAO

O Projeto [H]JOLD ON - Participacdo civica de pessoas mais velhas nas Universidades Seniores (US)
e na comunidade local foi desenvolvido no ambito de uma abordagem que valoriza a componente
educativa e os espacos de educacédo e de aprendizagem ao longo da vida, no contexto local das
comunidades, onde os adultos mais velhos podem continuar a agir e a participar como atores e
protagonistas ativos na sociedade, promovendo uma cidadania ativa (Canario, Vieira, & Capucha,
2019). Este projeto foi dirigido a universidades seniores, como espacos de educagéo (ndo formal e
informal), de cidadania e participagdo. Trata-se de uma realidade ainda pouco estudada de forma
sistematica, no nordeste transmontano portugués, apesar do seu potencial de desenvolvimento e de
interesse promissores, a nivel académico, educativo e social. Este projeto cruza duas dimensdes
estruturais: a educagdo e a investigacao participativas (Hearne & Murphy, 2019). Em concreto, a
metodologia adotada privilegiou a investigacdo-acao participativa (IAP), a partir das vozes dos
envolvidos, utilizando as entrevistas e grupos focais como estratégias e instrumentos de recolha de
dados.

Para contextualizar o projeto importa referir os objetivos formulados: i) conhecer as motivagdes dos
participantes relativamente a participagdo civica ao longo da vida e em particular na fase que
atualmente experienciam; ii) identificar areas de interveng¢éo para a participagao civica, com base no
diagnéstico de diferentes interesses e necessidades dos participantes e da comunidade; iii) intervir no
contexto local, a partir da integracao ativa das pessoas mais velhas nos processos de concegao e
dinamizacdo de projetos préprios, de forma a manter uma participacao civica ativa e mobilizadora do
desenvolvimento pessoal e comunitario; iv) analisar os efeitos da participacdo, nos participantes e na
comunidade, tendo em conta as dindmicas diferenciadas de implementagéo; v) divulgar o projeto,
atendendo ao impacto educativo e social nos processos de desenvolvimento pessoal e comunitario,
com vista a sensibilizacdo das entidades locais e da comunidade em geral.

O plano de investigacao delineado para o projeto, que decorreu de setembro de 2021 a setembro de
2022, integrou dez tarefas essenciais: 1) sensibilizagdo para a participacdo no estudo; 2) elaboracao
dos instrumentos de recolha de dados; 3) levantamento dos dados; 4) intervengéo: identificagéo de
areas de interesse, desenho e implementacdo do projeto em cada instituicdo; 5) avaliagdo das
dindmicas e processos; 6) avaliagao dos impactos na comunidade (grupos focais, entrevistas e outros
instrumentos); 7) redacao do relatério final; 8) publicagdo do estudo (ebook); 9) apresentacao publica
dos resultados (aos participantes e a comunidade), num evento organizado pela equipa de
investigacao e outras entidades; 10) comunica¢des em eventos nacionais e internacionais.

2. ASPETOS METODOLOGICOS: PLANIFICAGAO DO PROJETO

A planificacdo € necessaria de modo a desencadear ag¢des concretas nas comunidades, no sentido
de questionarmos a finalidade do que pretendemos alcangar com elas (Pérez-Serrano, 2008). O
projeto [HJOLD ON obedeceu a uma planificacdo flexivel, que permitiu uma gestdo adequada as
necessidades e ao decurso da implementacdo do préprio projeto. A proposta de trabalho estava
delineada, mas foi sendo (re)construida ao longo do processo de dinamizag&o do projeto, em fungao
dos contributos e percec¢des dos participantes.

Cada uma das sessoes foi preparada antecipadamente pela equipa de investigacdo, recorrendo a
dois documentos elaborados para o efeito: i) planificagdo da sessdo, que incluia a data, a
identificacdo das fases/Area(s) da dinamizagéo das atividades, a descri¢do da sessdo e duragéo de
cada atividade, e a dinamizadora; ii) avaliacdo da sessédo, que integrava informacao relativa a sesséo
(data, universidade sénior, fases/area(s) da dinamizagéo das atividades, designacéo da atividade e
avaliacdo - numero de pessoas presentes; numero de participantes na atividade; autoavaliacédo
quanto aos objetivos da atividade (ndo atingidos; parcialmente atingidos; atingidos); notas de campo
sobre a(s) atividade(s)/sessao - (autoavaliagdo do envolvimento /percecdo do grupo relativamente a
atividade), tendo em conta “O que aprendi... Aspetos positivos... Aspetos a melhorar... Ideias para
pensar... O que mudei...”; observagdes/comentarios; notas de campo para o Projeto — (autoavaliagéo
- contributo para o projeto), tendo em conta “O que pode ser util para o projeto...”; Observacgdes/
Comentarios; dinamizadora.
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No inicio de cada sessdo eram apresentadas as atividades a desenvolver e no final eram recolhidos
os contributos dos participantes, num processo reflexivo de autoavaliagdo. Os contributos resultantes
desta autoavaliagdo eram tidos em conta na preparacao e dinamizagcéo das sessdes seguintes, num
processo flexivel de melhoria da planificagcdo. Ao longo do tempo a equipa de investigagdo foi
refletindo sobre a disponibilidade dos participantes para realizarem estes momentos reflexivos.

2.1. Fases/area(s) e dinamizacgao das atividades

As fases/area(s) e dinamizagio das atividades seguiram uma linha de tempo de implementacao: A —
Atividades de apresentacdo e autoconhecimento; B - Competéncias pessoais e do grupo; C —
Necessidades da comunidade; D - Selegdo e organizagéo do projeto; E - Implementacéo e avaliagéo
do projeto. Para cada uma das atividades foi elaborada uma ficha técnica que contemplava: Fases/
Area(s) da dinamizacdo das atividades; Designacdo da atividade; Objetivo(s); Material/ais;
Procedimento/Descricdo; Fonte (Original) / Adaptado; A/s dinamizadora/s; Data. Algumas atividades
foram criadas para o efeito, outras foram adaptadas a partir de fontes reconhecidas (p. e., Pedroso de
Lima, 2006).

De modo a representar as dindmicas de educagéo participativa neste projeto de investigacdo-acao
sdo apresentadas algumas atividades selecionadas para cada uma das fases, atendendo a sua
designacao, objetivos e descri¢ao.

- Fase A — Atividades de apresentacao e autoconhecimento:

- Atividade: Ele chama-se...

Objetivos: Conhecer o nome de cada um(a); Respeitar a forma como cada um dos participantes é
chamado.

Descricdo: Os participantes sentam-se em circulo, formando grupos de duas pessoas. Conversam
alguns minutos para combinar a forma como querem que o(a) outro(a) o(a) apresente. A Unica
condicao é que quem apresenta tem de dizer o nome do(a) outro(a).

- Atividade: Momentos de partilha

Objetivos: Promover o auto e hétero-conhecimento e a valorizagdo pela escuta ativa por parte do
grupo; Proporcionar momentos de partilha.

Descricdo: Os participantes sentam-se em circulo. Devem escolher um tema, de 4 disponiveis (os
meus desejos, sobre mim, as minhas memoérias, a minha familia) dentro de cada tema, de 1 a 5,
devem ainda escolher 1 numero e responder a pergunta. Depois de o participante responder, o jogo
continua com novo participante e s6 terminara quando todos tiverem respondido a uma pergunta.

- Atividade: Circulos de Heranga
Objetivos: Promover a valorizagao pessoal e a aprendizagem; Melhorar as relagdes interpessoais.

Descrigdo: Convidam-se os idosos que sao especializados numa determinada area da histéria ou que
tenham conhecimentos sobre uma especificidade sociocultural a preparem uma pequena exposi¢ao.
Através dessa apresentacdo (de 10m), passam o seu conhecimento ao grupo ou mesmo a um
conjunto de pessoas mais novas. Apds a exposi¢ao, o grupo € solicitado a colocar questdes e tiram-
se conclusdes. Os temas podem ir desde uma receita antiga até ao relato de um acontecimento
histérico, passando por uma grande variedade de assuntos.

- Atividade: Bingo

Objetivos: Promover o auto e hétero-conhecimento por parte do grupo; Identificar competéncias
pessoais através da dindmica de grupo; Proporcionar momentos de partilha e de convivio.

Descricdo: Os participantes andam pela sala colocando a cada colega a pergunta relativa a frase
contida no cartdo do bingo. Ganha quem primeiro fizer o preenchimento da linha ou dando
continuidade a tarefa, quem preencher a totalidade do cartdo (horizontal/diagonal/vertical).

- Fase B - Competéncias pessoais e do grupo

- Atividade: Metas pessoais

Objetivos: Estabelecer metas presentes e futuras.
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Descricdo: Pedir a cada membro do grupo para indicar uma meta pessoal presente (um objetivo, um
sonho, um projeto...), de uma forma sintética, em poucas palavras: “Que coisas querem e podem
fazer no presente?”. Dar um minuto de reflexdo individual antes de ouvir as respostas, para evitar ser
influenciado pelos outros membros. Ter sempre em atencdo se o grupo esta a escutar os colegas e,
se for necessario reformular. Depois de escutar as metas de todas as pessoas dividir, os idosos em
grupos, em funcdo das tematicas abrangidas pelas suas metas (e.g. familia, relagdes com amigos,
etc.) e coloca-los a partilhar as suas experiéncias nesses subgrupos. Depois de ouvir as conclusdes
do grupo de trabalho, é solicitado aos membros do grupo que expressem as suas metas futuras: “o
que desejariam fazer no futuro?”. Retirar conclusdes finais.

- Atividade: Gosto de...

Objetivos: Realizar atividades de tempos livres, que promovam o prazer e a distragdo positiva;
Identificar caracteristicas pessoais e que possam ser relevantes para o projeto.

Descricdo: Em primeiro lugar, a dinamizadora deve questionar os idosos sobre os seus tempos livres.
Questionar: “O que mais gostam de fazer?”; “Que atividades fazem ou gostariam de fazer, que vos
dao prazer e vos distraem (passatempos)?” Em fungdo das respostas, podem organizar-se sessdes
de acordo com as sugestdes.

- Atividade: Do que é que gostamos?

Objetivos: Identificar as perce¢des dos participantes acerca da implementag¢éo do projeto até a data;
Refletir sobre as atividades e experiéncias vivenciadas numa perspetiva critica e construtiva; Envolver
os participantes no projeto.

Descricdo: Os participantes sentam-se em circulo e refletem durante alguns minutos sobre a
implementacao do projeto até a data. Devem identificar algumas ideias (frases, palavras...) sobre as
atividades e experiéncias vivenciadas, procurando analisar o que consideram que tem decorrido de
forma positiva, o que tém gostado, o que propdem, o que pode ser feito. Depois de escreverem essas
ideias em papéis coloridos, que devem afixar no quadro. Segue-se uma reflexdo, em grupo, sobre o
que foi identificado, a partir do contributo de cada um. Pode ser registada em fotografia o produto
dessa reflexdo. O material elaborado deve ser recolhido, para analise posterior.

- Fase C — Necessidades da comunidade
- Atividade: Sintese das atividades - Balango da 1.2 etapa.

Objetivos: Fazer um balango acerca da participa¢éo no projeto.

Descricdo: Organizagdo das principais ideias sobre o que foi implementado. Com esta reflexdo
pretende-se fundamentar futuras decisdes.

- Atividade: Questbes basicas para a elaboragdo de um projeto.

Objetivos: Identificar caracteristicas que possam ser relevantes para o projeto; Estimular a
participagdo do grupo para a consolidagéo do projeto; Refletir sobre as propostas apresentadas e sua
viabilidade.

Descrigéo: Breve apresentacdo em PowerPoint intitulada de “Questdes basicas para a elaboragéo de
um projeto”, no decorrer da exposi¢ao recorrendo ao quadro, o grupo é solicitado a responder a cada
uma dessas questdes. No final sera feita uma reflexdo acerca das respostas dadas.

- Atividade: Organizacgao das atividades propostas para o projeto.

Objetivos: Conhecer as diferentes etapas para a elaboracao de um projeto; Organizar as atividades
propostas pelos participantes; Descrever o material que sera necessario para cada atividade
proposta; Estimular a participagdo do grupo para a consolidac¢éo do projeto.

Descricdo: Apresentacdo de um PowerPoint onde se faz referéncia as diversas atividades propostas
pelos participantes para o projeto. No decorrer da exposigdo recorrendo ao quadro, o grupo é
solicitado a organizar essas atividades o que pretendem realizar em cada uma delas e o que vao
precisar. Sera solicitado para cada uma dessas atividades, fiquem 2 responsaveis, no entanto pode
haver mais participantes para essa mesma atividade. No final sera feita uma reflexdo acerca da
organizagéo das atividades.

- Fase D - Selegao e organizag¢ao do projeto

- Atividade: Organizagao da calendarizacdo e das atividades propostas para o projeto.
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Objetivos: Organizar as atividades do projeto, de acordo com as sugestbes e disponibilidade dos
participantes.

Descricdo: A dinamizadora apoia na organizacao do projeto. As decisbes sdo assumidas pelos
participantes.

- Fase E - Implementacao e avaliagdao do projeto
- Atividade: Apoio nas atividades propostas para o projeto.
Objetivos: Implementar as atividades do projeto nos contextos selecionados.

Descrigéo: A dinamizadora apoia na organizagdo do projeto. A implementacdo das atividades é
assegurada pelos participantes.

- Atividade: Planificagdo
Objetivos: Planificar as atividades.

Descrigéo: Planificacdo das atividades do projeto, tendo em conta uma possivel estrutura de base
(Titulo do projeto; Data (Quando?); Local (Onde?); Responsaveis (Quem fica responsavel (uma ou
duas pessoas) por organizar a(s) atividade(s)?); Atividade(s) (O que vamos fazer?); Objetivos (Para
qué?); Descricdo da(s) atividade(s) (Como vamos fazer?); Duragdo (Quanto tempo durard a
atividade?); Recursos (Quais os materiais necessarios? Precisamos de comprar? Precisamos de
trazer de casa?); Participantes (Quem vai participar?; Quem faz o qué?); Notas/Comentarios.

2.2. Alguns resultados: autoavaliagao

Em seguida apresentam-se alguns dados (notas de campo) relativos a autoavaliagdo dos
participantes no projeto(H)YOLD ON, implementado nas duas universidades seniores: i) da(s)
Atividade(s)/Sessé&o (Autoavaliagdo do envolvimento /percecéo do grupo relativamente a atividade); ii)
para o Projeto (Autoavaliagéo - Contributo para o projeto).

Os dados apresentados resultam de notas de campo que compilam registos de apreciagbes e
observagdes dos participantes e das dinamizadoras do Projeto (codificados com as letras P e D) das
duas US (codificadas com as letras M e B), os participantes de cada uma das US sao distinguidos por
um numero. Apresentam-se, nos dados relativos a USM, a indicagdo Grupo que designa uma
observagéo/apreciagéo resultante de um processo de discussédo e consensualizagdo em grupo.

As notas de campo utilizadas dizem respeito a autoavaliagdo das aprendizagens inerentes ao
desenvolvimento do projeto e ddo voz aos diferentes atores sociais envolvidos: participantes e
dinamizadoras.

Na tabela 1 sdo apresentadas algumas notas de campo relativas as atividades dinamizadas na fase A
— Atividades de apresentagéo e autoconhecimento.
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Tabela 1. Notas de campo da fase A — Atividades de apresentagao e autoconhecimento

Atividades

Atividade(s)/Sesséo

Para o Projeto

Ele chama-se...

MP13 - Surpreendeu-me, mas ja
conhecia. Todos nos conhecemos.

BP4 - A dinamica do grupo foi boa.

Grupo - O conhecimento do grupo
porque se valoriza os
conhecimentos, as atividades, as
amizades, o convivio que a
Universidade Sénior foi
promovendo ao longo do tempo.

BP5 - O inicio de uma linha de
pensamento para o futuro do
projeto.

Momentos de partilha

MP13 - Falo de memérias que
voltam.

BP3 — A capacidade de adaptacéo
das pessoas a varias realidades.

MP10 - A atividade deu
conhecimento sobre cada uma de
nos.

Circulos de Heranca

MP5 - Partilhou uma receita de

arroz doce (cozinheira de méao

cheia); contou também o que
aconteceu com a professora da 4.2
classe, lembrando varios episodios.

BP6 - Desconhecia algumas
histérias que foram partilhadas;
aprendi também a receita das
rosquilhas.

BP1 — Aprendi que ha pessoas com
costumes diferentes.

MP4 - Tudo. Dei a ideia para um
projeto de voluntariado.

BP3 - Esta atividade ajudou para
conhecer os costumes, as partilhas
podem ajudar a chegar a um tema

para o projeto.

Bingo

BP1 —As caras e os
comportamentos das pessoas, sdo
diferentes do que pensava, sao
pessoas mais ativas, comunicativas
e participativas.

BP3 - Conhecer as competéncias
pessoais, € um dos contributos para
as futuras ideias do projeto.

BP6 — Conhecermo-nos melhor,
principalmente no aspeto
colaborativo.

Através da analise das observagdes feitas pelos participantes relativas as atividades da fase A,
salienta-se que apesar destas pessoas ja se conhecerem, as atividades propostas permitiram um
aprofundamento neste conhecimento e revelaram algumas caracteristicas menos visiveis dos
participantes. Um aspeto que foi referido prende-se com a perceg¢édo de que as atividades promovem
a comunicagao e a interagédo entre os elementos do grupo, assim como permitem partilhar saberes
especificos que contribuem para a valorizagdo das pessoas e das suas particularidades. Em relagéo
ao contributo das atividades para o projeto percebemos que os participantes reconhecem a
pertinéncia das atividades propostas e compreendem a sua utilidade para a planificacdo do projeto,
para o conhecimento mutuo e também como experiéncia de trabalho colaborativo.

Algumas notas de campo relativas as atividades dinamizadas na fase B - Competéncias pessoais e
do grupo sé&o apresentadas na tabela 2.

187



Tabela 2. Notas de campo da fase B - Competéncias pessoais e do grupo

Atividades

Atividade(s)/Sessio

Para o Projeto

Metas pessoais

MP15 - Escrevemos frases cada
um... As respostas de todos nos
foram bonitas.

BP6 — Pensamentos positivos para
o futuro.

Grupo - As ideias que cada um
deu podem ser Uteis para depois
fazermos um projeto novo.

BP2 — Ajudou a conhecer melhor
0 grupo e assim sera mais facil
chegar ao tema do projeto.

Gosto de...

BP3 — Sempre que nos juntamos
encontramos pontos em comum.

BP12 — Cantar pelas aldeias de
forma a dinamiza-las,
proporcionando o convivio.

BP1 — Para aprofundar os
conhecimentos.

BP3 — O convivio evidenciado na
dindmica, sera importante
futuramente para a realizagéo do
projeto.

Do que é que
gostamos?

MP9 — E para aprendermos alguma
coisa.

BP3 - Estamos no bom caminho
para a construgéo do tema do
projeto.

BP1 - Unido do grupo; concordancia
nas ideias propostas.

Grupo - Para adquirir
conhecimentos. Temos ideias para
o voluntariado ou para o projeto.

BP4 — A partir desta 1.2 etapa,
estamos preparados para a etapa
seguinte.

Na analise da tabela 2 podemos verificar através das afirmagdes dos participantes que € crescente a
percecdo de que se estdo a identificar ideias para o projeto de cada uma das US. Salientam-se ainda
as referéncias a coesdo de grupo, ao clima de boa disposicdo, a um crescente conhecimento dos
participantes, e também a motivacéo e o foco para as tarefas futuras.

Na tabela 3 referem-se algumas notas de campo relativas as atividades dinamizadas na fase C —
Necessidades da comunidade

Tabela 3. Notas de campo da fase C — Necessidades da comunidade

Atividades

Atividade(s)/Sessio

Para o Projeto

Sintese das atividades
- Balango da 1.2 etapa

MP16 — Vou pensar o que sei fazer
para ensinar.

Grupo — A nossa uniao!

Questdes basicas para
a elaboragédo de um
projeto.

BP1 — Contar histérias as criangas
com um final de ensinamento.

BP2 — Tudo o que falamos faz
sentido, para mim.

Organizagao das
atividades propostas
para o projeto

MP9 — Ideias positivas. Temos de ter
muitas ideias para depois vermos.

BP8 — Vou procurar contos
tradicionais.

BP14 — Vou pensar nos objetos de
iluminacdo que tenho na aldeia.

Grupo — A boa vontade e
prepararmos o material. E muito
importante a alegria e a boa
disposicao.

A fase C do projeto inicia a etapa mais técnica do Projeto [H]JOLD ON relacionada com as tarefas de
planificacdo do projeto. Curiosamente, apesar desta mudancga nas tarefas propostas, continuam a ser
salientados por alguns participantes observacdes relacionadas com a coesao de grupo.
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Na tabela 4 apresenta-se uma selegao de notas de campo relativas a fase D - Selegéo e organizagéo
do projeto Relativamente a fase D, nas notas de campo, assumem particular relevancia as
observagdes das dinamizadoras. O desenvolvimento das sessfes nesta fase (e também na seguinte)
salienta sobretudo o ritmo de trabalho, a sucessdo de tarefas, a motivagdo, a expectativa e o
acolhimento dos projetos propostos pela comunidade.

Tabela 4. Notas de campo da fase D - Sele¢ao e organizacido do projeto

Atividades Atividade(s)/Sesséo Para o Projeto

DM - Entusiasmo com a
participacéo no projeto; decidiu-se
0 que fazer na proxima sessao de

forma mais pormenorizada e
deixar em aberto as futuras
DB- Os participantes discutem as atividades
Organizagéo da atividades que pretendem dinamizar
calendarizagdo e das | com as criangas do centro escolar,
atividades propostas | chegando facilmente a uma decisé&o.
para o projeto.

DM - Reformulagdo das atividades
inicialmente previstas. AUS vive
uma situacéo dificil quanto a
participagéo dos alunos.

DB - Grupo bastante motivado
para dar inicio ao projeto no
centro escolar.

DB- O grupo organiza as atividades
do projeto de acordo com a
disponibilidade de cada um.

DB- Areunido com a
coordenadora do centro escolar
foi bastante importante para o
grupo; a partir desse momento
perceberam que iriam dar inicio
ao seu projeto.

Na tabela 5 apresenta-se uma selecdo de notas de campo relativas a fase E - Implementacdo e
avaliagao do projeto

Tabela 5. Notas de campo da fase E - Implementagéao e avaliagao do projeto

Atividades Atividade(s)/Sesséo Para o Projeto
Apoio nas atividades DM - Continuagéo da
propostas para o implementac&o do projeto.
rojeto .
Prel DB - O feedback da atividade DM - Outra ideia a implementar
Planificacéo dinamizada foi bastante positivo. | consiste na integragdo dos alunos
interessados e empenhados na de algumas atividades.
planificagéo das atividades bem DB - Algumas atividades
como na avaliagéo da mesma, dinamizadas, seriam alteradas/
fazendo sempre uma breve reflexao modificadas.
em grupo de como decorreu a
atividade, pontos a melhorar. DB - Os participantes encontram-
i se preparados para dar
DB — O grupo organiza-se continuidade ao seu projeto
autonomamente, preparando sozinhos.
antecipadamente todo o material
necessario para a dinamizagao das
atividades.

As notas de campo apresentadas na tabela 5 ilustram a autonomia dos grupos em relacdo a
implementacdo e avaliacdo dos projetos implementados nas duas comunidades. Revelam
capacidade de definir as tarefas e implementa-las, de avaliar os resultados das agbes realizadas e de
proceder as adaptagcbes necessarias para alcancar os objetivos propostos. Salienta-se que nas fases
iniciais deste processo a autoavaliagdo se direcionava principalmente para observacdes relativas aos
individuos e aos grupos de participantes e, a medida que os projetos se vao desenvolvendo, o
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processo de autoavaliagdo se vai transferindo para a apreciagdo dos resultados que vdo sendo
obtidos.

3. CONSIDERAGOES FINAIS

O Projeto [H]JOLD ON - Participagéo civica de pessoas mais velhas nas Universidades Seniores € na
comunidade local procurou, como o seu nome indica, a valorizacdo das comunidades enquanto
espacos de educacao e de aprendizagem ao longo da vida suscetiveis de promover uma participacéo
cidada. Uma das suas caracteristicas essenciais consiste na valorizagdo da participagédo civica a
partir da voz e das dindmicas de participagdo dos proprios participantes (educandos mais velhos,
educadores e liderangas das US).

Os resultados apresentados permitem ilustrar que, através de um conjunto de atividades
sequenciadas, foi possivel percorrer uma trajetéria que permitiu idealizar, planificar e implementar um
projeto em cada uma das comunidades onde se inserem as US participantes. Neste percurso é
também importante sublinhar que os participantes criaram e concretizaram o seu projeto, tendo em
conta as caracteristicas e potencialidades de cada um e dos grupos a que pertencem. Nesta proposta
de intervengéo nas US, as dinamizadoras das sessfes assumiram-se como facilitadoras do processo
de planificagdo e da sistematizacdo regular das aprendizagens realizadas. Salienta-se ainda a
clareza com que, ao longo do processo, foram reconhecidos os contributos de cada atividade para o
resultado final pretendido e como as adversidades conduziram as reformulacdes e reorganizacdes
necessarias para alcangar os objetivos propostos.

Os sentimentos de realizagdo e o entusiasmo dos participantes foi crescente, assim como a
participacdo e autonomia dos envolvidos. Nos projetos que foram construidos e implementados por
cada uma das US, os protagonistas formam os participantes que realizaram as aprendizagens
necessarias para concretizar uma experiéncia de intervencdo comunitaria, que tornou visivel a
potencialidade inesgotavel dos adultos mais velhos contribuirem de uma forma muito concreta para a
sua comunidade.

Os resultados permitiram coligir a diversidade de dados, numa perspetiva critica, que pode contribuir
para a dinamizagéo de futuros projetos desta natureza. E necessario destacar o envolvimento dos
participantes em todos os momentos da dinamizagdo do projeto e em particular, na tomada de
decisdo sobre a concegao e os contextos de implementacao dos projetos criados pelos préprios.
Importa ainda destacar a consciencializagédo dos proéprios intervenientes para o seu potencial de
intervencao e participacao civica na comunidade.
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