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O artigo tem o propdsito de refletir sobre relatos autobiograficos de professoras que atuam nos anos iniciais de
escolarizagdo do Ensino Fundamental, construidos em memorial de formacdo-investigagdo durante processos
formativos na modalidade de educagéo a distancia, como parte integrante da pesquisa de doutorado desenvolvida no
Programa de Pdés-Graduagdo em Educacdo da Universidade Federal de S&o Carlos (UFSCar). A probleméatica
investigada envolveu as contribuices e os limites de um curso de formagdo docente on-line para o processo de
desenvolvimento profissional da docéncia. O referencial metodoldgico adotado apoia-se num modelo construtivo-
colaborativo de interacdo entre professores-pesquisadores que teve como foco a construgdo de estratégias de
investigacdo e de promogdo de processos de desenvolvimento profissional docente. As estratégias de formagéo
utilizadas foram realizadas na plataforma Moodle do Portal dos Professores/lUFSCar como ferramenta de acesso ao
ambiente virtual de aprendizagem. Um curso, com carga horaria de 120 horas, foi desenvolvido no periodo de
setembro/2010 a maio/2011. Na intervengdo foram construidas narrativas que sdo os dados de pesquisa, bem com
referéncias reflexivas do processo formativo das professoras, em que buscaram narrar sobre seu percurso de vida
pessoal e profissional. Portanto, as narrativas assumem e desempenha uma dupla fungdo, o de formacédo e de
pesquisa. Assim, refletir sobre processos de aprendizagem de professores em uma formagdo-investigagdo, com um
grupo de professoras dos anos iniciais do Ensino Fundamental que atuam em escolas publicas no Brasil, significa uma
possibilidade de ampliagdo do campo em discussdo — a formagéo de professores e a utilizagdo das narrativas como
instrumento de pesquisa e formag¢&o —, mesmo sabendo que essa tematica, nos Ultimos anos, na literatura nacional e
internacional, tem sido recorrente. Acreditamos que a singularidade do nosso trabalho esteja no grupo aprendente que
narra e que conta. Enquanto resultado apontou que o processo de escrita das memorias pelas professoras lhes
possibilitou a visibilidade de que sdo autoras de suas trajetérias de formacgdo, ao imergirem em suas histérias de vida
como conhecimento de si, que expdem aos outros. Uma reflexdo que traz contributos as praticas, nas quais labutam em
suas salas de aulas.
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En el nuevo milenio las sociedades se enfrentan con una serie de problematicas relacionadas con la formacién de los
ciudadanos que dificilmente se encuentran caminos Unicos para resolverlos.
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Este artigo apresenta algumas das mais significativas sistematizacbes sobre a tematica, realizadas durante e na
continuidade dos estudos de uma pesquisa de doutoramento na &rea de Didéatica. A relevancia e pertinéncia desta
tematica vinculam-se ao entendimento segundo o qual a relacdo pedagogica se efetiva pela mediacdo do trabalho
docente, entre o conhecimento, o aluno e as circunstancias histérico-culturais nas quais se situa e se desenvolve. O
objetivo é problematizar as relagdes entre Didatica, Curriculo e Formacdo de Professores, evidenciando as
aproximagoes, as diferencas e as especificidades presentes nestas areas de conhecimento. Para tanto, procura dar
resposta a questdo medular que orienta o estudo: quais as aproximacgdes, especificidades e diferencas entre didatica,
curriculo e formagao de professores? Nos Ultimos anos, em especial no interior dos Endipes e do GT de Didatica da
Anped, estudos (SFORNI, 2008; FRANCO; GUARNIERE, 2008; LIBANEO, 2008; e MARTINS; ROMANOWSKI, 2010)
vém demonstrando que o objeto da didatica esta novamente posto em questdo. Palavras como esvaziamento,
dispersdo, esgarcamento, fragmentacdo, assim como, ressignificacdo e ampliacdo, tém aparecido nas pesquisas e
debates para designar o momento atual do ensino e da produgdo na area. Questiona-se: ha uma tentativa de outros
campos de solapar o objeto da didatica? O que tém a ver as areas de formacgao de professores e curriculo com isso? A
disciplina formacgéo de professores nos cursos de pedagogia e licenciaturas substitui a didatica? O desenvolvimento da
pesquisa realiza-se a partir de dois movimentos articulados: o primeiro traduz-se em estudos de natureza tedrica com o
recurso a pesquisa bibliografica e o segundo, recorre-se as andlises das entrevistas realizadas com quatro estudiosos
representativos da area da didatica: José C. Libaneo, Maria Rita N. S. Oliveira, Selma G. Pimenta e Vera M. Candau.
Tem como bases teérico-metodoldgicas a pedagogia como ciéncia da e para a praxis educativa e a didatica como teoria
do ensino enquanto totalidade concreta. O estudo tem como categorias nucleares: didatica, curriculo, formacdo de
professores, critica, praxis, ciéncia, pedagogia e formag¢do humana. Os resultados demonstram no tocante a questao da
pesquisa, que ha sim a necessidade de uma maior interlocugdo entre estes campos de conhecimento, de modo, a
deixar mais explicito as aproximacdes, as diferencas e especificidades, a partir de uma reflexdo que, na perspectiva da
acao reciproca, se discuta questdes como: quem ensina? O que ensinar? como ensinar? a quem ensinar? Em quais
circunstancias? Com que finalidade? No que se refere ao modo de lidar dos estudiosos da didatica com os referenciais
tedricos, sinalizam para a importancia e contribuicdo da didatica critica, em particular aquela inspirada no marxismo, e
sua validade nos dias atuais, ao passo que boa parte dos estudiosos do curriculo se situa no angulo das teorias pds-
criticas. O estudo destaca a validade da pedagogia historico-critica, pela compreensédo objetiva da formacdo humana,
constituinte de seus pressupostos ontolégicos e gnosioldgicos, como também, sinaliza para uma perspectiva de didatica
e de curriculo, inspirada nessa concepgdo, que contribua para a formagdo de uma aguda consciéncia pedagogica do
professor.
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Neste artigo visa-se a apresentagdo de resultados que ilustram uma perspetiva pedagogica onde é possivel perceber,
através dos processos formativos no contexto dos programas nacionais de formacdo continua, a emergéncia de
multiplas possibilidades pedagdgicas favorecedoras do processo cooperativo de aprendizagem. A tematica em questao
exigiu um quadro concetual sobre os processos de formacédo de profissionais que recupera a heranca das praticas
pedagdgicas a luz do que foram acumulando e (re)elaborando no decorrer da experiéncia profissional seja perante
processos de mudancas instituidas, seja perante inovagdes instituintes. As questdes de investigagdo orientam-se para
apreender que visdo tém os professores, 0os coordenadores (também formadores) e os formadores sobre o trabalho
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colaborativo entre professores e de que forma pensam que os Programas de Formagdo Continua teriam contribuido
para a promogdo desse tipo de trabalho. O objetivo € compreender as praticas pedagodgicas dos professores do 1.°
Ciclo do Ensino Béasico numa perspetiva colaborativa, importando delimitar o0 modo como os atores se organizam
objetiva e subjetivamente na préatica quotidiana e como valorizam a interagdo, considerando ainda a formagdo que
realizaram e pressupondo que tenha tido efeitos construtivos na sua agdo. Optamos por uma metodologia de carater
qualitativo e uma estratégia de pesquisa suportada no estudo de caso. Realizamos entrevistas semi-estruturadas a 6
professores e a 6 formadores (3 coordenadores + 3 formadores) dos Programas de Formacg&o Continua. Os dados
provenientes do corpus das entrevistas foram organizados, codificados e categorizados. A sua organizagdo foi
sistematica e o seu tratamento foi efetivado ao longo de todo o processo investigativo através da analise de contetdo.
Os principais resultados da investigacdo permitem problematizar as condi¢cBes de possibilidade de transformagédo das
praticas profissionais e perspetivar os contextos de trabalho como espacos e tempos propriospara os professores
trabalharem em conjunto, encorajando a experimentagdo de novas gramaticas pedagdgicas suportadas numa cultura de
colaboragdo. O estudo realizado mostra uma tens&o na docéncia entre discursos e intengdes, pois percebe-se que, por
vezes, 0 que dizem fazer num contexto profissional onde prevalece um padrdo de trabalho isolado e uma cultura
individualista, em termos de estratégias em sala de aula e fora dela, é condicionado por perspetivas e orientagBes de
grupos formais e informais que influenciam os seus valores e crengas e condicionam formas de se assumirem perante si
e perante 0s outros, como transmissivos e individualistas, ligados a uma forte cultura pedagdégica tradicional.
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Partindo do pressuposto que os professores universitarios influenciam sobremaneira os professores em formagédo, no
que tange a construgdo da nocdo de identidade e profissionalidade docente, ancorando-se em estudos sobre a
docéncia universitaria e tendo como objeto de andlise a docéncia, enquanto espaco/tempo de formacao, neste estudo
buscamos compreender processos formativos nos Cursos de Pedagogia e Licenciaturas Diversas a partir do que dizem
os formadores sobre como se identificam com o ser e estar na profissdo e como aprenderam a ensinar e se tornaram
professor.A docéncia na universidade tem se revestido de importancia fundamental para o desenvolvimento do Ensino
Superior. Diversos pesquisadores a exemplo de Cunha (1998; 2007); Anastasiou (2002); Aguiar (2007); Lucarelli (2007);
Bazzo (2007); Cordeiro (2008); Melo (2008); Ramos (2010) entre outros, se debrucam sobre a tematica e apontam
alternativas para uma sistematizacao e investimento na formacéo do professor universitario. Nesta pesquisa utilizamos
como procedimento tedrico - metodoldgico, a entrevista semiestruturada. Tomamos como campo empirico o Curso de
Pedagogia e Licenciaturas Diversas, por querermos estudar a profissionalidade no contexto da Universidade. Os
sujeitos foram selecionados entre docentes que lecionam em cursos de diferentes areas e formagdes na universidade.
No ambito da andlise proposta a pesquisa em andamento desvela que os professores constroem aulas que promovem
aprendizagens, mas os processos formativos séo orientados por uma pratica docente fundada na experiéncia. Revela
gue os professores aprendem a ensinar observando outros professores, experimentando, aplicando modelos de ex-
professores, sendo aluno, e no préprio exercicio da docéncia, portanto para eles o fazer docente do modelo do
professor, que foi referéncia na sua formacao, ainda é prevalecente, o que parece indicar necessidades de rever sua
pratica ou mesmo ressignifica-la. Torna visiveis lacunas existentes em sua formagcdo e o reconhecimento da
necessidade de uma formagdo continua que possibilite o distanciamento dos modelos reproduzidos dos seus
professores e proporcione ressignificacdo de suas praticas, construcdo de identidade e de saberes da profissionalidade
docente. Evidencia que tanto os professores recém-contratados, quanto aqueles em que em sua formacéo néo foi
enfatizado os saberes pedagogicos, reconhecem que existe um saber especifico e necessario a docéncia e para, além
disso, percebem que se tivessem, em sua formacgdo, apreendidos tais saberes, possivelmente seriam melhores
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