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Resumo

Devido a globalizagdo, o ambiente de negdcios encontra-se em constante modificagdo (Oliveira &
Moutinho, 2011). Em menos de duas décadas, Cabo Verde transformou-se de um dos paises mais
pobres do mundo para uma das economias de mais rapido crescimento em Africa. A economia de
Cabo Verde esta concentrada nos servigcos, que representam uma proporgéo significativa do
Produto Interno Bruto do pais (Duarte et al., 2017) e, apesar de ser reconhecido pela sua boa
governacao e estabilidade econémica, ainda sofre desafios e constrangimentos quando se fala da
atividade empresarial no pais. Em 2020 Cabo Verde encontrava-se na posi¢cao 137, num universo
de 190 economias avaliadas, na sua facilidade de fazer negécios (Doing Business, 2020), Face ao
exposto, este trabalho de investigagao visa a analisar a evolugéo e performance da economia cabo-
verdiana em termos da realizagdo de negdcios e perceber como é que os fatores referidos pelo
Banco Mundial, afetam o ambiente empresarial do pais, assim como as medidas e reformas
implementadas que contribuiram para o aperfeicoamento do mesmo. Este trabalho visa, ainda,
tentar perceber como é que a criagdo de empregos, o volume de negécios e o Produto Interno Bruto
foram afetados com esta evolugdo, em cada uma das ilhas do arquipélago. Para tal, o presente
estudo realiza uma pesquisa exploratoria com abordagem quantitativa utilizando os indicadores da
atividade empresarial disponibilizados pelo projeto “Doing Business” e pelo Instituto Nacional de
Estatistica de Cabo Verde. Apds a analise dos dados obtidos pode se verificar que, apesar de alguns
constrangimentos, de uma forma geral, houve uma melhoria no ambiente de negdcios cabo-
verdiano, verificando-se assim um aumento significativo do numero de empresas ativas na maioria

das ilhas e no pais em geral, assim como o numero de trabalhadores ao servigo.

Palavras-chave: Ambiente de negdcios, Doing business, Cabo Verde



Abstract

Due to globalization, the business environment is constantly changing (Oliveira & Moutinho, 2011).
In less than two decades, Cape Verde has transformed from one of the poorest countries in the world
to one of the fastest-growing economies in Africa. Cape Verde's economy is concentrated in services,
which represent a significant proportion of the country's Gross Domestic Product (Duarte et al.,
2017), and, despite being recognized for its good governance and economic stability, it still suffers
challenges and constraints when it comes to business activity in the country. In 2020 Cape Verde
was in position 137 out of 190 economies evaluated in its ease of doing business (Doing Business,
2020). In light of the above, this research project aims to analyze the evolution and performance of
the Cape Verdean economy in terms of doing business and understand how the factors mentioned
by the World Bank affect the business environment in the country, as well as the measures
implemented that contributed to its improvement. This work also aims to understand how job
creation, turnover and the Gross Domestic Product were affected by these developments in each
archipelago island. To this end, this study carries out exploratory research with a quantitative
approach using the indicators of business activity made available by the "Doing Business" project
and by the National Institute of Statistics of Cape Verde. After analyzing the data obtained, despite
the existence of some constraints, there has been an improvement in the Cape Verdean business
environment, with a significant increase in the number of active companies on most islands, as well

as in the number of employees.

Keywords: Business environment, Doing business, Cabo Verde
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Introducao

A atividade empresarial é influenciada por um determinado ambiente em que se desenvolve.
Chama-se a isto ambiente de negdcios. O ambiente de negdcios consiste num sistema extensivo
de regras, fatores e condi¢gdes que Influencia e condiciona o estabelecimento e o funcionamento
das empresas numa determinada economia (Fabus et al., 2021). Segundo Hans (2018), o ambiente
de negdcios é definido como a combinagao de fatores internos e externos que influenciam a situagao
operacional de uma empresa, incluindo os empregados, clientes, oferta e procura, negdcios e
regulamentos. O ambiente de negdcios pode incluir fatores tais como: clientes e fornecedores,
concorréncia, proprietarios, melhorias tecnologia, leis e atividades governamentais, e tendéncias
sociais € econdmicas do mercado. Cabo Verde, ou oficialmente Republica de Cabo Verde, € um
pequeno pais insular formado por dez ilhas, que desde a sua independéncia em 1975 vem fazendo
esforcos e melhorias para que o seu ambiente de negécios e sua estrutura empresarial se torne um
exemplo, ndo sé na regido da Africa Subsariana como, também, na Africa Ocidental. No entanto,
apesar de algumas politicas implementadas, e que vao ser discutidas no decorrer do trabalho, o
pais sofreu uma queda no seu posicionamento do ranking mundial dos relatérios do Banco Mundial

“Doing Business”, nos ultimos trés anos até o projeto ser descontinuado em 2021. Apesar de varias
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politicas implementadas, sdo muito escassos os estudos relativamente a tematica e as

consequéncias que tais politicas produziram no ambiente de negdcios.

O presente trabalho de investigacdo esta dividido em trés partes.

Na primeira seccao encontra-se uma breve contextualizagao de diferentes conceitos e definigdes
de empresas e de ambientes de negdcios. Adicionalmente apresentam-se indicadores do ambiente
de negécios e o que eles medem, as oportunidades de fazer negécios em Africa, uma breve
caraterizacdo do ambiente socioeconomico de Cabo Verde, do fendbmeno do empreendedorismo na
economia e a evolugédo do ambiente de negécios cabo-verdiano e da sua posi¢ao no ranking mundial

elaborado pelo projeto “Doing Business”.

Na segunda seccao é descrita a metodologia do trabalho. O objetivo deste trabalho é analisar a
performance da economia cabo-verdiana no ranking mundial de “Doing Business” na ultima década,
tentando perceber a evolugdo da atividade empresarial em Cabo Verde, no contexto do ambiente
de negécios existente, e como as medidas publicas implementas facilitaram ou ndo o seu ambiente
empresarial e a sua evolugcado. Assim vai tentar perceber-se como essa evolugao afetou a criagao
de emprego e o volume de negdcios, assim como a criagdo de riqueza, o Produto Interno Bruto
(PIB), fazendo uma andlise estatistica dos dados disponibilizados pelo Instituto Nacional de
Estatistica. A analise sera realizada para toda a economia cabo-verdiana e para cada uma ilhas que
constituem o pais. Para a analise do ambiente de negdcios foram utilizados os indicadores do projeto
“Doing business”. A natureza exploratéria deste trabalho de investigagdo faz com que a analise
estatistica a realizar seja de natureza descritiva. Serdo apresentados os valores absolutos para os

varios indicadores a estudar, apresentados na sec¢éo anterior, ao longo dos anos em analise.

Na terceira seccdo encontram-se apresentados os valores absolutos para os varios indicadores
estudados, nomeadamente os indicadores utilizados pelo projeto “Doing business” e que também
se aplicam para a Cabo Verde. Estes valores sdo apresentados em tabelas onde se pode observar
a evolugao de alguns indicadores econdmicos relativos a atividade empresarial ndo s6 para toda a
economia de Cabo verde mas, também, para cada uma das ilhas que compdem o arquipelago. Nas
tabelas observar-se o valor do PIB anual calculado a pregos correntes, o0 numero de empresas com
atividade empresarial por ano, o seu volume de negdcios e 0 nimero de pessoas ao seu servigo
para o periodo de 2010 a 2019.

O trabalho de investigagédo termina com as principais conclusdes e a apresentacéo de limitagbes

encontradas no decorrer do estudo assim como de possiveis linhas de investigagdes futuras.



1. Atividade empresarial e ambiente de negocios

1.1 Breve contextualizagao do conceito de empresa e ambiente de
negoécios

O engenho econdmico de um pais é constituido pelas atividades empresariais, sendo as empresas
os elementos responsaveis pela mudanga dos fatores de produgdo em bens e servigos. Os formatos
de organizagédo empresarial, nomeadamente sob a forma de entidades juridicas, tém vindo a evoluir
ao longo do tempo, acompanhando o desenvolvimento do processo tecnolégico e a evolugéo das
economias (Almeida et al., 2013). O homem por natureza é um ser sociavel tem necessidades de
contatos, de viver em grupo. E por isso que espontaneamente se organiza em clubes e grupos quer
sociais e culturais, em partidos politicos e em outras organizagdes de caracter nao lucrativo. A

interagdo entre dois ou mais pessoas € a base da composicao de qualquer empresa (Teixeira, 2013).

Uma empresa, consiste num conjunto de pessoas com varias fungdes que tem como finalidade um
objetivo comum e baseia-se na cooperacgao entre elas e na multiplicacdo de esforgos individuais. As
empresas também sdo formadas por elementos fisicos e tangiveis tais como instalagbes,
equipamentos e matérias-primas (Reis, 2020).
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O conjunto de forgas com que a empresa interage € o que define o seu meio envolvente. “As
empresas sao instituicdbes que tem relagdes mutuas com outras instituicbes do seu meio. O
estabelecimento de uma empresa perante a concorréncia depende da sua capacidade de interagao
com o meio envolvente” (Reis, 2020, p. 42). Ora, “o ambiente geral é considerado como o conjunto
amplo e complexo de condigbes e fatores externos que envolve e influencia a difusdo de todas as
empresas” (Teixeira, 2013, p.41). Este é constituido por diversos fatores tais como indicado na
Tabela 1.

Tabela 1. Fatores que influenciam o ambiente de negécios.

Fatores Exemplos

Taxa de inflagdo ou deflagdo, taxa de juro, taxa
de desemprego, taxa de poupanca, taxa de
cambio, distribuicdo do rendimento per capita,
produto interno bruto, balanga comercial, grau

de industrializag&o.

Econdmicos: tais como os niveis econémico e de
desenvolvimento de um pais.

Politicos e legais: diz respeito a utilizagao ou
distribuicdo do poder entre as pessoas e 0
enquadramento legal da sociedade que incentiva ou
impde restricdbes ao comportamento das organizagdes.

Legislagao laboral, estabilidade politica, leis anti
monopolio, enquadramento legal, politica fiscal,
politica de educagdo, acordos governamentais,
internos ou externos, politicas econémicas.

Sociais e culturais: refletem os fatores que afetam
como as pessoas vivem, incluindo o que elas
valorizam, os modos de pensar, agir e sentir, 0s
valores, costumes e tradi¢cdes culturais que possam
influenciar as posturas perante o trabalho desenvolvido
na organizagao.

Estilo de vida, valores sociais, nivel
educacional, taxa de analfabetismo. religido,
raca.

Demograficos: que decorrem das caracteristicas de
uma sociedade, definido por critérios que influenciam o
mercado de trabalho.

Taxa de crescimento demografico, estrutura
etaria da populagéo, distribuicdo geografica da
populagéo, esperanga média de vida, género,
idade.

Tecnoldgicas: que traduzem o processo técnico da
sociedade, especialmente a tecnologia de informagao.
A empresa necessita, sistematicamente, de atualizar os
seus conhecimentos cientificos e aplica-los nos
processos de producgéo para ndo perder a
competitividade.

Inovagdes tecnoldgicas, inovagdes de processo,
protecao de patente, incentivos do governo,
normas de qualidade, capacidade de inovagao,
e aquisigao de tecnologia, investimento em
investigacdo e desenvolvimento.

Geograficos: que englobam os fatores relativos as
condi¢des geograficas que rodeiam a empresa.

Localizagéo, espaco, topografia e recursos
naturais.

Ecolégicos: diz respeito as condigdes fisicas que
envolvem as empresas.

Alteracgdes climaticas que originam mudancas
na vegetacéo, topografia, recursos.

Fonte: Adaptado de Reis (2020, p. 44).

Tal como o conceito de empresas, o ambiente de negdcios estd em constante alteragdo. “A
estabilizacdo econdémica, a globalizagdo, a desregulamentagcdo de mercados, fusées de grandes
empresas, forte evolugdo tecnoldgica e dos sistemas de informagao, sédo as principais modificagbes
que emergem de forma rapida, aumentando substancialmente o0s riscos para as empresas,
sobretudo as empresas de pequenas dimensées” (Oliveira & Moutinho, 2011, p. 1). De facto, a
atividade empresarial é influenciada por um determinado ambiente em que se vai desenvolvendo.
(Fabus et al., 2021). A férmula para o sucesso empresarial requer dois elementos: o individuo e o

ambiente. A palavra “negécio” significa uma atividade econdmica com o propdsito de gerar
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rendimento através da compra e venda, fabrico e prestagao de servigos auxiliares ao comércio. O
termo "ambiente" refere-se a tudo o que rodeia um sistema. Por conseguinte, o ambiente de

negocios significa o ambiente em que as empresas existem (Hans, 2018).

Para Guimaréaes (2020) todas as situa¢des enfrentadas por uma empresa num determinado pais ou
regido, ao longo do seu ciclo, denomina-se de ambiente de negdcios. O ambiente de negdcios
engloba todas as entidades nas proximidades da empresa, que a afetam direta ou indiretamente e
interferem com as suas atividades. Desta forma, € necessario um ambiente de negdcios de
qualidade, pois tem um efeito direto no desenvolvimento sustentavel e melhoria do desempenho

economico (Fabus et al., 2021).

Embora tenham existido varias tentativas de medir o ambiente institucional para fazer negécios, a
medida mais amplamente reconhecida é a dos indicadores do Banco Mundial do “Doing Business’.”
Publicado anualmente, os relatérios tentavam medir o ambiente para fazer negécios em quase 200
paises em todo o mundo (Holden & Pekmezovic, 2020). Desde 2003, o Banco Mundial desenvolveu
0 seu projeto “Doing Business”, com o objetivo de fornecer medidas imparciais e objetivas dos
regulamentos empresariais nacionais (Banco Mundial, 2018). O “Doing Business” constituiu-se
como um relatério publicado anualmente pelo Banco Mundial com o objetivo de avaliar a facilidade
de fazer negdcios e a qualidade do ambiente de negdcios para empreendedores em 190 paises. O
relatério avaliava a qualidade do ambiente de negécios através da mensuracdo de indicadores
quantitativos. Estes indicadores compunham o “Ease of Doing Business Index” (indice de Facilidade

de Fazer Negécios) (Banco Mundial, 2020).

De acordo com a facilidade de fazer negécios, de cada economia, estes relatérios classificavam os
paises do 1° ao 190° lugar - quanto mais elevada uma economia se posicionasse neste ranking,
mais favoravel seria o seu ambiente de negécios em relagdo ao langamento e desenvolvimento de

empresas (Leal-Rodriguez & Sanchis-Pedregosa, 2019).

A facilidade de fazer negécios era entao definida como o resultado combinado de leis, regras e
regulamentos simplificados, processo fiscal, etc., facilitando o bom funcionamento dos negdcios com
0 apoio adequado de infraestruturas desenvolvidas, tais como transportes, posicdo da ordem
publica, sistema bancario e financeiro, juntamente com a presenga de uma populagdo com o papel
de consumidores e recursos humanos para o negocio. O termo foi introduzido e definido pelo Banco
Mundial, para indicar os aspetos positivos e negativos na vida econdmica de qualquer pais que
contribuem e dificultam o desenvolvimento de um ambiente empresarial saudavel no pais (Kumar &
Kumar, 2020).

1 O Projeto Doing Business foi descontinuado a 16 de setembro de 2021 estando em preparag&o um novo
projeto do Banco Mundial para medir o ambiente de negdcios — O Projeto Business Enabling Environment
(BEE).



Atividade empresarial e ambiente de negdcios

1.2 Indicadores de ambiente de negdcios

De acordo com a literatura sobre o conceito de ambiente de negécios, varios indicadores foram
disponibilizados por diferentes institui¢des internacionais para avaliar o desempenho das economias
em termos de regulacdo empresarial. Utilizando uma variedade de métodos e abordagens, estas
instituicoes avaliam a qualidade do ambiente empresarial em que o sector privado opera, publicando

relatérios anuais sobre uma grande amostra de paises de todo o mundo (Bétila, 2021).

Os relatérios do “Doing Business”, publicados pelo Banco Mundial, englobavam dez areas de

regulamentacao de negécios, sendo elas (Banco Mundial, 2020):

(1) Abertura de empresas: mede o numero de procedimentos, tempo, custo financeiro e os
requisitos minimos de capital necessarios para uma Pequenas e Médias Empresas (PME)
iniciar formalmente a sua atividade;

(2) Obtencao de alvaras de construgdo: mede os procedimentos, tempo e custo associados
a construgdo de instalagbes fisicas, incluindo a obtengcdo de licengas, autorizacgoes,
inspecdes necessarias e o acesso as redes de energia, agua e telecomunicacgoes;

(3) Obtencao de eletricidade: mede os procedimentos, tempo e custo necessarios para uma
empresa obter uma conexao permanente de eletricidade nas suas instalagdes fisicas
recém-construidas;

(4) Obtengao de crédito: mede a qualidade dos sistemas de reporte de crédito e a eficacia
das leis de garantias e faléncias na facilitagdo de empréstimos;

(5) Registo de propriedade: mede os procedimentos, tempo e custo envolvidos no registo da
propriedade para os empresarios que desejam adquirir um terreno ou instalagoes fisicas;

(6) Protecdo dos investidores minoritarios: mede direitos dos acionistas minoritarios em
transag6es com partes relacionadas e na governagao empresarial;

(7) Pagamento de impostos: com o objetivo de medir os custos administrativos associados
ao pagamento de contribuicdes e impostos obrigatérios assim como o cumprimento dos
procedimentos associados;

(8) Comércio além-fronteiras: que mede o tempo e os custos associados aos procedimentos
logisticos inerentes ao processo de internacionalizagdo das empresas;

(9) Execucgdo de Contratos: com o objetivo de medir o tempo e o custo da resolugdo de uma
disputa comercial nos tribunais locais de primeira instancia assim como a qualidade dos
processos judiciais;

(10)Resolucao de insolvéncias que mede o tempo, o custo e a eficiéncia dos processos de

insolvéncia que envolvem entidades juridicas nacionais.

O relatério também mede aspetos relativamente a empregabilidade dos trabalhadores e contratagao

com o governo que nao estdo incluidos na classificagao.

Embora populares, os indicadores do “Doing Business”, foram alvo de controvérsias relativamente
a sua metodologia, exatidao e a forma como séo utilizados na elaboragéo e avaliacdo das reformas

politicas nacionais e na publicagdo de dados (Holden & Pekmezovic, 2020). Em Agosto de 2020, o
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Banco Mundial anunciou que a publicagao do relatério e classificagdes do “Doing Business 2021”
tinha sido temporariamente interrompida na sequéncia de irregularidades na manipulacéo e
publicacdo dos dados (Mariotti, 2021). Segundo Gold (2021), um documento de investigagédo
independente revelou que Kristalina Georgieva, que serviu como diretora executiva do Banco
Mundial, de 2017 a 2019, e é agora a diretora executiva do Fundo Monetério Internacional, exerceu
"pressao" para que a China tivesse uma posi¢cao mais favoravel nos rankings mundiais. Sem
irregularidades, a classificagédo global da China no “Doing Business” 2018 teria sido 85 em vez de

78, um declinio de 7 lugares em relagéo ao ano anterior.

O relatério do “Doing Business”, apesar das criticas e controvérsias, que levam a sua
descontinuidade no final do ano de 2021, ainda é considerado relevante para o desenvolvimento
econdmico porque esta positivamente associado a uma multiplicidade de externalidades do mesmo
como, por exemplo, a criagdo de riqueza e partilha de oportunidades de emprego, prosperidade
econdmica e regional equilibrada, exportagdes, padrdes de vida, Produto Interno Bruto (PIB) e PIB
per capita (Odhiambo & Asongu, 2018). E o caso do continente africano. A Africa tem sido objeto
de varios estudos em que o relatério do “Doing Business” foi a Unica metodologia de analise do
ambiente de negdcios foi utilizada (Estevao et al., 2020). Exemplo desta utilizacdo é a que foi
utilizada para a economia de Cabo Verde. Por este motivo, os dados e indicadores do Doing

Business sao utilizados neste trabalho de investigacéao.

1.3 Oportunidades e desafios para fazer Negécios em Africa

Nos Ultimos anos, varias cidades na Africa Subsaariana estao a experimentar um rapido crescimento
populacional. No entanto, o seu crescimento econdémico ndao tem mantido o ritmo. Um fator
explicativo pode ser o baixo investimento de capital, devido em parte a pobreza relativa do
continente africano (Henderson et al., 2017). Outro fator pode ser o facto de que a maioria destes
paises partilham uma caracteristica comum que é, em grande parte, a dificuldade em termos de

facilidade de criar e fazer ambientes empresariais favoraveis (Bonga & Mahuni, 2018).

Os desafios de fazer negécios em Africa sdo uma realidade global, mas os governos africanos estao
a reformar os elementos que influenciam os seus ambientes empresariais. Existem muitos desafios
institucionais, econémicos, empresariais, politicos e sociais que Africa enfrenta. Estes desafios
incluem a marginalizagdo do continente na economia global, o escasso financiamento para o
desenvolvimento, os cuidados de saude, as deficientes infraestruturas, as alteragdes climaticas, a
fraca lideranca e a fraca governagao. As outras categorias especificas e diretas dos fatores que
influenciam o investimento e que se apresentam como desafios em Africa, incluem: (1) iniciar um
negocio, (2) lidar com licengas, (3) contratar e despedir trabalhadores, (4) registar propriedade, (5)
obter crédito, (6) proteger investidores, (7) pagar impostos, (8) negociar além-fronteiras, (9) fazer

cumprir contratos, e (10) encerrar um negocio.

Desde sempre o continente africano, foi considerado uma terra de grandes oportunidades. Contudo

ao longo dos anos nao se pode negar que existe, para investidores internacionais e empresas



Atividade empresarial e ambiente de negdcios

estrangeiras, riscos de incumprimentos significativos para quem deseja realizar negdcios na regiao.
A fraude e a corrupgao sao fatores de risco associados ao investimento em Africa, com importantes
consequéncias para a inibicdo do potencial crescimento econémico. Quando se observa a realidade
no continente africano destacam-se algumas areas de risco, como por exemplo: uma economia, em
grande medida, baseada em numerérios, uma dependéncia significativa de intermediarios locais,
agentes e terceiros para a concretizagao de negécios com o exterior, uma percegéo de inseguranca
por parte dos investidores e solicitagdes diretas por funcionarios, promovidas pela pobreza
generalizada (Guita, 2017). No entanto, muitos paises africanos continuam a reformar muitos destes

elementos para criar um clima empresarial atrativo (Gekonge, 2013).

Para Asongu e Odhiambo (2018), um vasto conjunto de populagdo jovem esta a espera de
oportunidades para a criagao de novos negécios e expansdo dos ja existentes. Por conseguinte,
sdo necessarias reformas para abordar a desafios correspondentes a realizagdo de negécios. De
acordo com diversos autores, os principais desafios para se iniciar um negécio em Africa podem ser
discutidos em quatro vertentes principais — criagdo de negocios, obtengao de eletricidade, acesso
ao financiamento e pagamento de impostos - que poderéo ser sistematizadas na tabela seguinte
(Tabela 2).
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Tabela 2. Principais desafios para iniciar um negdcio em Africa.

Desafios Autores

Os custos de iniciar um negdcio e fazer negdcios em Africa sdo bastante elevados, nédo
apenas porque muitos procedimentos estdo envolvidos, mas também porque o processo de
iniciar um negdcio por vezes implicam praticas corruptas. Estes elevados custos de arranque
implicam o registo e requisitos de licenciamento que sdo muitos elevados Esta preocupagao

estende-se a questdes associadas a realizagdo de negdcios, tais como: (i) o custo do Teh
chamyou,

processo de arranque de uma empresa; (ii) os procedimentos de execugao de um contrato; tal. (2018)
etal.

(iii) os procedimentos de arranque para registar uma empresa; (iv) 0 tempo necessario para
construir um armazém; (v) o tempo necessario para executar um contrato; (vi) tempo
necessario para registar um imével; (vii) tempo necessario para iniciar um negadcio; (viii)
tempo para exportar; (ix) tempo para preparar e pagar impostos, e (x) tempo para resolver

um insolvéncia.

Os custos de obtencado de eletricidade, bem como os procedimentos necessérios paraa  Asongu, le

eletrificagdo sdo preocupantes. Além disso, mesmo quando a eletricidade é instalada, ha Roux e
cortes de eletricidade, que podem se estender durante varios dias uteis, dificultando o bom Biekpe
funcionamento das operagdes comerciais. (2018)
A falta de acesso ao financiamento em Africa (tais como pagamentos, crédito, empresas e Batuo e
seguros privados) é rastreavel a uma multiplicidade de fatores, entre outros: acessibilidade Kupukile
economica, fisica, acesso e assimetria de informacgao entre credores e mutuarios. (2010)

Os impostos elevados e comércio transfronteira baixo sdo, também, impedimentos Verh
erhagen

importantes para fazer negécios em Africa quase todos os sistemas fiscais em Africa se (2017)

aplicam elevada tributagéo dos fluxos de capitais que saem do pais.

Fonte: Adaptado de Asongu e Odhiambo (2018).

Para Cook (2013), apesar dos desafios, o continente africano € enorme e contém uma riqueza de
diversidade em termos geograficos, nacionais, étnicos, econémicos, juridicos, de desenvolvimento
e outros fatores. Ha provas de melhor controlo dos orgamentos governamentais em alguns paises.
Além disso, é possivel ver a entrada de novos investidores, bem como novos motores do
crescimento econdémico, tais como os: industria das telecomunicagdes, desenvolvimento do sector
financeiro e dos gastos dos consumidores, entre outros. Existem varias tendéncias positivas com a
probabilidade de ter um forte impacto nas oportunidades futuras em Africa, por exemplo a sua
crescente populagdo jovem ou a revolugédo tecnolégica em curso. Além disso, varios governos
africanos estdo a tomar um papel mais proactivo em termos de desenvolvimento de politicas
facilitando também ambientes empresariais como investimento na melhoria do conjunto de
competéncias do capital humano. O rapido crescimento da populagédo africana e mercados em

desenvolvimento apresentam oportunidades de negdcios importantes.

O PIB real da Africa cresceu a uma média taxa anual de 5,4% em 2000-2010, impulsionadas pelo

crescimento da forga de trabalho e pelo crescimento da produtividade. Depois de um abrandamento
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provocado pelo colapso dos precos do petréleo em 2014, o crescimento de Africa recuperou e as
suas perspetivas de futuro parecem ser animadoras. De acordo com o ranking do “Doing Business”
em 2018, das 10 das economias que mais rapidamente cresceram no mundo, seis sao africanas.
Um exemplo é o Gana. E também de se destacar que no indice “Doing Business” de 2019 do Banco
Mundial, cinco dos 10 paises com melhorias mais notérias encontram-se em Africa, e um terco de
todas as reformas registadas a nivel mundial ocorreram na Africa Subsaariana. A mas
infraestruturas sdo um dos obstaculos ao investimento e ao crescimento em Africa. Por exemplo,
cerca de 600 milhdes de africanos ndo tém acesso a rede de eletricidade, apesar de terem sido
realizados progressos significativos: O investimento anual da Africa em infraestruturas duplicou para
cerca de 80 mil milhdes de ddlares por ano desde o inicio deste século o que representa uma grande

oportunidade para os investidores e empresarios (Leke & Landry, 2019).

1.4 Enquadramento socioeconédmico de Cabo Verde

Cabo Verde oficialmente conhecido por Republica de Cabo Verde € um arquipélago formado por
dez ilhas, das quais nove sdo habitadas. As dez ilhas estao divididas: i) no grupo de Barlavento que
€ constituido pelas ilhas de Santo Antao, Sao Vicente, Santa Luzia, Sdo Nicolau e Sal; e ii) no grupo
Sotavento, constituido pelas ilhas de Maio, Santiago Fogo e Brava sendo as ilhas do Sal e da
Boavista aquelas que apresentam maior potencial turistico (Bernardino et al., 2017). A Lingua oficial
de Cabo Verde é o portugués. No entanto é o crioulo (a lingua materna, criagdo dos cabo-verdianos)
a lingua falada pela populagdo do arquipélago (Ferreira, 1997). Crioulo cabo-verdiano é a
denominagdo mais correta desta lingua, mas no uso diario, a lingua é, simplesmente chamada de
crioulo pelos seus falantes, tanto nas ilhas como na diaspora (Fortes, 2014). A Tabela 3 mostra, de

forma resumida, alguns dados gerais sobre Cabo Verde.

Tabela 3. Dados gerais sobre Cabo Verde.

Designacao Oficial Republica de Cabo verde

Chefe de Estado José Maria Neves (eleito em outubro de 2021)

Primeiro-Ministro Ulisses Correia e Silva

Principais Partidos PAICV (Partido Africano da Independéncia de Cabo Verde) MPD (Movimento
Politicos Para a Democracia) UCID (Unido Cabo-verdiana Independente e Democratica).
Capital Praia

Escudo de Cabo Verde (CVE)
1 EUR = 110,265 CVE (taxa fixa) / 1TUSD=96.80 CVE

Unidade Monetaria

Area 4.033 km
Populagao (2020) 556 857 habitantes
Capital Cidade da Praia (170 mil habitantes)

Fonte: Elaboragéo prépria com base da informacgao disponibilizada por ANEME (2021).
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1.4.1 Enquadramento e breve caracterizagdao da economia de Cabo Verde

Desde 1991, Cabo Verde tem vindo a democratizar-se. A sua estabilidade politica € um dos fatores
por detras dos progressos significativos que o pais vem mostrando (Thierry et al., 2018). De acordo
com os estudos feito pela Associagdo Nacional das Empresas Metalurgicas e Eletromecanicas
(ANEME, 2016) as alteragbes econdémicas tém procurado eliminar os obstaculos ao ambiente de
negocio e tem sido feito um grande esfor¢o nos principais sectores no sentido de permitir um melhor
desempenho da economia, tornando-a mais eficaz, competitiva e com uma maior sustentabilidade.
Diversos projetos foram aprovados nas areas de recuperacdo e reforma do setor de eletricidade,

transporte, turismo e energia solar.

A economia cabo-verdiana baseia-se, principalmente, no sector dos servigos, tendo o comércio, os
transportes, o turismo e os servigcos publicos sido responsaveis por mais de 74% do Produto Interno
Bruto em 2016. Devido a insuficiéncia de recursos naturais, ha uma grave e prolongada escassez
de agua - impulsionada por longos periodos ciclicos de seca - e solos pouco férteis em varias ilhas.
Embora cerca de 40% da populagao viva em zonas rurais, a produgao alimentar € muito baixa em
termos de PIB (8,1% em 2016), o que implica que a grande maioria dos alimentos necessarios para
o pais tem de ser importada (AEICP, 2018).

Apesar dos constrangimentos estruturais, tais como um pequeno mercado interno, um sistema
limitado e eficaz de transporte inter-ilhas e a escassez de energia e agua, depois de uma lenta
periodo de recuperagao apos a crise global de 2008, a economia cresceu a uma taxa meédia anual
de 4,62% entre 2016 e 2019, sugerindo a perspetiva de um regresso a uma taxa de crescimento
sustentavel. A economia continuou a apresentar um bom desempenho ao longo de 2019, com forte
crescimento, inflacdo baixa e melhoria da sua posi¢cdo externa. Os principais motores do
crescimento sao concentrados em trés sectores: servigos de turismo (25% do PIB, 75% do IDE e
39% da criagdo de empregos); Investimento direto estrangeiro (IDE) (5,7% de PIB em 2019, 12,5%
em 2007) e remessas dos migrantes (11,1% do PIB em 2019). A estrutura econémica de Cabo
Verde é predominantemente caracterizada por micro, pequenas e médias empresas (97%) que séo,
na sua maioria, informais. Esta composicao da estrutura econémica representa um obstaculo ao
investimento em grande escala e ao financiamento. Como as empresas informais ndo tém acesso
aos mercados de capitais e existe um mercado interno avesso ao risco, o sector bancario continua
hesitante em conceder empréstimos a empresas mais pequenas. O sector informal é responsavel
por 52,5% do emprego e 12,1% do PIB. O subemprego afeta 10,3% dos empregados,

especialmente nas zonas rurais (24,6% e 14,7% de homens) (ONU, 2020).

Embora sejam notaveis as conquistas econdémicas e sociais, Cabo Verde continua ainda com
alguma dificuldade em fazer face ao desemprego, em especial entre os jovens e as mulheres, com
ou sem formagdo. Este fendmeno acontece devido a um contexto de poucos resultados de
crescimento econémico e baixa criagdo de empregos produtivos, o que leva a um alto nivel de
desemprego, subemprego, emprego informal e pobreza (Silva, 2020, p. 114, citado por Gongalves,
2021). De acordo com a Organizacéo Internacional do Trabalho (OIT, 2014), “a economia informal

tem sido tradicionalmente considerada como um reflgio para as mulheres e os homens que, nao
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encontrando trabalho na economia formal, estdo dispostos a aceitar qualquer trabalho ou a criar o
seu proprio emprego através de atividades econdmicas de pequena dimensdo ou até marginais.”
Em Cabo Verde, a maioria dos integrantes da economia informal sdo denominadas de “rabidantes”.
De acordo com Grassi (2003), os “rabidantes s&o sobretudo mulheres que em Cabo Verde se
dedicam ao pequeno comércio nos mercados locais da Praia e outras cidades. A sua atividade
decorre numa esfera que os economistas usualmente classificam como “sector informal”. A palavra
deriva da “terminologia crioula popular sem um significado concreto. Este ramo é caracterizado por
ser um negocio muito instavel, confuso e problematico. O lema desta arte € movimentar, explorar e
negociar. Também significa trabalhar com o que existe, que normalmente é pouco. Por outras

palavras, rabidar significa “desenrascar” (Silva, 2020).

Cabo Verde é uma pequena economia aberta, sem recursos naturais e, como ja se tinha referido
anteriormente, fortemente dependente das importagdes, das ajudas externas e das remessas dos
emigrantes, mas apesar disso o crescimento econémico tem sido evidente. No entanto com a crise
financeira mundial de 2008 verificou-se uma desaceleragéo subita na economia. Por outro lado, a
pobreza continuou a descer entre os anos 2007 e 2015 influenciada pelos investimentos em
infraestruturas rurais, o aumento das remessas e um novo aumento do nimero de trabalhadores no

turismo.

Relativamente a melhoria do ambiente de negdcios, o pais tem dado passos importantes, tendo
evoluido consideravelmente e positivamente ao longo da ultima década na classificagédo global entre
as economias que melhor apresentam o seu ambiente de negécios no mundo. No entanto, o fraco
ambiente de negdcios tem dificultado o ambiente de negdcios. Cabo Verde continua a responder
apenas a 20% das suas necessidades basicas, importando a maior parte dos bens, nomeadamente

bens alimentares e combustiveis, como ja se tinha referido (ANEME, 2021).

De acordo com o Banco Africano de Desenvolvimento (2021), medidas de contengéo e ruturas nas
cadeias de abastecimento globais e regionais devido a pandemia COVID-19 causaram uma
disrupgao de 8,9% em 2020 na economia cabo-verdiana. Atualmente, as perspetivas permanecem
incertas devido a pandemia COVID-19, a seca prolongada e ao conflito Russia-Ucrania, porque
Cabo Verde importa da Russia cerca de 11% do seu petréleo e 8,6% dos seus cereais. Prevé-se
que o crescimento se mantenha abaixo dos niveis pré COVID-19 — esta previsto um crescimento de
5,1%, em 2022, e 5,7%, em 2023, impulsionado pelos servicos e energias renovaveis. O
investimento publico e o crescimento do crédito sao projetados para ajudar a reduzir a pobreza e o
desemprego para 29,1% e 12,4% em 2022, respetivamente. Prevé-se que a taxa de inflagdo possa
atingir 5,2% em 2022, afetada pelo aumento dos pregos dos combustiveis e dos alimentos devido
ao conflito Rassia-Ucrania, antes de se normalizar em 2,5% em 2023, a medida que as cadeias de

abastecimento globais melhorarem.
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1.4.2 Empreendedorismo em Cabo Verde: ambiente de negécios e

posicionamento global

O processo de desenvolvimento e crescimento econdmico tem sido afetado pela globalizagdo. Cabo
Verde, com a entrada na Organizagdo Mundial do Comércio (OMC) em 2008, entendeu que se
tornava essencial modernizar o sector empresarial introduzindo a capacidade de inovar e de se

tornar mais competitivo (Moreira, 2015).

Embora o tema do empreendedorismo em Cabo Verde tenha vindo a ganhar cada vez mais énfase,
€ importante notar que, infelizmente, os estudos em relagdo ao mesmo ainda séo escassos. O unico
estudo relevante a mencionar, para além de algumas dissertacdes de mestrado, € um relatério feito
pelo Ministério das Finangas, em conjunto com a extinta Agéncia para o Desenvolvimento
Empresarial e Inovacao (ADEI), sobre empreendedorismo em Cabo Verde, utilizando o modelo GEM
(Global Entrepreneurship Monitor). Uma vez que Cabo Verde ndo é um dos paises que participam
no grupo de paises estudados pelo GEM, o estudo foi baseado em trés grupos de paises africanos
nos quais Cabo Verde esta incluido: paises da Africa Austral, Pequenos Estados Insulares e

Economias Orientadas para a Eficiéncia.

O empreendedorismo € um motor fundamental do desenvolvimento e da recuperagao econémica.
Iniciar e gerir novos negécios é um processo vital em qualquer economia. Novas empresas trazem
novos empregos, aumento dos rendimentos e ao mesmo tempo introduz novas ideias, tecnologias

e produtos para a sociedade (GEM, 2022).

O potencial de um pais para desenvolver o empreendedorismo é avaliado de acordo com os
indicadores definidos pelo Global Entrepreneurship Monitor (GEM, 2012) - um consoércio de equipas
nacionais, associadas a instituicbes académicas, que realiza investigagao baseada em inquéritos
sobre empreendedorismo em todo o mundo. O projeto tornou-se o maior estudo do mundo, relativo

as percegdes empreendedoras no mundo.

Ora, empreendedorismo é definido pela GEM como o ato de iniciar e gerir um novo negécio (GEM,
2022). O modelo GEM avalia as condi¢des estruturais que apontavam para a existéncia de
condicdes favoraveis (ou ndo) ao empreendedorismo, através de um conjunto de indicadores que

se apresentam na Figura 1 para a economia de Cabo Verde.
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Supervisao econémica

Infraestruturas comerciais e professionais
Infraestruturas fisicas

Abertura do mercado internacional
Normas sociais e culturais

Educacéo favoravel ao empreendedorismo

Programas que favorecem o empreendedorismo

Indicadores de ambiente de negdcios

Politicas governamentais

Financiamento de negdcios

o

0,5 1 1,5 2 2,5 3
Escala de Likert 1 a 5 pontos

Figura 1. Condicdes estruturais para o empreendedorismo em Cabo Verde, de acordo com o GEM.

Fonte: Elaboragdo proépria utilizando informagéo do Consoércio Afrosondagens, Lda & BPP-Business e
Projects Promotions, Lda (2015).

Os indicadores sdo medidos por uma escala de Likert, com base numa pontuagcao de 1 a 5, onde o
valor 1 indica a auséncia de condicbes minimas para a atividade empresarial e o valor 5 sugere a
existéncia de um ambiente institucional que promove o empreendedorismo. As condi¢des estruturais
s&o avaliadas de acordo com o modelo GEM, através de um Inquérito Nacional de Peritos (INP). Os
valores superiores a 3 sdo considerados positivos e os valores inferiores a 3 indicam a prevaléncia

de condi¢des negativas (Consorcio Afrosondagens, Lda & BPP-Business e Projects Promotions, Lda (2015).

A primeira conclusao e se retira € que as condi¢cdes estruturais para a atividade empresarial, como
se pode observar na Figura 1, sdo negativas. Todos os indicadores estdo abaixo do valor de
referéncia de 3. As condigbes estruturais mais desfavoraveis a atividade empresarial referem-se a
"Programas Governamentais de Apoio ao Empreendedorismo”. Ora esta observacdo é curiosa,
considerando que foram desenvolvidos varios programas e medidas (medidas que serdo
apresentados na secc¢éo seguinte) para o desenvolvimento da atividade empresarial do pais. Os
outros fatores que nao apresentam bons resultados sdo as "Normas Culturais e Sociais" e
‘Financiamento de negdcios”. As "Politicas governamentais" foram também avaliadas
negativamente pelos peritos entrevistados. Relativamente as condigdes estruturais, o cenéario ndo é

claro quando se introduz o empreendedorismo como base do desenvolvimento econémico.

Segundo o relatério “Doing Business” para o ano de 2020 (Banco Mundial, 2020), Cabo Verde ocupa
a posicao 137, num universo de 190 economias avaliadas. Como ja foi referido anteriormente o
relatério mede um conjunto de 190 economias indicando a maior facilidade (ou dificuldade) que as
empresas enfrentam ao fazer negécios numa determinada economia. Depois de ter caido 4

posi¢cdes em 2019 (de 127 para 131), em 2020 Cabo Verde cai 6 posi¢cdes (de 131 para 137). Em
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trés anos, o pais caiu 10 posi¢des no Ranking do “Doing Business” do Banco Mundial. Apesar disso
era o pais africano de lingua portuguesa onde era mais facil estabelecer e operar um negécio. Cabo
Verde aparecia, em 2020, na posi¢cdo 137, como mencionado anteriormente, seguido muito perto
por Mogambique no lugar 138, Sdo Tomé e Principe que ocupa a posi¢cado 170, Angola na posigéo
172 e a Guiné-Bissau na posi¢cado 174 (Banco Mundial, 2020). Na tabela a seguir (Tabela 4) pode-
se observar o posicionamento e a performance de Cabo verde no ranking Mundial do “Doing

Business”, ao longo de trés anos — de 2018 a 2020.

Tabela 4. Posi¢ao de Cabo Verde no ranking mundial do Doing Business, 2018-2020.

Indicadores/Anos 2018 2019 2020
Global 127 131 137
Abertura de Empresas 98 116 121
Lidar com Licenca de construgao 67 43 50
Obtencao de eletricidade 145 155 154
Registo de propriedade 71 70 69
Obtencao de Crédito 122 134 144
Protecdo dos investidores minoritarios 164 165 170
Pagamento de impostos 75 77 87
Comeércio Internacional 107 114 109
Execucéao de Contratos 43 45 52
Resolugao de insolvéncia 168 168 168

Fonte. Elaboracao propria com base nos dados de Banco Mundial (2018), Banco Mundial (2019) e Banco
Mundial (2020).

Como se pode verificar, entre os pardmetros avaliados, Cabo Verde regista as melhores prestagées
na execugao de contratos - 432 posi¢ao no ano de 2018, 452 posigcao em 2019 e 522 posigdo em
2020 - na obtencgao de licenga de construgdo ocupando a 672 posigdo no ano de 2018, 432 posigéo
no ano de 2019 e 502 posigcdo no ano de 2020 — e no registo de propriedade onde ocupa a posigéao
712 posigéo no ano de 2018, a 702 posigdo no ano de 2019 e a 692 posicdo em 2020. Os piores
resultados referem-se a resolugédo de insolvéncia ocupando a 1682 posi¢cdo em todos os anos, a
protegcao dos investidores minoritarios ocupando a 1642 posigdao no ano de 2018, 1652 posi¢ao no
ano de 2019 e a 1702 posigao no ano de 2020, a obtencao de eletricidade onde ocupou, em 2018,

a 1452 posigao, em 2019 a 1552 posicao e em 2020 a 1542 posicao.

Os priores indicadores referem-se a resolugao de insolvéncia (ocupando a 168° posi¢do em todos
0s anos), protegéo dos investidores minoritarios (onde ocupou a 642 posigdo no ano de 2018, 1652
posicdo no ano de 2019 e a 1702 posi¢gdo no ano de 2020), obtencao de eletricidade (em 2018

ocupou a 1452 posicao, em 2019 a 1552 posicdo e, em 2020, a 1542 posi¢ao).

Porém, face a fraca posigao global no ranking do Doing Business e as necessidades da economia

do pais, foram sendo elaboradas e implementas algumas reformas politicas, em Cabo Verde, com
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0 objetivo de melhorar o seu ambiente de negdcios e facilitar a abertura de novas empresas. O
momento em que foram implementadas € apresentado sendo descrito o objetivo da politica em
termos de facilitar e melhorar o ambiente de negécios. Reformas essas que podem ser consultadas,

com maior detalhe no site do Banco Mundial (Banco Mundial, 2020).

Observando a Figura 2, percebe-se que ao longo dos anos Cabo Verde vem fazendo reformas
politicas de forma a melhorar o seu ambiente de negécios, em 2010 para além de facilitar o arranque
de um negdcio através da implementacao de um sistema de registo de empresas online, Cabo Verde
também melhorou o acesso a informagao de crédito ao permitir o acesso em linha a base de dados
de informacdo de crédito do banco central para as instituicdes financeiras que fornecem e
recuperam informacao, tornou o pagamento de impostos menos dificil, para as empresas ao reduzir
a taxa do imposto sobre o rendimento das sociedades. Em 2011 ndo sé rescindiu impostos de selo
sobre vendas e cheques, Cabo Verde facilitou o arranque de uma empresa ao eliminar a
necessidade de uma inspecdo municipal antes de uma empresa comecgar a funcionar e ao
informatizar o sistema de entrega da licenga municipal e também facilitou o registo de propriedade
ao passar de taxas baseadas numa percentagem do valor da propriedade para taxas fixas mais
baixas. No ano de 2012 Cabo Verde tornou o registo de propriedade mais rapido ao implementar

prazos para os notarios e para o registo predial.

Em 2014 o pais assegurou a facilidade do arranque de um negécio ao reduzir a exigéncia de capital
minimo e tornou as transferéncias de propriedade mais rapidas através da digitalizagdo do seu
registo predial. No ano de 2018 Cabo Verde também tornou mais facil o tratamento das licencas de
construgao publicando gratuitamente online todos os regulamentos relacionados com a construgao,
e melhorou a facilidade da resolugéo da insolvéncia ao adotar uma lei que introduz um procedimento
de reorganizacdo e facilita a continuagdo dos negdcios do devedor durante o processo de
insolvéncia. A lei também permite aos credores uma maior participacédo em decisdes importantes

durante os processos de insolvéncia.

Em 2020, para além de se ter facilitado a obtengao de eletricidade, Cabo Verde tornou o arranque
de um negdcio mais rapido ao emitir licengas municipais antes de realizar uma inspegéo e melhorou
o tratamento do indicador de licengas de construgao ao investir sua base de dados do sistema de

informagéo geografica
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Figura 2. Timeline da implementac&o de politicas/medidas que visam facilitar o ambiente de negdcios em Cabo Verde de 2010 a 2020.

Fonte: Elaboragéo prépria com base na informagéo disponibilizada pelo Banco Mundial (Banco Mundial, 2020)..



2. Metodologia

A metodologia cientifica introduz o investigador ao mundo dos procedimentos racionais e
sistematicos (Lakatos & Marconi, 2003). Num trabalho de Investigagdo a metodologia retrata os
métodos utilizados e as etapas a seguir para alcancar os objetivos desejados. Para Freitas e
Predanov (2013), num trabalho de investigagao, o método cientifico € o conjunto de processos ou
operagbes mentais que se deve utilizar sendo que a escolha do método de pesquisa ou de

investigacdo a utilizar varia de acordo com a natureza do problema de investigagédo (Noor, 2008).

Sendo a economia de Cabo Verde bastante jovem e de pequena dimensao, existem auséncias de
estudos que retratem o tema escolhido. A maior parte de negdcios administrados no pais sao
realizados por pessoas que se enquadram no sector informal de economia e que, em crioulo, se
denomina de “rabidantis”. Face a esta situacdo, o estudo caracteriza-se como uma pesquisa
exploratéria com abordagem quantitativa utilizando os indicadores da atividade empresarial
disponibilizados pelo projeto “Doing Business” e pelo Instituto Nacional de Estatistica de Cabo Verde
(INECV). De acordo com Cunha (2022), o Instituto Nacional de Estatistica de Cabo Verde (INECV)
“foi criado em 11 de Novembro de 1996, substituindo a Diregcdo-Geral de Estatistica (criada em

1985, que substituiu Servigo Nacional de Estatistica no Ministério da Economia criado em 1975 na
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sequéncia da Independéncia). Na sua criagdo em 1996 ao INE foram atribuidas as fun¢bes de
recolha, tratamento, analise, coordenacéo e difusdo dos dados estatisticos que permitam satisfazer,
em termos economicamente viaveis, as necessidades dos utilizadores publicos ou privados tendo
em conta as linhas gerais definidas pelo Conselho Nacional de Estatistica”. Segundo Gil (2008), as
pesquisas exploratérias sdo desenvolvidas com o propésito de facilitar a visdo geral de tipo
aproximativo, relativamente a um determinado facto. Normalmente é feito este tipo de trabalho de
investigacdo, quando o tema escolhido é pouco explorado e torna-se dificil sobre ele formular
hipéteses especificas. Assim, para perceber o contexto da analise empirica que se pretende realizar
foi realizado um levantamento bibliografico e a respetiva revisdo de literatura existente. Nesta

seccao é apresentada a metodologia para a elaboragéo do estudo empirico.

2.1 Objetivo do Trabalho

Como ja tinha sido referido, este trabalho de investigagdo tem como objetivo analisar a performance
da economia cabo-verdiana no ranking mundial nas ultimas décadas, tentando perceber a evolugao
da atividade empresarial em Cabo Verde, no contexto do ambiente de negdcios existente e
considerando a implementagcdo de diferentes medidas publicas para facilitar esse ambiente.
Adicionalmente vai tentar perceber-se como essa evolugéo afetou a criagdo de emprego e o volume
de negdcios, assim como a criagdo de riqueza, o Produto Interno Bruto (PIB). A analise sera

realizada para toda a economia cabo-verdiana e para cada uma ilhas que constituem o pais.

2.2 Bases de dados e variaveis em estudo

Para alcancar o objetivo deste estudo, a analise empirica sera realizada através da analise
estatistica dos dados disponibilizados pelo projeto “Doing Business” até 2020, para a economia de
Cabo Verde. Para analisar a evolugdo do ambiente de negdcios serdo utilizados os indicadores
constantes na Tabela 5. Na tabela sao identificados os indicadores que serao analisados e indica-
se o0 que cada indicador mede no ambiente de negécios. Adicionalmente seréo utilizadas variaveis
cujos dados séo disponibilizados pelo Instituto Nacional de Estatistica de Cabo Verde. Estas
variaveis que medem o PIB da economia, o nUmero de empresas ativas, o0 nUmero de pessoas ao
servico e o volume de negdcios destas empresas, apresentam-se na Tabela 6. Os dados foram

recolhidos para o periodo de 2010 a 2020.
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Tabela 5. Identificagdo dos indicadores do “Doing Business” e o que medem.

Indicadores O que mede
Abertura de Procedimentos para se abrir e operar formalmente uma empresa industrial ou comercial,
empresas tempo e custo para realizar cada procedimento, e a exigéncia de capital minimo a ser

depositado para registar a empresa.

Licengas de

Procedimentos para construir um depdsito (ou armazém), tempo e custo para realizar cada

construgao procedimento, e indice de controle de qualidade da construgéo.
= Procedimentos para que uma empresa obtenha uma ligagao permanente a rede elétrica,

Obtencao de X . o . .

LS tempo e custo para realizar cada procedimento, e indice de qualidade do fornecimento e
eletricidade PO ;

de transparéncia das tarifas.

Registo de Procedimentos para transferir uma propriedade, tempo e custo para realizar cada
Propriedade procedimento, e indice de qualidade do sistema de administragcéo fundiaria.
Comércio Tempo e custo associados ao processo logistico de exportagdo de mercadorias (produto

internacional

da vantagem comparativa) e de importagédo (pegas de automovel).

Execucao de

Tempo e custo para a resolugdo de disputas comerciais e indice de qualidade dos

contratos processos judiciais.

Obtencao de Legislagéo sobre garantias e direito de faléncia, e disponibilidade de informagbes sobre
Créditos crédito.

Pagamento Numero de pagamentos, tempo para cumprir com obrigagdes fiscais, carga tributaria total,

de impostos

e indice de processos pos-declaragao.

Fonte: Elaboragéo prépria baseado na informagéo disponivel no website do Doing Business (2022).

Tabela 6: Identificagéo e descricdo das variaveis em estudo.

Nome da . Unidade de
L Descrigao .
variavel medida
Numero de
Empresas Numero de empresas que se encontram em atividade, em Cabo Verde. Numero
Ativas
Milhdes de
O volume de negdcios corresponde ao valor dos bens e servigos escudos
Volume de . AL - .
Neaéci vendidos por uma empresa no ambito da sua atividade habitual, durante cabo-
egocios ) . .
um determinado periodo de tempo. verdianos
CVE
Numero de .
Numero de pessoas que se encontram empregadas nas empresas em .
pessoas ao o Numero
R atividade em Cabo Verde.
servigo
Milhdes de
O PIB, corresponde ao Produto Interno Bruto, o indicador que mede o escudos
PIB valor monetario de todos os bens e servigos produzidos, na base de uma cabo-
contrapartida monetaria, e avaliada a partir dos pregos de mercado. verdianos
CVE

Fonte: Elaboracgao prépria com base nos dados do INECV.
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2.3 Métodos de estatistica descritiva

A natureza exploratéria deste trabalho de investigacdo faz com que a analise estatistica a realizar
seja de natureza descritiva. Serao apresentados os valores absolutos para os varios indicadores a
estudar, apresentados na secgao anterior, ao longo dos anos em analise. No caso dos indicadores
referentes a economia de Cabo Verde e se referem ao Produto Interno Bruto (PIB), n° de empresas
ativas, volume de negécios e numero de pessoas ao servigo, sdo apresentadas as taxas de
crescimento anuais, a taxa de crescimento média anual. Acresce-se o calculo dos valores médios
de pessoas ao servigo por empresa ativa assim como o calculo do volume de negécios médio por
empresa ativa, tanto para a economia de Cabo Verde, como um todo, como para cada uma das

ilhas. Para cada variavel mencionada sera apresentada, a taxa de crescimento anual, dada pela

, X,
formula (X d

— 1) X 100 e a taxa de crescimento médio anual de cada uma das variaveis para o
t—-1

periodo de tempo com dados disponiveis, dada pela formula [n/(xxt ) — 1] x 100.
t-n

Os valores sado apresentados em formato de tabela para uma melhor visualizagdo dos dados

estatisticos disponiveis.
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3. Resultados e discussao

3.1 Evolugao do ambiente de negécios

Apesar do projeto Doing Business ter sido descontinuado pelo Banco Mundial, até 2020 elaborou
indicadores do ambiente de negdcios para mais de 190 economias em todo o mundo, incluindo a
de Cabo Verde. Indicadores estes comparaveis internacionalmente e que permitiam dar uma
indicagao sobre como se comportava e evoluia cada economia ao longo do tempo. Foram, também,
os Unicos indicadores disponiveis para avaliar a economia de Cabo Verde e, por isso, aqueles

utilizados neste trabalho de investigagao.

Os indicadores do Doing Business captavam varias dimensdes importantes do ambiente
empresarial para as empresas locais fornecendo indicadores quantitativos sobre a regulamentagao
para se iniciar um negécio, lidar com licengas de construgéo, obter electricidade, registar bens, obter
crédito, proteger investidores minoritarios, pagar impostos ou negociar internacionalmente
(exportacdes e importagdes) (Doing Business, 2020). Estes indicadores sdo apresentados nas

tabelas seguintes, conforme a Tabela 5 da secgédo de metodologia.
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Na Tabela 7 sdo apresentados os indicadores referentes a criacdo de empresas (inicio de negocio)
para o perido de 2010 a 2020. Em particular sao apresentados indicadores relativos aos
procedimentos necessarios para se abrir e operar formalmente uma empresa (industrial ou
comercial), tempo e custo para realizar cada procedimento e a exigéncia de capital minimo a ser

depositado para registar a empresa

Tabela 7. Evolugéo dos indicadores de ambiente de negdcios: criagdo de negdcios.

Indicadores de criagao de negécios Anos

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020
Inicio de um negdcio - Pontuagéo de 0 a 100 77,8 78,9 79,3 79,8 82,2 82,0 82,0 82,0 81,9 82,0 84,5
Procedimentos - Homens (n°) 9 9 9 9 9 9 9 9 9 9 9
Tempo - Homens (dias) 24 18 18 18 18 18 18 18 18 18 9
Custo - Homens (% do rendimento per capita) 17,0 18,5 17,0 14,9 13,5 14,3 14,8 14,7 15,4 14,4 13,0
Procedimentos - Mulheres (n°) 9 9 9 9 9 9 9 9 9 9 9
Tempo - Mulheres (dias) 24 18 18 18 18 18 18 18 18 18 9
Custo - Mulheres (% do rendimento per capita) 17,0 18,5 17,0 14,9 13,5 14,3 14,8 14,7 15,4 14,4 13,0
Capital minimo (% do rendimento per capita) 38,9 42,4 39,0 34,2 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Fonte: Elaboracéo propria com base na informagéo estatistica disponibilizada pelo Doing Business (2020).

De acordo com os dados disponibilizados para a economia de Cabo Verde é possivel verificar que
desde 2010 e até 2020, se tornou mais facil criar um negdécio em Cabo Verde. A facilidade em criar
negoécio mede-se numa escala de 0 a 100 com 0 a indicar uma maior facilidade em realizar negécios
e 100 a indicar uma maior facilidade. Em 2010, Cabo Verde pontuava 77,8 pontos enquanto em
2020 ja pontuava 84,5. Esta evolugdo tera resultado da diminuigdo do tempo necessério para
realizar um negécio — de 24 dias em 2010 passou-se para 18 dias e em 2020 esse tempo baixou
para 9 dias. Também o custo de iniciar o negécio (medido em percentagem do rendimento per capita
de um habitante em Cabo Verde) diminuiu — de 17% do rendimento per capita, em 2010, a criagao
de um negdcio passou a custar 13% do rendimento per capita em 2020. Ja o capital minimo a pagar
para se iniciar um negocio passou a ser nulo a partir de 2014. Note-se a néo existéncia de qualquer
tipo de discriminagdo entre homens e mulheres em termos formais quando se pretende criar um
negoécio. O numero de procedimentos necessarios para a abertura de uma empresa ndo se alterou

— é necessario que se realizem 9 procedimentos para se iniciar um negdécio em Cabo Verde.

Na Tabela 8 sao apresentados os inidcadores referentes as licengas de construgdo, nomeadamente
procedimentos para construir um depodsito (ou armazém), tempo e custo para realizar cada
procedimento e indice de controle de qualidade da constru¢do. Estes indicadores analisam a
facilidade de obtencédo das licengas e autorizagdes necessarias para construir € o tempo necessario
para submeter todas as notificagdes necessarias, solicitar e receber todas as inspecgdes

necessarias e obter ligagdes de utilidade publica.
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Tabela 8. Evolugéo dos indicadores de ambiente de negdcios: licengas de construgao.

Indicadores relativos a licengas de Anos
construgao 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

Negociagao de licengas de construcao -

Pontuago de 0 a 100 68,8 68,6 69,4 69,7 73,6 71,8 71,8 71,8 73,4 73,5 74,6

Procedimentos (n°) 17 17 17 17 17 17 17 17 17 17 17
Tempo (dias) 161 161 155 155 116 115 115 115 115 115 101
Custo (% do valor do armazém) 1,3 1,5 1,3 1,2 1,1 1,1 1,2 1,2 1,2 1,1 1,0
Indice de controlo da qualidade de construgéo - 10 10 10 1 1 11

Pontuagéo de 0 a 15

Fonte: Elaboragao prépria com base na informagéo estatistica disponibilizada pelo Doing Business (2020).

Também em termos de facilidade de lidar com licengas de construgao, se verificou uma melhoria.
De 68,8 pontos em 2010, Cabo Verde apresentou um valor de 74,6 em 2020. Se em termos de
procedimentos ndo se alterou o de procedimentos necessarios para lidar com licengas de
construgéo (17), diminuiu em 37,3% o nimero de dias para realizar tais procedimento. Passou-se
de quase 6 meses em 2010 para um pouco mais de 3 meses em 2020. Também o custo de lidar
com tais licengas baixou em 3 pontos percentuais. Lidar com licengas de construgao custa cerca de
1% do valor do que se pretende construir. Em termos de qualidade, o indice que avalia a qualidade
dos regulamentos de construgéo, a forgca dos mecanismos de controlo de qualidade e seguranga,
0s regimes de responsabilidade e seguro, e os requisitos de certificagdo, também se verificou uma
melhoria da qualidade da construgdo — de um indice 10 (num maximo de 15) em 2015, a primeira

vez que este indice se calculou, passou-se para um indice 11 nos trés ultimos anos em analise.

Outro aspeto fundamental no processo de criagdo de um negdcio refere-se a obtengdo de
eletricidade (Tabela 9). Aqui analisam-se os procedimentos para que uma empresa obtenha uma
ligagcdo permanente a rede elétrica, tempo e custo para realizar cada procedimento, e indice de

qualidade do fornecimento e de transparéncia das tarifas.

Tabela 9. Evolugdo dos indicadores de ambiente de negdcios: obtengao de eletricidade.

Anos
2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

Indicadores de obtengao de eletricidade

Obtengdo de elefricidade - Ponfuaggo de 0 a 624 620 624 631 635 506 504 50,3 499 500 54,7

100

Procedimentos (n°) 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 6
Tempo (dias) 81 81 81 81 81 81 81 81 81 81 81
Custo (% do rendimento per capita) 1524,1 1609,0 15155 13455 1240,6 1305,9 1349,0 1409,6 1538,1 1503,9 1309,8
Indice da confiabilidade da oferta e 1 1 1 1 1 1

transparéncia tarifaria - Pontuagdo de 0 a 8

Fonte: Elaboragéo prépria com base na informagéo estatistica disponibilizada pelo Doing Business (2020).

Em Cabo Verde a obtengao de eletricidade, nomeadamente o tempo para a obter e o seu custo,

fazem com que estes indicador dificulte a criagdo de um negécio. Em 2020, apesar de de notar um
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diminuigc&o do custo, obter eletricidade representava cerca de 1300% do rendimento per capita de
um caboverdiano em 2020. Verifica-se que eram necessarios quase 3 meses para realizar todos os
procedimento necessarios para a sua obtengao. Infelizmente o indice de confiabilidade da oferta e

transparéncia tarifaria ndo ultrapassa o valor de 1 numa escala de 0 a 8.

Na tabela seguinte (Tabela 10) apresentam-se os indicadores referentes ao registo de propriedade.
Neste ponto observam-se o numero de procedimentos, tempo e custo envolvidos no registo de
propriedade, assumindo um caso padrdao de um empresario que pretende adquirir um terreno e um
edificio que ja esta registado e livre de disputa de titulos. Neste ponto também se mede a qualidade
do sistema de gestdo de terras em cada economia através de cinco dimensdes: fiabilidade das
infraestruturas, transparéncia da informacao, cobertura geogréfica, resolugao de disputas de terras,

e igualdade de acesso aos direitos de propriedade.

Tabela 10. Evolugdo dos indicadores de ambiente de negdcios: registo de propriedade.

Anos
2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

Registo de propriedade - Pontuagéo de 0 a 100 57,8 65,9 72,8 73,0 74,6 64,2 66,7 66,6 66,6 66,7 68,8

Indicadores de registo de propriedade

Procedimentos (n°) 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6
Tempo (dias) 73 73 31 31 22 22 22 22 22 22 19
Custo (% do valor da propriedade) 7,6 3,9 3,8 3,7 3,7 3,7 2,2 2,3 2,3 2,2 2,2

indice da qualidade da administragéo da terra -
Pontuagdo de 0 a 30)

Fonte: Elaboracéo propria com base na informagéo estatistica disponibilizada pelo Doing Business (2020).

Em Cabo Verde, o indicador global de registo de propriedade melhorou (de 57,8 em 2010 para 68,8
em 2020). Se o n.é de procedimentos necessario para obter a propriedade de um terreno se manter
idéntico, o n.é de dias para o fazer diminuiu imenso (quase 74% de 73 dias para 19 dias). Também
o custo dominuiu bastante. Em 2010 registar uma propriedade custava 7,6% do valor da propriedade
a registar. Em 2020, esse valor era apenas de 2,2% da propriedade. A qualidade de administracao
da terra precisa, no entanto, de ser melhorada. O indice j& melhorou em 2020 mas mantem-se a

cerca de 1/3 do valor 6timo.

Numa economia onde se verifica que existem custo elevados no processo de criagao de empresas,
nomeadamente para registar propriedades e obter eletricidade, € necessario como € que o ambiente
de negdcios facilita (ou ndo) a obtengédo de crédito. Com este topico, o projeto Doing Business
pretendia explorar dois conjuntos de questdes - a forga dos sistemas de informagao de crédito e a
eficacia das leis de garantia e de faléncia na facilitagdo de empréstimos a empreendedores. Os

indicadores referentes a obtencao de crédito apresentam-se na Tabela 11.
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Tabela 11. Evolugao dos indicadores de ambiente de negdcios: obtengao de crédito.

. = - Anos
Indicadores de obtengao de crédito

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020
Obtengao de crédito - Pontuacéo de 0 a 100 25,0 25,0 43,8 43,8 35,0 35,0 35,0 35,0 35,0 35,0 35,0
indice de direitos legais - Pontuagéo de 0 a 10 2 2 2 2 2 1 1 1 1 1 1
Bnglcse de informagao de crédito - Pontuacéo de 2 P 5 5 6 6 6 6 6 6 6
Cobertura de registo de crédito (% de adultos) 23,0 22,1 20,2 19,7 17,3 16,7 17,8 20,0 19,6 19,9 20,0

P o

Cobertura dos agéncias de crédito (% de 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

adultos)

Fonte: Elaboracéo propria com base na informagéo estatistica disponibilizada pelo Doing Business (2020).

O indicador geral que mede a facilidade de obteng&o/gestdo de crédito no ambiente de negdcios
em Cabo Verde melhorou ao longo dos anos em estudo (de 25 em 100, em 2010, para 35 em 100,
em 2020), no entanto, este ainda apresenta valores muitos distantes do 6timo — apenas cerca de
1/3 desse valor. Se a informagdo relativa ao crédito apresenta valores para o indicador bem
melhores (de 2 passou-se passou-se para um valor de 6 em 8 em 2020), no entanto, o indice de
direitos legais € muito baixo (apenas 1 em 10) e ndo se alterou ao longo do tempo e apenas 20%
da populacdo de adultos se encontra listado nos registos de crédito em Cabo Verde (incluem-se
nestes registos tanto individuos como empresas). Note-se que nao ha qualquer registo de cobertura

de agéncias de crédito em percentagem da populagéo adulta.

Até 2020, o projeto Doing Business registou o tempo e o custo associados ao processo logistico de
exportacao e importagao de bens e servigos (Tabela 12). Note-se que estido excluidos destes custos

as tarifas.

Tabela 12. Evolugdo dos indicadores de ambiente de negdécios: comércio internacional.

Anos
Indicadores de comércio internacional

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020
Comércio através das fronteiras 71,1 71,0 70,9 71,1 71,3 64,4 64,4 64,4 69,1 69,1 69,1
Tempo para exportar: conformidade documental 72,0 72,0 72,0 72,0 72,0 72,0
(horas)
Tempo para importar: conformidade documental 60 60 60 60 60 60
(horas)
Custo para exportar: conformidade documental 780 780 780 641 641 641
(USD)
(CJSsg))para importar: conformidade documental 5875 5875 5875 5875 5875 5875

Fonte: Elaboracéo propria com base na informagéo estatistica disponibilizada pelo Doing Business (2020).

Numa pequena economia insular, como a de Cabo Verde, o comércio internacional € um aspeto
fundamental para o desenvolvimento do ambiente empresarial. Este indicador indica que existem
mais dificuldades (embora a diminuicdo do indicador seja ligeira) na realizacdo de comércio

internacional. O tempo em horas para tratar de toda a documentagao que permite importar um bem
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ou servigo é de 60 horas enquanto para exportar, verificar toda a conformidade documental demora

72 horas. Importar custa, na alfandega quase 588 dolares americanos e exportar custa 780 dolares.

Por fim, pode ser inibidor para a criagdo de uma empresa a necessidade de pagar impostos e outras
contibuigées obrigatérias. Os indicadores apresentados na Tabela 13 registam os impostos e
contribuigdes obrigatérias que uma empresa de média dimensdo deve pagar ou reter num
determinado ano, bem como a carga administrativa de pagamento de impostos e contribui¢cdes e
cumprimento dos procedimentos de pds-pagamento (reembolso do IVA e auditoria fiscal).

Tabela 13. Evolugao dos indicadores de ambiente de negdcios: pagamento de impostos.

Anos
2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

Indicadores de pagamentos de impostos

Pagamento de impostos - Pontuagéo de 0 a

100 58,8 72,0 71,9 72,7 73,1 73,1 75,2 75,1 75,1 75,0 74,9
Pagamentos (n° por ano) 44 31 31 30 30 30,0 30,0 30,0 30,0 30,0 30,0
Tempo (horas por ano) 186 186 186 186 186 186 180 180 180 180 180

Taxa total de impostos e contribuicdese (% do

lucro) 49,7 37,5 37,9 37,2 36,5 36,5 36,5 36,6 36,6 37,0 37,4

indice de pés-preenchimento - Pontuag&o de 0

2100 80,7 80,7 80,7 80,7 80,7

Fonte: Elaboracéo propria com base na informagéo estatistica disponibilizada pelo Doing Business (2020).

Em Cabo Verde é notéria a melhoria verificada para este indicador. De uma pontuagao de 58,8 em
2010 passou-se para uma pontuagdo de quase 75 (num total de 100) em 2020. O numero de
pagamentos de impostos e outras contribui¢des diminuiu de 44 (em 2010) para 30 (em 2020). O
tempo dedicado ao pagamento de impostos e outras contribuicoes, embora apenas ligeiramente,
também diminuiu. Uma nota importante refere-se a carga fiscal em percentagem do lucro — de quase

50% do lucro em 2010 a carga fiscal diminuiu para 37% desse lucro em 2020.

Apds a analise das tabelas anteriores deve notar-se que apés 2010 foram implementadas reformas
politicas, como se pode verificar na Figura 2 (linha do tempo), que facilitaram na abertura de
empresas em Cabo Verde. Em 2010, Cabo Verde facilitou o arranque de um negdcio através da
implementacdo de um sistema de registo de empresas online. Ao mesmo tempo, Cabo Verde
também tornou o pagamento de impostos menos dificil para as empresas, ao reduzir a taxa do
imposto sobre o rendimento das sociedades. Em contrapartida, Cabo Verde tornou o acesso a
informacéao de crédito mais dificil ao aumentar o limiar minimo para empréstimos pessoais de 1 000
para 5 000 contos de Cabo Verde (CVE). Ao mesmo tempo, Cabo Verde melhorou o acesso a
informacgéo de crédito ao permitir o acesso online a base de dados de informagéo de crédito do
banco central para as instituicbes financeiras. Cabo Verde também facilitou o tratamento das
licengas de construgao publicando gratuitamente online todos os regulamentos relacionados com a
construgdo, facilitou a exportagdo e importagdo através da implementagdo de um sistema
automatizado de gestdo de dados aduaneiros e, também, facilitou a resolu¢do da insolvéncia ao

adotar uma lei que introduz um procedimento de reorganizagéao e facilita a continuagcéo dos negdcios
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do devedor durante o processo de insolvéncia. A lei também permite aos credores uma maior
participagdo em decisdes importantes durante os processos de insolvéncia. Foi neste periodo que
o governo de Cabo Verde criou a PROEMPRESA.

A PROEMPRESA é um instituto publico cuja missdo é promover, facilitar e acompanhar o
investimento privado nacional de micro, pequenas e médias empresas (PME) em todos os sectores
da economia nacional. A PROEMPRESA, em conjunto com o governo de Cabo Verde, criou o
Programa Youth Start-up, associado ao desenvolvimento de uma ideia empresarial inovadora.
Assim, este Programa, que se dirige a jovens entre os 18 e 35 anos de idade, com formagao
profissional ou superior, oferece um conjunto de servigos de apoio a jovens empresarios onde se
contam acgbes de formagdo em gestdo, financiamento de projetos em condigdes vantajosas,

acompanhamento na execugao dos projetos e a incubagao de empresas

Foram criados outros programas como o REPME - Regime Especial para Pequenas e
Microempresas e Promogao do Micro Empreendedorismo. Este programa destina-se a promover a
competitividade, produtividade, formalizagdo e desenvolvimento de micro e pequenas empresas.
Ou seja, promover o micro empreendedorismo na perspetiva de contribuir para a inclusédo
econdmica de jovens e mulheres através de oportunidades de criagao de autoemprego e rendimento
através do empreendedorismo e estimular a economia local, gerando emprego e rendimento
sustentavel para as familias mais carenciadas, micro e pequenos empresarios (Consorcio

Afrosondagens, Lda & BPP-Business e Projects Promotions, Lda, 2015).

3.2 Evolugao dos dados referentes as empresas instaladas e sua

atividade

Na tabelas seguintes é possivel observar a evolugao de alguns indicadores econémicos relativos a
atividade empresarial ndo s6 para toda a economia de Cabo verde mas, também, para cada uma
das ilhas que compdem o arquipelago. Nas tabelas pode observar-se o valor do PIB anual calculado
a pregos correntes, o numero de empresas com atividade empresarial por ano, o seu volume de
negocios e o numero de pessoas ao seu servigo. Adicionalmente apresentam-se os valores para o
volume de negdcios médio por empresa em ativa assim como o numero de pessoas que cada
empresa emprega, em meédia. Para cada indicador é apresentada a taxa de crescimento média
anual e a taxa de crescimento média anual calculada para o periodo em estudo (2010 a 2019). Para

as ilhas, os valores do PIB s6 estao disponiveis até ao ano de 2017.

Na Tabela 14, sdo apresentados os indicadores para toda a economia de Cabo Verde.
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Tabela 14. Evolugdo do PIB, numero de empresas ativas, volume de negdcios e pessoas ao servigo na
economia de Cabo Verde de 2010 a 2019.

Anos
Indicadores
2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019
MilhGes de Contos (CVE) 138569 147924 150351 153723 154436 158699 165720 173097 229008 242 262
PIB Taxa de crescimento anual (%) - 6,75 1,64 2,24 0,46 2,76 4,42 4,45 32,30 5,79
Taxa de crescimento médio anual (%) 6,40
NE de N.é de empresas 8899 8957 9177 9049 9185 9357 9442 9932 10390 11174
Empresas Taxa de crescimento anual (%) - 0,65 2,46 -1,39 1,50 1,87 0,91 5,19 4,61 7,55
activas Taxa de crescimento médio anual (%) 2,56
Volume de Milhdes de Contos (CVE) 230552 258 441 250822 252999 246753 251562 262236 276254 297 108 337 744
negocios das . ge crescimento anual (%) 12,10 2,95 0,87 2,47 1,95 424 535 7,55 13,68
empresas
ativas Taxa de crescimento médio anual (%) 4,33
. MilhGes de Contos (CVE) 25,91 28,85 27,33 27,96 26,86 26,88 27,77 27,81 28,60 30,23
Volume médio
de negdcios  Taxa de crescimento anual (%) - 11,37 -5,27 2,29 -3,91 0,07 3,30 0,15 2,81 5,70
por empresa Taxa de crescimento médio anual (%) 1,73
N.& de N.é de pessoas 491875 499929 505983 512173 518467 524833 531239 537499 543764 549936
pessoas ao Taxa de crescimento anual (%) - 1,64 1,21 1,22 1,23 1,23 1,22 1,18 1,17 1,14
semigo Taxa de crescimento médio anual (%) 1,25
N.é médiode N.€ de pessoas 55,27 55,81 55,14 56,60 56,45 56,09 56,26 54,12 52,34 49,22
PESS08S 80 ra de crescimento anual (%) 0,98 1,22 2,66 0,27 0,63 0,31 3,81 3,29 5,96
servigo por
empresa Taxa de crescimento médio anual (%) -1,28

Fonte: Elaboragéo prépria com base na informagéo estatistica disponibilizada pelo INECV (2020).

Como se pode visualizar na tabela acima, o PIB de Cabo Verde apresentou um valor médio de 171
milhdes de escudos cabo-verdianos (CVE) tendo passado de 138,57 milhdes de escudos cabo-
verdianos em 2010 para 242,26 milhdes de escudos em 2019, a que corresponde um crescimento
médio anual de 6,4%. Este crescimento médio anual ndo foi, no entanto, constante. Anualmente
verificou-se alguma volatilidade na taxa de crescimento anual — se em 2011 se verificou um
crescimento anual de 6,75%, em 2014 o crescimento rondou apenas os 0,5% verificando-se depois

um crescimento anual sempre crescente.

Relativamente ao nimero de empresas ativas registadas em Cabo Verde nota-se, também, o
crescimento das mesmas ao longo dos anos passando de 8 899 empresas ativas em 2010 para 11
174 empresas em 2019. Pode-se verificar que, em média, neste periodo o nimero de empresas
registadas em Cabo Verde foi de 9 556 tendo-se verificado um crescimento médio anual no n° de
empresas ativas na economia cabo-verdiana de cerca de 2,56%. Este valor de crescimento médio
anual é o resultado de taxas de crescimento anuais relativamente reduzidas nos primeiros anos do
periodo em analise e de taxas de crescimento cada ano mais elevadas desde 2017. Refira-se que

em 2013, se verifica um decréscimo das empresas ativas a operar na economia cabo-verdiana.

Como ja foi referido, apés 2010 foram implementadas reformas politicas que facilitaram na abertura
de empresas em Cabo Verde. Em 2010, Cabo Verde facilitou o arranque de um negdcio através da
implementacdo de um sistema de registo de empresas online. Ao mesmo tempo, Cabo Verde
melhorou o acesso a informagédo de crédito ao permitir o acesso online a base de dados de
informagédo de crédito do banco central para as instituicbes financeiras. Em 2018, nota-se um
aumento significativo de empresas ativas. Foi neste periodo que o governo de Cabo Verde criou a
PROEMPRESA.
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As empresas ativas geram rendimentos através do seu volume de negécios. Em 2010, as empresas
ativas apresentaram um volume de negécios de cerca de 230 milhdes de escudos cabo-verdianos.
Esta evolugao reflete-se numa taxa de crescimento médio anual de 4,33%. Anualmente, o volume
de negdcios cresceu menos em 2014 e 2017 e verificou-se uma aceleragdo do crescimento apés
2017. Em média, cada empresa possui um volume de negdcios que varia entre os quase 26 milhdes
de escudos cabo-verdianos (em 2010) e os 30,23 milhdes de escudos cabo-verdianos a que
corresponde uma taxa de crescimento média anual do volume de negdcios médio, por empresa de
1,73% ao ano. Quando observada anualmente, esta variavel foi mais instavel com periodos de
elevado crescimento por ano (por exemplo, 11,37% em 2011) e periodos de crescimento negativo
(por exemplo, 3,91% de 2013 para 2014).

As empresas ativas também criam empregos. O aumento do nimero de empresas ativas permitiu
que aumentasse o0 numero de pessoas ao servigo no periodo entre 2010 e 2019. De quase 492 mil
pessoas ao servigo em 2010 passou-se para quase 550 mil em 2019, verificando-se um crescimento
anual muito semelhante para todos os anos em analise, a que corresponde uma taxa de crescimento
médio anual do numero de pessoas ao servico das empresas ativas de 1,25%. No entanto, em
termos médios, os ultimos anos em estudo mostram que em média o niumero de pessoas ao servigo
nas empresas ativas vem diminuindo. Em 2019, cada empresa empregava, em média, cerca de 55

pessoas.

Nas tabelas seguintes, a andlise é realizada para cada uma das 9 ilhas que compdem a economia
de Cabo Verde.

A tabela a seguir (Tabela 15) apresenta o numero de empresas ativas, pessoal ao servigo, volume
de negdcios e Produto Interno Bruto (PIB) para a ilha de Santo Antao, entre 2010 e 2019. A ilha de
Santo Antdo é a segunda maior ilha de Cabo Verde e destaca-se pelos seus aspetos geograficos e
paisagens que proporcionam o desenvolvimento e crescimento de setores econdmicos como a
agricultura, a pecuaria e a pesca. O turismo é mais um setor econdmico que surgiu ha alguns anos
para promover o desenvolvimento local (Ministério das Finangas, 2019) no entanto, ainda é o setor

de comércio que é de extrema importancia para a ilha.
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Tabela 15. Evolugdo do PIB, numero de empresas ativas, volume de negdcios e pessoas ao servigo na ilha
de Santo Antdo de 2010 a 2019.

. o Anos
Indicadores econémicos
2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019

Milhdes de Escudos CVE 9114 9626 9297 9241 9342 8 963 9440 10069
PIB Taxa de crescimento anual - 5,62 -3,42 -0,60 1,09 -4,06 5,32 6,66 I .

Taxa de crescimento médio anual 1,43
N de Ne de empresas 618 804 804 757 767 770 765 764 829 827
Empresas Taxa de crescimento anual - 30,10 0,00 -5,85 1,32 0,39 -0,65 -0,13 8,51 -0,24
activas Taxa de crescimento médio anual 3,29
Volume de  MilhGes de Escudos CVE 3234 3555 3373 3288 3541 3643 4116 4550 4804 7300
negocios das 7. e crescimento anual 9,91 -5,12 2,52 7,70 2,88 12,98 10,54 5,57 51,96
empresas
ativas Taxa de crescimento médio anual 9,47
Volume médio MilhGes de Escudos CVE 5,23 4,42 4,19 4,34 4,62 4,73 5,38 5,96 5,79 8,83
de negdcios  Taxa de crescimento anual - -1552 5,12 3,53 6,30 2,48 13,72 10,69 2.7 52,33
por empresa . .

Taxa de crescimento médio anual 508

N° de pessoas 1795 1749 1833 1763 1741 1740 1962 2874 3077 2876
N de pessoas T e crescimento anual 2,56 4,80 -3,82 1,25 -0,06 12,76 46,48 7,06 -6,53
ao servico

Taxa de crescimento médio anual 5,38
N°médiode  N° de pessoas 2,90 2,18 2,28 2,33 2,27 2,26 2,56 3,76 3,71 348
pessoas ao Taxa de crescimento anual
senvigo por - -2510 4,80 2,15 -2,54 -0,45 13,50 46,67 -1,33 6,31
empresa Taxa de crescimento médio anual 202

Fonte: Elaboragao prépria com base na informagéo estatistica disponibilizada pelo INECV (2020).

Como se pode verificar na tabela acima, o PIB da ilha de Santo Antdo apresentou um valor médio
de 9,39 milhdes de escudos cabo-verdianos — mais concretamente 9 114 contos de Cabo Verde,
em 2010 para 10 069 milhdes de escudos cabo-verdianos em 2017 - a que corresponde um
crescimento médio anual de 1,43%. No entanto este crescimento médio anual n&o foi constante.
Em cada ano verificou-se alguma variabilidade na taxa de crescimento anual — se em 2011 se
verificou um crescimento anual de 5,62%, em 2012 e 2013 os valores apresentaram uma tendéncia
negativa, verificando-se depois um crescimento anual sempre crescente, com excegao do ano de
2015.

Os relatérios do Ministério das Finangas podem ajudar a lancgar alguma luz para estes dados. De
acordo com o Ministério das Finangas de Cabo Verde, entre 2007 e 2016, o PIB relacionado com o
setor de alojamento e restauracédo teve um aumento de 2,33%, sendo o setor com maior crescimento
neste periodo. Em 2016, no que diz respeito a participagdo do PIB, o setor de alojamento e
restauragéo correspondeu a apenas 2%, seguido do comércio (7%), agricultura e pecuaria (18%) e
transportes (15%). De acordo com os dados do INECV em 2018, foram contabilizadas na ilha um
total de 31.206 héspedes, ocupando a 52 posicao neste indicador, quando comparada com as outras

ilhas. Foram contabilizadas mais de 90 mil dormidas no mesmo ano (Ministério das Finangas, 2019).

Relativamente ao nimero de empresas ativas registadas na ilha de Santo Antao, nota-se, também,
o crescimento das mesmas ao longo dos anos passando de 618 empresas ativas em 2010 para 827
empresas em 2019. Pode-se verificar que, em média, neste periodo o nimero de empresas
registadas na ilha foi de 770 tendo-se verificado um crescimento médio anual no nnumero de

empresas ativas na ilha de 1,36%. Este valor de crescimento médio anual € o resultado de taxas de

31



Resultados e discussao

crescimento anuais relativamente reduzidas nos primeiros anos do periodo em analise e de taxas

de crescimento cada ano mais elevadas desde 2017.

As empresas ativas também geram empregos. O aumento do numero de empresas ativas permitiu
que aumentasse o numero de pessoas ao servigo no periodo entre 2010 e 2019. De 1 795 pessoas
ao servigo, em 2010, passou-se para 2 876, em 2019, verificando-se um crescimento anual muito
semelhante para todos os anos em analise, a que corresponde uma taxa de crescimento médio
anual do numero de pessoas ao servico das empresas ativas de 3,29%. Em termos médios, cada
empresa ativa tinha ao servigo em 2019 cerca de 3,48 pessoas. Em 2010, esta variavel apresentava
o valor de 2,9. Estes valores correspondem a uma taxa de crescimento média anual positiva de
2,02%.

O aumento das empresas ativas gerou o aumento de numero de rendimentos através do seu volume
de negécios. Em 2010, as empresas ativas apresentaram, no total, um volume de negdcios de 3
234 milhdes de escudos cabo-verdianos. Em 2019, esse volume de negdcios foi 7 299 milhdes de

escudos. Esta evolugéo reflete-se numa taxa de crescimento médio anual de 9,47 %.

A Tabela a seguir apresenta o numero de empresas ativas, pessoal ao servigo, volume de negdcios
e Produto Interno Bruto (PIB) para a ilha de Sao Vicente (Tabela 16). Esta é a segunda ilha mais
populosa de Cabo Verde,. O famoso festival Internacional das Baia das Gatas € um dos principais
aspetos atrativos da ilha. E a ilha também conhecida por ser a terra natal da celebre Cesaria Evoéra.
A atividade economica da ilha baseia-se no comércio de bens e servigos. De salientar que Sao
Vicente é a ilha que tem o subsetor industrial mais desenvolvido da ilha. Sdo fabricados localmente
varios produtos insdustriais nomeadamente bolachas, massa alimentares, moagem de cereais e
café, sabao, entre outros (ANEME, 2016).

Tabela 16. Evolugdo do PIB, numero de empresas ativas, volume de negdcios e pessoas ao servigo na ilha
de S&o Vicente de 2010 a 2019.

. P Anos
Indicadores econémicos
2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019
MilhGes de Escudos CVE 22635 24015 22905 23622 24648 25308 24612 26876
PIB Taxa de crescimento anual - 6,10 -4,62 3,13 4,34 2,68 -2,75 9,20 _— -
Taxa de crescimento médio anual 2,48
N de Ne de empresas 1744 1719 1807 1790 1812 1833 1838 1999 2071 2200
Empresas Taxa de crescimento anual - -1,43 5,12 -0,94 1,23 1,16 0,27 8,76 3,60 6,23
activas Taxa de crescimento médio anual 2,61
Volume de MilhGes de Escudos CVE 62055 172299 72145 68700 70481 69096 66102 76100 88386 102037
negocios das 1. - e crescimento anual 17766 -58,13 -4,78 2,59 1,96 -4,33 15,13 16,14 15,44
empresas
ativas Taxa de crescimento médio anual 5,68
Volume médio _MilhGes de Escudos CVE 3558 100,23 39,93 38,38 38,90 37,70 35,96 3807 4268 46,38
de negdcios  Taxa de crescimento anual - 181,69 -60,17 -3,87 1,35 -3,09 -4,59 5,85 12,11 8,68
por empresa . .
Taxa de crescimento médio anual 2,99
N° de pessoas 11973 12334 12249 12218 12083 12039 12018 16077 17073 17670
N de pessoas T de crescimento anual 3,02 -0,69 0,25 -1,10 -0,36 017 33,77 6,20 3,50
ao servico
Taxa de crescimento médio anual 4,42
N°médio de  N° de pessoas 6,87 7,18 6,78 6,83 6,67 6,57 6,54 8,04 8,24 8,03
pessoas ao Taxa de crescimento anual
senvigo por 4,51 -5,53 0,69 -2,31 -1,51 -0,45 23,00 2,50 -2,57
empresa Taxa de crescimento médio anual 1,76

Fonte: Elaboragéo prépria com base na informagéo estatistica disponibilizada pelo INECV (2020).

32



Resultados e discussao

Relativamente a riqueza gerada na ilha de Sao Vicente, o PIB apresentou um valor médio de 24,3
milhdes de escudos cabo-verdianos, tendo passado de 22,6 milhdes de escudos cabo-verdianos
em 2010 para 26,4 milhdes de escudos cabo-verdianos (CVE) em 2019, a que corresponde um
crescimento médio anual de 2,48%. Este crescimento médio anual apresenta valores
maioritariamente positivos, com exce¢cdo dos anos 2012 e 2016 com -4,62% e -2,75%,

respetivamente, mas que rapidamente se recuperou no ano posterior.

No que diz respeito ao nimero de empresas ativas na ilha de Sao Vicentes os dados revelam um
crescimento das mesmas ao longo dos anos passando de 1 744 empresas ativas, em 2010, para 2
200 empresas em 2019. Pode-se notar que, em média, neste periodo o numero de empresas
registadas em Sao Vicente foi de 1 881 tendo-se verificado um crescimento médio anual no n° de
empresas ativas na economia da ilha de cerca de 2,61%. Com o aumento do numero de empresas
ativas aumenta-se também o nimero do pessoal ao servigo. A ilha de Sao Vicente empregou nas
suas empresas, neste periodo de 10 anos, cerca de 13 775 pessoas, verificando-se um crescimento
anual muito semelhante para todos os anos em analise, a que corresponde uma taxa de crescimento

médio anual do nimero de pessoas ao servigo das empresas ativas de 4,42%.

Com o aumento das empresas ativas gerou-se, também, um aumento do seu volume de negécios.
Em 2010, as empresas ativas apresentaram um volume de negdcios de aproximadamente 62
milhdes de escudos cabo-verdianos, em 2019, esse volume de negdcios foi de cerca de 102 milhdes
de escudos cabo-verdianos. Esta evolugao reflete-se numa taxa de crescimento médio anual de
5,68%. Em termos médios, verificou-se um crescimento médio anual do volume médio de negdcios

por empresa ativa de 4,42%.

A Tabela 17 apresenta o numero de empresas ativas, pessoal ao servigo, volume de negdcios e
Produto Interno Bruto (PIB) para a ilha de Santiago. A primeira ilha a ser descoberta pelos
navegadores portugueses foi a ilha de Santiago. E a maior e mais populosa ilha de Cabo Verde. A
ilha, tal como nas restantes do pais, sdo escassas em recursos naturais com uma produgéo agricola
que nao consegue satisfazer todas as necessidades da populagdo. Mesmo com algumas
dificuldades, varios setores como a industria, a pecuaria, o comércio e o turismo, entre outros
setores, apresentam grandes potencialidades. Para além dos servigos produzidos pelo setor
publico, o setor empresarial ja se encontra bem consolidado na ilha — é na sua capital (cidade da
Praia) que se encontram as principais industrias do pais e a generalidade dos produtos produzidos
na ilha. E na cidade da Praia que se encontra a maior parte e as mais importantes industrias de
extracdo de pedra e transformagédo de pedra, fruto da forte dindmica do setor de construgado

influenciadas pelo investimento nas infraestruturas do capital do pais (ANEME, 2021).
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Tabela 17. Evolugdo do PIB, numero de empresas ativas, volume de negdcios e pessoas ao servigo na ilha
de Santiago de 2010 a 2019.

. L Anos
Indicadores econémicos
2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019

Milhes de Escudos CVE 71981 77124 79954 79954 83238 83021 87129 89987
PIB Taxa de crescimento anual - 7,14 3,67 0,00 4,11 -0,26 4,95 3,28 — —

Taxa de crescimento médio anual 3,24
N° de N° de empresas 3928 4 056 4062 3988 4088 4233 4244 4379 4 476 5088
Empresas Taxa de crescimento anual - 3,26 0,15 -1,82 2,51 3,55 0,26 3,18 2,22 13,67
activas Taxa de crescimento médio anual 2,92
Volume de Milhdes de Escudos CVE 124388 135018 124 431 121753 120897 117139 116 911 121962 126566 150 845
negocios das .2 de crescimento anual 855 7,84 215 070  -311 0,20 432 378 1918
empresas
ativas Taxa de crescimento médio anual 2,17
Volume médio _MilhGes de Escudos CVE 31,67 33,29 30,63 30,53 29,57 27,67 27,55 27,85 28,28 29,65
de negécios  Taxa de crescimento anual I 512 7,98 -0,34 -3,13 -6,43 -0,45 1,10 1,53 4,85
por empresa - .

Taxa de crescimento médio anual -0,73

N° de pessoas 24724 25474 25011 23779 23 863 23724 24120 30 922 29 828 30 965
N de pessods "2 de crescimento anual 303 1,82 -493 035  -058 167 2820  -354 3,81
ao servigo

Taxa de crescimento médio anual 2,53
N°médio de  N° de pessoas 6,29 6,28 6,16 5,96 5,84 5,60 5,68 7,06 6,66 6,09
pessoas ao Taxa de crescimento anual
senvigo por -0,22 -1,96 -3,16 -2,10 -3,99 1,41 24,25 -5,63 -8,67
empresa Taxa de crescimento médio anual -0,37

Fonte: Elaboragao prépria com base na informagéo estatistica disponibilizada pelo INECV (2020).

O PIB da ilha de Santiago apresentou um valor médio de 81,5 milhdes de escudos cabo-verdianos
(CVE) tendo passado de 71,9 milhdes de escudos cabo-verdianos em 2010 para 89,9 milhdes de
escudos cabo-verdianos em 2019, correspondendo a um crescimento médio anual de 3,24%. Nesta
ilha o crescimento anual do PIB foi sempre positivo com excegao do ano de 2013 em que a riqueza

do pais se manteve e o ano de 2015 que observou um decréscimo dessa riqueza gerada.

Segundo os dados da ANEME (2021), em 2017 Santiago contribui para o PIB de Cabo Verde com
um valor de 89 987 milhdes de escudos cabo-verdianos, sendo seguido pela ilha de Sao Vicente e
Sal. As atividades que sobressairam e contribuiram positivamente para a economia, foram os
servicos de alojamento e restauragéo (18,1%), construcéo (19%) e o comércio (9,3%). Os ramos da
agricultura (-13,5%), telecomunicagdes (-6,3%), imobiliaria (26,8%) e a educagao mercantil (-5,8%)

apresentaram efeitos negativos no crescimento da riqueza gerada na ilha.

Acerca do numero de empresas ativas que operaram na ilha no neste periodo, verifica-se um
crescimento médio anual de 3,24%, passando de 3 928 empresas ativas, em 2010, para 5 088 em
2019. Ou seja, neste periodo foram registadas cerca de 4 254 empresas ativas na ilha, em média.
Entre 2018 e 2019 nota-se um aumento significativo do numero de empresas na ilha. De ressaltar
que em 2018 em Cabo Verde, se tornou mais facil o tratamento das licengas de construgao

publicando-se, gratuitamente, online todos os regulamentos relacionados com a construgao.

Apesar de ndo se observarem na tabela, é possivel acrescentar alguma informagao disponibilizada
pela ANEME. Em 2019, houve um crescimento de 15,4% no numero de empresas individuais (1 038
empresas a mais do que em 2015), o ndmero da sociedade por quotas cresceu 30,29% (618

empresas a mais do que em 2015) e o numero das sociedades andénimas cresceu 38,9% (160
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empresas a mais do que em 2015). As empresas individuais representam 71,1% total das empresas
ativas em 2019, contra 23,78% para as sociedades por quotas e 5,71% para as sociedades
anénimas (ANEME, 2021).

Com o aumento do numero de empresas ativas, aumentou o numero de trabalhadores nas
empresas. A ilha de Santiago registou um aumento significativo do numero trabalhadores por
empresas, foram registados 30 965 pessoal em servico, em 2019, enquanto em 2010 foram
registados 24 724. Em termos meédios 0 numero de pessoas ao servigo nas empresas ativas
manteve-se relativamente constante apesar de se notar uma tendéncia de decréscimo dada pela
taxa de crescimento médio anual para o indicador — cerca de 6 pessoas. Em 2019, cada empresa
ativa tinha ao servico cerca de 6,29 pessoas. Em 2019, cada empresa empregava, em média, cerca
de 6,09 pessoas. No periodo o nimero de pessoas ao servigo em média em cada empresa ativa
desceu 0,37%.

Com o aumento das empresas ativas aumentou o seu volume de negécios. Em 2010, as empresas
ativas apresentaram um volume de negocios de 124 milhdées de escudos cabo-verdianos, em 2019,
esse volume de negdcios cresceu para 150 milhdes de escudos cabo-verdianos. Esta evolugéo
reflete-se numa taxa de crescimento médio anual de 2,17%. Em termos médios, esse volume de
negocios diminuiu por empresa. De cerca de 31,5 milhdes de escudos cabo-verdianos em 2010
passou-se, na ilha, para um volume médio de negdcios por empresa ativa de 29,65% - no periodo

a taxa de crescimento médio anual deste indicador decresceu 0,73%

Em relagcdo as noves ilhas habitadas em Cabo Verde, a ilha do Sal é a quinta mais populosa,
apresentando um crescimento populacional significativo desde 2010. Em comparagédo com as outras
ilhas do arquipélago, a populacdo da ilha do Sal é a segunda que mais cresceu no periodo de
2010/2018. Considerada a ilha mais turistica de Cabo Verde, Sal é a ilha que mais impulsiona o
turismo no pais, é conhecida por um conjunto de elementos caracteristicos que motivam o
deslocamento de turistas estrangeiros e moradores de outras ilhas do pais (Ministério das Financgas,
2019). Desde o século XIX, a economia da ilha do Sal esteve direcionada para a exploragéo e
exportagao do sal, contribuindo para a fixagdo da populacao nesta ilha, porém o mesmo teve o seu
declinio. A atividade industrial encontra-se nesta ilha ligada, aos setores de panificagéo, carpintaria
e mobiliario, reparagdo de automdveis. Tem-se, ainda, registado uma intensa atividade nos setores
da areia e pedra, devido ao crescimento do setor da construgao civil. Devido a escassez de recursos
hidricos e de solos, em termos econdmicos, a agricultura ndo € muito relevante para a economia da
ilha (Diregdo Geral do Turismo, 2019).

A tabela que a seguir se apresenta (Tabela 18) apresenta informagao para a ilha do Sal, tal como
se apresenta para as restantes ilhas.
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Tabela 18. Evolugdo do PIB, numero de empresas ativas, volume de negdcios e pessoas ao servigo na ilha
do Sal de 2010 a 2019.

. - Anos
Indicadores econémicos
2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019

MilhGes de Escudos CVE 15847 16388 16258 16059 16057 16733 24308 21744
PIB Taxa de crescimento anual - 3,41 -0,79 -1,22 -0,01 4,21 45,27 -10,55 - -

Taxa de crescimento médio anual 4,62
N de N° de empresas 931 932 910 914 934 907 967 1148 1247 1297
Empresas Taxa de crescimento anual - 0,11 -2,36 0,44 2,19 -2,89 6,62 18,72 8,62 4,01
activas Taxa de crescimento médio anual 3,75
Volume de Milhdes de Escudos CVE 30817 36056 38910 48408 41263 51050 64765 60498 62600 61993
negocios das 1.~ e crescimento anual 17,00 792 2441 1476 2372 26,87 -6,59 3,47 -0,97
empresas
ativas Taxa de crescimento médio anual 8,08
Volume médio _MilhGes de Escudos CVE 33,10 38,69 42,76 52,96 44,18 56,28 66,98 52,70 50,20 47,80
de negécios  Taxa de crescimento anual 16,87 10,52 2387  -16,59 27,40 18,99  -21,32 4,74 -4,79
por empresa . 5

Taxa de crescimento médio anual 417

N° de pessoas 8113 8100 7 508 8436 9516 9292 11607 13232 14595 14041
N de pessoas o e crescimento anual -0,16 7,31 12,36 12,80 235 24,91 14,00 10,30 -3,80
ao servigo

Taxa de crescimento médio anual 6,28
N°médio de  N° de pessoas 8,71 8,69 8,25 9,23 10,19 10,24 12,00 11,53 11,70 10,83
pessoas ao Taxa de crescimento anual
servico por -0,27 -5,07 11,87 10,39 0,55 17,16 -3,97 1,54 -7,50
empresa Taxa de crescimento médio anual 2,44

Fonte: Elaboragao prépria com base na informagéo estatistica disponibilizada pelo INECV (2020).

A tabela acima mostra que de 2010 para 2019, o PIB da ilha do Sal passou de 15,8 milhdes de
escudos cabo-verdianos, para 21,7 milhdes de escudos cabo-verdianos (o0 que em média representa
17 milhGes de escudos cabo-verdianos, por ano), crescendo, assim, a uma média anual no periodo
de 4,62%. Anualmente, no entanto, verificou-se alguma inconsisténcia na taxa de crescimento anual
— 0s anos de 2012, 2013 e 2014 foram anos que apresentaram uma taxa de crescimento anual
negativa. Nos anos posteriores verificou-se uma melhoria, mas, mais uma vez, verificou-se um

decréscimo no ano de 2017.

Também se nota um crescimento do numero de empresas ativas na ilha do Sal, a ilha registou, em
2010, 931 empresas ativas passando para 1 297 empresas ativas em 2019. Em média neste periodo
estavam registadas 1 018 empresas na ilha do Sal, verificando um crescimento médio anual de
3,75%. As empresas ativas originam ganhos através do seu volume de negdécios. Em 2010, as
empresas ativas apresentaram um volume de negocios de 30,8 milhdes de escudos. Em 2019, esse
volume de negdcios foi de 61,9 milhdes de escudos cabo-verdianos. Esta evolugdo reflete-se numa
taxa de crescimento médio anual de 8,08%. Anualmente, o volume de negdcios cresceu menos em
2014, mas verificou-se uma aceleragdo do crescimento apds 2017 (seguindo a tendéncia de
crescimento do niumero de empresas ativas. Em 2019, verificou-se um novo decréscimo no volume

de negdécios.

Com o crescimento do niumero de empresas ativas registadas no pais, também se aumenta a mao
de obra necessitada para trabalhar nas empresas entre 2010 e 2019. De 8 113, em 2010, passou-
se para 14 013, em 2019, verificando-se um crescimento anual bastante estavel para todos os anos

em analise, a que corresponde uma taxa de crescimento médio anual do nimero de pessoas ao
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servico das empresas ativas de 6,28%. Em termos médios, entretanto, os ultimos anos em estudo
mostram que o numero de pessoas ao servigo nas empresas ativas vem aumentando. Em 2019,
cada empresa empregava, em média, cerca de 10 pessoas enquanto em 2019 esse numero era

apenas de 8,71. Esta variavel apresenta uma taxa de crescimento média anual positiva de 2,44%.

O desenvolvimento e estrutural e econdmico, vem contribuindo tanto para a manutencéao local,
quando para o seu crescimento, formagédo de empregos, rendimento e melhores condi¢des de vida.
O rapido desenvolvimento do turismo na regido de Santa Maria tem garantido a oferta de empregos
em hotéis e outras empresas prestadoras de servigos turisticos, bem como em areas que sao
diretamente impactadas pela atividade (Ministério das Finangas, 2019). Esta afirmagéo do Ministério
das Finangas de Cabo Verde, pode visualizar-se na tabela seguinte onde se apresenta o nimero
de empresas ativas, pessoal ao servigo, volume de negdcios e Produto Interno Bruto (PIB) da ilha

da Boavista, no periodo de 9 anos entre 2010 e 2019.

Tabela 19. Evolugdo do PIB, numero de empresas ativas, volume de negdcios e pessoas ao servigo na ilha
da Boavista de 2010 a 2019.

. P Anos
Indicadores econémicos
2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019
Milhdes de Escudos CVE 6024 6368 7 851 7854 7693 6 766 7549 9643
PIB Taxa de crescimento anual - 5,71 23,29 0,04 -2,05 -12,05 11,57 27,74 — —
Taxa de crescimento médio anual 6,95
\° de N° de empresas 241 303 373 389 416 350 356 599 591 510
Empresas Taxa de crescimento anual —— 25,73 23,10 4,29 6,94 -15,87 1,71 68,26 -1,34 -13,71
activas Taxa de crescimento médio anual 8,69
Volume de Milhdes de Escudos CVE 5984 6849 7 688 6 507 6 875 6 949 6 569 8 963 9930 10210
negocios das 2 de crescimento anual 1446 1224 -1535 5,65 108 546 3643 1079 2,81
empresas
ativas Taxa de crescimento médio anual 6,12
Volume médic _Milndes de Escudos CVE 24,83 22,60 20,61 16,73 16,53 19,85 18,45 14,96 16,80 20,02
de negécios  Taxa de crescimento anual -8,96 -8,82 18,83 -1,21 20,14 7,05 18,92 12,29 19,14
por empresa . o
Taxa de crescimento médio anual -2,36
N° de pessoas 1984 2376 1965 2119 2798 3294 3329 5231 3169 3028
N de pessoas "2 de crescimento anual 1976 17,30 784 3204 17,73 106 57,13  -3942  -445
a0 servigo
Taxa de crescimento médio anual 4,81
N°médiode  N°de pessoas 8,23 7,84 5,27 5,45 6,73 9,41 9,35 873 5,36 5,94
pessoas ao Taxa de crescimento anual
senigo por -4,75 -32,82 3,40 23,47 39,93 -0,64 -6,61 -38,60 10,73
empresa Taxa de crescimento médio anual -3,57

Fonte: Elaboragéo prépria com base na informagéo estatistica disponibilizada pelo INECV (2020).

Tal como nas outras ilhas analisadas anteriormente, também se verificou o crescimento do PIB
gerado na ilha da Boavista, no periodo de 8 anos para os quais existe informacéo disponivel, o PIB
que, em média, foi de 7 milhdes de escudos cabo-verdianos por ano, passou de cerca de 6 milhdes
de escudos cabo-verdianos em 2010 para 9,6 milhdes de escudos em 2017. Neste periodo verificou-
se alguma volatilidade na taxa de crescimento anual — se, em 2011, se verificou um crescimento
anual de 5,71%, em 2014 o crescimento apresenta valores negativos -2,05, observando-se depois

um crescimento anual sempre crescente. Em média, o PIB na ilha da Boavista cresceu 6,95% ao
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ano, muito acima do que se observou para as ilhas analisadas anteriormente e para a economia de
Cabo Verde como um todo.

Relativamente ao numero de empresas ativas registadas na ilha da Boavista nota-se, também, o
crescimento das mesmas ao longo dos anos passando de 210 empresas ativas em 2010 para 541
empresas em 2019. Pode-se verificar que, em média, neste periodo o nimero de empresas
registadas na ilha foi de 412 empresas por ano tendo-se verificado um crescimento médio anual no
numero de empresas ativas de cerca de 8,69%. Este valor de crescimento médio anual é o resultado
de taxas de crescimento anuais muito elevadas nos primeiros da década e negativas nos ultimos
anos em analise. Note-se que dado o reduzido n° de empresas ativas registado, o encerramento e
criagdo de um pequeno n° de empresas tem impactos significativos nas taxas de crescimento. Em
2010 as empresas ativas apresentam um volume de negdcios de 5 milhées de escudos que passou
para 10 escudos em 2019. Esta evolugao repercute numa taxa de crescimento médio anual de
6,12% que resulta de taxas de crescimento anuais sempre positivas (e mais ou menos elevadas)
com excegao do ano de 2013.

O aumento do numero de empresas ativas permitiu que aumentasse, também, o numero de pessoas
ao servigo no periodo entre 2010 e 2019. De 1 984 pessoas ao servigo, em 2010, passou-se para 3
028 em 2019, verificando-se um crescimento anual muito semelhante para todos os anos em analise
(com excecgdo dos anos de 2012, 2018 e 2019 que apresentaram taxas de crescimento anual
negativas), a que corresponde uma taxa de crescimento médio anual do niumero de pessoas ao
servigo das empresas ativas de 4,81%. No entanto, em termos médios, os ultimos anos em estudo
mostram que, em média, 0 nimero de pessoas ao servigo nas empresas ativas vem diminuindo.
Em 2019, cada empresa empregava, em média, cerca de 6 pessoas quando em 2010 este valor era
de um pouco mais de 8 pessoas. De facto, esta variavel apresenta uma taxa de crescimento média

anual negativa de -3,57%.

Na tabela em baixo (Tabela 20) apresenta-se o nUmero de empresas ativas, pessoal ao servico,
volume de negdcios e Produto Interno Bruto (PIB) para a ilha da Brava. A ilha da Brava, é outra ilha
cuja atividade econémica também gira em volta da agricultura, pecuaria e pesca. Sendo uma ilha
com forte diaspora, as remesas dos emigrantes constituem um dos pontos fortes da economia desta
ilha. O comério é outro atividade das atividades desenvovidas e baseia-se, principamente, em
pequenos negocios, como servigos de restauragido, pescado, entre outros (Direcdo Geral do
Turismo, 2015).
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Tabela 20. Evolugdo do PIB, numero de empresas ativas, volume de negdcios e pessoas ao servigo na ilha
da Brava de 2010 a 2019.

. P Anos
Indicadores econémicos
2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019
MilhGes de Escudos CVE 1217 1368 1244 1220 1303 1303 1165 1271
PIB Taxa de crescimento anual - 12,41 -9,06 -1,93 6,80 0,00 -10,59 9,10 — —
Taxa de crescimento médio anual 0,62
N° de N° de empresas 174 146 129 127 110 144 130 101 178 254
Empresas Taxa de crescimento anual - -16,09 -11,64 -1,55 -13,39 30,91 -9,72 -22,31 76,24 42,70
activas Taxa de crescimento médio anual 4,29
Volume de Milhdes de Escudos CVE 408 352 326 324 326 532 459 371 391 813
negocios das "r..» de crescimento anual 1372 7,51 -0,58 073 6322  -1374  -19,22 534 108,01
empresas
ativas Taxa de crescimento médio anual 7,96
Volume médio _MilhGes de Escudos CVE 2,34 2,41 2,52 2,55 2,9 3,70 3,53 3,67 2,19 3,20
de negdcios  Taxa de crescimento anual 2,83 4,68 0,99 16,30 24,68 -4,45 398  -40,23 45,77
por empresa . .
Taxa de crescimento médio anual 3,51
N° de pessoas 327 292 264 229 224 247 254 332 317 489
NP de pessoas " de crescimento anual e 41070 959  -1326 218 10,27 28 30,71 452 54,26
ao servigo
Taxa de crescimento médio anual 4,57
N°médio de  N°de pessoas 1,88 2,00 2,05 1,80 2,04 1,72 1,95 329 1,78 1,93
pessoas ao Taxa de crescimento anual
servigo por 6,42 2,33 -11,89 12,93 -1577 13,91 68,24  -4582 8,10
empresa Taxa de crescimento médio anual 0,27

Fonte: Elaboragao prépria com base na informagéo estatistica disponibilizada pelo INECV (2020).

Ao contrario do que se observa nas outras ilhas, na ilha da Brava ndao houve um crescimento
acelerado do PIB — verifica-se um crescimento médio anual de 0,62% ao longo dos 8 anos para os
quais existe informacao estatistica disponivel. Este crescimento médio anual como no restante das
outras ilhas nao foi constante. Em 2019 estavam em atividade 254 empresas na ilha, notando-se
um crescimento em comparagao ao ano de 2010 onde sé operavam 174 empresas. Em média o
numero de empresas registadas na ilha foi de 149 empresas por ano, tendo se verificado um
crescimento médio anual de 4,29%. Com o aumento do numero de empresas ativas, a ilha da Brava
registou um aumento do numero de pessoal em servigco. Em 2019 existiam 489 empregados em
comparagao com 327 pessoas no ano de 2010 — o n° de pessoas ao servigo cresceu a uma taxa de
crescimento médio anual de 4,57%. Esse numero de pessoal em servigco serviu para que as
empresas ativas, conjuntamente, gerassem um volume de negécios de 813 mil escudos cabo-
verdianos em 2019. O volume de negécios cresceu na ilha a uma taxa de crescimento médio anual
de 7,96%.

Na Tabela 21 apresentam-se os dados estatisticos para a ilha de Sao Nicolau.
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Tabela 21. Evolugdo do PIB, numero de empresas ativas, volume de negdcios e pessoas ao servigo na ilha
de S&o Nicolau de 2010 a 2019.

. P Anos
Indicadores econémicos
2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019
Milhdes de Escudos CVE 3273 3415 3137 3174 3305 3115 2992 3394
PIB Taxa de crescimento anual - 4,34 -8,14 1,18 4,13 -5,75 -3,95 13,44 — —
Taxa de crescimento médio anual 0,52
N° de N° de empresas 404 313 328 359 339 353 393 284 139 356
Empresas Taxa de crescimento anual - -22,52 4,79 9,45 -5,57 4,13 11,33 -27,74 -51,06 156,12
activas Taxa de crescimento médio anual -1,40
Volume de Milhdes de Escudos CVE 1391 1255 1183 1080 1012 865 890 1039 1097 1441
negocios das '~ e crescimento anual 9,78 5,71 -8,73 632  -14,44 2,82 16,80 5,52 31,38
empresas
ativas Taxa de crescimento médio anual 0,40
Volume médio _MilhGes de Escudos CVE 3,44 4,01 3,61 3,01 2,98 2,45 2,26 3,66 7,89 4,05
de negdcios  Taxa de crescimento anual 16,45  -10,02  -16,61 0,79 17,84 -7,64 6163 11559  -48,70
por empresa . .
Taxa de crescimento médio anual 1,82
N° de pessoas 868 924 712 706 679 730 767 902 550 1005
NP de pessoas "y de crescimento anual 645  -2294 084  -382 7,51 507 1760  -39,02 8273
ao servigo
Taxa de crescimento médio anual 1,64
N°médio de  N° de pessoas 2,15 2,95 2,17 1,97 2,00 2,07 1,95 3,18 3,9 2,82
pessoas ao Taxa de crescimento anual
senvigo por 37,40  -26,47 9,41 1,85 3,25 -5,63 62,74 24,58  -28,65
empresa Taxa de crescimento médio anual 3,08

Fonte: Elaboragao prépria com base na informagéo estatistica disponibilizada pelo INECV (2020).

Através da visualizagdo da tabela acima, nota-se que o PIB da llha de S&o Nicolau apresentou um
valor médio de 3 225 milhdes de escudos cabo-verdianos, no periodo entre 201° e 2017, tendo
passado de 3 273 milhdes de escudos cabo-verdianos, em 2010, para 3 394 milhdes de escudos
cabo-verdianos em 2017, a que corresponde um crescimento meédio anual de 0,52%. Relativamente
ao numero de empresas ativas registadas na ilha passou de 404 empresas ativas, em 2010, para
356 empresas ativas em 2019 — até ao momento, a Unica ilha em que o numero de empresas no
final do periodo em analise € menor que no inicio, o que se reflete num crescimento médio anual
negativo de 1,4%. A economia da ilha de Sao Nicolau também se baseia, essencialmente, na
agricultura, pecuaria e pesca. O setor de transporte, construgio civil e servigos publicos séo setores
complementares a economia da ilha. Relativamente a participacédo no PIB da ilha em 2016, a
agricultura e pecuaria, correspondem a (11%) do PIB, seguindo-se a construgéo civil (11%) e a
armazenagem e comunicag¢des (15%). O setor de alojamento e restauragdo correspondendo a
apenas 1% do valor do PIB. De facto, o seu dinamismo econémico acaba por ser afetado pelo seu
isolamento. Os seus recursos naturais acabam somente por serem utilizados para garantir o
sustento da populagao local. A extracdo da areia e pedras para o uso construtivo local, mas que
acabam por ser levadas pelas para as outras ilhas, € uma atividade que vem sendo pouco controlada

na ilha (Ministério das Financas, 2019).

Em 2010, as empresas ativas apresentaram um volume de negdcios de 1 390 milhdes de escudos
cabo-verdianos (CVE). Em 2019, esse volume de negdcios foi de 1 440 milhdes de escudos cabo-
verdianos. Esta evolugéo resultou de uma taxa de crescimento médio anual do volume de negdécios

de 0,40%. A variagado ocorrida no numero de empresas ativas permitiu que aumentasse o0 nimero
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de pessoas ao servigo no periodo entre 2010 e 2019. De 868 em 2010 passou-se para 1 005 em
2019, verificando-se um crescimento anual muito semelhante para todos os anos em andlise. Em
termos de crescimento anula médio, verificou-se uma taxa de crescimento médio anual do niumero
de pessoas ao servigo das empresas ativas de 1,64%. Nesta ilha, em média, cada empresa

empregava em 2019 cerca de 3 pessoas.

Segue-se a andlise dos indicadores selecionados para a ilha do Fogo (Tabela 22). Esta ilha, a
semelhanga de outras ilhas cabo-verdianas tem como atividades econdémicas principais aquelas
atividades ligadas ao setor primario, com predomindncia para a agricultura. O setor industrial é
pouco desenvolvido e limita-se a pequenas unidades de transformagéo de matérias-primas ligadas

a producéo de vinho, queijo e atividade ligadas a construgéo civil (Dire¢do Geral do Turismo, 2015).

Tabela 22. Evolugéo do PIB, nimero de empresas ativas, volume de negdcios e pessoas ao servigo na ilha
do Fogo de 2010 a 2019.

. P Anos
Indicadores econémicos
2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019
Milhdes de Escudos CVE 6686 7702 7784 7517 7446 7 961 7934 8634
PIB Taxa de crescimento anual el 15,20 1,06 -3,43 -0,94 6,92 -0,34 8,82 — -
Taxa de crescimento médio anual 3,72
N° de N° de empresas 656 665 553 578 572 537 543 535 735 640
Empresas Taxa de crescimento anual —— 1,37 -16,84 4,52 -1,04 -6,12 1,12 -1,47 37,38 -12,93
activas Taxa de crescimento médio anual -0,27
Volume de Milhdes de Escudos CVE 1579 211 2079 1992 1981 1889 1910 2302 3033 2830
negocios das 2 de crescimento anual 3372 154 -416  -056  -465 110 2050 31,76 -6,69
empresas
ativas Taxa de crescimento médio anual 6,70
Volume médic Milndes de Escudos CVE 2,41 3,18 3,76 3,45 3,46 3,52 3,52 4,30 4,13 4,42
de negécios  Taxa de crescimento anual 31,91 18,40 -8,30 0,48 1,57 -0,02 22,30 -4,09 7,16
por empresa . .
Taxa de crescimento médio anual 6,99
N° de pessoas 1738 1518 1411 1364 1284 1312 1253 1879 2018 1 556
N de pessoas "2 de crescimento anual - 1266 7,06  -333 587 218 -450 49,9 740 -22,89
a0 servigo
Taxa de crescimento médio anual -1,22
N°médiode  N°de pessoas 2,65 2,28 2,55 2,36 2,24 2,44 2,31 3,51 2,75 243
pessoas ao Taxa de crescimento anual
senvigo por - 1384 11,78 -7,51 -4,88 8,84 -5,55 5220  -21,83  -1145
empresa Taxa de crescimento médio anual -0,95

Fonte: Elaboragao prépria com base na informagéo estatistica disponibilizada pelo INECV (2020).

O PIB da ilha do Fogo apresenta um valor médio de 7 708 milhdes de escudos cabo-verdianos,
passando de 6 688 milhdes de escudos cabo-verdianos, em 2010, para 8 634 milhdes de escudos
cabo-verdianos, em 2017 com um crescimento médio anual de 3,72% da riqueza gerada.
Relativamente ao numero de empresas ativas registadas na ilha do Fogo nota-se, o decréscimo das
mesmas, ou seja, ao longo dos anos do numero de empresas ativas na ilha foi diminuindo passando
de 656 empresas ativas em 2010 para 640 empresas em 2019, a uma taxa de crescimento média
anual de -0,27%. Quanto ao nivel de negdcios, estes foram de 2 829 milhdes de escudos cabo-
verdianos em 2019 quando em 2010 as empresas registaram 1 578 milhdes de escudos cabo-
verdianos. Porém, verifica-se que o numero de pessoas ao servico vem diminuindo na ilha,

verificando um crescimento médio anual negativo de -1,2%. Em 2019 s6 se encontravam 1 158
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pessoas ao servigo das empresas registadas enquanto em 2010 foram registadas 1 738 pessoas.
Em 2019, cada empresa empregava, em média, cerca de 2,4 pessoas enquanto em 2010
empregavam cerca de 2,6 pessoas. Efetivamente, esta variavel apresenta uma taxa de crescimento

média anual negativa de -0,95%.

Para concluir a analise por ilhas, apresentam-se na tabela seguinte os valores estatisticos para os
indicadores de numero de empresas ativas, pessoal ao servi¢go, volume de negdcios e Produto
Interno Bruto (PIB) na ilha do Maio (Tabela 23).

Tabela 23. Evolugdo do PIB, numero de empresas ativas, volume de negdcios e pessoas ao servigo na ilha
de Maio de 2010 a 2019.

. P Anos
Indicadores econémicos
2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019
Milhdes de Escudos 1791 1917 1871 1798 1621 1421 1471 1550 — ==
PIB Taxa de crescimento anual 7,04 2,40 -3,90 9,84 12,34 3,52 5,37
Taxa de crescimento médio anual -2,04
N° de Ne 203 215 211 147 146 233 220 123 137 82
Empresas Taxa de crescimento anual 5,91 1,86 -30,33 -0,68 59,59 558  -44,09 11,38 -40,15
Activas
Taxa de crescimento médio anual -9.58
Escudo Cabo verde 697 946 688 546 378 398 515 470 302 365
Volume de
Negécios Taxa de crescimento anual 3572  -27,23  -2063  -30,82 5,34 29,23 -860  -3575 20,65
Taxa de crescimento médio anual -6,95
Volume medio [Escudo Cabo verde 3,43 4,40 3,26 3,72 2,59 1,71 2,34 3,82 2,21 4,45
de Negocios  Taxa de crescimento anual - 28,15 -25,85 13,93 -30,35 -33,99 36,86 63,48 -42,31 101,58
por empresa
Taxa de crescimento médio anual 2,91
Ne 556 627 458 361 336 405 420 441 239 244
N° de Pessoas
a0 Senico _Taxa de crescimento anual 12,77 2695  -21,18 -6,93 20,54 3,70 500  -45,80 2,09
Taxa de crescimento médio anual -8,74
N°médiode e 2,74 2,92 2,17 2,46 2,30 1,74 1,91 3,59 1,74 2,98
pessoas ao
servigo por Taxa de crescimento anual - 6,48 -25,57 13,14 -6,29 -24,47 9,83 87,80 -51,34 70,57
empresa Taxa de crescimento médio anual 0,93

Fonte: Elaboragao prépria com base na informagéo estatistica disponibilizada pelo INECV (2020).

Observando a tabela acima, o PIB da ilha do Maio passa de 1 791 milhdes de escudos cabo-
verdianos, em 2010, para 1 550 milhdes de escudos cabo-verdianos em 2017 apresentando uma
taxa de crescimento médio anual da riqueza gerada de -2,04%. Maio foi uma das ilhas com menos
peso no PIB da economia cabo-verdiana em 2017. Relativamente ao numero de empresas ativas
registadas na ilha do Maio pode-se observar, também, o decréscimo das mesmas. Ou seja, ao longo
dos anos o numero de empresas ativas na ilha vem diminuindo passando de 203 empresas ativas
em 2010 para apenas 82 empresas em 2019, a que corresponde a uma taxa de crescimento médio
anual de -9,58%. Registando-se a diminuicdo do numero de empresas ativadas na ilha, por
consequéncia também se regista uma diminuigcdo do pessoal ao servico. Em 2010, tinham se
registado 556 pessoas empregadas nas empresas. Em 2019 somente foram registadas 244
pessoas, resultando numa taxa de crescimento médio anual de -8,74%. Em média, no entanto,
verificou-se um muito ligeiro aumento do nimero de pessoas ao servico em cada empresa - cada
empresa empregava 2,74 pessoas em 2010 enquanto em 2019 este valor passou para 2,98 — apesar
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das fortes oscilagées anuais neste indicador, a taxa de crescimento médio anual da variavel foi

positiva e igual a 0,93%.

As principais atividades na ilha do Maio, indispensaveis como fonte de rendimento, sdo a extragao
do sal, a produgao do carvéo e a produgao de queijo. A agricultura, pecuaria e pesca sao atividades
que contribuem para melhorar as condigbes econdmicas da populacao local. O desenvolvimento da
setor pecuario esta, no entanto, fortemente condicionado por estar depende das condigbes
climatéricas e da disponibilidade de ragdes alimentares importadas - a ilha de Maio possui as
maiores capacidade agricolas mas, devido a escassez de chuva, a produgao agricola ndo consegue
satisfazer as necessidades da populagdo local. O setor da pesca tem sido um dois mais
promissores, tanto para a economia da ilha, como para a economia nacional. Também o setor
industrial tem grandes potencialidades mas precisa ainda de ser muito desenvolvido. A ilha precisa
desenvolver a industria para a transformacgao dos produtos e apresenta falta de meios de transporte
local e de recursos humanos qualificados que se apresentam como 0s principais constragimentos

do desenvolvimento do setor na ilha (Dire¢cdo Geral do Turismo, 2015).
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Neste ponto pretende-se sumariar as principais conclusdes do presente trabalho de investigagao, a
analise das limitagbes encontradas durante a sua realizagdo e algumas sugestdes para futuras

investigacdes.

O primeiro ponto a ser abordado foi a revisado da literatura. Nela foram apresentados, de uma forma
breve e resumida, diferentes conceitos das empresas e como o seu crescimento e desenvolvimento
sédo influenciados por diferentes fatores internos e externos (ambiente). Apesar de estarem
localizados num continente com solos férteis e vastos recursos naturais, os paises africanos sofrem
ainda alguns constrangimentos e desafios relativamente ao seu setor empresarial. Os custos de se
iniciarem e fazerem negécios, bem como aqueles relacionados, por exemplo, com a obtengao de
eletricidade, sdo bastantes elevados. Também o acesso ao financiamento continua a ser um dos
principais entraves a criagdo de negécios. Cabo Verde ndo é excegdo. Cabo Verde pela sua
escassez de recursos naturais, devido a longos periodos de seca, depende fortemente de ajudas
externas, assim como da remessa dos emigrantes. Por este motivo, os ultimos governos de Cabo
Verde tém desenvolvido e implementado diversas politicas que visam promover a criagdo de

negocios através da melhoria do ambiente empresarial.



Conclusées, limitagdes e futuras linhas de investigagéo

Como mencionado ao longo do trabalho, este teve como objetivo analisar o desempenho da
economia cabo-verdiana no ranking mundial do ambiente de negdcios que permite a criagdo de
empresas, ao longo dos anos, e perceber como é que a implementagdo das medidas publicas
impactou o ambiente de negdcios existente. Finalmente, pretendia-se perceber como é que a
evolucao do ambiente de negdécios em Cabo Verde contribuiu para que existisse uma melhoria da
atividade empresarial do pais e como esta evolugao afetou a criagdo de emprego e o volume de
negoécios, assim como a criagdo de riqueza, e o produto interno bruto (PIB). Apesar da queda nos
rankings nos ultimos anos, desde 2010 que Cabo Verde vem realizando um esforco admiravel, no
desenvolvimento e implementagdo de politicas de melhor regulamentagdo. Em Cabo Verde, a
necessidade de resolver problemas econdmicos, faciltou a emergéncia de uma sensibilidade
partilhada entre os membros do governo e funcionarios publicos sobre a necessidade de se
motivarem mudangas profundas. Assim, foram realizadas varias reformas que incidiram na redugéo
do tempo e custo de procedimentos associados aos indicadores de abertura de empresa, obtencao

de licenga de construgao, registo de propriedades, obtencéo de créditos e pagamento de impostos.

Contudo a obtencéo de eletricidade e o comércio internacional continuam a ser constrangimentos

tanto para os empreendedores cabo-verdianos como para os investidores estrangeiros.

Essas reformas permitiram com que até 2019, estivessem a operar ativamente 11 174 empresas,
gerando um volume de negoécios de 337 milhdes de escudos cabo-verdianos (CVE). Ao longo dos
7 anos em estudo (ja que para cada uma das ilhas so6 existe informagéo até 2017) as ilhas que
apresentaram maior peso na estrutura do PIB do pais foram Santiago, S&o Vicente e Sal e com
menor encontram-se as ilhas de S&o Nicolau, Maio e Brava. As ilhas onde se verificaram melhorias
no seu ambiente de negdcios, foram as ilhas de Santo Antdo, S&o Vicente, Santiago, Sal, Boavista
e Brava. Estas melhorias permitiram que nestas ilhas houvesse um aumento significativo do numero
de empresas ativas ao longo dos anos, assim como o nimero de pessoas que as empresas
empregam. Por conseguinte as ilhas que ao longo dos anos, foram perdendo o nimero de empresas
ativas e por consequéncia o numero de pessoal ao servigo as foram ilhas de Sao Nicolau, Fogo e

Maio.

Verificaram-se algumas limitagbes ao longo do trabalho que dificultaram o cumprimento das
pretensdes iniciais, nomeadamente as relacionadas com a recolha de dados. O Instituto Nacional
de Estatisticas de Cabo Verde, ndo dispunha de dados atuais relativamente ao PIB gerado por cada
uma das ilhas, nem dispunha de alguma informagao do porqué de certos fenédmenos ocorrerem em
certas ilhas. Para além dos relatérios do Doing Business e seus indicadores, verifica-se, também,
escassez da bibliografia relacionado como o tema em estudo. Contudo tendo em conta alguns
cenarios registados ao longo deste trabalho, como por exemplo o elevado numero de empresas que
se encontravam ativas em algumas ilhas, mas, por razdo desconhecidas ao longo dos anos, néo se
encontram mais ativas, seria relevante e importante efetuar um estudo para tentar perceber os
motivos da taxa de insucesso e mortalidade das mesmas. Esta podera ser uma linha de investigagéo

a seguir em trabalhos futuros
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