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39 | A SUPERVISAO PEDAGOGICA E O DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL DOS
PROFESSORES DE GEOGRAFIA

Carla Sofia Oliveira

O envolvimento em atividades supervisivas afigura-se como uma oportunidade de
desenvolvimento profissional docente em contexto laboral. Tal envolvimento promove a
observagao critica, a colaboragao entre pares, auxilia a reflexdo, o questionamento e o
disdlogo com os colegas. Os novos contextos supervisivos podem assumir formas muito
diversas, entre eles encontramos as comunidades de aprendizagem, os grupos de amigos
criticos, a investigagdo-agdo colaborativa, o treino por pares, por especialistas. Cada
professor, de acordo com as suas preferéncias e necessidades formagdo, tem a
possibilidade de escolher a opgao supervisiva que melhor se lhe ajusta. Este estudo
compara as perspetivas de professores avaliadores e avaliados de Geografia sobre as
atividades de supervisdo. Na recolha de dados foi utilizado, complementarmente, o
inquérito por questiondrio e o inquérito por entrevista. O questionario foi respondido por
60 professores avaliadores e por 110 professores avaliados de Geografia, de Portugal
Continental. O guido de entrevista foi aplicado a cinco professoras avaliadoras e a cinco
professoras avaliadas, de Geografia, que se encontravam a lecionar em escolas ptblicas
da NUT Il Norte. Os resultados obtidos permitiram constatar que existem semelhangas
entre as concegdes de professores avaliadores e de professores avaliados relativamente

as atividades supervisivas.

Palavras-chave: supervisao pedagégica, desenvolvimento profissional docente, colaboragao, contexto

laboral

129 | 0S PROFESSORES E A COADJUVAGAO EM SALA DE AULA

Eulalia Tadeu; Joaguim Machado

A maior heterogeneidade dos alunos e as politicas de inclusdo requerem praticas de
diversificagdo curricular e diferenciagdo pedagégica. A complexidade organizacional
requer formas mais adequadas de trabalho docente que incorporem o ensino em equipa.

Contudo, a introdugao de medidas como a coadjuvagao em sala de aula de um segundo
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professor esharra com uma cultura profissional baseada no trabalho celular em situagao
de aula, nia autonomia individual do professor e no principio da nao interferéncia dos
docentes no trabalho dos colegas.

Esta comunicagdo resulta de uma investigagdo desenvolvida no &mbito do mestrado em
Ciéncias da Educagdo, na &rea de especializagdo em Administragdo e Organizagao
Escolar, com vista identificar as percegdes dos professores sobre a atuagdo integrada
dentro da sala de aula de dois professores em situagéo de coadjuvagéo e compreender
como a pratica continuada desta facilita o desenvolvimento profissional docente e
fomenta o trabalho em equipa. Trata-se de uma investigacio de natureza qualitativa, que
recorre a entrevista semiestruturada, a observag@o e 2 andlise documental para a recotha
dos dados e procede a analise de contetido, combinando um sistema de categorias
prévias mas abrindo a porta a outras categorias indutivas. O estudo permitiu perceber
uma mudanga no modo como os docentes percecionam a escola atual e o modo de estar
em sala de aula e registar algumas dificuldades técnicas e de organizagéo, realgando a
ideia de que a mudanga requer alteragdes em todas as estruturas do Agrupamento e que a
dimensé&o colaborativa, reflexiva e autoformativa que nele existe pode ser o esteio de um

eficaz trabalho em equipa em prol dos alunos e das aprendizagens.

Palavras-chave: Coadjuvagdo, Articulagdo pedagdgica, Desenvolvimento profissional, Comunidade

aprendente

130 | A SUPERVISAO COMO DISPOSITIVO DE DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL E
TRANSFORMAGAO DE PRATICAS

Elza Mesquita; Maria do Céu Rold3o

Sustenta-se que o exercicio da profissdo de professor requer um conhecimento
multidimensional do saber, autorizando o emergir de uma plurivocidade de praticas que
permitam legitimar e sustentar o desempenho profissional dos seus - atores,
(trans)(in)formando-os. Faz entdo sentido, na formagdo inicial de professores, falar de
superviséo pedagdgica como a necessidade de obter respostas pela necessidade de
levantar questdes. A nossa preocupagdo para este estudo sustenta-se na seguinte

questdo de partida: em que medida os modelos de supervisdo adotados pelos/as



116 EDUCAGAO, TERRITORIO E DESENVOLVIMENTO HUMANQ . Il SEMINARIO INTERNACIONAL

supervisores/as influenciam as praticas reais de ensino, em estdgio, na perspetiva dos
professores em formagao inicial? As analises, descritiva e de’contetido, sustentaram a
interpretacdo dos dados empiricos, recolhidos através de inquérito por questionario
enviado para 13 instituigdes de ensino superior politécnicas publicas e entrevistas semi-
estruturadas a 6 formandos/as (futuros/as professores/as). Os resultados do estudo
revelam as diversas formas de conceber o papel do supervisor e compreender como é que
o trabalho de supervisdo foi (ou ndo) mobilizado como dispositivo de construgdo de
conhecimento profissional. Somos, no entanto, conscientes que, nas ciéncias humanas e
sociais, dada a subjetividade dos fenémenos em anélise, que os critérios de eficicia

profissional, bem como os seus fatores sdo dificeis de definir e, sobretudo, de medir.

Palavras-chave: Formagdo Inicial de Professores, Supervisdo Pedagdgica, Desenvolvimento

Profissional

135 | VER O NEVOEIRO E INSTITUIR OUTRA LUZ - ENSAIO DE ILUMINACI\O, lNOVAQZ\O
PEDAGOGICA E MELHORIA DAS APRENDIZAGENS
Helder Martins; llidia Cabral

Partimos do nevoeiro, metafora tradutora da indefinigdo e da possibilidade de mudanca
presentes no atual sistema educativo e que as praticas docentes poderdo ousar romper,
através de estratégias de ensino promotoras de uma aprendizagem visivel em todos os
alunos, com energia para impactar alteragdes organizacionais. A investigagao insere-se,
predominantemente, numa epistemologia qualitativa, corresponde a um estudo de caso
com caracteristicas de investigacao pela acdo e focaliza-se na concegao e no
desenvolvimento de um projeto de intervengdo em contexto escolar (Projeto
Aprendizagem Visivel — PAV), mais concretamentie numa escola pertencente 3 area
metropolitana do Porto e que conjetura um modelo didatico inovador, com enfoque em
metodologias ativas, que compelem ao (re)pensar das aprendizagens e a adocdo de
estratégias de ensino que as subsidiam.

Mediante uma visao holistica em torno das dindmicas subjacentes ao PAV e, tendo por

base um modelo ecoldgico de anélise, pretendemos compreender os efeitos da formagao
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resultados escolares (académicos, sociais, emocionais e pessoais), na qualidade das
aprendizagens e na construgdo de um sentido positivo para o trabalho escolar.
Objetivamos ainda indagar, no decurso do PAV, a ocorréncia de eventuais mudangas nos
modos de trabalhar dos professores, os possiveis contributos para uma maior focalizagdo
da organizaggo e gestdo escolares em torno das aprendizagens e do ensino e apurar o
grau de influéncia das estratégias de ensino e de aprendizagem no desenvolvimento de
uma cultura escolar que persegue a melhoria continua dos processos e dos resultados
educativos. Tendo como questdo central "A inovagéo, ao nivel dos modos de trabalho
docente, eleva as aprendizagens académicas, sociais, emocionais e pessoais dos
alunos?”, a presente investigagdo pretende verificar como se processa a gestdo da
inovacdo pedagdgica, assumindo o ensino como um conjunto de agbes estratégicas na

procura do sucesso escolar e educativo

Palavras-chave: Inovagéo Pedagégica; Estratégias de ensino e aprendizagem; Lideranca centrada na

aprendizagem; Culturas profissionais docentes

139 | AS NOVAS ORIENTAGOES CURRICULARES PARA A EDUCAGAO PRE-ESCOLAR: UM
PROCESSO EM PARTICIPAGAO

Amélia Marchéo; Helder Henriques; Fernando Rebola

As Orientagdes Curriculares para a Educagdo Pré-escolar (OCEPE) sdo o principal
documento de referéncia para a pratica educativa dos/as educadores/as de infancia em
Portugal e na sua elaboragdo o Ministério da Educagdo tem assumido um modus
operandi dnico, inovador e conciliador de uma politica de coconstrugdo curricular,
implicando profissionais de educaco “no terreno”, especialistas, investigadores e
formadores, o que ndo tem sido, infelizmente, comum quer no ensino basico quer no
ensino secundario, onde as alteragbes, as reorganizagdes ou as reformas curriculares se
tém vindo a fazer, sobretudo, no sentido “top to down”. Em 2015 foi criada uma
oportunidade de coparticipagio na construgio das novas OCEPE, através da realizagio de
cursos de formagdo em que os/as profissionais de educagdo de infancia tiveram

oportunidade de discutir, refletir e contribuir para um novo documento curricular. Para
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