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FATORES DE RISCO PSICOSSOCIAIS: AVALIACAO EM COLABORADORES
DA UNIDADE LOCAL DE SAUDE DO NORDESTE

1Ribas, Belandina; 2Fernandes, Adilia; 2Ant3o, Celeste
1ULS NE — Unidade de Macedo de Cavaleiros
2 ESSa — Departamento de Enfermagem - IPB

Introducao: Os fatores psicossociais no trabalho resultam de interacdoes do ambiente de trabalho, do conteudo, da natureza e das condicoes de
trabalho, por um lado, e as necessidades, 0s costumes, a cultura e as condicoes de vida dos trabalhadores fora do trabalho, por outro lado; estes
fatores sao suscetiveis de influenciar a saude, o rendimento e a satisfacao no trabalho (OIT, 1986). Com o objetivo de avaliar 0s riscos psicossocialis,
fol elaborado o presente trabalho de investigacao de cariz, observacional, analitico e transversal, recorrendo ao método quantitativo, que inclui uma
amostra nao probabilistica acidental de 267 colaboradores da Unidade Local Saude Nordeste, Empresa Publica Empresarial (ULSNE EPE). Foi
utiizado como instrumento de recolha de dados um questionario, no qual consta uma grelha de avaliacao de riscos psicossociais com quinze
categorias de riscos psicossociais.

Palavras-chave: Riscos Psicossociais; Promocao da Saude; Prevencao da doenca

Tabela | — Fatores de risco identificados pelos inquiridos

Objetivos:

- ldentificar fatores de risco psicossociais em colaboradores da ULSNE;

Relacionar os fatores de risco psicossociais com as variaveis sexo,

: P o Exigéncias qualitativas — 81.7% e EXxigéncias qualitativas — 67.2%
Idade e antiguidade na profissao dos respondentes; J : ’ J d 0

Exigéncias quantitativas — 78,3% e CondicoOes de trabalho — 68.8 %

Relacionar os fatores de risco identificados com a saude fisica e

, : . Inseguranca fisica/pertences e bens — e Inseguranca fisica/pertences e bens -
saude mental dos intervenientes;

52,8% 73.6%

Tipo de Lideranca — 73.4%

Metodologia:
Face ao tema em estud

estudo observacion: , do a metodolc | . .
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