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RESUMO

A investigacao baseia-se no conceito de higiene e seguranca em espacos escolares. O ponto de
partida do trabalho baseou-se na disciplina de Educacdo Tecnolégica de acordo com o bloco de
contelidos — conceitos, principios e operadores tecnoldgicos e o conteddo de seguranca e higiene no
trabalho.

O problema que se propde estudar € o facto do conceito de higiene e seguranca em espagos
escolares ser bastante desconhecido pela grande maioria dos utilizadores dos espacos escolares no
seu dia-a-dia.

Para analisar o problema foi feita uma cuidada revisao da literatura, em relagdo a investigacdo
optou-se por um estudo descritivo e transversal uma vez que ndo se pretende manipular dados,
pretende-se sim — observar, registar, analisar e relacionar os factos.

De seguida sao apresentados os resultados, recorrendo a tabelas e gréficos para conseguirmos
ser claros e concisos nas informagOes, sdo ainda apresentados e realcados alguns resultados
relevantes.

Por fim apresentamos as consideracdes finais, onde tentamos relacionar algumas premissas e
onde apresentamos algumas solucdes que nos parecem plausiveis para a implementacdo do conceito
de higiene e seguranga em espagos escolares.



ABSTRACT

The research is based on the concept of hygiene and safety in school. The starting point of the
study was based on the discipline of technical education in accordance with the block of content -
concepts, principles and technological operators and content of health and safety at work.

The problem we are proposing to study is that the concept of hygiene and safety in school is
largely unknown by the vast majority of users of school places in their day-to-day.

To analyze the problem was made a careful review of the literature regarding the research we
chose a descriptive and transversal study since it is not intended to manipulate data, we intend to do -
observe, record, analyze and relate the facts.

Below are the results, using charts and graphs to succeed in being clear and concise information,
are also presented and highlighted some relevant results.

Finally we present the final considerations, where we try and list some assumptions which we
provide some solutions that seem plausible for the implementation of the concept of hygiene and safety
in school.



ABREVIATURAS, SIGLAS E SIMBOLOS USADOS

BIA — Boca de incéndio armada

DREN - Direccdo Regional de Educacdo do Norte
EEP - Educacéo e Expresséo Plastica

ET - Educacdo Tecnoldgica

EV - Educacéo Visual

EVT - Educacao Visual e Tecnoldgica

RIA - Rede de incéndio armada

RSCIEE - Regulamento de seguranca contra incéndios em edificios escolares
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1 REFLEXAO CRITICA

Vérias correntes que alicergam os programas de caracter artisticos e tecnoldgicos propdem o
estudo e a investigacdo dos elementos visuais, dando-lhes forca como um meio de comunicacdo e
como um processo de resolucdo de problemas. A partir deste estudo resulta uma percepcdo mais
profunda por parte do individuo e 0 modo como pode utilizar o seu conhecimento de modo a modifica-lo
em linguagem visual e expressiva. Assim sendo, pretende-se que os individuos ndo sejam meros
participantes mas intervenientes na qualidade de vida.

Embora o curriculo continue a prestigiar as disciplinas cujo fundamento da educacdo esta na
linguistica e nos conhecimentos abstractos e cognitivos, diz Mordo do Vale, citando Pacheco e
Fernandes (2005, p.11) que o conflito entre o cognitivo e o expressivo, entre ciéncias e arte é algo que
tende a perpetuar-se, determinando o que tem sido designado por impetuosidade simbdlica.

Algumas das investigacdes recentes realizadas na area da educacdo reforgam a importancia do
papel da arte no desenvolvimento humano, apontando para uma adaptagéo, cada vez mais profunda,
no ambito das teorias da arte, estética e educagdo. Sao estes conceitos educacionais e artisticos que
vao introduzir novas linhas de orientacdo e mudangas a nivel tedrico e pratico, nas disciplinas ligadas
as artes visuais, sejam elas a Educacdo e Expressdo Plastica (1.°Ciclo), Educacdo Visual e
Tecnoldgica (2.° Ciclo), como também a Educacgéo Visual e a Educacao Tecnoldgica (3.°Ciclo).

A nocdo de curriculo é empregada com diferentes formas e sentidos, conforme a visdo e
aplicabilidade, assim como o0s objectivos que o norteiam, implicita ou explicitamente, tém
consequéncias na forma como se efectuara a socializagdo dos alunos, a sua formacéo e a sua
integracdo a nivel social. Deste modo, as funcbes da escola como instituicdo realizam-se,
fundamentalmente, através do curriculo.

Como profissional, o professor tem de saber orientar em fun¢éo do encadeamento desenvolvido
com os alunos, sabendo como agir em situagdes diferentes. A nivel profissional, ndo deve ser visto
como um mero emitente de conhecimentos, mas como um profissional capaz de tomar decisdes e
opcdes certas e exequiveis no processo de ensino-aprendizagem, ou ainda, um professor que constroi
a sua profissionalidade e deontologia através da reflexdo. Assim sendo, inicia-se a razdo de assumir 0
trabalho do professor como uma aprendizagem permanente, encarando a sua forma¢do como uma
necessidade também ela permanente, uma formagdo baseada na prética e na escola como instituicao.
E importante que o professor modernize a sua formag&o de forma constante e continua, quer para o
desempenho da funcdo docente, quer para o desenvolvimento, implementacao e préatica do curriculo
como um projecto de consenso e renovador. Segundo Sacristéan, citado por Névoa (1991, p.67), “A
imagem da profissionalidade ideal € configurada por um conjunto de aspectos relacionados com 0s
valores, 0s curriculos, as praticas metodoldgicas ou a avalia¢do”.

Cabe hoje ao professor o papel de investir no sentido de investigar o contexto onde trabalha,
conhecer mais e melhor os seus alunos e adequar as suas praticas as pretensdes de um mundo em
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constante mudanca. SO deste modo, se tornara mais facil reconhecer incomodos que dificultam a
accao do professor, tornando-0 mais consciente, mais critico e mais reflexivo.

Um dos objectivos da arte é colaborar para o aperfeicoamento da sensibilidade e progresso da
criatividade dos individuos. No que respeita a educagdo, tem como finalidade uma dimensdo de
reconhecida importancia na formacdo do aluno, aumentando as capacidades cognitivas, afectivas e
expressivas:

“Desenvolver o poder de discriminacéo [...] tornar-se capaz de identificar o
que esta representado, requer trabalho e motivacdo do sujeito. A aquisicdo
destas competéncias tem niveis de dificuldade semelhantes aos requeridos
noutras areas |[...] as artes podem ser objecto de interesse ao longo da vida
escolar, com implica¢des na vida adulta [...] sendo 0 modo como se aprende
determinante para a formacdo do individuo. Eis o grande desafio para a
Educagdo. Encorajar criangas e adultos a compreender as Artes Visuais
constitui um objectivo global da Educacdo, com implicagBes noutras areas.”
(Frois, 2000, p.201)

E também por vezes referido que a poténcia educativa que a arte representa ndo deve ser
delimitada, exclusivamente, ao sistema de educacdo normalizado e, uma das suas particularidades
mais importantes, talvez seja até o que se pode aprender através dela. Para Best (1996) a
possibilidade de aprendizagem/educacdo a partir da arte € translicida, ainda que de forma
subentendida:

“a experiéncia artistica é totalmente cognitiva e racional, e, como tal, envolve
aprendizagem e compreensdo como qualquer matéria do curriculo, incluindo
as denominadas matérias-base, mateméatica e ciéncias. [...] haver
possibilidades tdo poderosas e humanamente importantes de se continuar a
aprender a partir da arte”. (Best, 1996, p.7)

Definir 0 que é a “Arte” pode dizer-se que ndo seja facil. De um maneira genérica, s6 podemos
dizer que é algo fruto de um acto voluntario. Geralmente, as emoces e sentimentos séo a bhase que
implicam a Arte que deve ser vista a luz da fruicdo estética.

A Arte marca presenca em toda a histdria da humanidade, segundo Moré@o do Vale, citando
Oliveira (2005, p.21) “ndo existe nenhuma sociedade que ndo possua a sua propria arte”. A mesma
equivale a uma caréncia indispensavel do homem, uma vez que, apenas ele cria arte, e apenas ele €
capaz de a sentir e admirar.

Para Mordo do Vale, citando Porfirio (2005, p.21), “A Arte, como forma de apreender o Mundo
permite desenvolver 0 pensamento critico e criativo e a sensibilidade estética, explorar e transmitir
novos valores, entender as diferencas culturais e constituir-se como a expressao de cada cultura”.
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A Arte tem uma preponderancia social e educacional indispenséavel. Todos os professores das
expressoes artisticas tém como responsabilidade, compreender a responsabilidade indeclinavel da sua
tarefa como detentores dos seus conhecimentos.

1.1 EDUCACAO E EXPRESSAO PLASTICA

Dentro do espirito dos novos programas, promover a articulagdo dos aspectos fisicos, sociais,
econdmicos e historicos, de cada situacdo observada e estudada. Com a compreensao, a criacdo e a
intervencdo nos dominios da tecnologia e da estética, pretende promover, através de processos
integrados, em que a compreensao dos fendmenos e a posterior reflexdo se apresentam como motores
da criatividade.

Assim sendo, esta nova perspectiva, pressupde métodos de trabalho que nos levam ao encontro
de diversas solugdes que contribuirdo para a resolucédo das situagdes que podem surgir.

Desta forma, e tendo em conta que os alunos ndo deverdo usar as técnicas mecanicamente,
mas sim tendo em conta necessidades concretas que Ihes permita a integragédo da sua sensibilidade,
do seu pensamento e da sua ac¢do numa atitude criadora e critica, visando a sua formagdo quer no
plano pessoal, quer no plano social.

Tendo em conta estes principios orientadores durante as aulas de estagio foram desenvolvidas
unidades de trabalho de acordo com 0s mesmos.

O primeiro tema a ser desenvolvido foi aconselhado pela professora cooperante, que gostava de
ver terminado um trabalho que estava a desenvolver com os alunos. Trabalho esse que estava
englobado no Projecto Curricular de Turma — Ler e escrever para crescer, de uma forma autdnoma e
criativa, em que os alunos construiram uma colectanea individual de poemas e outras formas de
expressdo. A proposta da professora cooperante foi entdo a construgdo de uma capa para a
colectanea de poemas. Depois de em conjunto nos debrucarmos de como se iria desenvolver o
projecto, chegdmos a conclusdo de que a capa seria feita com papel reciclado.

A partir desse momento, comecamos imediatamente a fazer varias pesquisas de como se iria
desenvolver o processo de fabricacdo de papel. Foram efectuadas varias experiéncias, até chegar a
forma que se supds ser a mais aconselhada para os alunos poderem participar na construcéo do papel
reciclado. Chegado o momento de planificar as aulas e encontrar estratégias e actividades a
desenvolver, resolvemos, com o intuito de melhorar a exemplificacdo e a propria motivacao, elaborar
apresentacdes de diapositivos sobre a reciclagem e a fabricagéo de papel reciclado.

Passando a accdo propriamente dita, a primeira aula foi iniciada pela apresentacdo de
diapositivos sobre a importancia de reciclar, em que os alunos foram bastante participativos visto que a
reciclagem € um assunto abordado praticamente todos os dias. Sucessivamente foi mostrada a
apresentacdo sobre o processo de fabricacdo de papel reciclado. Através da observacdo, podemos
concluir que os alunos estavam bastante curiosos e motivados, visto que nenhum deles sabia como se
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podia fabricar papel reciclado. De seguida e com demonstracdo por parte do aluno estagiario, foi
iniciado o processo de fabricacdo, comegando por rasgar em pedagos jornais e outros tipos de papel.
Foram colocados juntos com agua dentro do alguidar, onde permaneceram até a sessdo seguinte. Na
segunda aula, foi entdo fabricado o papel reciclado, sempre com a demonstracdo inicial e
acompanhamento por parte do aluno estagiario. A terceira e Ultima aula da unidade de trabalho serviu
para os alunos aplicarem efeitos decorativos de materiais reutilizaveis, como retalhos de tecido,
retalhos de papel e outros, tendo para isso total liberdade.

Apbs a interaccdo e observacdo do aluno estagiario durante a primeira unidade de trabalho,
denotou-se que os alunos ndo estavam habituados a exprimir-se. Quando lhes era perguntado de
forma informal se gostavam de desenhar, a maioria respondia que: ndo sei desenhar, ndo gosto de
desenhar. Deste modo, depois de alguma reflexao resolveu-se projectar uma unidade de trabalho com
0 intuito de tentar que os alunos alterassem a sua opiniao.

A segunda unidade de trabalho teve como finalidade promover nos alunos a sensibilidade de se
poderem exprimir de uma forma abstracta, descobrindo pouco a pouco que para se exprimirem, ndo
necessitam obrigatoriamente de dominar as técnicas rigidas e académicas do desenho e da pintura.
Depois de uma pesquisa sobre arte abstracta, chegou-se a concluséo que o que se iria desenvolver
assentaria na pintura abstracta do pintor Jackson Pollock. Na primeira e Unica sesséo desta unidade de
trabalho, foram expostas atraves da apresentacdo de diapositivos, varias obras do pintor. Os alunos
contemplaram as obras do pintor e de seguida partiram para a chamada pintura de accdo. A pintura em
grupo ndo foi elaborada dentro da sala de aula, foi feita num hall de escadas, onde o espaco permitia
mais movimentagdo. Através da observacdo constatou-se que os alunos estiveram empenhados e
bastante interessados. No final da actividade o aluno estagiario perguntou se tinham gostado da
experiéncia, o que foi de imediato respondido que tinham gostado imenso e queriam repetir. Houve
lugar também a comentérios tais como: assim até eu também posso ser artista, julgava que ser pintor
era mais dificil, etc. As conclusfes que podem ser retiradas desta unidade de trabalho sdo bastante
positivas. Através das técnicas utilizadas na actividade os alunos foram desenvolvendo a sua
sensibilidade, deixando de ter receio de se exprimirem, 0 que 0s vai ajudar a desenvolverem as suas
capacidades criticas num futuro préximo.

Houve ainda a preocupacdo, e de acordo com o Curriculo Nacional do Ensino Bésico, de levar
os alunos a reconhecer a importancia das artes visuais como valor cultural indispensavel ao seu
desenvolvimento, através do conhecimento de patriménio artistico de diferentes manifestagdes e
autores. Assim, a pretensdo da ultima unidade de trabalho foi a contemplag@o das obras de Pablo
Picasso por parte dos alunos com o intuito de desenvolver os contelidos e objectivos programados. Na
primeira sesséo foi mostrada uma apresentacdo de diapositivos sobre Pablo Picasso e imagens das
obras por ele realizadas. De seguida os alunos recortaram, rasgaram e desfiaram varios materiais para
realizarem composicOes em grupo. Divididos em dois grupos, elaboraram composicdes colando os
materiais que tinham preparado nas duas ultimas sessdes. Para terminarem as composi¢des, 0s
alunos usaram pigmentos naturais para pintarem algumas partes das referidas composicdes. Apds
terem terminado as composicdes, a professora cooperante referiu que estavam muito pesadas e
confusas, ao que alguns alunos retorquiram que: o Picasso também fazia assim.

Através das observagdes e praticas, foi denotado que se tornava pertinente proporcionar as
criangas experiéncias varias e ajuda-las a pensar sobre essas experiéncias. Pensar sobre elas €
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também promover a reflexdo juntamente com o grupo, pois 0 que acontece é que a partir destas
reflexdes poderdo surgir questdes que nos poderdo também levar a outro tipo de reflexdo e por vezes
levar a outro tipo de pesquisa. Devemos entdo proporcionar desafios as crian¢as para as motivar. As
criangas deverdo estar acima de tudo motivadas para atingirem um determinado objectivo e
competéncia. As estratégias e actividades no que diz respeito ao 1° ciclo do ensino basico ndo devem
ser demasiado confusas e complexas. Ndo devem também ser meras actividades em que se da lugar
ao estereotipo e ao simples colorir de superficies. Ao longo da pratica supervisionada tudo foi feito para
contrariar as ideias expressas anteriormente. Na orientacdo do estagio sempre foi pedido que as
competéncias e objectivos fossem introduzidos e trabalhados através da contemplacdo e fruicdo de
obras de arte e patriménio.

1.2 EDUCACAO TECNOLOGICA

De acordo com os programas, nos dias que correm, a educagdo tecnoldgica adopta, a sua
autonomia e especificidade. Sendo uma disciplina talhada para todos os alunos, centralizada no
objecto técnico, tem como base competéncias universais que fomentam o entendimento tecnoldgico,
operagdes cognitivas e praticas da técnica, através de aprendizagens realizadas. Tem também como
missao adaptar saberes tecnoldgicos e de outras areas, visando dar um sentido integrado ao trabalho
escolar e a formacdo pessoal. A ET deverd ser uma base para um futuro aprofundamento no mundo do
trabalho e na sociedade em geral.

Segundo o Departamento da Educacdo Bésica, nas orienta¢des curriculares do 7.° e 8.° ano de
Educacdo Tecnoldgica (2001):

“Estando a tecnologia presente no nosso quotidiano, desde o objecto
doméstico mais simples ao sistema industrial mais sofisticado e coabitando o
aluno com ela, é indispensavel uma formagdo escolar em tecnologia que o
habilite a dominar conceitos e operagdes basicas, a compreender problemas
sociais e éticos (colocados pelo desenvolvimento tecnoldgico), a participar
critica e construtivamente na resolugdo de questdes quotidianas, a utilizar
instrumentos tecnoldgicos de producdo, de comunicacdo, de pesquisa, de
resolucdo de problemas e de tomadas de decisdo, face ao papel
transformador da tecnologia, nas nossas vidas e em toda a sociedade.”
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Aceitando estes principios orientadores e comungando da opinido de que a formagdo
tecnoldgica é fundamental e indispensével para um desenvolvimento futuro da sociedade, durante as
aulas de estagio foram desenvolvidas unidades de trabalho de acordo com 0s mesmos.

A primeira aula com a turma e também a primeira experiéncia em relagdo a docéncia na
disciplina de Educacdo Tecnoldgica, pode-se dizer que embora as expectativas fossem elevadas o
nervosismo e o receio de errar eram também elevados. A planificacdo desta unidade de trabalho foi
atempadamente preparada com a ajuda e os conselhos sempre (teis do professor cooperante. Houve
0 cuidado de preparar suportes informaticos para conseguir motivar e interagir com os alunos. Na
primeira aula, apenas o0s 45 minutos iniciais foram destinados para a préatica pedagdgica, os restantes
foram reservados para a avaliagdo final do periodo, visto ser a Gltima aula. Foram estdo apresentados
os diapositivos sobre a anélise técnica de objectos, e através do didlogo, sempre presente entre
estagiario e alunos, foram analisados e reforgados os conhecimentos dos mesmos. Foi pedido aos
alunos que durante as férias escolares se debrucassem sobre a forma da qual a ET pretende que todos
os individuos “vejam” 0 que acontece a sua volta, seguindo os métodos convencionados. Na segunda
aula, ja depois das férias escolares, os alunos estavam surpreendentemente motivados para “ver’ o
que iria acontecer. O inicio da aula foi iniciado com perguntas aos alunos sobre o decorrer das férias,
bem como se durante as mesmas tinham analisado algum problema que tivessem encontrado a sua
volta, o que de facto se verificou em alguns casos. Assim sendo manteve-se o didlogo como forma de
motivacao e foram apresentados novamente os diapositivos da Gltima aula com o intuito de relembrar a
forma correcta e 0os métodos de analise de um qualquer objecto. Desta forma, foi proposto pelo
estagiario que cada aluno analisasse um objecto ou instrumento presente na sala de aula. Para o efeito
0 estagiario preparou uma ficha onde os alunos poderiam seguir as varias fases de analise de um
objecto. A ficha de suporte a andlise do objecto escolhido, tinha uma apresentacdo simples e deu
oportunidade aos alunos de poderem explicar e desenhar detalhadamente todas as partes constituintes
e 0 seu funcionamento, bem como poderem apresentar uma solugdo mais eficiente para o objecto em
causa (redesenho).

A capacidade de os alunos analisarem e investigarem um objecto deu lugar a segunda unidade
de trabalho. Continuidade que esteve relacionada com o conteido — Processo Tecnoldgico. Os alunos
no inicio da primeira aula estavam com certas dlvidas em relacdo ao que realmente se iria
desenvolver. Com o decorrer da aula e da apresentacdo de diapositivos sobre o desenho técnico, 0s
alunos foram-se apercebendo que ja tinham abordado o tema em anos lectivos anteriores e que agora
apenas se iria aprofundar e tentar melhorar a qualidade e o rigor dos trabalhos finais. No final da
apresentacdo dos diapositivos, foi feita a proposta aos alunos de desenharem um solido geométrico
(cubo), usando para tal a axonometria isométrica. Até ao final da aula foi o trabalho desenvolvido,
sempre com o0 devido acompanhamento do estagiario e com a suscitacdo de poucas duvidas, em
relacdo a proposta de trabalho. Um dos pontos fundamentais pedido aos alunos foi o rigor e a
apresentacdo final. O aluno estagiario tinha perfeita nocéo de que em relagdo a projec¢do ortogonal
iriam aparecer varias davidas, visto que a percepcao visual dos alunos ndo estaria ainda desenvolvida.
Para tal, 0 estagiario preocupou-se com a demonstracdo de uma apresentacdo animada e em trés
dimensdes, além dessa demonstracdo, simulou ainda com a ajuda do projector, a projeccdo de
sombras na tela quando um objecto era colocado a frente do mesmo. Explicou ainda que poderiamos
comparar o projector com o olho humano e cada vez que mudavamos de posi¢éo, a projeccdo na tela
também era alterada. Como 0s alunos conseguiram entender desta forma o que realmente era uma

16



projeccdo ortogonal, a aula decorreu de uma forma entusiasmante para os alunos e claro, bastante
gratificante para o estagiario. Visto que um dos principios da ET € o de “trabalhar”, foi proposto aos
alunos que usando a perspectiva cavaleira, desenhassem um objecto. A partir desta altura os alunos
sentiam cada vez menos dlvidas, o estagiario apenas necessitava de pedir que 0s alunos tivessem
uma maior preocupagdo com o rigor e apresentacao final dos trabalhos.

Uma vez que houve mudanc¢a do grupo da turma, houve a necessidade de repensar quais e
como se iriam abordar os contelidos em causa. Em conversa com o0 cooperante, chegou-se a
conclusdo que seria vantajoso para 0s alunos mas também para o proprio estagiario, a repeticdo das
UT com o novo grupo da turma. Na primeira aula deste novo desafio, houve lugar a apresentacao do
estagiario, cooperante e alunos. Com a ajuda do professor cooperante e em jeito de conversa informal,
foi feito uma exposicao geral do que a ET pretendia atingir. De facto foi uma inter ajuda excepcional
entre estagiario e cooperante, os alunos ficaram deslumbrados com o que ouviram. A partir deste
momento, 0s alunos, queriam comecar a trabalhar o mais rapidamente possivel, queriam poder
“mexer”. Foi o que de facto aconteceu. Foram entretanto projectados diapositivos sobre 0s processos
tecnoldgico e de seguida os alunos iniciaram de imediato uma analise de um objecto presente na sala,
apenas com as indicacdes presentes nos diapositivos, ndo havendo para o efeito nenhuma ficha para
orientacdo. Foi de facto o primeiro contacto com o trabalho deste novo grupo, o que foi bastante
positivo. Denotou-se com este novo grupo alguma irresponsabilidade em relagdo a seguranca que
deveriam ter em relagdo aos objectos e as proprias ferramentas e maquinas na sala de aula, o que
preocupou bastante o estagiario e que foi um dos primeiros indicativos para o tema de investigacéo do
presente trabalho.

O ensino supervisionado pode n&o ter a mesma forca e experiéncia que a docéncia normal, mas
é de facto uma experiéncia Unica e primordial. Sem esta, a futura docéncia ndo seria encarada de uma
forma correcta e verdadeira. Os professores cooperantes sdo um marco essencial para uma boa
pratica de ensino. Sao eles que nos ajudam quando, por diversos motivos, ndo nos sentimos a vontade
em determinados conteddos, quando nos esquecemos de um pormenor, por infimo que seja. O
professor cooperante, como o proprio nome indica é o que (quando € notério o seu saber e vontade de
investigar), nos molda e da os “acabamentos” finais. Serd assim uma referéncia para os futuros
docentes. No que respeita a este estagio em particular € importante referir a enorme vontade de
ensinar e transmitir conhecimentos do professor cooperante. Sendo a Educagdo Tecnoldgica uma
disciplina recente, também os seus docentes o sdo. Com a ajuda de cooperantes em que a sua
formag&o basica é bastante rica em técnica e tecnologia, deveriam estes novos docentes poder sorver
tais competéncias na sua formag&o. N&o existem conhecimentos minimos sobre tecnologia e as suas
variantes. Sabemos que a ET pouco ou nada tem relacionado com as Artes Visuais no seu todo.
Pretende antes formar cidadaos tecnologicamente preparados com técnicas e saberes. Assim sendo
serd essa lacuna (falta de formac&o tecnoldgica) um dos pontos preponderantes a inserir no curriculo
formativo destes novos professores de Educagdo Tecnoldgica.
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1.3 EDUCACAO VISUAL

Importa antes de mais, expor uma opinido pessoal que de facto norteou o desenvolvimento das
aulas na disciplina de EV.

Segundo Teresa E¢a 2008:

“Quando deixamos entrar o dialogo aberto na escola e sobretudo na
educacdo artistica sobre o que de facto consiste a cultura dos jovens e das
criancas entdo podemos talvez dizer que a educacdo artistica tem um papel
na construcdo da identidade. Capacidades de reflexdo critica, imaginacao e
criatividade que sdo exploradas através dos processos artisticos de
aprendizagem s&o importantes para a formacao da identidade das criangas e
dos jovens e sdo ainda mais importantes se nas aulas de EV incluirmos os
interesses dos alunos e a sua realidade visual como temas prioritarios de
abordagem.”

Durante a experiéncia de estagio nesta disciplina, houve sempre esta preocupacao. As areas de
exploracdo do programa de EV também se mostraram fundamentais para o processo de ensino-
aprendizagem. As areas do desenho, da pintura e escultura devem ser tratadas de uma forma
prioritaria, no entanto, e de acordo com o Ajustamento do Programa de Educacéo Visual - 3.° Ciclo:

“[...] devemos salientar que 0 DESENHO é o exercicio basico insubstituivel
de toda a linguagem plastica, bem como constitui uma ferramenta essencial
na estruturagéo do pensamento visual. Nessa medida, deve ser desenvolvida
de forma sistematica, nomeadamente em registos livres, registos de
observacéo ou na representagéao rigorosa.”

De acordo com Gongalves (1991), todos os individuos sdo potencialmente criativos.:

“[...] A criatividade pode cultivar-se individualmente e em grupo, através de
experiéncias que estimulam o pensamento divergente que, ao contrario do
pensamento convergente, em vez de uma Unica solugdo, aceita varias
solucOes possiveis, varios modos de resolver o problema. [...] Menos adstrito
a conformidade da resposta do que a sua originalidade, tranquilo em face das
questfes amplas e mal definidas, o pensamento divergente é capaz de
apreender relacOes entre factos nunca anteriormente notados e de produzir
formas novas, através de ensaios e de erros, por aproximacao experimental.”

1 Retirado do sitio http://www.saladosprofessores.com/meu-blog/o-papel-da-educacao-das-artes-visuais-na-construcao-de-
identidades.html — acedido em 05-05-2011
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Segundo Grosser (1951):

“O pintor desenha com os olhos, ndo com as méos. O que quer que veja, se
0 vir com clareza pode desenhéa-lo. O desenho requer talvez muito esmero e
trabalho, mas ndo mais agilidade muscular do que a necessaria para
escrever o seu nome. Ver claramente é o importante.”

Segundo as opinides transcritas e comungando das mesmas, salienta-se que o ‘“ver
claramente” tem que transparecer de uma forma cada vez mais forte na disciplina que o préprio nome
sugere. Educar a forma de ver dos alunos é deveras uma prioridade.

Desta forma, foi estruturada uma unidade de trabalho sobre a representacéo do espaco, o intuito
primeiro da mesma foi o de levar a que através da observacdo do espaco envolvente, os alunos
conseguissem “ver’ o que realmente os rodeia. Esta UT foi pensada e elaborada de acordo com o
encadeamento das aulas anteriores leccionadas pelo professor colaborante. Assim sendo, procedeu-se
a uma analise sobre as motivacdes e expectativas dos alunos. Verificamos que a maioria dos alunos,
ndo desenhavam aquilo que viam, mas sim aquilo que conheciam. N&o tinham a capacidade de
visualizar a imagem que se lhes atravessava. Estava assim colhido a primeiro obstaculo a contornar.
Apos a recolha de vistas no exterior da escola através da técnica do “desenho a méo levantada”, os
alunos procederam a escolha de um pormenor, que passaram a aumentar através da ajuda da técnica
da quadricula. Foi nesta altura que os alunos se aperceberam verdadeiramente que o que tinham
desenhado néo era aquilo que a realidade mostrava. Para os alunos terem a percepcao do que estava
“desproporcional e fora do lugar” foi dada a oportunidade de verem a projeccdo de fotografias do local
de onde fizeram o levantamento, bem como a constatacdo real a partir do local. A partir desta altura,
corrigiram-se erros e aprofundaram-se contelidos essenciais da representa¢éo do espaco, como sendo
a perspectiva de observacao, livre e rigorosa e a percepcao visual da forma. Foram também inquiridas
as nocdes de textura, volume e luz-cor. Os resultados obtidos superaram 0 que no inicio estava
especulado, embora raras excepgdes. Foi de facto gratificante constatar que o enorme esforgo em dar
uma assisténcia particular e exaustiva aqueles alunos com mais dificuldades, levou a que 0s mesmos
conseguissem melhorar a sua forma de “ver” e de conseguir transpor para a folha de papel a realidade.
Tais resultados de aprendizagem foram essenciais para o desenvolvimento de uma nova proposta de
trabalho, visto que os alunos adquiriram algumas nocdes de estruturas naturais e artificiais, 0 que
facilita a assimilacdo de contelidos como a rela¢do homem-espaco.

Com o intuito, de levar os alunos a melhorar sua forma de observar correctamente o que 0s
rodeia, conseguirem constatar que tudo os que os rodeia tem uma estreita ligagdo com o homem,
pretendeu-se desenvolver 0s contelidos basicos de ergonomia bem como 0s que com eles estdo
ligados. Foi de facto uma planificacdo bastante ambiciosa, visto, ndo s6 a quantidade de aulas
previstas, mas também a variedade de trabalhos a desenvolver. Na primeira sessdo, foi exposta a
pretenséo do trabalho a desenvolver e em jeito de conversa foram relembrados os conceitos de
estrutura, forma, fun¢éo, materiais, etc. Foi entdo proposto aos alunos um trabalho em grupo. Trabalho
esse que consistia em recolherem objectos presentes na sala de aula (material didactico, outros) e
organizarem um dossier. A organizagdo dessa andlise foi facultativa, esperando com isso que 0s
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alunos alcancassem um método de trabalho préprio. O mesmo foi bastante conseguido, no entanto na
segunda sessdo foi pedido aos alunos para individualmente e com a ajuda de uma ficha de analise,
desenvolvessem o que tinha sido feito na dltima aula, mas agora com a particularidade de terem que
redesenhar o objecto, ou seja, encontrarem uma solu¢do mais eficiente. Os objectos foram fornecidos
pelo estagiario e professor cooperante, podemos dizer que no final a anélise e o redesenho do objecto
de alguns alunos mereceu a nossa melhor aten¢do. Até aqui os alunos desenvolveram, assimilaram
contelidos usando para isso apenas o desenho livre. Passando para a terceira sessao, foi proposto aos
alunos desenharem um dos objectos, usando uma axonometria. Foram entdo relembradas algumas
nogBes de axonometria, que os alunos ja tinham adquirido ao longo do 2.° ciclo do ensino bésico.
Como a EV é uma disciplina que para alguns alunos termina no 8.° ano, a maior pretensdo no
desenvolvimento deste trabalho, por parte do estagiario, foi o do rigor, uma vez que 0s alunos usaram a
técnica de desenho rigoroso ou técnico. Deu-se ainda lugar a um estudo cromatico, onde o rigor e a
forma de usar lapis de cor foram também umas das preocupacdes em relacdo a técnica, embora
tenham existido algumas dificuldades, na globalidade as expectativas iniciais foram superadas. Dando
seguimento a UT, foi dado lugar ao novo tema, o desenho da figura humana. Para isso, foi
cuidadosamente elaborada uma apresentacao de diapositivos sobre o tema. A apresentacdo continha
informacdo basica, principalmente sobre as propor¢des do corpo humano. Uma vez exposta e
esclarecida a informacdo passou-se entdo ao trabalho propriamente dito. Para isso foi usado como
modelo um “boneco” de madeira articulado. O modelo foi desenhado pelos alunos de diferentes
perspectivas, bem como com diferentes poses do mesmo. Nos alunos foram suscitadas varias duvidas,
que ficaram esclarecidas e foram complementadas com a constante projeccédo de diapositivos sobre as
propor¢des do corpo humano. Uma vez que s6 se aprende a desenhar, desenhando, a aula contigua
foi também dedicada ao desenho do modelo referido. Houve no entanto, uma particularidade, os alunos
tiveram um prazo para desenhar cada diferente pose do modelo, que com o passar dos exercicios ia
diminuindo. A pedido dos alunos, nos ultimos 20 minutos da aula, foi tempo de, em vez de desenharem
0 modelo de madeira, desenharem um modelo verdadeiro. O modelo para desenharem foi o estagiario.
No centro da sala e em varias poses, foi desenhado com tempo limitado e descendente e
imediatamente 0s alunos passavam a desenhar numa outra pose, existindo assim um aumento da
pressao dando origem apenas a recolha essencial dos principais tragos, que era o pretendido. Este tipo
de exercicio mostrou-se fundamental para a continuacgdo do trabalho que se seguia.

Estava entdo preparada a motivacdo e a importancia que as medidas do corpo humano tinham
para a forma e estrutura de todos os objectos usados pelo homem. Foi entdo exposta uma
apresentagédo de diapositivos sobre antropometria e as suas diferentes medidas. Uma vez assimiladas
as diferentes medidas antropometricas, bem como a sua diferente fungéo, foi proposto um trabalho em
grupo, no qual os alunos, com a ajuda de uma tabela, registaram as medidas de todos os elementos.
Na aula seguinte, com a ajuda da ferramenta Microsoft Excel, os alunos, com a ajuda do estagiario,
encontraram a média e o percentil das medidas dos elementos da turma. Tais medidas serviram para
os alunos projectarem uma cadeira para uso na sala de aulas. Cadeira essa que foi desenhada numa
primeira etapa com 0 uso da técnica de desenho “a mdo levantada’, e que na aula seguinte foi
desenhada de forma rigorosa, usando a axonometria cavaleira, respeitando as medidas
antropometricas da turma, foram também aplicadas nogbes como volume e sombreados e um
tratamento cromatico.
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Importa referir que de facto as Artes Visuais no ensino basico, apesar de serem parte integrante
do mesmo, sdo ainda assim vistas como passatempo, que serve para os alunos poderem relaxar das
disciplinas de Matematica, Portugués e Ciéncias. Apesar desta triste constatacdo, na sala de aulas e
na sala de professores, durante o estagio houve a preocupacao de alterar essa ideia e colocar as Artes
Visuais onde realmente devem estar. Os alunos foram todos eles faceis de conseguir convencer, no
entanto, os outros agentes educativos foi mais dificil, para ndo dizer até impossivel. Sera que a EV,
deveria servir apenas para proceder a decoragdes e ilustraces de épocas festivas ou outras do
género? A resposta por parte de um docente de EV, ndo pode ser positiva. Todas as disciplinas tém
um programa proprio, que deve ser respeitado. A principal preocupacdo do programa da disciplina é o
de ensinar 0s alunos a “ver”. SO desta forma os podemos educar para que sejam no futuro adultos
criticos e construtivos com uma personalidade solidamente estruturada.

O desenho ¢ a linguagem por exceléncia das Artes Visuais. S6 se aprende a desenhar, havendo
de facto a possibilidade de conseguir visualizar o que se pretende desenhar. No entanto, a sua
evolucdo deve-se ao facto de haver oportunidade de uma forma ampla de simplesmente desenhar. E
com a pratica que se aprende. E quando alguém pensa que ja sabe desenhar, esta enganado. Ao ndo
haver um constante trabalho, 0 mesmo vai regredindo. Estas conclusfes foram retiradas ao longo de
todo este estagio na disciplina de EV, visto que, a forma como um aluno se conseguia exprimir num
desenho no final de uma aula era totalmente diferente do inicio da aula seguinte. Denota-se assim, que
a maioria dos alunos apenas desenha durante as aulas de EV, visto que a forma como conseguiam
desenhar ia melhorando até ao final de cada aula, embora na aula seguinte, no inicio da mesma
ocorresse um retrocesso. Tal constatacéo leva-nos a pensar que o refor¢o do tempo lectivo ajudaria 0s
alunos a poderem desenvolver as suas capacidades relacionadas com as Artes Visuais.

1.4 EDUCACAO VISUAL E TECNOLOGICA

A EVT é uma disciplina que funde duas outras, uma de caracter artistico (Educacédo Visual) e
outra de caracter técnico e cientifico (Educacdo Tecnologica). Ainda assim, nenhum dos documentos
oficiais apresenta uma justificacéo cientifica ou pedagdgica para esta fusao.

O programa sugere uma direccdo metodoldgica ja existente no panorama educativo portugués
visto que segue as orientagdes dos antecedentes programas de Educacdo Visual, designadamente no
que diz respeito ao facto de considerar o meio envolvente como ponto de partida para as
aprendizagens e também em relacdo a organizagdo em Unidades de Trabalho ou a utilizagdo do
Método de Resolucao de Problemas.

Segundo o programa de EVT, volume Il a disciplina € definida:

“[...] caracter integrador, dado que foi concebida como ponte entre «as
exploracdes plasticas e técnicas difusas através das experiéncias
globalizantes do 1° ciclo, e uma Educacdo Visual com preocupacdes
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marcadamente estéticas, ou uma Educacgdo Tecnoldgica com preocupacdes
marcadamente cientificas e técnicas no 3° ciclo» [...] «a exploracdo integrada
de problemas estéticos, cientificos e técnicos com vista ao desenvolvimento
de competéncias para a fruicdo, a criacdo e a intervencdo nos aspectos
visuais e tecnoldgicos do envolvimento».”

Existem vérias divergéncias relativamente ao programa da disciplina e as competéncias
essenciais. Constata-se que a dimensdo tecnoldgica deixou de estar associada a dimensdo da
Educacdo Visual, constituindo-se como uma area independente, fora do corpo da Educacéo Artistica.

De seguida reforcar que o curriculo refere que as artes passam a ser o centro da Educagédo
Artistica, ao inverso do que ocorria no programa de EVT, onde quase ndo havia referéncia a “arte”.
Existe assim uma mudanca radical, e reforca-se ainda a importancia da vivéncia artistica no
desenvolvimento de competéncias, adoptando que sera inexequivel fazer educagdo artistica sem
recorrer a arte.

Em relacdo as experiéncias de aprendizagem que os alunos devem ter oportunidade de
vivenciar como forma de operacionalizar as competéncias definidas, também se notam disparidades
em especial no que respeita a quantidade e a qualidade das experiéncias apontadas. Sugere-se que 0S
alunos devem conhecer 0 “patriménio artistico nacional’, ao contrario de apenas conhecerem 0
“patriménio local’, € também referido que devem ter “contacto com diferentes tipos de culturas
artisticas”, ao inverso de contactar unicamente com as “artes populares” do seu meio.

Importa ainda referir que o autor ndo realizou o estagio integrado no curso de mestrado de EVT,
visto que ja tinha realizado durante a frequéncia da licenciatura. O estagio na disciplina de EVT foi
concluido em par pedagdgico. O par pedagogico tem vantagens e desvantagens. As vantagens podem
ser varias, comec¢ando pelo aproveitamento enquanto trabalho desenvolvido por parte dos alunos, que
advém de uma proximidade e assisténcia individual que pode ser dada através do par pedagogico. A
experiéncia enquanto docente também se afirma como bastante positiva, uma vez que um dos
elementos pode colmatar a falta de experiéncia ou conhecimento de alguns temas e conteudos, do
outro elemento, desenvolvendo assim vérias experiéncias enquanto profissionais. Aquando o estagio e,
tentando reflectr de uma forma geral todas as experiéncias e expectativas, importa ter em
consideracdo o elemento que fez parte do par pedagdgico. Foi de facto um elemento preponderante. A
sua idade e consequente experiéncia por um lado, 0 método de trabalho e organizacdo por outro fez
com que no decorrer da experiéncia de aprendizagem fossem adquiridos inimeros conhecimentos que,
por sua vez, se repercutiram na motivacdo e desenvolvimento dos conteddos. Em relacdo aos
professores cooperantes denotou-se que 0s mesmos ndo retinham experiéncias semelhantes. A
formacdo base dos mesmos passava pela antiga disciplina de Trabalhos Manuais, um na vertente de
trabalhos masculinos e outro na vertente de trabalho femininos. Quando assim €, acrescem as
dificuldades de os estagiarios conseguirem implementar e desenvolver os conceitos da disciplina, e
também de conseguirem desenvolver conteudos que se afastem de estereétipos e de meros
decoradores de actividades festivas da escola. Devemos confessar que no inicio as nossas ideias e
propostas ndo foram bem acolhidas. Notou-se um desleixo por parte dos professores cooperantes em

By

relacdo as actividades e a propria turma, chegando a preferir actividades bastante simples e
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estereotipadas apenas para nao sujar a sala de aulas. Ainda assim, ao longo do estagio conseguimos
alterar substancialmente essa mentalidade.

As actividades desenvolvidas foram bastante influenciadas pelo curriculo nacional do ensino
basico e tiveram sempre presentes o0s trés eixos estruturantes das artes visuais: fruicdo-contemplacao,
producdo-criacdo e reflexdo-interpretacdo. Foram assim feitas varias visitas de estudo, levando os
alunos a poderem desfrutar do patriménio artistico disponivel e de algumas actividades econdmicas.
Através destas visitas e com o apoio do método de resolugdo de problemas, 0s alunos conseguiram
criar varios tipos de trabalhos, passando por técnicas de pintura e escultura em que tiveram a
oportunidade de reflectir para poderem de uma forma geral conseguirem desenvolver o sentido de
apreciacdo estética e artistica bem com a analise critica dos mesmos.

A experiéncia em EVT, leva-nos a pensar que educar atraves da arte sera a melhor forma de
apreender o que nos rodeia. Segundo Porfirio (2004, p.19) permite desenvolver o pensamento critico e
criativo e a sensibilidade estética, explorar e transmitir novos valores. Salientar ainda que a formacéo
de professores de EVT é fundamental. A sua formacao deve assentar ndo apenas na parte técnica mas
também na fundamental parte de fruicdo e critica artistica.

1.5 ESCOLA EB 2,3 DE IZEDA

A Escola EB 2,3 de Izeda esta inserida no Agrupamento Vertical de Izeda (actualmente
pertence ao Agrupamento de Escolas Abade Bacal), a actividade lectiva é desenvolvida no edificio
sede do Agrupamento, situada na Rua Fonte dos Passarinhos em Izeda.

A Vila de Izeda pertence ao concelho de Braganca, situa-se a 45 km’s de Braganga no extremo
sul do concelho. Faz fronteira com os concelhos de Macedo de Cavaleiros e Vimioso. Possui uma area
de 35 km? e tem uma populacéo residente de 950 habitantes.

As actividades economicas mais significativas estdo relacionadas com a olivicultura, a agro-
pecudria, a construcao civil, 0 comércio e a pequena industria.

Em relacdo ao patriménio e atraccdo turistica, Izeda tem uma grandiosa Igreja Matriz, o
Cruzeiro, o Nicho do Senhor dos aflitos, o famoso Tanque das Trés Bicas, a Fonte do Salgueiro, a
Fonte dos Pelames, a Fonte do cu do Mouro, a Fonte da Gargalheta, diversos fontanarios, as ruinas de
Santa Euldlia e a imponente Ponte Romana (situada no Rio Sabor, ligacdo entre o concelho de
Braganca e Vimioso).

E importante referir também as associagfes e colectividades que contribuem para uma melhor
qualidade de vida e consecutiva luta para dignificar e manter afastado o fendmeno da desertificacéo,
sendo elas: Associacdo Humanitaria dos Bombeiros Voluntarios de Izeda; Banda de Musica de Izeda;
Clube Desportivo de Izeda; Associacdo de Cacadores de Izeda; Associacdo Norte Agricola; Associagdo
Desportiva, Cultural e Recreativa dos Funcionérios do Estabelecimento Prisional; Associacdo para o
Desenvolvimento da Regido de Izeda e o Lagar Cooperativo dos Olivicultores da Regido de Izeda.
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Relativamente a instituicfes e infra-estruturas existem: duas entidades bancérias; Correios;
Estabelecimento Prisional; Posto da Guarda Nacional Republicana; Centro de Saude e Lar de Idosos.

A vila de Izeda tem também feira quinzenalmente, dias 8 e 26 de cada més, feira anual a 8 de
Dezembro e a Feira do Folar e Artesanato que se realiza anualmente no Domingo de Ramos.

O Agrupamento Vertical de Izeda € definido como Polo Educativo ao servico de varias
popula¢des do concelho de Braganca: Failde, Grijo de Parada, Carocedo, Paredes, Parada, Coelhoso,
Paradinha Nova, Paradinha Velha, Calvelhe, Freixedelo, Sendas, Vila Boa, Carc¢dozinho, Freixeda,
Salsas, Vale de Nogueira, Vila Franca, Fermentdos, Serapicos, Frieira, Sanceriz, Macedo do Mato e
Izeda; também do concelho de Macedo de Cavaleiros, Talhas e Talhinhas;

A 26 de Julho de 2003 foi homologado pela DREN a constituicdo do Agrupamento Vertical de
Izeda, 13 escolas do 1° Ciclo mais 4 Jardins-de-Infancia.

Esta Comunidade Escolar € composta por 232 alunos do Ensino Regular e por 96 alunos que
frequentam Cursos de Educacdo e Formagdo e de Ensino Recorrente, 32 funcionérios e 54
professores.

O edificio — sede, de construcdo recente (1994) fica situado na Rua Fonte dos Passarinhos, na
vila de Izeda, servindo os concelhos de Braganca e Macedo de Cavaleiros. As instalages da Escola
sede estdo localizadas num amplo recinto fechado, possuindo 3 portdes em que apenas um se
encontra permanentemente aberto e com vigilancia.

Relativamente as instalacdes estas sdo constituidas por um edificio central em “U” com dois
pisos, onde se podem encontrar a Secretaria, 0 Conselho Executivo, a cantina, o bufete, as salas de
aula de 1°Ciclo, TIC, Educacdo Tecnoldgica, Educacdo Musical, Sala de Directores de Turma,
Gabinete de Apoio e Sala dos Funcionarios (piso térreo); salas de aula diversas, de Educacdo Visual,
salas de Departamentos Curriculares, Laboratérios, Sala de Professores, Biblioteca, Sala de Estudo e 0
Gabinete de Ensino Especial (primeiro piso); o Auditdrio no Ultimo piso; um Ginasio Desportivo com
balnearios, um compartimento de material desportivo e bancadas de assisténcia pdblica e uma portaria,
onde se encontra o vigilante.

Todas as salas séo iluminadas, equipadas com o material basico necessario, tornando-as
funcionais. Todos os corredores possuem instalacdes sanitarias condignas para alunos, funcionarios e
professores. Em ambos o0s pisos existem arrecadagdes que complementam as necessidades dos
diversos servigos.

Relativamente ao Ensino Pré-Escolar e 1° Ciclo, os alunos estdo distribuidos por quatro pélos.
Trés (Salsas, Parada e Izeda) comuns ao Pré-Escolar e ao 1°Ciclo e um (Coelhoso) que acolhe apenas
alunos do Ensino Pré-Escolar.

O polo de Salsas é constituido por trés salas de aula: duas destinadas ao 1° ciclo e uma ao
Jardim-de-Infancia. Além das salas de aula, possui dois atrios de entrada e, nas traseiras, as
instalacbes sanitarias e uma dispensa. A escola é circundada por um recinto de terra batida, com um
muro de granito a toda a volta, com algumas arvores e um parque infantil danificado. O edificio esta em
bom estado de conservacdo. Em termos de Jardim-de-Infancia, este acolhe alunos de Serapicos,
Quintela de Lampacas, Moredo, Freixeda, Bragada e Fermentdos. Face ao 1° Ciclo, os alunos provém
de Vila Boa, Carcaozinho, Freixeda, Vale de Nogueira, Vila Franca, Fermentaos, Serapicos, Macedo do
Mato e Sendas.
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O pdlo de Parada situa-se no centro da localidade numa zona habitacional a cerca de 100
metros da estrada Braganca-Coelhoso-Paradinha. O edificio da Escola é de linhas simples, de paredes
de granito, € composto por dois atrios, quatro salas de aula, bem iluminadas por trés enormes janelas
que ocupam, parcialmente, a area de parede voltada a Nascente. Como a maioria das escolas,
disseminadas pelas aldeias nordestinas, enferma de uma série de problemas de conservacéo, conforto
e seguranga, que o tempo se tem encarregado de agravar. Neste polo, as criangas, em termos de
Jardim-de-Infancia, vém de Paredes, Carocedo, Grijo de Parada e Freixedelo, em termos de 1° Ciclo,
vém de Failde, Grijo de Parada, Carocedo, Paredes, Coelhoso, Paradinha Nova, Paradinha Velha e
Freixedelo.

O polo de Izeda é constituido por um Jardim-de-Infancia e 1°Ciclo, que funciona na Escola -
sede. Este pdlo é constituido por alunos oriundos de Izeda, Calvelhe, Frieira e Sanceriz.

O pdlo de Coelhoso apenas acolhe alunos do Pré-Escolar oriundos da propria localidade,
Paradinha Velha e Paradinha Nova, e esta localizado na Rua de Santo Antonio sendo constituido por
duas salas iluminadas, um gabinete, uma copa e divisdo para arrumagdo. No espaco exterior, possui
um parque infantil murado.

1.5.1 OBJECTIVOS DO PROJECTO EDUCATIVO

De acordo com o Projecto Educativo do Agrupamento Vertical de Izeda os objectivos a atingir no
ano lectivo de 2009/2010 foram os de promover o envolvimento de todos os intervenientes da
Comunidade Educativa; favorecer a comunicacdo e a cooperacdo entre os diversos agentes do
processo educativo; dinamizar actividades conducentes a formacdo integral dos alunos e a sua
participacdo activa; incrementar habitos de leitura no &mbito do Plano Nacional de Leitura; implementar
as estratégias delineadas no Plano de Accdo para a Matematica; fomentar o uso das novas
tecnologias.

Para atingir estes objectivos, 0 Agrupamento promoveu a Educacédo para a Cidadania, centrada
na formacéo integral dos alunos, proporcionando-lhes experiéncias de aprendizagem no ambito da
Educagdo e Promocdo para a Salde, Proteccdo Civil, Educacdo Ambiental; nas Linguas Estrangeiras e
na Matematica; na Lingua Portuguesa, na sua transversalidade, como base do sucesso educativo dos
alunos. E de salientar ainda o envolvimento das familias no desenvolvimento dos alunos como futuros
cidaddos activos, bem como o trabalho de equipa entre os diferentes intervenientes do processo
Ensino-Aprendizagem.

1.5.2 OBJECTIVOS DO PLANO ANUAL DE ACTIVIDADES
O Plano Anual de Actividades do Agrupamento Vertical de Izeda assenta huma pedagogia
de desenvolvimento integrado, em que a promocao de atitudes e valores assume um papel importante
e que tem por tema: “Comunicar, envolver e agir para 0 sucesso”. Pretende com estas actividades
incentivar nos alunos o0 gosto por aprender que ira contribuir para a qualidade do sucesso educativo e
para a formag&o de cidaddos conscientes e responsaveis.
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2 IMPLEMENTACAO DO CONCEITO HIGIENE E
SEGURANCA EM ESPACOS ESCOLARES

O presente tema, que se pretende provar e desenvolver, € uma dificuldade ainda sem solucdo,
que é mister determinar com precisdo, para intentar, de seguida seu exame, avaliacdo critica e
solucdo. (Lakatos & Marconi, 1985 p. 120).

Assim sendo, importa referir como surgiu a ideia de abordar um tema que possivelmente néo é
habitualmente abordado em investigacdo educacional. Mencionar ainda que o autor da investigacdo
tem como profissdo primeira ser bombeiro (Adjunto de Comando) em regime profissional no Corpo de
Bombeiros de Izeda, 0 que o torna um cidaddo mais atento em relacdo aos conceitos de higiene e
seguranca. Deste modo, um dos primeiros sintomas da escolha ocorreu durante o estagio efectuado na
disciplina de Educacdo Tecnoldgica, na Escola EB 2,3 de Izeda. Durante a sessdo de estagio, houve
um simulacro de incéndio na escola, foi dado o sinal de alarme para se proceder a evacuagdo da
escola, o que por si s6 seria motivo de enorme reflexdo. Apos a chegada dos bombeiros, que
resolveram o pressuposto incéndio, foi entdo feito uma reunido de avaliacdo do exercicio, onde se
expuseram 0s aspectos positivos e negativos que ndo importa realgar. A partir deste momento, e como
0 tema de investigacdo deve estar directamente ligado a um contetido das disciplinas de Educacéo e
Expressdo Plastica, Educagdo Visual e Tecnoldgica, Educacdo Visual ou Educagdo Tecnoldgica, 0
contetdo escolhido foi da disciplina de Educagdo Tecnoldgica, conceitos, principios e operadores
tecnoldgicos, desenvolvendo o conteldo de seguranca e higiene no trabalho. Visto os aspectos
negativos presenciados aquando o referido simulacro e pretendendo desenvolver o contelido de
seguranca e higiene no trabalho, chegamos ao tema do presente trabalho — implementacdo do
conceito higiene e seguranga em espacos escolares.

2.1 PROBLEMA

A contextualizacao do problema é primordial para determinar o objectivo central da investigacao.
Assim, enquanto o tema da pesquisa € uma proposta de certo modo abrangente, a enunciacdo do
problema sera mais especifica, pois indica tanto quanto possivel exactamente qual a dificuldade que o
investigador pretende solucionar. Deste modo pretendemos que de forma explicita, clara e
compreensivel, definir qual a dificuldade com que nos deparamos, limitando as suas caracteristicas.

Tendo o investigador observado varias lacunas em relagdo ao conceito de higiene e seguranga,
apresentamos o problema — desconhecimento do conceito higiene e seguran¢a em espagos escolares.
Serd 0 nosso ponto de partida da investigacdo para podermos chegar ao nosso objectivo —
implementacdo do conceito higiene e seguranca em espagos escolares.
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2.2 CONTEXTUALIZACAO DA TEMATICA

Nos dias que correm cada vez mais esta presente a preocupagdo do conceito de higiene e
seguranca. Uma vez que a presente investigagdo € baseada no mesmo conceito, apenas é dirigida
para 0s espagos escolares, apresentamos um organigrama que reflecte o que pensamos ser essencial
para a preocupacao da higiene e seguranca em espagos escolares.

MEIOS DE DETECCAO,
ALARME E ALERTA
CONTRA INCENDIOS

AMBIENTE, MEIOS DE EXTINCAO
A SAUDE E DE INCENDIOS
HIGIENE

INSTALACOES E
EQUIPAMENTOS
ELECTRICOS

LABORATORIOS E
SALAS DE ET

EQUIPAMENTOS ORGANIZAGCAO

DESPORTIVOS DA SEGURANCA
UTILIZACAO E INSTALACOES E
ARMAZENAMENTO EQUIPAMENTOS
DE SUBSTANCIAS DE GAS E OUTROS
PERIGOSAS ACESSO E COMBUSTIVEIS
CIRCULACAO

llustragdo 1 — Organigrama das preocupagdes inerente ao conceito de higiene e seguranca em espagos escolares, da
autoria do investigador

2.2.1 SEGURANCA EM INSTALACOES E EQUIPAMENTOS

ELECTRICOS?

As instalaces eléctricas criadas deverdo ser controladas e conservadas de forma a evitar a
ocorréncia de acidentes pessoais subsequentes do uso normal, como electrocussdo, exploséo e
queimaduras. O manejo de equipamentos eléctricos ndo deve constituir perigo ou risco de lesbes para
os utilizadores.

Assim sendo nos espacos escolares, deverdo ser tidas em conta varias normas que levem a
permanente seguranca dos utentes, como é o caso do comando dos circuitos de iluminagdo no
exterior, espacos de circulacdo, instalag@es sanitarias, refeitorios, bares, ginasios, que € efectuado, a
partir dos respectivos quadros eléctricos, os quais se devem achar sempre fechados, inacessiveis aos

2 Adaptado do Manual de Utilizagdo, Manutencdo e Seguranca nas Escolas — Ministério da Educagéo
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alunos e completamente desimpedidos. Todas as massas metalicas devem estar ligadas a terra. Todos
0s equipamentos eléctricos exteriores devem ser estanques. O sistema de iluminag¢do de emergéncia
deverd funcionar durante o tempo bastante para possibilitar a evacuagdo em seguranca de todos 0s
ocupantes, equipamentos estes que devem ser periodicamente testados, no minimo duas vezes por
ano. As instalacbes e 0s equipamentos eléctricos deverdo estar protegidos contra contactos directos,
de modo a proteger as pessoas dos riscos de contacto com pecas em tensdo. Todos 0s equipamentos
eléctricos devem estar apoiados com dispositivos sensiveis a correntes diferenciais/residuais, 0s quais
deverdo ser periodicamente testados. Os equipamentos e instalagces danificadas devem ser de
imediato substituidas, pois apenas dessa forma se pode oferecer seguranga aos utentes.

2.2.2 SEGURANCA EM INSTALACOES E EQUIPAMENTOS DE GAS E
OUTROS COMBUSTIVEIS

As instalagcdes de gas e outros combustiveis sdo criadas de forma a evitar a ocorréncia de
acidentes decorrentes do uso habitual, sobretudo devidos a asfixia, intoxicagéo, exploséo, queimaduras
ou outras causas calculaveis. O uso dos equipamentos de gas deve fazer-se sem perigo ou risco de
lesBes para 0s utentes. As instalacdes de gas, de acordo com a Portaria n°362/2000 de 20 de Junho,
deverdo ser objecto de um projecto aprovado pela entidade inspectora, e deverdo ser executadas por
firmas credenciadas.

As instalacbes de gas deverdo ser limitadas a cozinha, ao aquecimento de agua para 0S
balnearios e as centrais térmicas para efeito do aquecimento ambiente. Caso haja possibilidade de
optar € preferivel a utilizacdo de gas natural, em vez de gas propano ou butano, uma vez que estes séo
mais perigosos, por serem mais densos que o ar. A utilizacdo destes tipos de gas deve ser limitada,
nao devendo ser armazenadas mais do que duas garrafas de 13 kg dentro do edificio escolar. Importa
ainda referir que a utilizacdo de gas propano ou butano € proibida em caves e em espacos com cota
inferior ao do piso exterior imediato. As instalacdes e 0s equipamentos a gas deverao ser vistoriados de
dois em dois anos como medida de prevencdo, por entidade inspectora reconhecida para o efeito de
acordo com o disposto no artigo 13.° do Decreto-Lei n.° 521/99, de 10 de Dezembro.

2.2.3 SEGURANCA NO ACESSO E CIRCULACAO®

O acesso e circulacdo, nos espagos exteriores bem como nos interiores, devem ser criados,
conservados e limpos de forma a evitar a ocorréncia de acidentes decorrentes do uso normal,
principalmente devidos a escorregamento, colisdo, obstrucdo e desapoio. Deste modo, 0s
revestimentos do piso ndo devem ser utilizados quando molhados e na sua manutencéo e limpeza,
nem devem ser aplicados produtos que beneficiem o escorregamento. A extensdo e o desenho dos
espacos de acesso e circulagdo devem ser apropriados para que néo haja obstrugdo ao livre transito
dos utentes. Ndo devem também, ser ocupados por mobiliario ou outro equipamento durante o uso
quotidiano desses espagos. Deve existir grau de iluminacdo satisfatorio nos locais de acesso e
circulagdo, bem como iluminacéo de emergéncia e sinalizagdo de saidas. Devem ainda, existir guardas
e corrimaos nas escadas, rampas e proteccao de taludes e terragos.

% Adaptado do Manual de Utilizagdo, Manutengo e Seguranca nas Escolas — Ministério da Educacao

28



2.2.4 SEGURANCA NA UTILIZACAO E ARMAZENAMENTO DE
SUBSTANCIAS PERIGOSAS

Uma vez que em espacos escolares existe a necessidade de utilizar e manusear equipamentos
e substancias perigosas, como é o0 caso de substéncias inflamaveis, explosivas, corrosivas ou toxicas,
em actividades de ensino ou de investigacdo, tais actividades apenas sdo permitidas em salas de
trabalhos praticos, laboratorios, oficinas e devidas salas de elaboragdo, devendo estar arrecadadas em
zonas em que s0 0s responsaveis/professores tenham acesso.

Em relacdo ao armazenamento, as quantidades de substancias perigosas existentes nao
devem exceder as rigorosamente necessarias para dois dias de funcionamento, ndo podendo, além
disso, a quantidade de liquidos inflamaveis com ponto de inflamagdo inferior a 55° ultrapassar 10 litros
e a de liquidos inflamaveis com ponto de inflamac&o igual ou superior a 55° ultrapassar 150 litros. Caso
seja necessario exceder tais quantidades as substancias devem ser armazenadas em locais proprios.

Combustivel Temperatura Temperatura Te_mperatura
de inflamacdo (°C) | de combustdo (°C) | de ignicdo (°C)
Madeira de pinho +225 +265 +280
Papel +230 +230
Carvdo de madeira - +250 a + 350
Polietileno +340 +350
Poliestireno +345 - +490
Gasolina -46 -- +280
Alcool etilico +12 - +425
Acetona -18 +335
Petréleo +30 +43 +250 a +450
Oleo lubrificante +221 +268 +400
Propano +450
Acetileno +305

Tabela 1 - Temperaturas de inflamacéo, combustao e ignicdo de combustiveis.

Deve ser dada especial atencdo a eliminacdo de reagentes perigosos e ndo degradaveis,
recorrendo as instrugdes fornecidas pelas entidades competentes na area da protec¢do do ambiente.

2.2.5 SEGURANCA EM EQUIPAMENTOS DESPORTIVOS

Uma vez que nos espacos escolares tem que existir equipamentos e espacgos desportivos,
também tém que existir normas de seguranca e higiene para que possam ser usados e ndo porem em
causa a integridade fisica dos seus utilizadores. Tais normas devem ser respeitadas, tanto pelos
utilizadores como pelos fabricantes e empresas instaladoras dos equipamentos. Para tal esta definido
no Regulamento das Condi¢bes Técnicas e de Seguranca a Observar na Concepcao, Instalagdo e
Manutencdo das Balizas de Futebol, de Andebol, de Hoquei e de Polo Aquatico e dos Equipamentos
de Basquetebol Existentes nas Instalacdes Desportivas de Uso Publico.4

Para além da congruéncia com as exigéncias de seguranca aplicaveis, 0s equipamentos
desportivos ndo devem apresentar arestas vivas, superficies rugosas, lascas, pregos, parafusos ou

4 Decreto-lei n° 100/2003 de 23 de Maio de 2003
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outros materiais cortantes ou pontiagudos, fixacdes ao solo salientes ou cabos de fixacdo pouco
visiveis, capazes de provocar ferimento ou susceptiveis de causar acidente. Nos pavilhdes, salas de
ginastica e campos polidesportivos exteriores, apenas devem ser usados equipamentos desportivos
apropriados as actividades de educagdo fisica e desporto escolar, devidamente colocados e regulados
e em boas condigdes de manutengéo e limpeza.

O o6rgdo de gestdo da escola é a entidade responsavel por onde 0s equipamentos se encontram
colocados, a quem compete certificar uma manutencéo regular e periodica dos referidos equipamentos,
mediante a realizacdo da verificagdo rotineira e a tomada das medidas mais apropriadas a cada
situacdo, de modo a defender a seguranca dos utentes.

Em caso de aluguer ou cedéncia dos espagos desportivos, essa responsabilidade serd da
entidade utilizadora, nos mesmos termos, designadamente para os efeitos de obrigatoriedade de
contratacdo de seguro de responsabilidade civil decorrente de ma utilizacdo dos equipamentos
desportivos.

O 6rgdo de gestdo deve também assegurar a existéncia de um livro de manutencao/conservagao
onde conste a listagem Ultima e pormenorizada dos equipamentos desportivos e 0s seus fornecedores,
0 registo das reparacgdes e das principais ac¢des de conservagéo efectuadas e o registo de eventuais
reclamacfes ou acidentes. Em todas as areas onde se encontrem colocados equipamentos
desportivos, deve existir informacéo visivel e facilmente legivel onde conste a identificacdo e 0 nimero
de telefone da entidade responséavel, a indicagcdo do numero de telefone mais préximo e o Nimero
Nacional de Socorro (112).

2.2.6 SEGURANCA EM ESPACOS ESPECIALIZADOS LABORATORIOS
E SALAS DE EDUCACAO TECNOLOGICA

O desenvolvimento das actividades escolares em ambiente de laboratorio, sala de Educacéo
Tecnoldgica e oficinas, pressupdem alguns riscos para os utilizadores, que advém da utilizacdo de
equipamentos e maquinas, bem como de produtos e substancias perigosas.

A organizacéo das oficinas deve ter em conta ndo s6 a funcionalidade como os imperativos de
seguranca®, importa portanto, criar nos alunos habitos de ordem e um estado de espirito que os torne
sensiveis aos perigos devidos as faltas de atencdo. Nao descurando outras regras e habitos, para que
haja seguranca e higiene devemos ter em conta que as maquinas e 0s equipamentos devem estar
equipados com as protec¢des adequadas, os alunos ndo devem trazer os cabelos soltos nem vestuario
susceptivel de ficar preso num 6érgdo mével da maquina, antes pelo contrario, deverao possuir E.P.1.6
(bata, fato-macaco). Em todas as manobras passiveis de provocar poeiras, 0s alunos devem usar
6culos e mascaras adequadas e as maquinas e equipamentos devem possuir sistema de
desempoeiramento, em laboratdrios de quimica, oficinas, etc., onde produtos de grande toxicidade ou
explosividade sdo utilizados, devem ser tomadas medidas especificas de ventilagdo para além das
habituais, j& abordadas no ponto 2.2.4.

5 Portaria n® 732 — A/96, de 11 de Dezembro
6 Equipamento de Protec¢do Individual
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2.2.7 SEGURANCA COM O AMBIENTE, A SAUDE E HIGIENE

Ao falarmos acerca de saude e higiene, surge a questdo pertinente de que através de uma
higiene de indices negativos poderemos prejudicar 0 ambiente com indices bastante elevados e
consecutivamente a sadde dos utilizadores dos espagos. Assim sendo devemos ter em especial
atencdo nas tarefas/preocupacdes do uso quotidiano do edificio escolar, para que a propria ocupacao
ndo seja um problema.

A pureza do ar ambiente € uma das principais preocupacgdes. O ar ambiente no interior dos
edificios ndo deve envolver gases, poeiras e aerossois prejudiciais em teores excessivos, mantendo
uma qualidade apropriada a sustentacdo da saude dos ocupantes’. Seguindo a ideia, a ventilacdo dos
espacos deve ser eficaz, impulsionando a regeneracdo do ar ambiente e a exaustdo de fumos, de
gases nocivos ou de cheiros incomodos. Os espacos interiores devem dispor de ventilagdo natural e,
se necessario, de ventilacdo forcada. Os espacos dos edificios escolares submetidos a uma ocupacéo
activa e continuada devem estar providos de condi¢cbes que possibilitem a ventilacdo natural
transversal e uma acessivel circulacdo do ar através dos vdos abertos. Sempre que a ventilagdo
natural ndo certifique bastante renovacdo de ar, 0s espacos destinados a cozinha, bufete, despensas
interiores, reprografias, arquivos interiores, auditorio, laboratdrios, oficinas, balnearios e instalacdes
sanitarias interiores devem ser dotados de ventilagdo forgada.

A higiene e salubridade na escola espelham-se também no abastecimento de agua. O seu bom
funcionamento e manutencdo é fundamental dado que a sua utilizacdo € intensa e a rede de
abastecimento de agua esta sujeita a frequentes avarias nos respectivos dispositivos e aparelhos, se
nao se tomarem os convenientes cuidados de manutencao e funcionamento. Deste modo, os edificios
escolares devem ser dotados de abastecimento de agua potavel, disponivel em todas as tomadas de
agua existentes e distribuida por rede prdpria. A potabilidade da &gua destinada ao consumo humano
deverd ser verificada periodicamente8. Nas Escolas em que, por falta de sistema de abastecimento
publico, se recorra a outro tipo de abastecimento de &gua (furos, pogos ou nascentes), tém que ser
acautelados os niveis sanitarios adequados ao consumo humano e terd que ser forgosamente
efectuado o controlo sanitario da &gua, dando conhecimento aos utentes. Existindo uma rede
alternativa de &gua ndo potavel, ela devera ser usada apenas em limpezas, descargas de retretes e
urindis, bocas de rega e de incéndio. Em caso algum podera haver uma interligacéo entre esta rede e a
rede de abastecimento publico.

A evacuacdo de &guas residuais, também contempla uma preocupacdo para a salubridade e
higiene das escolas. As aguas residuais domésticas, resultantes de sanitérios, cozinhas, laboratérios,
lavatorios, etc., deverdo ser drenadas imediatamente através de uma rede apropriada, de modo a evitar
0s inconvenientes, para a higiene e saude de todos, resultantes do mau funcionamento dos esgotos®.
Deve haver a cautela de manter as redes de esgotos permanentemente desimpedidas, ser dada
especial atencdo aos esgotos das instalacdes sanitarias, que com facilidade, se possam entupir pela
admissdo de materiais e objectos que ndo foram dimensionados para o efeito e aos esgotos das
cozinhas, laboratdrios, oficinas e de outros espacos em que sejam utilizadas matérias gordurosas e
residuos solidos. As escolas devem estar equipadas com habitos de armazenamento de lixo, de forma
a permitir a sua facil evacuacdo, a atestar as condi¢des de higiene e seguranga contra riscos de

7 Artigo 8° do Decreto-lei n.° 13/2002, de 19 de Fevereiro
8 Decreto-Lei n.° 306/2007 de 27 de Agosto
9 Artigo 6° do Decreto-Lei n® 207/94 de 6 de Agosto
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incéndio, e a evitar a sua fermentagdo, tendo como consequéncia o risco de libertacdo de gases e
cheiros incémodos.

Relativamente & limpeza e desinfeccdo das construgdes escolares, de uma forma em particular
em relacdo aos revestimentos, devem facilitar a limpeza, tendo em vista a salubridade e a conservagéo
da sua aparéncia exterior. Embora todas as instalacfes devam ser mantidas limpas e arranjadas, nas
areas de circulacdo dos alunos, nos locais de convivio, no cantina e nos laboratorios, em que 0s
revestimentos de parede devem ser facilmente lavaveis até ao nivel acessivel aos alunos, a sua
limpeza devera ser periddica. A cozinha, o bufete e os seus espa¢os de apoio, 0s balnearios devem ser
limpos diariamente e periodicamente desinfectados. Nas operacdes de limpeza e desinfeccdo correntes
devem utilizar-se os métodos e produtos mais adequados a cada tipo de revestimento, de modo a ndo
prejudicar a sua durabilidade.

2.2.8 MEIOS DE DETECCAO, ALARME E ALERTA CONTRA INCENDIOS

Entende-se por deteccdo, alarme e alerta de um incéndio, qualquer acgdo, manual ou
automatica que resulta da percepcéo e interpretacéo de alteracdes provocadas pela ocorréncia de um
incéndio. De acordo com Castro e Abrantes (2004):

“O ser humano (...) dispde de sentidos (vista, olfacto, tacto, ouvido) que
podem detectar as manifestagdes do fogo e dispde ainda do discernimento
necessario a sua interpretacdo e a desencadear as ac¢des mais adequadas
para fazer face a situacao.

Dado que ndo é possivel uma vigilancia humana permanente em todos 0s
locais onde existe risco de incéndio, desenvolveram-se sistemas automaticos
de deteccdo de incéndios.” (p.227)

Assim sendo, importa conhecer a forma de funcionamento dos sistemas automaticos de
deteccdo de incéndios (SADI). Um SADI garante uma detecgéo precoce de um incéndio. E sensivel s
alteraces provocadas pelo desenvolvimento do incéndio e reage assim ao mesmo, 0 mais cedo
possivel. E portanto fundamental o acesso a detectores adequados a situacdes particulares, com a
devida sensibilidade, adequados as areas e combustiveis, para que nao originem falsos alarmes.

Uma vez que um SADI detecta um incéndio, é fundamental saber de que forma vai reagir a essa
mesma detec¢do, normalmente manifestam-se atraves da emisséo de alarmes, da emissao de alertas
e através do comando de equipamentos. Entende-se por alarme, 0 avisar dos ocupantes de um
determinado edificio, de que existe a probabilidade da existéncia de um incéndio. Por alerta entende-se
a forma como é transmitia a mensagem para 0s meios de socorro exteriores (bombeiros). Em relacdo
ao comando de equipamentos de um SADI, podem se salientados o fecho automatico de portas corta-
fogo; paragem de ventiladores; corte na alimentagdo de combustiveis; arranque de sistemas
automaticos de extingdo de incéndios (SAEI) e o arranque de sistemas de controlo de fumo.

De acordo com a secgdo IV do Capitulo VI do Regulamento de Seguranca contra Incéndio em
Edificios Escolares (RSCIEE), anexo do Decreto-Lei n.° 414/98 de 31 de Dezembro, os edificios de
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grande altura ou com area bruta de construcdo igual ou superior a 2000 m2 devem ser contemplados
de alarme constituidos por dispositivos de accionamento manual, além de eventuais dispositivos de
accionamento automatico; de centrais de comando e sinalizagdo com dispositivos de temporizagéo do
alarme geral e de comando dos sistemas de seguranca do edificio; de difusores de alarme geral; fontes
de energia de emergéncia.

Em relagdo aos edificios de média altura ou com area bruta de construcéo inferior a 2000 m2
devem ser dotados de instalacdes de alarme constituidas por dispositivos de accionamento manual,
além de eventuais dispositivos de accionamento automatico; de centrais de comando e sinalizagdo sem
exigéncias de temporizacdo do alarme geral e de comando dos sistemas de seguranca do edificio;
difusores de alarme geral.

Os restantes edificios devem ser dotados de instalacbes simplificadas de alarme,
compreendendo apenas dispositivos de accionamento manual e difusores de alarme geral. Os edificios
escolares que comportem espacos destinados ao ensino especial de deficientes e a quartos e
dormitdrios de internatos, lares ou residéncias de estudantes, devem ser dotados de instalacdes de
alarme nas mesmas condicdes dos edificios de grande altura ou com area bruta de construcéo igual ou
superior a 2000 m2.

Os sistemas de alarme séo de varios tipos e instalados de acordo com as caracteristicas e
condicdes de funcionamento dos edificios, devendo estar em conformidade com o disposto no Capitulo
VI do RSCIEE.

De acordo com o0 Regulamento, entende-se por “alarme restrito” o sinal sonoro ou 6ptico emitido
para precaver o pessoal ligado a seguranca do edificio e por “alarme geral” o sinal sonoro emitido para
propagar o aviso de evacuacao aos utentes do edificio. O sinal de alarme geral deve ser nitidamente
perceptivel em todos as areas do edificio escolar e ser perfeitamente identificavel pelos ocupantes dos
edificios e deve ter a capacidade de soar durante o tempo indispensavel para a evacuagéo do edificio e
ser ligado e desligado a qualquer momento. Na época de ocupacéo do edificio os sistemas de alarme
devem estar em estado de alerta. Nos edificios escolares que dispdem de meios humanos afectos a
seguranca contra incéndio, a actuagéo de um dispositivo de accionamento de alarme deve provocar, 0
funcionamento do alarme restrito, que tem uma temporizagéo entre o alarme restrito e o alarme geral,
de modo a possibilitar a intervencdo do pessoal de seguranca na extingdo da origem do alarme sem
proceder a evacuacdo do edificio. A transmissdo do alerta deve ser assegurada pelo posto telefénico
ligado a rede publica, junto do qual devera ser afixado o nimero de chamada do quartel da corporacédo
de bombeiros mais préxima. As centrais de comando e de sinaliza¢do dos sistemas de alarme devem
ser colocadas em areas reservadas ao pessoal dedicado a seguranga do edificio que devem manter o
bom funcionamento das instalacdes de deteccao e alarme e o comando dos sistemas de seguranca do
edificio, quando existam.
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2.2.9 MEIOS DE EXTINCAO DE INCENDIOS
De acordo com o artigo n® 138, da seccao | do capitulo VIl do RSCIEE:

“Os edificios devem dispor de meios proprios de interveng¢éo que permitam a
actuacdo imediata sobre focos de incéndio pelos seus ocupantes e de meios
que facilitem aos bombeiros o langcamento rapido das operacdes de socorro.”

Existem, portanto, diversos meios de extingdo que sdo obrigatorios nos Edificios Escolares. Os
extintores de incéndio portateis, redes de incéndio armadas (RIA) e outros meios de primeira
intervencdo. Seguem-se as colunas secas ou humidas, para edificios com pisos situados a uma altura
superior a 20 metros, os hidrantes exteriores, bem como outros meios a definir pela entidade
licenciadora, em condicdes que oferecam riscos especiais de incéndio.

Segundo Castro e Abrantes (2004):

“Os extintores sdo o meio de primeira intervencdo de utilizacdo mais
frequente no combate a um incéndio num edificio. Destinam-se a ser
utilizados pelos ocupantes do edificio, logo que seja detectado ou
percepcionado um incéndio, podendo resolver a maioria das situacoes (...) é
necessario que o edificio esteja dotado dos extintores adequados aos riscos
em presenca, bem dimensionados e distribuidos. E também fundamental que
0S ocupantes saibam como operar com 0s extintores e que a sua
manutencdo seja efectuada de modo a estarem permanentemente
operacionais.” (p. 272 e 273)

De acordo com o RSCIEE, os edificios devem, ser equipados com extintores portateis, da classe
de eficacia 8 A, adequadamente dispostos, com um minimo de dois, e por forma que a distancia a
percorrer de qualquer ponto susceptivel de ocupacgdo até ao extintor mais préximo ndo exceda 15 m.
Os extintores devem ser instalados em locais bem visiveis e convenientemente sinalizados, sempre
que possivel nas comunicagdes horizontais ou no interior das cdmaras corta-fogo, quando existam, e
colocados de modo que o seu manipulo fique a cerca de 1,2 m do pavimento.

et Area méxima protegida por extintor (m2)

Risco ligeiro Risco ordinario Risco grave
5A 300 (ndo adequado) (ndo adequado)
8A 600 300 (ndo adequado)
13A 900 450 300
21A 1125 600 400
34A 1125 900 600
55A 1125 1125 900

Tabela 2 — Area méxima protegida por extintor (classe A) em func&o da sua eficacia e do tipo de risco (adaptado do Manual
de Seguranga contra Incéndios em edificios da Escola Nacional de Bombeiros)
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Ainda de acordo com o RSCIEE, devem ser dotados de extintores de agua pulverizada com
capacidade de 6 litros os locais como 0s arquivos, as cozinhas e lavandarias, depdsitos e arrecadacdes
e locais de recolha de lixo. Nos arquivos, depdsitos ou arrecadagdes em que a natureza do seu
contelido ndo aconselhe o emprego de agua deve ser utilizado agente extintor apropriado, em
quantidade equivalente. Em laboratorios, oficinas e nos depositos de liquidos inflamaveis devem ser
instalados extintores utilizando agentes de acordo com os critérios regulamentados ou seja, extintores
de po quimico para liquidos inflamaveis, extintores de anidrido carbdnico para aparelhos eléctricos e
agua, para madeira, papel, cartdo e plastico. Em relacdo aos parques de estacionamento devem ser
instalados extintores, das classes 13 A ou 21 B, ou extintores polivalentes das classes 13 A/l21 B. Nas
areas afectas a servicos eléctricos e nas casas das maquinas dos elevadores, devem ser dispostos
extintores das classes 8 A ou 10 B, contendo anidrido carbonico, pd quimico polivalente ou outro
agente apropriado aos riscos correspondentes.

. . L . Distancia maxima a percorrer até ao
Tipo de risco Eficacia minima dos extintores extintor (m)
_ 5B 9
Ligeiro
10B 15
L 10B 9
Ordinario
20B 15
20B 9
Grave
40B 15

Tabela 3 — Distancia maxima a percorrer até um extintor (classe B) em funcéo da sua eficacia e do tipo de risco (adaptado
do Manual de Seguranga contra Incéndios em edificios da Escola Nacional de Bombeiros)

N

As redes de incéndios armadas sdo sistemas hidraulicos destinados a intervencdo dos
utilizadores do edificio. Devem ser servidos por redes de incéndio armadas 0s espagos que possam
receber mais de 200 pessoas e em zonas do edificio de acesso dificil. Assim sendo, 0 numero e
localizacdo das bocas de incéndio armadas (BIA) devem estar distribuidas de tal forma que permitam
atingir todos os locais da area a proteger a uma distancia ndo superior a 5 m. O manipulo de manobra
deve situar-se a uma altura do pavimento ndo superior a 1,5 metros e sempre que exequivel, exista
uma BIA a uma distancia ndo superior a 5 m de cada saida do piso. E de realcar que nas proximidades
das bocas de incéndio deve existir um espaco desobstruido e livre de quaisquer elementos que
possam comprometer 0 Seu acesso ou a sua manobra, com area minima, medida em planta, de 1 m2 e
altura minima de 2 m. De acordo com Castro e Abrantes (2004):

“ Uma boca de incéndio armada € constituida, em regra, por um lanco de
mangueira com 20 m de comprimento, no minimo, guarnecido com agulhetas
e ligado a canalizagdo da RIA por uma valvula de controlo. Deve dispor ainda
de meios de suporte da mangueira e da agulheta, bem como de protec¢éo do
conjunto. A agulheta devera possuir, no minimo, trés posicoes (fechada, jacto
e pulverizada, com abertura do cone de agua superior a 90°)” (p. 287)
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As colunas secas sdo instala¢@es hidraulicas para uso exclusivo a intervencao dos bombeiros,
sdo assim designadas, uma vez que sdo mantidas secas, sendo alimentadas a partir de um veiculo de
combate a incéndios. Existem também colunas humidas, que tém o mesmo modo de funcionamento,
em que apenas difere a permanente carga de agua. Segundo o RSCIEE, os pisos situados a uma
altura superior a 20 metros ou a mais de 9 metros abaixo do piso de saida devem estar providos de
colunas secas ou himidas instaladas em todas as vias verticais de evacua¢do. Em cada piso servido,
as bocas de incéndio interiores devem ser dispostas nas comunicacdes verticais, ou nas camaras
corta-fogo, devem ainda ser devidamente tamponadas e obedecerem as exigéncias regulamentadas.
As bocas exteriores de abastecimento das colunas devem ser protegidas e assinaladas.

Os hidrantes exteriores sdo pontos de abastecimento de agua para o combate a incéndios. Os
hidrantes sao basicamente de dois tipos; do tipo boca de incéndio e do tipo marco de incéndio, tambem
designado, por marco de agua. As bocas de incéndio possuem apenas uma saida e encontram-se,
normalmente, instaladas em paredes de edificios. Os marcos de incéndio, segundo Castro e Abrantes
(2004) s@o os “mais frequentes em Portugal sdo hidrantes de coluna, isto &, conjuntos auto-
sustentados, salientes do solo, que possuem varias saidas ligadas a uma conduta subterranea.”

2.2.10 ORGANIZACAO DA SEGURANCA CONTRA INCENDIOS

As causas mais frequentes dos incéndios em edificios, podem ser de varios tipos, podem
despontar no seguimento de sismos, serem estimulados por raios, por falhas de equipamentos e
instalacBes técnicas, serem de origem criminosa, resultarem de motivos acidentais, devidas a erro
humano.

Tal como referem Castro e Abrantes (2004):

‘A intervencdo humana, directa ou indirectamente, é responsavel pela
ocorréncia de mais de 90% dos incéndios. De igual modo, a participacéo
humana é fundamental para a seguranca contra incéndio em qualquer das
suas fases: prevencdo, actuacdo em caso de emergéncia e actuacdo apds o
incéndio.

Com efeito, as medidas fisicas de seguranca como, por exemplo, as
adoptadas na concep¢do e construgdo de um edificio ou os sistemas e
equipamentos de seguranca implantados, ndo eliminam a possibilidade de
ocorréncia de um incéndio nem garantem, por si sd, a limitagdo das suas
consequéncias.” (p. 343)

A organizacgdo da segurancga, em caso de incéndio, tende a atenuar as causas dessa ocorréncia
e compensar a seguranca da evacuacao dos ocupantes, estando 0 sucesso da operacdo pendente da
capacidade de, rapidamente e sem alvorogo, abandonarem as areas atingidas dos edificios. A
proteccdo dos edificios escolares, dependem da sua propria aptiddo para sustentarem o
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desenvolvimento das chamas e do calor, dos dispositivos de evacuacdo de fumos e dos meios de
contencéo e combate ao fogo. De acordo com as consideracdes de Castro e Abrantes (2004):

“Uma dada entidade deve estabelecer medidas de auto-proteccao,
estruturando a intervencdo humana, implementando uma organizacdo de
seguranca que vise prevenir a ocorréncia de um incéndio, manter a
operacionalidade das medidas de seguranca e preparar a actua¢do em caso
de emergéncia.” (p. 343)

A organizacdo da seguranca contra incéndio num edificio escolar deve reflectir-se no tipo de
actividade, ndo descorando a organizacdo humana. Perante esta situacdo devem ser recolhidas de
forma exaustiva informacgdes sobre produtos manuseados e armazenados, equipamentos e as proprias
caracteristicas dos espagos, bem como da sua ocupacdo. Apds a recolha e estudo das informacdes
recolhidas, deve ser feita uma analise e avaliagcdo dos riscos de incéndio, bem como as medidas
necessarias para lhes fazer face. Findada a andlise e a avaliacdo, sera estabelecido um programa de
seguranca, que ira definir a missdo, actividades, atribuicdes e responsabilidades da organizacdo de
seguranca da escola. Segundo Castro e Abrantes (2004):

“A organizacdo e gestdo da seguranca deve ser concebida e dimensionada
de modo a conter a estrutura organizacional, 0s meios humanos e materiais,
os procedimentos de conservacdo e manutencdo das condicdes de
seguranga, 0 programa de formacdo e 0 esquema e procedimentos de
actuacdo em caso de emergéncia. Visa-se, assim, diminuir a probabilidade
de ocorréncia de incéndios e limitar as suas consequéncias, caso venham a
ocorrer.” (p.344)

Sao principios basicos do programa de seguranca, a limitacdo das causas do incéndio; a sua
rapida deteccdo; dar o alerta, ligando o NUmero Nacional de Socorro (112); proceder a répida
evacuacdo de todos os ocupantes; defender a propagacdo do fogo e a propagagdo dos fumos e
auxiliar a actuacdo dos servigcos dos bombeiros. O cumprimento e adopcéo das medidas de prevencéao
nao afasta de forma totalitaria a deflagracéo de incéndios, embora o risco seja certamente mais baixo.
Embora a limitagdo das causas de um incéndio, e a minimizacdo das condicles de alimentacdo e
propagacdo do fogo sejam primarias, a limitacdo da carga combustivel e a conservacdo das
instalacdes em boas condi¢des de limpeza, arrumacao e utilizagdo tornam-se primordiais.

2.2.10.1 PLANO DE PREVENCAO

Como ja foi referido, o plano de prevengdo é um documento conjuntural dos procedimentos
ligados a seguranca. A limitagdo dos riscos de ocorréncia de um incéndio, da permanente manutengao
das condicOes de seguranca, bem como a preparacdo dos ocupantes do edificio escolar em caso de
emergéncia, s&o os principios basicos da elaborac¢do do plano de prevencéo.
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Os responsaveis pela seguranca contra incéndio dos estabelecimentos de ensino devem
fomentar e organizar a elaboracdo dos planos de prevengéo e de emergéncia, em coopera¢do com 0
Servigo Municipal de Protec¢do Civil e os Bombeiros da area em que se situam os edificios escolares.
Todos os ocupantes do edificio escolar devem estar em condi¢Bes de usar correctamente os meios de
primeira intervencéo e os sistemas de alarme e de alerta. Deste modo, a direcgéo do estabelecimento
deve impulsionar, pelo menos duas vezes por ano, a participacdo do pessoal em acg¢des de instrugao e
treino, destinadas a preparar os ocupantes relativamente a forma de actuacdo em caso de sinistro e ao
correcto manuseamento dos meios de intervencdo, alarme e alerta, bem como nos exercicios de
evacuacao do edificio.

Para garantir a manutencéo constante das condigdes de seguranga e a consequente preparagao
para as situacbes de emergéncia, o plano de prevencdo deve contemplarl® a identificacdo do
estabelecimento de ensino, a data da entrada em funcionamento, a reconhecimento do responsavel
pela seguranca e dos restantes elementos da organizacdo de seguranca; instrucdes de seguranca, de
andlise e de conduta a adoptar em caso de emergéncia; instrucdes de accdo e programas de
manutencdo dos principais dispositivos e equipamentos técnicos, principalmente os ligados a
seguranca; plantas, & escala 1/100 de todos os pisos do edificio, e Caderno de Registo da Seguranca.

De grosso modo, as instru¢des de seguranca tém por objectivo acautelar situacdes passiveis de
por em risco a segurancga dos ocupantes e das instalacdes dos estabelecimentos. Assim sendo devem
existir instrucdes gerais de seguranca, projectadas a todos 0s ocupantes do estabelecimento de ensino
e que devem ser bastante difundidas, bem como as instrugdes exclusivas de seguranca relativas a
seguranca de areas onde existam riscos especificos, tais como laboratérios, cozinhas, locais de
armazenamento de produtos e materiais perigosos e oficinas que devem ser afixadas junto dos
acessos dos devidos locais. Além dos dois tipos de instru¢do abordadas, devem existir ainda instrugdes
especiais de seguranca, que abarcam apenas 0 pessoal denominado para efectuar as tarefas
determinadas no plano de prevencao.

2.2.11 ABORDAGEM DA ET SOBRE O CONCEITO HIGIENE E
SEGURANCA
De acordo com o programa de ET para o 3° ciclo, a Educagéo Tecnologica:

“(...) tem como finalidade completar/aprofundar as aprendizagens bésicas
conducentes ao desenvolvimento pessoal do aluno e ao seu desempenho
como cidaddo auténomo, cumprindo, assim, uma funcdo formativa e de
orientagédo polivalente, fazendo a ponte entre a educagéo e a vida activa. Ela
ira apetrecha-lo com as ferramentas essenciais ao seu futuro, tanto para o
prosseguimento de estudos, como para a insercdo em programas de
formacdo profissional. Estas mais valias irdo facilitar a sua relagdo com os
sistemas sociais, econémicos/produtivos, ecoldgicos, técnico-tecnoldgicos
existentes a sua volta, na vida activa.”

10 Adaptado do Manual de Utilizagdo, Manutengéo e Seguranca nas Escolas — Ministério da Educacéo
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Apoiados ainda no programa de ET, o mesmo refere como uma das finalidades — respeitar
normas de seguranca e higiene, avaliando os seus efeitos sobre a salde e seguranga pessoal e
colectiva. Em relacdo a abordagem feita no bloco de conteidos — conceitos, principios e operadores
tecnoldgicos, o programa refere também que devem ser desenvolvidos o conceito de seguranca e
higiene no trabalho em que se devem abordar os sistemas de proteccdo e seguranca, 0S
comportamentos seguros no trabalho técnico, as normas e regras de seguranca, a simbologia da
seguranca e a ergonomia no trabalho. No que respeita ao curriculo nacional do ensino bésico, a ET,
embora ndo tenha competéncias especificas em relacdo a seguranca e higiene no trabalho, refere ao
longo das varias competéncias a preocupacdo evidente da seguranca e higiene no desenvolvimento de
actividades curriculares mas também nas competéncias e conceitos adquiridos que vao ser usados ao
longo da vida.

Para que tal se proporcione, organizamos um conjunto de normas que podem ser adoptadas no
seio de uma sala de Educacdo Tecnologica, em que todos os utilizadores da sala de ET deverdo
assegurar que 0 espaco, 0 equipamento e 0s materiais se encontrem em perfeitas condicbes de
limpeza, conservacéo e arrumacéao. A responsabilidade do ndo cumprimento desta regra, caso ndo seja
comunicada, deve ser automaticamente imputada a turma, ou grupo de trabalho que utilizou a sala na
hora anterior.

Assim sendo devem ser obrigacOes do professor:

1 No inicio de cada ano lectivo o Professor responsavel afixara na sala, o
respectivo mapa de ocupacdo, o qual permitira identificar as turmas, e 0s
professores que a utilizam no seu horario normal.

2 Os professores deverdo ser 0s primeiros a entrar e 0s ultimos a sair da sala de
aula, deixando sempre as portas fechadas, com as chaves que lhes foram
confiadas.

3 Se ao utilizar a sala, for detectada qualquer irregularidade respeitante ao néo
cumprimento do ponto 1, deverd ser comunicado por escrito, ao Director de
instalag@es, indicando a data e hora da ocorréncia, assim como a identificacéo
do aluno que infringiu o regulamento.

4 Qualquer cedéncia de material de uso corrente é da responsabilidade do
professor. Devendo no entanto para o efeito registar em documento préprio, a
pessoa ou entidade a quem foi cedido o respectivo material, referenciando néo
s6 o dito material mas também a data do empréstimo e da sua posterior
devolugdo.

5 Quando o professor detectar o desaparecimento ou avaria de alguma peca de
ferramenta ou equipamento, deve registar em impresso proprio, a descri¢do da
ocorréncia, anotando a referéncia do material e a data e hora que verificou o
ocorrido.

6 A utilizacdo do espaco oficinal, fora dos tempos lectivos normais, devera ser
comunicado ao Director de Instalacdes.
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Relativamente as obrigacdes dos alunos:

1 N&o é permitido aos alunos permanecerem no hall dos espacos oficinais
durante os intervalos, bem como ndo é permitido deixar malas, outro tipo de
material escolar, ou ainda pecas de vestuario no local referido.

2 No inicio da aula, cada aluno verificara se o seu local de trabalho esta limpo e
arrumado. Qualquer irregularidade devera ser comunicada de imediato ao
professor.

3 Quando se tratar de uma aula pratica deve o aluno responsavel, fazer a
distribuicdo das chaves das gavetas e dos armarios, pelos colegas, devendo
no final da aula fazer a sua recolha, confirmando se tudo se encontra na
normalidade.

4 No final de cada aula, cada aluno devera ter em conta 0s seguintes cuidados:
- Deixar o local de trabalho limpo e arrumado de acordo com a planta da sala;
- Arrumar os materiais e as ferramentas que eventualmente tenha utilizado;

- Limpar e condicionar o equipamento que eventualmente tenha utilizado.

Apbs a implementacao das obrigag@es ou regras a serem respeitadas por professores e alunos,
estdo criadas as condicbes necessarias para que os conceitos de higiene e seguranca no trabalho
possam demonstrar a sua importancia na disciplina de ET e também ao longo da vida.

Ainda assim, visto que os espagos escolares e em especial a sala de ET ndo séo apenas
frequentados por alunos e professores, torna-se também importante estabelecermos regras para 0s
funcionarios responsaveis pela sala de ET:

1 Devem colaborar com professores e alunos na aplicacdo das normas
mencionadas no presente regulamento.

2 Nao podem permitir que a sala seja ocupada fora dos tempos lectivos que
constam no mapa de ocupacdo, se nao tiverem autorizacdo de um dos
professores do grupo de Educacéo Tecnoldgica ou do Conselho Executivo.

3 Nao devem usar ou ceder ferramentas ou equipamentos que se destinem a
trabalhos de manutencéo do edificio escolar.

Estando consciente de que mais regras devem fazer parte do bom funcionamento da sala de ET,
com sendo a utilizagdo dos varios equipamentos e ferramentas especificas, achamos que essas regras
devem ser implementadas pelas caracteristicas das mesmas. O grupo de professores de ET de cada
escola deve analisar o tipo de equipamentos e ferramentas especificas que a sala possui e uniformizar
procedimentos e regras de seguranga, explicando os mesmos aos alunos, ao longo da sua utilizacao.
Os perigos inerentes ao ndo respeito das regras de seguranga poderdo sugerir possiveis acidentes,
nao respeitando as regras de higiene e seguranca no trabalho.
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2.3 METODOLOGIA

O termo metodologia significa 0 modo como se organiza um trabalho em funcéo dos objectivos
que se pretende atingir, € um conjunto de passos a percorrer e dos meios que conduzem aos
resultados (Lakatos e Marconi, 2007). Pretendemos neste capitulo conseguir fazer uma descri¢do
clara e objectiva dos participantes e dos procedimentos na recolha de dados. Para a presente
investigacao, optou-se por um estudo descritivo e transversal uma vez que nédo se pretende manipular
dados, pretende-se sim — observar, registar, analisar e relacionar os factos.

2.3.1 PARTICIPANTES

Para a realizacdo da investigacdo € necessario sabermos o nimero de pessoas que participam
no estudo como sujeitos e as respectivas caracteristicas.

A populacdo seleccionada para a presente investigacdo pertence a um grupo, que € composto
por funcionérios e docentes da Escola EB 2,3 de Izeda.

A amostra seleccionada para a investigagdo é constituida por 79 inquiridos, tendo 0os mesmos,
aceitado de livre vontade e aleatoriamente participar da amostra.

Os inquéritos!! foram distribuidos e preenchidos entre 21 de Junho de 2010 e 2 de Julho de
2010. Foram distribuidos pelo investigador, que explicou individualmente ddvidas suscitadas e o que
pretendia com o inquérito, foram apenas considerados os questionarios totalmente preenchidos.

Foi também solicitado ao director da Escola EB 2,3 de Izeda um pedido de colaboracdo!? e
autorizacdo para a divulgacdo do inquérito junto dos professores e funcionarios da instituicao.

Em relacdo ao instrumento de recolha de dados, o questionario € constituido por 17 questdes.
Questdes essas que algumas sao do tipo, fechadas e abertas, outras ainda onde foi utilizada a escala
de tipo Likert. Salientar que algumas das questdes do inquérito foram retiradas de um outro inquérito
relativo a um trabalho de investigagdo desenvolvido por Helena Isabel Lima Carvalho, agquando a
apresentacdo da sua tese de mestrado na Universidade do Minho, sendo o tema de investigagdo —
Higiene e Seguranca no Trabalho e as suas implicagdes na Gestdo dos Recursos Humanos.

De seguida apresentamos o0s resultados, recorrendo a tabelas e gréficos para conseguirmos ser
claros e concisos nas informagdes, séo ainda apresentados e realcados alguns resultados relevantes.

2.4 RESULTADOS

Depois de recolhidos e validados os dados dos questionarios, foi criada uma base de dados,
usando para o efeito o software Microsoft Excel. De seguida descrevemos os resultados obtidos, para o
efeito, 0s mesmos sao apresentados em forma de tabela e de seguida em forma de grafico.

11 [Anexo 1]
12 [Anexo2]
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Frequéncias absolutas (N) Frequéncias Relativas (%)
Feminino 53 67.09
Masculino 26 32.91
Total 79 100
Tabela 4 - Distribui¢do dos inquiridos segundo o0 Género
120
100
80 —
@ Feminino
60 @ Masculino
0O Total
40
20
0 = T T T
Frequéncias Frequéncias
absolutas Relativas
(N) (%)

Gréfico 1 - Distribuicdo dos inquiridos segundo o Género

No que diz respeito ao genero dos inquiridos verifica-se que a maioria, 67,09%, sdo do género
feminino e 32,91% pertencem ao género masculino.

até 25 anos

25 anos a 35 anos
35 anos a 45 anos
45 anos a 55 anos
mais de 55 anos
Total

Frequéncias absolutas (N) Frequéncias Relativas (%)
8 10.13
23 290.11
31 39.24
12 15.2
5 6.32
79 100

Tabela 5 - Distribuicdo dos inquiridos segundo a Idade
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Grafico 2 — Distribuicdo dos inquiridos segundo a Idade

Relativamente a idade, verificamos que 10,13% dos inquiridos tém até vinte e cinco anos de
idade; 29,11% tém idades compreendidas entre 0s vinte e cinco e 0s trinta e cinco anos de idade;
39,24% tém idades entre os trinta e cinco e 0S quarenta e cincos anos; 15,2% tém idades
compreendidas entre os quarenta e cinco e 0s cinquenta e cinco anos de idade e 6,32% dos inquiridos
tém idade superior a cinquenta e cinco anos de idade, verificando-se assim uma heterogeneidade
segundo a idade dos inquiridos.

Frequéncias absolutas (N) Frequéncias Relativas (%)
até 5 anos 8 10.12
5 anos a 10 anos 6 7.6
10 anos a 15 anos 37 46.83
15 anos a 20 anos 23 29.12
mais de 25 anos 5 6.33
Total 79 100

Tabela 6 — Distribui¢do dos inquiridos segundo os anos de servi¢o

120
100 + M

o até 5 anos

m 5 anos a 10 anos
20 4

0 10 anos a 15 anos

0O 15 anos a 20 anos

W mais de 25 anos
-
& @ Total

%
/)O, .

Grafico 3 — Distribuicdo dos inquiridos segundo o0s anos de servigo
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No que diz respeito aos anos de servico dos inquiridos, 10,12% tém até cinco anos de servico,
7,6% tém entre cinco a dez anos de servico; 46,83% tém entre dez a quinze anos de servico; 29,12%

tém entre quinze a vinte anos de servigo e 6,33% tém mais que vinte e cinco anos de servico.

Frequéncias absolutas (N) Frequéncias Relativas (%)
Solteiro(a) 22 27.85
Casado(a) 34 43.03
Divorciado(a) 8 10.13
Separado(a) 6 7.6
Vidvo(a) 5 6.33
Unio de facto 4 5.06
Total 79 100
Tabela 7 - Distribui¢do dos inquiridos segundo o estado civil
120
100
80 -
60 @ Solteiro(a)
40 A m Casado(a)
20 0O Divorciado(a)
0 0O Separado(a)
@ Q\o\ m Vilwo(a)
& & @ Unido de facto
S S
& Qg}'z’ m Total
& &
@(\C} r@(\o
& &
& «©

Grafico 4 - Distribuicdo dos inquiridos segundo o estado civil

Em relagdo ao estado civil dos inquiridos, 27,85% sdo solteiros; 43,03% sdo casados; 10,13%
sdo divorciados; 7,6% sdo separados; 6,33% sdo vilvos e 5,06% em unido de facto. Das frequéncias
registadas sobressaltam as frequéncias, solteiro(a) e casado(a), que constituem uma maioria.

Frequéncias absolutas (N) Frequéncias Relativas (%)
Ensino Basico 6 7.6
Ensino Secundério 15 18.99
Bacharelato 7 8.86
Licenciatura 47 59.49
Mestrado 4 5.06
Doutoramento 0 0
Outro 0 0
Total 79 100

Tabela 8 - Distribuicdo dos inquiridos segundo as habilitacdes académicas
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Grafico 5 — Distribuicdo dos inquiridos segundo as habilitacBes académicas

Em relagdo as habilitacdes académicas dos inquiridos, 7,6% possuem o ensino basico; 18,99% o
ensino secundario; 8,86% um bacharelato; 59,49% uma licenciatura; 5,06% um mestrado. De notar que
nenhum dos inquiridos possui um doutoramento, e realgar que licenciatura € a habilitacdo académica

maioritaria.

Frequéncias absolutas (N)

Frequéncias Relativas (%)

Professor(a) 59 74.68
Administrativo(a) 5 6.33
Assistente operacional 12 15.2
Cozinheiro(a) 3 3.79
Outro 0 0
Total 79 100

Tabela 9 - Distribuicdo dos inquiridos segundo as fun¢des na escola
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Gréfico 6 — Distribuicdo dos inquiridos segundo as fun¢des na escola




No que diz respeito as fungbes que os inquiridos desempenham na escola, 74,68% séo
professores; 6,33 sdo administrativos; 15,2% sédo assistentes operacionais e 3,79% séo cozinheiros.
Salientar a discrepancia entre a percentagem de professores restantes funcionarios.

Assenta em
grandes esforcos
musculares

Traduz-se na
repeticdo e preciséo
dos movimentos

Requer uma
postura correcta

Tem um ritmo
intensivo e repetitivo

Pressupde
organizagao do
espago de trabalho

Implica boas
condicdes de
higiene e seguranca

Permite o
alargamento

€ enriguecimento
das tarefas

Passa pelos
periodos de pausa

Totalmente em Em Sem De Totalmente em TOTAL

Desacordo Desacordo Opinido Acordo Acordo

n° % n° % n° % n° % n° % n° %

30 38 23 | 29.1 9 11.4 6 7.6 11 | 139 | 79 100
20 | 253 | 17 | 215 | 14 17.7 | 19 | 2411 | 9 | 1139 | 79 100
7 8.86 5 6.33 | 18 | 22.78 | 37 | 46.83 | 12 | 15.2 | 79 100
13 | 1645 | 21 | 2658 | 23 | 29.12 | 16 | 20.25 | 6 7.6 79 100
2 2.54 4 5.06 | 26 | 3291 | 42 | 53.16 | 5 6.33 | 79 100
2 2.54 3 3.8 21 | 26.58 | 37 | 46.83 | 16 | 20.25 | 79 100
0 0 3 3.8 6 7.6 57 | 72.15 | 13 | 16.45 | 79 100
20 | 2531 | 45 [ 5696 | 1 1.26 5 6.33 8 (10.14 | 79 100

Tabela 10 - Distribui¢do dos inquiridos segundo o trabalho que executam diariamente
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Grafico 7 — Distribuicéo dos inquiridos segundo o trabalho que executam diariamente
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Relativamente a opinido dos inquiridos em relagdo ao trabalho que executam diariamente, uma
grande maioria ndo concordam que as suas tarefas diarias assentam em grandes esfor¢os musculares
(38% totalmente em desacordo e 29,1% em desacordo), bem como, também ndo concordam que as
tarefas diarias se tornam numa repeticéo e precisdo de movimentos (25,3% totalmente em desacordo e
21,5% em desacordo). Em relacdo a postura correcta, durante as tarefas, a maioria esta de acordo
(46,83%). No que respeita & organizagdo do espaco de trabalho (53.16% estdo de acordo e 6,33%
entdo totalmente de acordo) e condigdes de higiene e seguranca (46.83% estdo de acordo e 20,25%
entdo totalmente de acordo), os inquiridos possuem perfeita nogdo da importancia das varaveis.
Relativamente ao alargamento e enriquecimento das tarefas quanto a sua caracterizagdo, uma larga
maioria esta de acordo (72,15% esta de acordo e 16,45% estd totalmente de acordo). Quando
perguntamos se as tarefas diarias passam por periodos de pausa uma larga maioria dos inquiridos ndo
concordam (25,31% estéa totalmente em desacordo e 56,96% esta em desacordo).

Muito Boa Boa Sem Opinido Suficiente Insuficiente
n° % n° % n° % n° % n° %
lluminag&o 23| 29.12| 35| 44.3 2 2.53| 19| 24.05 0 0
Excessivo Forte Sem Opinido Fraco Inexistente
n° % n° % n° % n° % n° %

Ruido 5 6.33| 17] 21.51 5| 6.33] 21| 26.58] 31| 39.25

Excessivas Fortes Sem Opinido Fracas Inexistentes
n° % n° % n° % n° % n° %
Vibragdes 3 3.8| 12| 15.18 4| 5.06| 27| 34.18| 33| 41.78

Excelentes Boas Sem Opinido Razoéveis Mas
n° % n° % n° % ne % n° %
Condigbes
Atmosféricas 0 0] 24| 30.38 6 76| 32| 405 17| 21.52

Tabela 11 - Distribuicdo dos inquiridos segundo a classificagdo do ambiente de trabalho

50
45 A —
40
35
30 ——
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20 +
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Insuficiente

Grafico 8 — Distribuicdo dos inquiridos segundo a classificagéo da iluminagéo no ambiente de trabalho
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Quanto & classificacdo do ambiente de trabalho em relacéo a iluminag&o, os inquiridos, na sua
maioria classificaram-na de muito boa, boa e suficiente.
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Grafico 9 - Distribuicdo dos inquiridos segundo a classificagdo do ruido no ambiente de trabalho

Em relacdo a variante ruido, é notoria a heterogeneidade das respostas, uma vez que, 6,33%
referem que é excessiva; 21,51% referem que é forte; 6,33% ndo tém opinido; 26,58% referem que o
ruido € fraco e 39,25% atesta que o ruido € inexistente.
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Graéfico 10 - Distribui¢do dos inquiridos segundo a classificacdo de vibragdes no ambiente de trabalho

Tendo em conta a classificacdo das vibragcdes no ambiente de trabalho, os inquiridos classificam-
nas de forma bastante divergente, enquanto uma minoria as classifica de excessivas, uma grande
maioria classifica-as de inexistentes. A relacdo entre fortes e fracas é também bastante divergente.
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Frequéncias absolutas (N) Frequéncias Relativas (%)
Sim 32 40.5
N&o 47 59.5
Total 79 100

Tabela 12 - Distribui¢do dos inquiridos segundo os factores (iluminagéo, ruido, vibragdes e condi¢cdes atmosféricas) que
exercem repercussoes fisioldgicas e psicolégicas que afectam o desempenho do seu trabalho
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Relativas (%)

Grafico 11 - Distribui¢&o dos inquiridos segundo os factores (iluminagao, ruido, vibragdes e condi¢des atmosféricas) que
exercem repercussdes fisiologicas e psicologicas que afectam o desempenho do seu trabalho

Relativamente a distribuicdo dos inquiridos segundo os factores que exercem repercussoes
fisioldgicas e psicolégicas que afectam o desempenho do seu trabalho, 40,5% referem que os factores
afectam o desempenho do seu trabalho, enquanto 59,5% dos inquiridos referem que esses mesmos
factores ndo afectam o desempenho do seu trabalho.

Frequéncias absolutas (N)

Frequéncias Relativas (%)

Aumenta a tenséo/
causa disttrbios do ritmo 2 6.25
cardiaco
Agrava o estado de
angustia e irritabilidade 9 28.125
Provoca stress e fadiga 15.625
Origina decréscimo do
rendimento/produtividade 10 31.25
Diminui a satisfagdo na
execucdo das tarefas 6 18.75
Outro 0 0
Total 32 100

Tabela 13 - Distribuicdo dos inquiridos que acham que as repercussoes fisiologicas e psicoldgicas afectam o desempenho

do seu trabalho
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Grafico 12 — Distribui¢do dos inquiridos que acham que as repercussdes fisiolgicas e psicologicas afectam o desempenho

do seu trabalho

No que respeita a distribuicdo dos inquiridos (40,5%) que acham que as repercussoes
fisiolégicas e psicologicas afectam o desempenho do seu trabalho, 6,25% referem que aumenta a
tensdo e causa distirbios do ritmo cardiaco; 28,125% referem que agrava o estado de angustia e
irritabilidade; 15,625% dizem que provoca stress e fadiga; 31,25% dizem que origina o decréscimo do
rendimento e produtividade e 18,75% referem que diminui a satisfacdo na execucdo das tarefas. Pelo
exposto, verifica-se que uma maioria acha que as repercussoes fisiologicas e psicologicas agravam o0
seu estado de angustia e irritabilidade, o que se denota depois também no decréscimo do rendimento e

da produtividade.
Frequéncias absolutas (N) Frequéncias Relativas (%)
Virus 5 4.46
Bactérias 17 15.17
Parasitas 7 6.25
Calor/Frio 23 20.54
Ruido 38 33.93
Vibragdes 3 2.68
Radiagdes 5 4.47
Produtos Quimicos 14 12.5
Outros 0 0
Total 112 100

Tabela 14 - Distribuicdo dos inquiridos sobre o tipo de risco a que estdo sujeitos no local de trabalho
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Grafico 13 - Distribui¢do dos inquiridos sobre o tipo de risco a que estéo sujeitos no local de trabalho

Relativamente & distribui¢do dos inquiridos sobre o tipo de risco a que esta sujeito no local de
trabalho, 4,46% dizem que estdo sujeitos ao risco de virus; 15,17% ao risco de bactérias; 6,25% ao
risco de parasitas; 20,54% referem que estdo sujeitos ao calor e ao frio; 33,93% referem estar sujeitos
ao ruido; 2,68% dizem que estdo sujeitos a vibragdes e 12,5% referem estar sujeitos a produtos
quimicos. Importa referir que os riscos calor/frio e ruido s&o os que mais expdem ao risco 0s inquiridos.

Utiliza equipamentos de protecgo individual

Utiliza equipamentos de protecgéo colectiva

Respeita a sinalizagdo existente nas zonas de produgao

Diminui o tempo de exposi¢&o ao risco

Alterna as tarefas a executar com um colega

Adquire informag&o/ formagao sobre 0s riscos potenciais da exposi¢do
Adquire informacéo sobre 0 modo de utilizagdo dos equipamentos
Procede ao controlo médico (exames periédicos)

Procura ter uma alimentagdo equilibrada

Evita bebidas alcodlicas antes e durante o periodo de trabalho
Nenhuma das alineas anteriores

Outros

Total

Frequéncias absolutas (N) | Frequéncias Relativas (%)
2 1.58
7 5.51
9 7.08
6 4.73
5 3.94
3 2.36
6 4.73

32 25.19
27 21.25
12 9.45

12 9.45
6 4.73

127 100

Tabela 15 - Distribuicdo dos inquiridos sobre o tipo de procedimentos efectuados para prevenir e evitar 0s riscos
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Grafico 14 - Distribuicdo dos inquiridos sobre o tipo de procedimentos efectuados para prevenir e evitar 0s riscos

Quanto ao tipo de procedimentos efectuados para prevenir os riscos associados ao trabalho,
1,58% referem que utilizam equipamentos de protec¢do individual; 5,51% referem que utilizam
equipamentos de proteccao colectiva; 7,08% dizem que respeitam a sinaliza¢do existente nas zonas de
producdo; 4,73% dizem que diminuem o tempo de exposicdo ao risco; 3,94% alternam as tarefas a
executar com um colega; 2,36% dizem que adquirem informagé&o e formagao sobre 0s riscos potenciais
da exposicao; 4,73% adquirem informac&o sobre 0 modo de utilizagdo dos equipamentos; 25,19% diz
proceder a controlo médico periddico; 21,25% procura ter uma alimentacéo equilibrada; 9,45% dizem
que evitam bebidas alcodlicas antes e durante o periodo de trabalho; 9,45% referem que ndo tomam
nenhuma das alineas anteriores e 4,73% dos inquiridos referem tomar outro tipo de medidas.

Néo Influencia Sem Influencia Influencia TOTAL
Influencia Pouco Opinido Consideravelmente Muito
n° % n° % n° % n° % n° % n° %

0O ambiente de trabalho 17 | 21.52 7 8.86 4 5.06 23 29.11 28 [35.45| 79 100

As condicdes fisicas de

trabakho (luminagdo, ruido, | 43 1 965 45| o | 174 | 8 | 1013 | 17 | 2152 |32 | 405 | 79 | 100

temperatura, equipamentos,
utensilios,...)

Ergonomia (adaptagéo das
condi¢Bes trabalho as
caracteristicas psicofisiologias
dos trabalhadores, de modoa | 3 | 3.8 7 [ 886 |2 | 254 | 35 44.3 32 | 405 | 79 | 100
proporcionar-lhes o maximo de
conforto, seguranca e
eficiéncia no desempenho)

1.27 | 8 |10.13| 23| 29.11 | 27 34.17 20 |25.32| 79 | 100

A avaliac8o de desempenho

Reconhecimento profissional 3.8 4 5.06 | 19 | 24.05 31 39.24 22 |27.85| 79 100

1
3
O salario que recebe em
funcio docargo | 3 | 38 | 5 | 6:32|11| 1393 | 37 | 46.84 |23 |29.11| 79 | 100
51632 | 17 [21.52| 10| 12.65 | 29 36.72 18 |22.79| 79 100

As tarefas que executa
Remuneragdo em fungdo da | »5 159 19| 12 |15.19| 21 | 26.58 | 15 | 1899 | 8 |10.13| 79 | 100

diariamente
produtividade

Aexistencia de condices de | oy |\ g | 5 | 554 |12 1519 | 23 | 29.11 | 42 |53.16| 79 | 100

Higiene e Seguranca

Tabela 16 - Distribuicdo dos inquiridos segundo os aspectos que motivam execucao do seu trabalho
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Gréfico 15 - Distribui¢do dos inquiridos segundo o ambiente de trabalho

Relativamente a distribuicdo dos inquiridos segundo a influéncia do ambiente de trabalho, em
relacdo aos aspectos que motivam a execucéo do trabalho, 21,52% referem que ndo influencia; 8,86%
dizem que influencia pouco; 5,06% néo tém opinido; 29,11% referem que influencia consideravelmente
e 35,45% referem que influencia muito.
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Grafico 16 — Distribui¢do dos inquiridos segundo as condicdes fisicas de trabalho (iluminagéo, ruido, temperatura,
equipamentos, utensilios,...)

No que diz respeito as condicdes fisicas de trabalho, 16,45% dizem que ndo influencia; 11,4%

referem que influencia pouco; 10,13% n&o tém opinido; 21,52% consideram que influencia
consideravelmente e 40,5% referem que influencia muito.
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Gréfico 17 - Distribui¢&o dos inquiridos segundo a Ergonomia

Relativamente a distribuicdo dos inquiridos segundo a influéncia da ergonomia na execucéo do
trabalho, apenas 3,8% referem que néo influencia; 8,86% que influencia pouco; 2,54% nao tém opiniao;
44,3% referem que influencia consideravelmente e 40,5% dizem que influencia muito. Importa ressalvar
que a grande maioria denota que a ergonomia influencia a execugao do seu trabalho.
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Grafico 18 - Distribui¢&o dos inquiridos segundo a avaliagdo de desempenho

Quanto a distribuicdo dos inquiridos sobre a questdo de que a avaliagdo do desempenho
influencia ou ndo a execugédo do seu trabalho, 1,27% dos inquiridos respondeu que ndo influencia;
10,13% refere que influencia pouco; 29,11% n&o tem opinido formulada; 34,17% diz que influencia
consideravelmente e 25,32% refere que influencia muito.
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Gréfico 19 - Distribuicdo dos inquiridos segundo o reconhecimento profissional

Relativamente a distribuicdo dos inquiridos segundo o reconhecimento profissional, 3,8% dos
inquiridos afirma que nao influencia na motivacdo da execucdo do seu trabalho; 5,06% refere que
influencia pouco; 24,05% néo tem opinido formada; 39,24% refere que influencia consideravelmente e
27,85% diz que influencia muito.
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Gréfico 20 - Distribui¢do dos inquiridos segundo as tarefas que executa diariamente

Em relacdo as tarefas que executam diariamente, 6,32% dos inquiridos referem que néo
influéncia na motivagéo para a execucao do seu trabalho; 21,52% dizem que influencia pouco; 12,65%
referem n&o terem opinido; 36,72% dizem que influencia consideravelmente e 22,79% dos inquiridos
referem que influencia muito.
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Grafico 21 - Distribui¢do dos inquiridos segundo a existéncia de condi¢des de Higiene e Seguranca

Relativamente as condi¢cOes de higiene e seguranca, 2,54% dos inquiridos responderam que
influencia pouco; 15,10% n&o tém opinido formada; 29,11% referem que influencia consideravelmente
e 53,16% influencia muito.

Sim
N&o

Total

Frequéncias absolutas (N) Frequéncias Relativas (%)
79 100
0 0
79 100

Tabela 17 - Distribuicdo dos inquiridos sobre o entendimento das necessidades das regras e procedimentos em matéria de
seguranca
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Gréfico 22 - Distribuicdo dos inquiridos sobre o entendimento das necessidades das regras e procedimentos em matéria de
seguranga
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Considerando as respostas dos inquiridos sobre se o entendimento das regras e procedimentos
em matéria de seguranga, que foi unanime, ajuda-nos a reforcar que os inquiridos acham essenciais 0

conhecimento de regras e procedimentos.

Frequéncias Frequéncias
absolutas (N) Relativas (%)
Utilizar correctamente os equipamentos de trabalho 13 9.63
Trocar impressdes com os seus colegas sobre os factores de risco 5 3.7
Informar as chefias da existéncia de alguma iregularidade 47 34.82
Respeitar a sinalizac&o de seguranca existente e as normas inerentes 63 46.66
Nenhum dos pontos focados anteriormente 5 3.7
Outros 2 1.49
Total 135 100

Tabela 18 - Distribuic8o dos inquiridos sobre as suas responsabilidades em termos de seguranca no trabalho

@ Utilizar correctamente os
equipamentos de trabalho

@ Trocar impressdes com 0s seus
colegas sobre os factores de risco

O Informar as chefias da existéncia de
alguma irregularidade

O Respeitar a sinalizagdo de seguranca
existente e as normas inerentes

® Nenhum dos pontos focados
anteriormente

O Outros

Grafico 23 - Distribuicéo dos inquiridos sobre as suas responsabilidades em termos de seguranga no trabalho

No que diz respeito a distribui¢do dos inquiridos sobre as suas responsabilidades em termos de
seguranca trabalho, 9,63% passa por utilizar correctamente os equipamentos de trabalho; 3,7% em
trocar impressdes com 0s seus colegas sobre os factores de risco; 34,82% passa por informar as

chefias da existéncia de alguma irregularidade; 46,66% passa por respeitar a sinalizacdo de seguranca

existente e as normas inerentes; 3,7% referem que ndo passa por nenhuma das responsabilidades
anteriores e 1,49% afirma que passa por outras responsabilidades.

Frequéncias absolutas (N) Frequéncias Relativas (%)
Sim 23 29.11
Nio 56 70.89
Total 79 100

Tabela 19 - Distribui¢do dos inquiridos sobre a capacidade de usar os meios de primeira intervengdo disponiveis, em caso

de incéndio
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Gréfico 24 - Distribui¢do dos inquiridos sobre a capacidade de usar os meios de primeira interveng&o disponiveis, em caso

Relativamente a distribuicdo dos inquiridos sobre a capacidade de usar 0s meios de primeira

de incéndio

intervencdo disponiveis, em caso de incéndio, 29,11% referem que tém capacidade, 70,89% dos

inquiridos referem que ndo tém capacidade para usar 0S meios, 0 que Se revela uma preocupacao pela

sua elevada percentagem.

Frequéncias absolutas (N) Frequéncias Relativas (%)
Muito Boa 12 15.19
Boa 32 40.5
Sem Opini&o 15 18.99
Razoavel 19 24.05
Ma 1 1.27
Total 79 100

Tabela 20 - Distribui¢do dos inquiridos relativamente a opinido sobre a higiene na escola

@ Muito Boa

W Boa

O Sem Opini&o
0O Razoawvel
mMa

Frequéncias
absolutas (N)

Frequéncias
Relativas (%)

Gréfico 25 - Distribuigdo dos inquiridos relativamente a opinido sobre a higiene na escola
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No que respeita a opinido dos inquiridos sobre a higiene na escola, 15,9% afirmam que higiene é
muito boa; 40,5% referem que é boa; 18,99% ndo tém opinido; 24,05% referem ser razoavel e 1,27%
diz que a higiene na escola é ma.

Frequéncias absolutas (N) Frequéncias Relativas (%)
Muito Boa 8 10.13
Boa 27 34.17
Sem Opinido 17 21.52
Razoével 23 29.12
Ma 4 5.06
Total 79 100

Tabela 21 - Distribui¢do dos inquiridos relativamente a opinido sobre a seguranca na escola

40
35
30 A _
@ Muito Boa
25 m Boa
20 - O Sem Opinido
15 0O Razoawel
B Ma
10
N L 1
0 - : : : .
Frequéncias Frequéncias
absolutas (N) Relativas (%)

Grafico 26 — Distribui¢do dos inquiridos relativamente a opinido sobre a seguranga na escola

Relativamente a opinido dos inquiridos sobre a seguranca na escola, 10,13% afirma que € muito
boa; 34,17% referem que € boa; 21,52% ndo tem opinido; 29,12% afirma ser razoavel e 5,06% referem
(ue a seguranca na escola é ma.

2.5 CONSIDERACOES FINAIS

H1 - Existe relacdo entre a fun¢do dos inquiridos na escola e a classificacdo dos mesmos quanto ao
ruido no ambiente escolar.

Ho — N&o existe relacdo entre a fungdo dos inquiridos na escola e a classificacdo dos mesmos quanto
ao ruido no ambiente escolar.

99



Excessivo Forte S/ opinido Fraco Inexistente | Total

Professor(a) 3 1 2 16 27 59
Administrativo(a) 0 2 1 1 1 5
Assistente operacional 2 4 1 2 3 12
Cozinheiro(a) 0 0 1 2 0 3

Total 5 17 5 21 31 79

Tabela 22 - Relacdo entre a funcdo dos inquiridos e a classificagdo quanto ao ruido no ambiente escolar

Teste do p
Qui-quadrado 0,182

Tabela 23 - Teste do Qui-quadrado de Pearson

Considerando a relacdo entre a fungdo dos inquiridos e a classificacdo quanto ao ruido no
ambiente escolar, verifica-se que nao existe relacdo entre as duas premissas, uma vez que efectuado o
teste do Qui-quadrado para p<0,05 o resultado atingido foi p=0,182, pelo que se valida a Ho.

H1 — Existe relacdo entre a funcdo dos inquiridos e a capacidade de usarem 0s meios de primeira
intervencdo disponiveis, em caso de incéndio.

Ho — N&o existe relacdo entre a fungéo dos inquiridos e a capacidade de usarem os meios de primeira
intervencdo disponiveis, em caso de incéndio.

Sim N&o Total
Professor(a) 16 43 59
Administrativo(a) 1 4 5
Assistente operacional 5 7 12
Cozinheiro(a) 1 2 g
Total 23 56 79

Tabela 24 - Relacéo entre a fungéo dos inquiridos e a capacidade de usarem meios de primeira intervencéo disponiveis,
em caso de incéndio

Teste do p
Qui-quadrado 0,739

Tabela 25 - Teste do Qui-quadrado de Pearson

Relativamente & hipotese em estudo, consideramos que ndo existe relacdo entre as premissas,
uma vez que efectuado o teste do Qui-quadrado verificamos que para p<0,05 o resultado foi de
p=0,739, 0 que nos leva a validar a Ho.
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H1 — Existe relacdo entre a fungdo dos inquiridos e a implicagdo de boas condigdes de higiene e
seguranca durante o trabalho que executam diariamente.

Ho — N&o existe relagéo entre a fungdo dos inquiridos e a implicacdo de boas condicdes de higiene e
seguranca durante o trabalho que executam diariamente.

D ED SA DA TA Total
Professor(a) 1 1 20 29 8 59
Administrativo(a) 0 1 1 2 1 5
Assistente operacional 1 1 0 6 4 12
Cozinheiro(a) 0 0 0 0 3 3
Total 2 3 21 37 16 79

Tabela 26 - Relag&o entre a funcéo dos inquiridos e a implicacéo de boas condi¢fes de higiene e seguranca durante o
trabalho que executam diariamente

Teste do p
Qui-quadrado 0,012

Tabela 27 - Teste do Qui-quadrado de Pearson

Tendo em conta a relacdo entre a premissa funcdo dos inquiridos e a implicagdo de boas
condi¢Ges de higiene e seguranga durante o trabalho que executam diariamente, verifica-se que existe
uma relacéo. Apds termos efectuado o teste do Qui-quadrado em que p<0,05 verificamos que p=0,012,
0 que nos leva a validar a H1.

Através da exposicdo dos resultados obtidos conseguimos denotar uma enorme
desconsideracdo em relagdo ao problema investigado — desconhecimento do conceito de higiene e
seguranga em espagos escolares.

Assim torna-se urgente alertar e sensibilizar os utilizadores dos espagos escolares, sejam eles,
professores, funcionarios ou alunos. Embora a amostra deste estudo esteja confinada a inquiridos de
uma so escola, ndo diminui o interesse do mesmo uma vez que pode ser objecto de reflexdo para
proximas investigages dentro do tema abordado.

Deste modo o investigador definiu como ajuda para a resolu¢do do problema, um conjunto de
actividades que podem elucidar aos utilizadores dos espacos escolares.

Em primeiro lugar, elaboramos a planificacdo de uma unidade curricular da disciplina de ET, que
pretende e tem como objectivos que os alunos conhecam os sistemas de proteccdo e seguranca; 0S
comportamentos que devem ter quando executam um determinado trabalho, bem como as normas e
regras de seguranga; adquirirem a nogao de ergonomia no trabalho.
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Escola EB 2,3 de Izeda | 3.° Ciclo | Educagdo Tecnoldgica | 7.° Ano Turma A
Terca-Feira das 14h15 as 15h45 | Estagiario Oscar Esménio

Higiene e seguranca no trabalho | 4 aulas previstas na UC

Blocos de contetidos Campos de actividade Resultados de Aprendizagem
tecnoldgica (Objectivos)
Conceitos, principios e Sistemas tecnoldgicos - Sistemas de protec¢do e seguranca;
operadores tecnoldgicos - Sistemas organizativos/informativos | - Comportamentos seguros no
Contextos tecnolgicos trabalho tecnico;
- Higiene e seguranca no trabalho - Sectores de actividade tecnoldgica i Nor.mas e regras de seguralnga;
Campos sociais -A S|mbolqg|a da seguranca;
i - Ergonomia no trabalho;
- Casallar, i - Trabalhar colaborativa e
i Eggﬁmgg’ cooperativamente (individual, em

equipa e em grupo).

Estratégias/actividades:
- Motivagdo da turma através da projeccao de diapositivos sobre normas e regras de seguranga;

- Através do equipamento/ferramentas disponiveis na sala de aula, exemplificar o uso desses equipamentos por parte do
professor, referindo/consolidando as normas e regras abordadas no decorrer da apresentacdo dos diapositivos.

- Visita de estudo ao Quartel dos Bombeiros Voluntérios de Izeda, onde vai ser explicado/demonstrado o modo de
funcionamento e utilizacdo de extintores. Pratica do uso de extintores com fogo real, por parte dos alunos.

- Apresentacdo de diapositivos sobre simbologia da seguranca;
- Solicitar aos alunos uma pesquisa na Internet, com o intuito de recolherem simbologia de seguranca;

- Confrontar a pesquisa dos alunos com a simbologia regulamentada e explicar aos alunos que a mesma néo deve ser
objecto de alteraces ou decoracdes, uma vez que vai levar com que os utilizadores se confundam.

- Abordar o tema da ergonomia, especificando a sala de ET como o local de trabalho.
- Trabalho de Grupo — elaboragdo de um quadro de medidas - figura humana (medidas dos elementos do grupo)

Bibliografia:

CASTRO, Carlos F. ; ABRANTES, José B. (2004) — “Manual de Seguranga contra Incéndio em Edificios”. Escola
Nacional de Bombeiros. Sintra;

GUERRA, Antonio M. (2007) — “Manual de Extintores”. Escola Nacional de Bombeiros. Sintra;

PANERO, Julius, ZELNIK, Martin. (2002) - “Dimensionamento humano para espagos interiores: um livro de consulta e
referéncia para projectos”. Barcelona: Gulstavo Gili.

Tabela 28 - Planificacdo da Unidade Curricular — Higiene e seguranca no trabalho

Relativamente aos funcionarios e professores, através de uma pesquisa aprofundada sobre 0s
conceitos de higiene e seguranca em espacos escolares, optamos por consultar o centro de formacéo
para instituicbes e empresas da Escola Nacional de Bombeiros, que nos facilitou propostas de
formacdo, que futuramente podem ser incluidas em planificagdes anuais das Escolas.
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Assim sendo apresentamos 0 curso de Sensibilizagdo em Combate a Incéndios com Extintores
[Apéndice 1], que tem como objectivo geral, habilitar os formandos com conhecimentos minimos,
tedricos e praticos, que lhes permitam actuar, com extintores, perante focos de incéndio.

Propomos também o curso de Sensibilizacdo em Evacuacdo de Edificios [Apéndice 2], que
permite aos utilizadores obterem conhecimentos perante a necessidade de evacuacao de um edificio.

Sugerimos o curso de Sensibilizacdo em Combate a Incéndios com Meios de Primeira
Intervencédo [Apéndice 3], que tem como objectivo geral que os formandos adquiram conhecimentos
minimos, teoricos e praticos, que lhes permitam actuar, com meios de primeira intervencdo, perante
focos de incéndio.

Indicamos o curso de Formacdo em SCIE para Delegados de Seguranca [Apéndice 4], num total
de 21 horas de formacdo, em que os formandos adquirem 0s conhecimentos necessarios para a
execucdo das medidas de autoprotecgdo, conforme previsto no Regime Juridico da Seguranca contra
Incéndios em Edificios (Decreto-Lei n.° 220/2008, de 12 de Novembro).

Sugerimos também o curso de Equipas de Primeira Intervencdo para Resposta a Emergéncia
[Apéndice 5] num total de 14 horas, em que os formandos adquirem conhecimentos, tedricos e
praticos, de combate a incéndios em edificios/instalagBes com recurso a equipamentos de primeira
intervengé&o.

Apos a apresentacdo de todo este rol de cursos sobre procedimentos em relacdo a seguranca
em espacos escolares, ndo podemos deixar de expor também as nossas preocupacdes em relacdo a
higiene. Em relacdo a este tema sugerimos dos tipos de formacdo, um curso basico de higiene e
seguranca no trabalho, indicado para funcionarios de estabelecimentos de ensino; bem como um curso
de higiene e seguranca alimentar indicado especialmente para os funcionarios das cantinas e bares
dos estabelecimentos de ensino.

Todas as acgdes de formagdo devem ser previamente formatadas com o intuito de que todos os
formandos propostos possam frequentar.

Deste modo apresentamos de seguida uma tabela que serve de planificagdo anual para a
formacdo de alunos, funcionarios e professores sobre 0s conceitos de higiene e seguranca em espagos
escolares.
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PLANO ANUAL DE FORMACAO EM HIGIENE E SEGURANCA EM ESPACOS
ESCOLARES
) Més previsto Entidade ~
Accdo a desenvolver para a Formandos Observacgoes
L formadora
realizacdo
Sensibilizacdo em Combate a A.Iun,o S Escola Nacional
- . Outubro funcionérios e . 4 Horas
Incéndios com Extintores de Bombeiros
professores
- . Alunos, .
Sensibilizacdo em Evacuacdo de . unf) S Escola Nacional
e Novembro funcionérios e . 4 Horas
Edificios de Bombeiros
professores
Sensibilizacdo em Combate a Alunos, .
- . L . Ny Escola Nacional
Incéndios com Meios de Primeira Janeiro funcionérios e . 7 Horas
x de Bombeiros
Intervengdo professores
Delegados de
Formacdo em SCIE para Janeiro segurancae | Escola Nac!onal 21 Horas
Delegados de Seguranca seus de Bombeiros
substitutos
Elementos
Equipas de Pr|rt1e|ra Inteirvgngao Fevereiro responsav~e|s Escola Nac!onal 14 Horas
para Resposta a Emergéncia pelas seccbes | de Bombeiros
do edificio
Curso de higiene e seguranca Funcionarios
. J gurang Margo da cantina e Certform/Outra 35 Horas
alimentar
dos bares
Curso bésico de higiene e o
. I 9 Margo Funcionarios Certform/Outra 35 Horas
seguranca no trabalho

Tabela 29 - Plano anual de formac&o em higiene e seguranga em espagos escolares

Com o decorrer da presente investigacdo foi denotada alguma dificuldade por parte do autor,
uma vez que a experiéncia enquanto investigador era pouca. Apesar dos obstaculos encontrados, a
realizacdo deste trabalho proporcionou-nos muita satisfagdo, uma vez que foi elaborado numa &rea
muito interessante do ponto de vista profissional do autor, mas também porque é um tema pouco
abordado neste tipo de investigagcfes. Com a satisfacdo do autor pretendemos que se desenvolvam
futuras investigacdes sobre o tema e também conseguir influenciar funcionarios, alunos e professores
dos vérios espagos escolares.
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[Anexo 1]

INQUERITO

O presente inquérito tem como objectivo registar as opinides de quem trabalha em espagos escolares (Professores
e funcionarios), com vista a recolher informagbes relativamente as condicbes ambientais existentes, ao
cumprimento das normas de higiene e seguranga e as principais causas de acidente.

Trata-se simplesmente de um trabalho académico e destina-se a fins cientificos, dai a garantia de total sigilo e
anonimato das opinides proferidas. O sucesso deste trabalho depende da sua cooperagéo, por isso agradece-se
que responda com sinceridade as perguntas formuladas. Desde j& muito obrigada pela sua colaboracao.

1 - Sexo: Feminino [_] Masculino []

2 — |dade:
3 — NUmero de anos de trabalho na qualidade de Professor(a) ou Funcionario (a):

4 — Estado Civil:
Solteiro(a) L] Casado(a) [] Divorciado(a) L] Separado(a) [ Vitvo(a) L] Unio de facto []

5 - Habilitacbes académicas:
Ensino Basico [

Ensino Secundario []
Bacharelato []

Licenciatura []

Mestrado [

Doutoramento []

Outro L] Indique qual:

6 — Qual a sua funcéo na escola?
Professor(a) []

Administrativo(a) L]
Assistente operacional []
Cozinheiro(a) []

Outro []
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7 — Caracterize o trabalho que executa diariamente:

Dé uma resposta para cada uma das frases abaixo, marcando uma cruz no quadrado, em fungéo da seguinte escala:
Totalmente em desacordo — TD De acordo — DA Em desacordo — ED Totalmente em acordo — TA Sem opinido - SO

O meu trabalho... TD | ED | SO | DA | TA

Assenta em grandes esforcos musculares

Traduz-se na repeticdo e precisédo dos movimentos

Requer uma postura correcta

Tem um ritmo intensivo e repetitivo

Pressupde organizacdo do espaco de trabalho

Implica boas condicdes de higiene e seguranca

Permite 0 alargamento e enriquecimento das tarefas

Passa por periodos de pausa

8 — Como ¢é que classifica 0 seu ambiente de trabalho, relativamente aos seguintes factores:

lluminag&o Ruido Vibracdes Condig(")_es
atmosféricas

[IMuito Boa [ JExcessivo [JExcessivas [ JExcelentes

[IBoa [ IForte [IFortes [ IBoas

[ Isem opiniao [ Isem opiniao [ Isem opiniao [ Isem opiniao

[Isuficiente [ IFraco [ IFracas [1Razoaveis

[Jinsuficiente [Jinexistente [Jinexistentes [mas

9 - Os factores anteriormente mencionados (iluminacdo, ruido, vibracdes e condi¢bes atmosféricas)
exercem repercussoes fisioldgicas e psicoldgicas que afectam o desempenho do seu trabalho?

Sim[] N&o []

10 — Se sim, porqué?

Aumenta a tens&o/ causa distdrbios do ritmo cardiaco[_]
Agrava o estado de angustia e irritabilidade ]

Provoca stress e fadigal_]

Origina decréscimo do rendimento/produtividade []

Diminui a satisfagdo na execuco das tarefas[_]
Outro
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11 — No seu local de trabalho, a que tipo de riscos esta mais sujeito?
Clvirus  [1Bactérias [] Parasitas (] calorffrio L] Ruido

(] vibragbes ~ [] Radiagdes  [] Produtos quimicos
[loutros

11.1 - Como faz para prevenir/evitar esses riscos?
(] Utiliza equipamentos de proteccéo individual

[] Utiliza equipamentos de protec¢o colectiva

[] Respeita a sinalizacao existente nas zonas de producao

(] Diminui o tempo de exposic&o ao risco

[ ] Alterna as tarefas a executar com um colega

(] Adquire informag&o/ formag&o sobre 0s riscos potenciais da exposic&o
(] Adquire informagéo sobre o modo de utilizacdo dos equipamentos

L] Procede ao controlo médico (exames periddicos)

[ Procura ter uma alimentac&o equilibrada

] Evita bebidas alcodlicas antes e durante o periodo de trabalho

[] Nenhuma das alineas anteriores

(] Outra(s) Qual(ais)?

12 - Até que ponto cada um destes aspectos pode motiva-lo na execucdo do seu trabalho?

Dé uma resposta para cada uma das frases abaixo, marcando uma cruz em fungéo da seguinte escala:
N&o influencia — NI Influencia Pouco — IP Sem opiniéo — SO Influencia consideravelmente — IC Influencia muito — IM

Nl | IP |SO | IC

O ambiente de trabalho

As condicdes fisicas de trabalho
(iluminagdo, ruido, temperatura, equipamentos, utensilios,...)

Ergonomia (adapta¢éo das condicdes trabalho as
caracteristicas psicofisiologias dos trabalhadores, de modo a
proporcionar-lhes o0 maximo de conforto, seguranca e
eficiéncia no desempenho)

A avaliacdo de desempenho

Reconhecimento profissional

O salario que recebe em funcdo do cargo

As tarefas que executa diariamente

Remuneracdo em funcéo da produtividade

A existéncia de condicdes de Higiene e Seguranca
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13 - Entende que as regras e procedimentos em matéria de seguranca sao necessarias?
(] Sim, porqué?

(] N&o, porqué?

14 - As suas responsabilidades em termos de seguranca no trabalho passam por:
] Utilizar correctamente os equipamentos de trabalho

[ Trocar impresses com os seus colegas sobre os factores de risco

[] Informar as chefias da existéncia de alguma irregularidade

[] Respeitar a sinalizac&o de seguranca existente e as normas inerentes
(] Nenhum dos pontos focados anteriormente

(] Outras. Quais?

15 — Em caso de incéndio, consegue usar 0s meios de primeira intervencao disponiveis?
L] Sim, porqué?

(] N&o, porqué?

16 - Qual a sua opinido sobre a Higiene na escola?
[] Muito boa

[ ] Boa
(] Sem opinido
[ ] Razoavel

L] M4

17 - Qual a sua opinido sobre a Seguranca na escola?
[] Muito boa

[ ] Boa
(] Sem opinido
[ ] Razoavel

L] M4

Obrigado pela sua colaboracéo.
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[Anexo 2]

Oscar Manuel Carneiro Esménio
Rua Fonte dos Passarinhos, s/n.°
5300-608 Izeda

Ex.mo:

Director do Agrupamento Vertical de Izeda
Rua Fonte dos Passarinhos

5300-608 Izeda

Assunto: Pedido de colaboragédo Izeda, 17 de Junho de 2010

Relativamente ao assunto em epigrafe, solicito colaboragdo, para divulgagdo junto de professores e
funcionarios do inquérito em anexo. Lembro que se trata simplesmente de um trabalho académico e

destina-se a fins cientificos, dai a garantia de total sigilo e anonimato das opinides proferidas.

Com os melhores cumprimentos,

Oscar Esménio
Mestrado EVT 08/10
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[Apéndice 1]

ESCOLA MACIOMAL DE BOMBEIRDS
Centro de Formagao
para Empresas
& Institigtes

Sensibilizagdo em Combate a Incéndios com Extintores

Objectivo geral
Habiltar o= formandos com conhecimentos minimos, tedricos e prébices, que thes permitam actuar, com exbintores,
perante focas de incénda

Destinatarios
Funsisnaros de empresas & insiuicies

Formandos por accao
Daze (12) lormandas par accho (maximo).

Duracio & regime
Quatra (4} horas em regime presencial, sendo obnigaténa a frequinca de 90% da carga hordnia

Lecais de realizacio
Mas instalacdes da Escala Nacenal de Bambeiros (Sintra ou S Jo@io da Madeira) ou
Mas instalagdes do diente (50 possivel se disponibilizades os recursos logisticos abaixo indicados)

Data e horario de realizagao
Ciata & acordar com 8 empresaldinsttuicso.
Harério lsbaral

Estrutura curmricular

Unidades de Formagao Contetdo Programatico > P;'“’“”;CT o

Fenamenologia da combustan,
Matodos de extingdo;
Maogées de combate & Classes de fogos; Thaa 300
incéndios em edificlos Maghes de agentes extintores;
Magfies da extintoras;
Maglies de combate aincéndos.
Fratica de combate & Exercicios de combate & incéndios com menta ZhO0 2hoo
incdndics em edificlos ignifuga & exhintores,
CT cienlifico-tecnoldgicn (ledrica), PS: prafica simulada, PCT pratica am condexta de rabalho 2h00 | Zn00 | --- Ddh0O0

Extintores utilizados: Po Quimico: 15; Didwido de Carbong (COz) 4
Obs: O contetda programabics pode ser adaplado conforme as necessidades do cliente

Métodos pedagégicos
Matada expasilive, centrado na fransmissdo aral dos conteddas,
Método demonsirativo, centrade na explicagio @ demonsiracao de tarefas seguida da reslizacie de exercicics praticos.

Avaliagao
fwvaliagdo formativa, realizada ao longo da accdo @ am todas as situacies de aprendizagem.

Certificacao
Concluida a scgéo, com sproveitaments, @ apds boa cobranca dals) facturals), 550 emitidos os respectivos certficados

Recursos didacticos e logisticos

A disponibilizar pela Escola Nacional de Bombeiros:

Sara entregue, a cada lormando, cademos com os conleddes abordados

A disponibilizar pelo cliente (nas acgdes ministradas nas instalagdes do cliente)

Sala de formagio equipada com: computador, videoprojector, quadro, marcadores @ apagador

Espaco &0 ar livwe com uma drea apraximada de 300m°, que possiblite a montagem do simulador de fogo e que
possibilite a dispersdo do po quimico dos exiintores, salvaguardando eventuais danos ambientais

03 formandos devem ser portadores de:

Wesludria e calgads canforthvel

Observagbes
Prago isento de IVA de acarde com o n" 14 do Art " 9 do CIVA

n

« Rarhol
373 50 #
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[Apéndice 2]

ESCOLA MACIOMAL DE BOMBEIRDS
Centro de Formagao
para Empresas
& Institigtes

Objectivo geral
Habiltar o8 formandos com conhecimentos minimes, tetncos e préticos, que lhes permitam actusr na evacuagdo de
edificios

Destinatarios
Fumcionarios de empresas e Instiuicdes,

Formandos por acgao
Trinta {30) formandos por ecclo (maxima).

Duragio e regime
Quatro (4) hores em regime presancial, sendo obngaténa a freqguéncia de 80% da carga horéna.

Locais de realizagao
Mas instalagdes da Excola Nacionsl de Bombeiros (Sintrs ou 5. JoSo da Madeirs) ou nas instalagies do clente,

Data e horario de realizagdo
Cata a acordar com @ empresalinsttuicso.
Haordrio labaral

Estrutura curricular

Unidades de Formacao Contetido Programatico - P;InmEIP'CT Lk

Aspectos gerais de um plano de pravengia;

\Ailizag30 dos espagos (inspecgdo de seguranca);

Formac#o de seguranga (finalidade e conteGdos);

Exercicios de simulagio (vanlagens e plansamentel,

Sisterna automatico de defecgdo deincéndio

Detecgéo, alarme e alerta;

Modo de sinalizagdo dos alarmes;

Organizagso do alarme @ respactivas temponzagbes;
Evacuacho de edificios Matriz de comando; 3h30 3h30

Sinalizagdo de avarias,

Testes ao sistema;

Manutencéo preventiva;

Sinalizas o de seguranca.

Aspectos gerais de um planc de emergéncia;

Organize¢ie de seguranga (alarme, alerta, 1.9

Intervengio & apoio sas bambeiras),

Evwecuacio.
Pratica de evacuacio de w
edficlos Exercicio de avacuagio. Oh30 bhao
CT. denlifico-tecnoldgico (ledrica), PS: pratica simulada; PCT! pratica am conlexto de rabafho. 3h30 | O30 | --- 4h00

Métodos pedagdgicos
Matada expogilive, centrada na ransmissdo oral des conteddas,
Método demansirative, centrads na explicacio ¢ demonstracio de tarefas seguida da realizacio de exercicios prfices

Avaliacio
Avahas i farmativa, realizada ao longe da accio e em fodas as situacies de aprendizagem

Cerificacio
Concluida a acgdo, com aprovelaments, & aphe boa cobranca das) faclurals), e3o emilidos os respeclivos certificados

Recursos didacticos e logisticos

A disponibifizar pela Escola Nacional de Bombeiros:

Sardo distribuidos, aos fermandos, cademnos com os conteddos abordados.

A disponibilizar pelo cliente [nas acgdes ministradas nas instalagbes do cliente)

Sala de farmacio equipads com: camputader, videoprajector, quadra, marcadaores & apagadar

Observagbes
Prego lsento de IVA de acords com on 14 do At 8 do CIVA,

n

& Rua Doukor Ankhrig [+ & 2710-58% Sntre
CTNACad. ampresasiian, ot « wWas.enb.pt

geral | & Fa
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[Apéndice 3]

ESCOLA MACIONAL DE BOMBEIRDS
Centro de Formagao
ram EmMpresas
e Instiuigtes

Sensibilizagdo em Combate a Incéndios com Meios de Pimeira Intervengio

Objectivo geral
Habilitar o5 formandes com conhecimentos minimos, tedricos e prafices, que lhes permitam actuar, com meios de
primaira intervancao, perante focos de incéndio.

Destinatirios

Funciondrios de empresas e instituigies
Formandos por acgao

Dzza {12) formandos por acglo (maximo).

Duragho e regime
Sate (7) horas em regime presencial, sendo obrigatéria a frequéncia de %0% da carga hordria

Locais de realizacao
Mas instalasdes da Escala Nacional de Bambeiros (Sintra ou 5 Jodo da Madeira) ou
Mas instalagies do diente (50 possivel se disponibilizados os recurses logisticos abaixo indicados)

Data e horario de realizagio
Cata & acordar com a empresalinstug&o.

Harario labaral
E=strutura curricular
: N : Horas
Unidades de Formagao Contedido Programédtico oy L
Fenomenalagia da combustia,
Mogdes da formas de combustSo;
Métados de extingda;
Classes de fogos
Nogfes de combate a Moghes da Agentes axtintores: shoa Shio
incendios em edificios Extintores;
Fedes de incéndio;
Sistermas automaticos de detecgio de incéndios;
Evacuagio,
| Moghes de combate aincéndios. 1
Exercicios de cambale a incéndios cam marila
Priitica de combate a Ignifuga e exiintores, o0 2hoa
incéndios emn adificios Demanstracio de combate a imcéndios com carretel
| para servigo de incéndio sfou exdintor de dgua.
CT: cienlifico-teonoldgioo (tedrca), P3: prafica simulada; PCT prafica am corexts de rabalho Shid 2100 = Fhoo

Exfintores utilizados: P Quimico: 15, Didwida de Carbona {CO:) 4
Obs: O contedda programétics pode ser adaptado conforme as necessidades do clisnte

Métodos pedagdgicos
Métoda expositivo, centredo na tranamiss&oe oral dos conteddas.
M&tada demansiratve, cenlrado na splicacin & demonsiracio de tarelas sequids da resizacio de exercicios pratices,

Avaliagao
fAwahacse formativa, realizada ao longa da accSe e em todes as situaches de aprendizagem.

Certificacio
Concluida a acgdio, com aproveitaments, & apas boa cobranga dafs) facturals), sio emitidos os respeclivos cerfificados

Recursos didacticos e logisticos

A disponibilizar pela Escola Nacional de Bombeiros:

Serd enfregue, a cada fermande, um manual de brigadas de incdnde

A disponibilizar pelo cliente (nas acgGes ministradas nas instalagbes do cliente)

Sala de formacho equipsts com: computsder, videoprojector, quadra, mercadoras @ apagesor

Espago a9 ar liyre com uma area aproximada de 200m°, que possbiite a montagem do simulador de fogo (nfio produz
fuma) & que possibilite & dspersda do pd quimica dos extintores, salvaguardando eventuss dancs ambientss.

Os formandos devem ser portadores de:

Westudrio e calgado confortavel,

Observagies
Preco isenta de IVA de acorde com o n® 14 do Art" 8 do CIVA.
11

27 10-63% Sirtra

SmgresasIDEnd. O & WSS BN DT

Tal: 71 923 90
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[Apéndice 4]

ESCOLA NACIONAL DE BOMBEIRDS
Centro de Formacao

pan EmMpresas
& Instidgoes

Objectivo geral

Habilitar o= formandos com 0% conhecimentos necessarnos para a execugho das medidas de autoprotecsdo, confarme
pravisto no Regime Juridico da Seguranga confra Incéndios em Edificies (Decreto-Lei n" Z200Z008, de 12 de
Mavemnbro).

Destinatarios
Elementos designados para o exercicio da fungéo de Delegado de Seguranga.

Formandos por acgao
Doze (20) formendos par acgio (maximo).

Duragho & regime
Winke & uma |2"|:| haras sm reglme presema_ sendo nhﬂgﬂﬁria aTrequennia e 00% da =] hararia,

Locais de realizacho
Mas u'rstalaqﬂes da Escola Nacienal de Bambeiras, em Sintra

Data e horario de realizagao
Diala a definir @m funcdo da ndmero de inschgies,
Haorario labaral (irés dias consecutivos, das 05h00 as 17h00),

Estrutura curricular

Horas

Unidades de Formagio ot bg BT Tolal

A regulsmanta;ao de seguranga contra incéndios em edificios bl 1l
O riseo de incéndio 2hid 2h00
Seguranga contra incéndios AhiD A
Seguranga nas instalacBes técnicas de um edificio BhQ Shx
Deteccls, alarme @ alerta 2h0D | | 2h00
Meios de intarvencao dos edficios 2hid | | 2hid
Sinalizagio de seguranca ) 1hid 1h{d
Crganizagio e gestdo da seguranca 3h0d | | And
Avaliagdo 1hid 1 i
CT. denlifico-tecnoldgico (bedrica), PS5 pratica simulada; PCT. pratica em comleato de rabako. | 21hDD -« == 2 1h{)

Métodos pedagdgicos
Métada expositivo, centrado na fransmiss&o oral dos conteddas.

Avaliagio

fwaliasio formativa, reslizada ao longo da accio e em todes a3 sitluacbes de aprendizagem.
Avaliaco sumaliva, realizada através da aplicacls de uma prova de escolha milipla

Para aprovagdo @ condigie cbrigatona a obtengdo de nota positiva ne avaliagie sumativa,
Certificacgdo

Conclulde a acglo, com sproveitaments, & emitido o respectivo certificads

Recursos didacticos e logisticos

A disponibilizar pela Escola Nacional de Bormbeiros:

Serd enfregue, a cada lormanda, um Manual de Seguranca contra Incéndios em Edifides,

Observactes
Preco [sento de VA d& acorde com o n” 14 do Art. " B do CIVA

7



[Apéndice 5]

ESCOLA MACIONAL DE BOMBEIRDS
Centro de Formagao
ram EmMpresas
e Instiuigtes

Curso de Equipas de Primeira Intervengao para Resposta 8 Emergéncia

Objectivo geral
Habiltar os formandos com conhecimentos, tedrncos e préicos, de combate a incéndios em edificiosdnstalagdes com
recursa a equipamentos de primeira intervengdo

Destinatarios

Funcicnarios de empresas a instituigies. Elementos gue integram as eguipas de primeira interveng&o para combate a
Inetndios em edificiasinstalaghes

Formandos por accio

Doze (12) formandos por acgio (maximo)

Duracho e regime

Catarze (14) haras em regime presencial, senda abrigaténa a frequéncia de 20% da carga hordnia

Lecais de realizagio

Mas instalagies da Escola Nacional de Bambeiros (Sintra ou 5 Jodo da Madeira),

Data e horario de realizagdo
Data & acordar com a empresalinstiuicio.

Harario laboral
Estrutura curricular
Horas
Unidades de Formacao oF | P8 PET - Total
Fenormenclogia da combusido | OR3a | | Ohad
Mogies de formas de combustao | 0h20 | ] ~ Oha2d
Classes de fogos | Oh10 | ] Oh10
Métodos de extingio . Oh3g | Dh3o
Agentes extiniores | 0h3a | ] Oh30
Extintoras | IR | 1h0D
Redes de incéndio Oh3d | ] Oh30

Srstemas aptnn‘rﬂx_ﬂé de deteccio dg'incéndu:rs Uh:]tl |  Dhao
lluminagdae de seguranca Oh3d 1 Oh30

Singlizagio de seguranca @ de informagén | 0h30 | | Dhao
Aparelho respirataris isalante de drouits aberts 1 0h30 | 1hOD 1h30
Evacuacio | maa | _1h00
MNagies de combate aincéndos | Oh3g | | Oh30
Avaliagao . 1h0d | | 1h0o
Moghes de manobras com linhas de mangueiras 1 | DO | 1hoa
Pratica de combate a incéndios com axdintores | | ZhDD | 2hoo
Pritica de combate a incéndios, nointerdor de um edficio, com extintores @ caretel =h00 2ha0
para senvigo de incéndio

CT: chenlifcofecnoldgica (ledrcal; PS: pratica simuada; PCT: pritizca em conexta de trabalhe BhOO | &hOD | --- 44h00

Obs: O conteddo programatice pode ser adagtado conforme as necessidades do cliente.

Matodos pedagdy icos
hétodo exposilive, cenfrado na transmissao oral dos conteddos,
Matodo demaonstrativo, centrade na explicagio @ demonsiragao de tarefas seguida da realizagio de exercicios praticos.

Avaliacio

Avaliagie farmaliva, realizada ao longe da accho e em lodas as siluacies de aprendizagem,

fecalingdo sumaliva, realizada atraves da aplicacdo de uma prova de escolha mulipla

Para aprovagéo sdo condigies abrigatorias a obtencie de nota posiiva em tados os pardmetros de avaliagéo da técnica
(pratica) e a obtengdo de nola positiva na avaliagho sumativa

Certificagio
Concluida a acgdo, com aproveitaments, & apas boa cobranga dafs) fachurals), 550 emitidos os respeclivos cerfificados

Recursos didicticos e logisticos

A disponibilizar pela Escola Nacional de Bombeiros:

Sera enfregue, a cada formandao, um manual de brigadas de incndo

Os formandos devem ser portadores de:

T-shirt (algodBs) meias grossas para uso em botas, uma muda e raupa inferfon, produtes de higiene pessoal

Obs: Prego isento de IVA de scordo com o n® 14 do Art® % do CIVA
1"

Quinta ta A
Tel.: 21 923 90 48 (drecto)

firhe = Rerhcles a  Rus Doutor)

ot 71 973 90 40 {geral] = Faws 21 #1
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