Colecao

ESTUDOS PEDAGOGICOS

ESTILOS DE

APRENDIZAJE

DESAFIOS PARA
UNA EDUCACION

INCLUSIVA E INNOVADORA

Domingo J. Gallego, Catalina M. tllonso
y Daniela M.V. Barros

% "
DI
B o
I
g 4 ! o
|

WHITEBOOKS




Colegao
ESTUDOS PEDAGOGICOS

DINAMICAS

EDUCACIONAIS
CONTEMPORANEAS

WHITEBOOKS




WHITEBOOKS

Conselho Editorial
Adriana Rocha Bruno,
Universidade Federal de Juiz de Fora (UFJF) Brasil

Aguinaldo Robinson de Souza,
Universidads Estadual Paulista (UNESP) Brasil

Albertina Lima Oliveira,

Unversidade de Caimbra, Portugal

Ana Cristina Almeida,

Universicade de Coimbra, Portugal

Angélica Monteiro,

Universidade do Porto. Portugal

Anténio Gomes Ferreira,

Universidade de Combra Portugal
Armanda Matos,

Universidade de Corbra, Portugal

Carla Isabel Vilthena,

Unwersidade do Algarve Portugal

Cristina Sanchez Gimenez,

Uriversicad Macioral de Educactan

a Distancia (UNED) Espanha

Darwin Ianuskiewtz,

Centro Uruversrtaric de Araracuara {UNIARA) Brasd
Edméa Oliveira Santos,

Universidade Estaduat do Fio de Jarerro, Brasi
Elisa Pupiales Rueda,

Unwversidad del folima Ihague-Colornbia

Fabienne Lancella,

Université de Poitigrs, Franca

Helder Manuel Henriques,

Instituto Politecnico de Portalegre, Portugal

Keyla Isabel Caﬁiz,ales.

Universidad Centrocaidental Lisandro
Alvarado, UCLA Verizzuela

Klaus Schlunzen Junior,

Universiclade Estadual Pautista (UNESP), Brasi

Joaquim Armando Ferreira,

Universidade de Coimbra Portugat

José Antonio Sanchez Melena,
Unrersidade Pedagogica Nacional. Michoacan, México
José Manuet Mansilla Morales,
Universidad Complutense de Madrid Espanha
Lynn Alves,

Universidade do Estado da Bahva Brast

Luis Carlos Mota,

Instituto Politecnico de Coimbra, Portugal
Mariluz Cacheiro Gonzalez,

Universidad Nacional de Educasidn

a Disténcia (UNED, Espanha

Sandra Cristina Valadas,

Universidade do Algarve, Portugat

Sofia de Lurdes Rosas da Silva,
Institute Politéerico de Combra Portugat

Walter Campi,

Universidad Nacionel de Quilmes, Argencna

Wilson Massashino Yonezawa,
Universidade Estadual Faulista (UNESP). Brasil

Colegiio
ESTUDOS PEDAGOGICOS

ESTILOS DE

RENDIZAJE
DESAFIOS PARA
UNA EDUCACION

INCLUSIVA E INNOVADORA

DINAMICAS
EDUCACIONAIS

[ AN

Wi

WHITEBOOKS



Ficha técnica
Titute fied de Coautores y Colaboradores
Estilos de Aprendizaje: desafios para una Comité Cientifico t Tnvestigadores

educacion inclusiva e mnovadora
+

Colecic
Estudos Pedagdgicos

Diramicas ducacionals
Contermporaneas

Editores
J. Antoénio Moreira
Anténio Gomes Ferreira

Editores flssociados
Angélica Monteiro

Organizacdo
Domingo J. Gallego. Catalina M. Alonso
y Daniela M. V. Barros

Autores

Armando Lozano Rodriguez
Carlos Morais

Evelise Maria Labatut Portilho
José Luiz Garcia Cug

Luisa Miranda

Maria de Fatima Gouldo

Maria do Carmo Diniz
Mariano Gutierrez Tapias
Pautlo Alves

Baldomero Lago
José Clares Lopez
Wilmer Ismael Angel

Capa e design
Carlos Gongalvéds

Impreasiio e acabamento
Printhaus

Depéailo legal
397139/15

isbn
978-989-8765-23-9

Data

12 Edigdo. Santo Tirso, dezembro de 2015

A S—————

SEJA ORIGINALL

DIGA NAO
A COPIA

HESPEET 505 OOEITOT B Ay N

@ WHITEBOOKS

Rua de S. Bento, Edificio Cidnay - L 2
4780-546 Santo Tirso - Portugat
geral@whitebooks pt
www.whitebooks pt

RESERVADOS TODOS OS DIREITOS

Esta edigdo ndo pode ser reproduzida nem
transmitida, no todo ou em parte, sem
prévia autorizagao escrita da editora

Indice

INTRODUCCION.

ESTILOS DE APRENDIZAJE
Diversos enfoques de los Estilos de Aprendlzaje
A. Perspectiva centrada en la cognicion.. ..
B. Perspectiva centrada en el aprendizaje. ..
C. Perspectiva centrada en la personalidad

TEMA2
ESTILOS DE APRENDIZAJE DE LOS ALUMNOS

ESTILOS DE APRENDIZAJE Y LAS
INVESTIGACIONES CIENTIFICAS.

INSTRUMENTOS QUE DIAGNOSTICAN LOS
ESTILOS DE APRENDIZAJE .....................

CRITICAS AL ENFOQUE SENSITIVO DE LOS
ESTILOS DE APRENDIZAJE (VAK) ... ......

Para algunos autores los estllos de aprendlzaje

nopasandeunmito. ...
Algunas criticas a la metodoloegia de los estilos
de aprendizaje, VAK. ...
Editorial de la Revista de Estilos de Aprendizaje.

FINALIZANDO EL DOCUMENTO . ..

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

10
15
16
16

19
19

25

25

31
31

39

39

43

43

43

44
45

51

53



INTRODUCCION

Tema 1 - Estilos de Aprendizaje

Los Estilos de Aprendizaje, ;Qué son? ;Cuales son sus
caracteristicas y elementos? jLa concepcion de los estilos
de aprendizaje es tedrica o metodologica? Distincion entre
preferencias de estudio (preferencias de como reciben la
informacidn: auditivo, visual, cinestésico...) estilos de apren-
dizaje, estilos cognitivos y/o estilos de personalidad, capa-
cidades de cualificaciones, inteligencias multiples.

Tema 2 - Estilos de aprendizaje de los alumnos

Estilos de Aprendizaje de los alumnos en la accion del
profesor en la era digital.

Tema 3 - Estilos de aprendizaje y las investigaciones
cientificas

iLa investigacion realmente apoya la existencia de diferen-
tes estilos de aprendizaje o la hipdtesis de que las personas
aprenden mejor cuando se les ensena de acuerdo con su
propio estilo? ;Hay realmente evidencia cientifica de que los
ninos, en efecto, adquieren informaciones de forma mas efi-
caz si se les presenta con su estilo de aprendizaje preferido?

Tema 4 - Estilos de Aprendizaje en aula

Desde un punto de vista practico seria imposible para
un profesor, en un periodo lectivo, conseguir ajustarse a los
diferentes estilos de aprendizaje de todos sus estudiantes.

INTRODUCCION 7



Eso haria que el tiempo dedicado cada uno de ellos seria
demasiado breve.

Tema 5 - Instrumentos que definen los estilos de
aprendizaje
Analisis de las calidades/ caracteristicas métricas de los

instrumentos que definen los estilos de aprendizaje (confia-
bilidad y validez).

Tema 6 - Criticas al enfoque sensitivo de los Estilos de
Aprendizaje (VAK)
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TEMA1

ESTILOS DE APRENDIZAJE

La reflexién en busqueda de investigaciones sobre las
teorias del aprendizaje nos lleva a las grandes corrientes
del pensamiento que estudian el aprendizaje a lo largo de su
historia. Asi, recurrimos a un breve estudio bibliografico en
que podemos ver algunas premisas teoricas que nos remiten
al proceso de ensenanza - aprendizaje.

Uno de los grandes representantes del conductismo,
Skinner (1938), estudia el comportamiento. Su teoria se fun-
damenta en la ‘recompensa’y ‘refuerzo” y parte de la premisa
fundamental de que toda accién, que produce satisfaccion,
tiende a ser repetida y atendida.

Watson (1913/1920) estudia los repertorios del comporta-
miento que se desarrollan a partir de la accion de la persona
sobre el ambiente. Todas esas teorias destacan la necesidad
de una continuidad o secuencia logica y psicolégica en el
aprendizaje de cualquier asunto. Posteriormente, Gagné
(1987) llama la atencién haciendo el analisis de la estructura
del asunto que debe ser aprendido, para identificar el tipo o
los tipos de aprendizaje relacionados con la ensenanza de
un determinado tema.

Traemos algunas contribuciones de gran importancia
para nuestro estudio. La teoria psicogenética constructivista
de Piaget (1999) enfatiza el desarrollo de la inteligencia. El
desarrollo cognitivo, relatado en cuatro periodos, caracteriza
un tipo de estructura, definiendo las posibilidades de apren-
dizaje del nifo, considerando la mente como un sistema de
esquemas orientado para el equilibrio y la adaptacion.
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Para Vygotski (1984) el desarrollo es una condicion para el
aprendizaje. El desarrollo cognitivo es un proceso dialéctico,
complejo, gue mantiene relaciones continuas con el aprendi-
zaje de las funciones psicologicas elementales y superiores. La
caracteristica esencial de las funciones psiquicas superiores
es que son mediadas por el signo, lo que define su caracter
simbdlico. El.lenguaje se evidencia como elemento de peso
fundamental del aprendizaje.

Para Dantas (1992), Wallon concibe el estudio como trabajo
social inmediato. Su formacion trae la marca de la filosofia,
de la medicina y también la preocupacion permanente con
la infraestructura organica de todas las funciones psiquicas
que investiga. Su psicogenética contiene, en la primera parte,
una descripcion de las primeras etapas det desarrollo psi-
comotor: los estadios impulsivo, emocienal, sensitivo motor
y projectivo.

Diversos enfoques de los Estilos de Aprendizaje

.Y qué son los Estilos de Aprendizaje?

Evidentemente son muchas las concepciones referentes
a los estilos de aprendizaje. Vamos a destacar algunas defi-
niciones que nos ayudan en nuestra reflexion...

Cregorc (1979, p.46) afirma que el Estilo de Aprendizaje
consiste "en comportamientos distintivos que sirven como
indicadores de como una persona aprende y se adapta a su
ambiente’

Los Estilos de Aprendizaje para Smith (1992, p. 24) son
“los modos caracteristicos por los cuales un individuo pro-
cesa la informacion, siente y se comporta en situaciones de
aprendizaje”

Kolb (1984, p.47) en su vision describe el concepto de
aprendizaje como: “algunas capacidades de aprender que
se destacan como resultado del aparato hereditario de las
experiencias vitales propias y de las exigencias del medio
ambiente actual’. Asi, comenta el autor, llegamos a resolver
de manera caracteristica, los conflictos entre el ser activo y
reflexivo y entre el ser inmediato y analitico. Algunas personas
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desarrollan mentes que sobresalen en la conversion de ejes
dispares en teorfas coherentes, y, sin embargo, estas mismas
personas son incapaces de deducir hipdtesis a partir de su
teoria, 0 No se interesan por hacerlo; otras personas son
genios logicos, mas encuentran imposibilidades de sumergirse
en una experiencia y se entregan a ella.

Honey y Mumford (1986) analizan los estilos de aprendizaje
desde una reflexiéon empresarial y un analisis de la teoria y
del cuestionario de David Kolb (1984). Ellos se preocupan
en averiguar por qué, en una situacion en que dos personas
comparten texto y contexto, una aprende y la otra no. La
respuesta esta en la diferente reaccion de los individuos,
explicada por sus diferentes necesidades sobre el modo con
que se expone el aprendizaje y aprenden el conocimiento. La
explicacion es que los Estilos de Aprendizaje de cada persona
originan diferentes respuestas y diferentes comportamientos
delante del aprendizaje.

Desde nuestro punto de vista, una de las definiciones
mas claras y ajustadas es la que propone Keefe (1982) y que
hacemos nuestra:

‘Los Estilos de Aprendizaje son los rasgos
cognitivos, afectivos y fisiologicos, que sirven
como indicadores relativamente estables, de
codmo perciben los discentes, interaccionan y

responden a sus ambientes de aprendizaje’

Cuando hablamos de Estilos de Aprendizaje estamos
teniendo en cuenta los rasgos cognitivos, incluimos los estu-
dios de psicologia cognitiva que explicitan la diferencia en los
sujetos respecto a las formas de conocer.

También incluimos los rasgos afectivos. Como profesores
y como educadores hemos podido comprobar la variacion
en los resultados del aprendizaje de alumnos que quieren
aprender, que desean, que lo necesitan y los que pasan sin
interés por los temas.
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No se pueden olvidar los rasgos fisiologicos, que también
influyen en el aprendizaje. Un estudio cientifico de los biotipos
y los biorritmos ha contribuido a configurar este aspecto de
la teoria de los Estilos de Aprendizaje.

Todos los rasgos que hemos descrito brevemente sirven
como indicadores para identificar los distintos Estilos de
Aprendizaje de los alumnos y son relativamente estables.
Es decir, se pueden cambiar, pero con esfuerzo y técnicas
adecuadas y con un cierto tipo de ejercicios en las destrezas
que se desgen adquirir.

En el aprendizaje se incluye el proceso perceptivo. Cuando
estudiamos los temas de comunicacion insistimos en la
importancia que tiene la percepcién dentro de los procesos
de comunicacion y cémo las personas nostdiferenciamos
notablemente en estos procesos.

Pero no solo percibimos de forma diferente. También
interaccionamos y respondemos a los ambientes de apren-
dizaje de manera distinta. Hay alumnos que aprenden mejor
en grupo, otros prefieren estudiar sélo con un companero,
otros prefieren estudiar solos.

Para Alonso (2012) los Estilos de Aprendizaje son las con-
clusiones a las que llegamos de la manera como actuan las
personas. Poco a poco, los investigadores fueron compro-
bando gue las manifestaciones externas respondian, por una
parte, a las disposiciones naturales de cada individuo y, por
otra, a resultados de experiencias y aprendizajes pasados. La
mente humana es capaz de utilizar estos elementos bipolares
de diferente manera segun la situacion en que se encuentre,
aungue cada persona tenga una predisposicién para rela-
cionarse mejor con las condiciones para su crecimiento y
desarrollo personal.

Desde una perspectiva fenomenoldgica las caracteristicas
estilisticas son los indicadores de superficie de los niveles
profundos de la mente humana: el sistema total de pensa-
mientoy las peculiares calidades de la mente que un individuo
utiliza para establecer lazos con la realidad (Alonso, 2012).
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Nuestro enfoque se integra en la tradicion cientifica del
aprendizaje como proceso ciclico y en la importancia del
aprendizaje por experiencia (Kolb). Estos autores proponen
un esquema del proceso de aprendizaje por la experiencia
dividido en cuatro etapas:

Vivir la experiencia: Estilo Activo.

Reflexion: Estilo Reflexiuvo.

Generalizacion, elaboracion de hipdtesis: Estilo Tedrico.
Aplicacién: Estilo Pragmatico.

Lo ideal, afirma Honey, seria que todo el mundo fuera capaz
de experimentar, reflexionar, elaborar hipotesis y aplicar a
partes iguales. Es decir, que todas las virtualidades estuvie-
ran repartidas equilibradamente. Pero lo cierto es que los
individuos son mas capaces de una cosa que de otra. Los
Estilos de Aprendizaje seran algo asi como la interiorizacién
por parte de cada sujeto de una etapa determinada del ciclo.

Los Estilos, en consecuencia, para Honey y Mumford (2012)
son también cuatro:

Activo.

Reflexivo.

Tedrico.

Pragmatico.

Esta clasificacion no se relaciona directamente con la
Inteligencia porque hay gente inteligente con predominancia
en diferentes Estilos de Aprendizaje. Propedeuticamente
parece util la estrategia de Honey y Mumford de prescindir
del factor Inteligencia, que no es facilmente modificable, e
insistir en otras facetas del aprendizaje gque s son accesibles
y mejorables.

Describimos los Estilos de Aprendizaje

Activos: Las personas que tienen predominancia en Estilo
Activo se implican plenamente y sin prejuicios en nuevas
experiencias. Son de mente abierta, nada escepticos y aco-
meten con entusiasmo las tareas nuevas. Son personas muy
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de grupo, que se involucran en los asuntos de los demas y
centran a su alrededor todas las actividades.

Reflexivos: A los reflexivos les gusta considerar las expe-
riencias y observarlas desde diferentes perspectivas. Recogen
datos, analizandolos con detenimiento antes de llegar a
alguna conclusion. Son personas que gustan considerar todas
las alternativas posibles antes de realizar un movimiento.
Disfrutan observando la actuacion de los demés, escuchan
a los demas y no intervienen hasta que se han aduefado de
la situacién.

Teéricos: Los tedricos adaptan e integran las observa-
ciones dentro de teorias logicas y complejas. Tienden a ser
perfeccionistas. Integran los hechos en teorias coherentes.
Les gusta analizar y sintetizar. Son profundos en su sistema
de pensamiento, a la hora de establecer principios, teorias
y modelos.

Pragmaticos: El punto fuerte de las personas con predo-
minancia en Estilo Pragmatico es la aplicacion practica de
las ideas. Descubren el aspecto positivo de las nuevas ideas
y aprovechan la primera oportunidad para experimentarlas.
Les gusta actuar rapidamente y con seguridad con aquellas
ideas y proyectos que les atraen.

Como Daniel Willingham (2003) sefiala, la idea de que la
habilidad afecta el desemperio en el aula no es particular-
mente sorprendente. La pregunta mas interesante es que
si los estilos de aprendizaje, al contrario de las habilidades,
crean diferencia en la sala de clase.

Los estilos de aprendizaje fueron y son el foco de multiples
estudios y, por esa razén, podemos encontrar diferentes
formas de abordar el mismo concepto, con el mismo objetivo
(Goulao, 2002). Conocer mejor la forma cémo cada uno se
apropia del saber. Como respuesta a la existencia de una
vasta panoplia de abordajes de este concepto se propusieron
varias explicaciones (Rayner & Riding, 1997, Sadler-Smith,
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1997; Claxton & Murrell, 1998: O'Connor, 1998: Dangwal &
Mitra, 1998; McLoughlin, 1999). La existencia de este abanico
variado de propuestas hizo nacer la necesidad de reorga-
nizar esas perspectivas en funcién de los factores que las
diferentes corrientes mas enfatizaban. Con base en este
presupuesto Grigorenko y Sternberg (1999) proponen tres
grandes perspectivas del concepto de estilo en psicologia.

A. Perspectiva centrada en la cognicion.

B. Perspectiva centrada en el aprendizaje

C. Perspectiva centrada en la personalidad

Asi cognicion, aprendizaje y personalidad son los tres
vectores gue, en consonancia con esta propuesta, ayudan a
comprender el papel desempenado por las diferencias indivi-
duales entre los discentes. Proponemos, en este momento,
hacer una breve reflexion sobre cada uno de los enfoques
presentando algunos aspectos que estan subyacentes en
cada una de ellas.

A. Perspectiva centrada en la cognicion

El desarrollo de esta perspectiva tuvo el gran apogeo a
partir de los anos 40 con el desarrollo de los trabajos de la
psicologia experimental, expresamente las investigaciones
llevadas a cabo para comprender las diferencias individuales
a nivel de cognicidn y percepcion.

Sadler-Smith (1997) define estilos cognitivos como una
manera distinguida y habitual de organizar y procesar la
informacion (p.54) presentando este constructo con una
dimensién bipolar. Los trabajos desarrollados por Riding y
Cheema (1991), a propdsite de los diferentes tipos de estilos
cognitivos, llevaron a la propuesta de agrupacion, en conso-
nancia con las areas de investigacién y desarrollo. Sugirieron,
entonces, que los aprendices difieren fundamentalmente en
términos de dos parametros bipolares: Dimension Holistica
-Analitica y Dimension Verbal-Iconica. Estos dos parametros
bipolares pueden ser concebidos con un funcionamiento
ndependiente uno del otro. La posicidén ocupada por un
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discente en una dimensién, no afecta la posicién que él va
a ocupar en la otra. Encontramos en Sadler-Smith (1997),
Rayner y Riding (1997), la referencia a una tercera dimension
que engloba las dos principales.

B. Perspectiva centrada en el aprendizaje

El segundo tipo de perspectiva, que relne las teorias que
se conectan a los estilos de aprendizaje, emergio en los aros
7Q, con preocupaciones de intervencion educativa. Esta linea
de investig@cién estaba orientada a asuntos relacionados con
el proceso y los ambientes que explicaban las diferencias
individuales en contextos educativos.

Asi, en esta linea de accion, convergen cuatro dimensiones:
Enfoque al aprendizaje; Procesamiento de a Informacién:
Preferencias Ambientales e Instrumentales y, por ultimo,
Plantillas de Interaccién Social.

C. Perspectiva centrada en la personalidad

Agui se busca describir en qué medida las diferentes
dimensiones de la personalidad influencian la forma cémo
abordamos la adquisicién y la integracion de la informacién.
Como gran referencial de este enfoque tenemos la propuesta
de Myers-Briggs (Type Indicator 1978). Las personas utilizarian
cuatro funciones o procesos mentales basicos: sensacion,
intuicion, pensamiento y sentimiento. La combinacion de ellos
da origen a dieciséis tipos, que difieren en consonancia con
la prioridad atribuida a cada funcién y en las actitudes que
son adoptadas cuando cada funcion es utilizada (Riding &
Rayner,1998). El comportamiento de cada sujeto, a lo largo
de esta escala, nos da indicacion de la tendencia, en términos
de actitud, relativa a su implicacion con el mundo. En una
situacion de aprendizaje es de extrema importancia el reco-
nocimiento de que existen diferentes actitudes en juego. El
conocimiento de ellas es de gran utilidad, pues dificilmente
existira éxito cuando la actitud que un discente acepta para
la situacion de aprendizaje no es compatible con esta.
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En suma, la figura que sigue busca sistematizar los dife-
rentes abordajes al concepto de Estilo.

Holistico-Analitico

A Perspectiva ceptrada Verbal-Tcanico
en la cognicion
Holistico-Analitico e
Verbal-Iconico

Procesarniento de
mformacion

B Pergpectiva centrada

Preferencias
en el aprendizaje

Abordaje al aprendizaje

| C Perspectiva centrada
en la personalidad

Figura 1. Esquemarsintesis de los abordajes al concepto de Estilo

Estilos

Curry (1983:1991; Murray-Harvey, 1994; Riding, 1997), en una
tentativa de reunir el consenso de diversos autores, en cuanto
a la multidimensionalidade del constructo “estilo” en psico-
logia, propone, también él, una plantilla de categorizacion.

A este proposito Curry presentd una plantilla de clasifi-
cacién de los multiples instrumentos de los estilos cogni-
tivos-aprendizaje. Esta clasificacion se basa en la hipotesis
de que existen grados diferentes de estabilidad, es decir,
existen parametros que son mas dificilmente alterados que
otros. Describe tres grandes grupos, que se encuentran
estratificados en tres niveles o capas, en consonancia con
el grado de mayor 0 mas pequena estabilidad o dificultad en
ser alterado, cuya metafora apunta, segun él, a una ‘cebolla.
En consonancia con este enfoque, la capa mas superficial y
que contiene los estilos mas observables y menos estables,
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a nivel de medicion, corresponde al grupo denominado
Preferencias ambientales e instrumentales, que se refiere
a las elecciones individuales relativas al ambiente donde
se aprende. En el nivel intermedio encontramos el grupo
de los Estilos de procesamiento de la informacion. Curry
cree que la medicion de estos grupos de estilos presenta
una estabilidad mayor que el anterior, pero aun puede ser
alterable por las estrategias de aprendizaje. Finalmente, en
el nivel mas interno, se situan los Estilos cognitivos de per-
sonalidag, los descriptores de la personalidad (Curry, 1991)
que son definidos como un enfoque individual, para adaptar
y asimilar informaciones, que no interacciona directamente
con el medio, pero que estd subyacente y relativamente
permanente en la dimension de la personatidad. Su expresion
se hace de una forma indirecta solo se evidencia cuando el
comportamiento individual es observado a través de varios
ejemplos de aprendizaje - Figura 2.

Preferencias ambientales e Instrumentales

Estilo de procesamiento de informacién

Estilo cognitivo de personalidad

Figura 2. Taxonomia de la Cebolla de Curry (1983)

Claxton y Murray (1988). a partir de la plantilla de Curry,
proponen una cuarta dimensién que denominan de Interac-
cion Social.

Estos enfoques, a pesar de todas las diferencias apunta-
das, son semejantes en el hecho de acentuar la importancia
de la identificacion y de las razones que provocan las dife-
rencias individuales en el proceso de aprendizaje.
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TEMA 2

ESTILOS DE APRENDIZAJE DE LOS ALUMNOS

Vivimos en una eépoca dominada e inmersa en tecnologia,
en la cual desde que surgen buenas ideas existen variadisi-
mas posibilidades tecnologicas de concretizarlas. Asi, en el
contexto educacional, profescres, alumnos y medios cons-
tituyen un todo multidimensional, en el cual asumen papeles
principales los profesores y los alumnos, esperandose que
los profesores ensenen con estrategias adecuadas a los
intereses, necesidades y modos de aprender de los alumnos,
utilizando los medios que consideren mas adecuados para
que el aprendizaje se haga efectivo, con el mas pequeno
dispendio de tiempo y esfuerzo por parte del alumno.

Si por un lado el profesor necesita conocer teorias que
fundamenten su accién pedagdgica, por otro necesita cono-
cer bien el principal destinatario de su accion, o sea, el alumno.

Es frecuente decir que es dificil conocer a las personas,
pues la complejidad del ser humano hace a cada persona
Unica, con caracteristicas que distinguen a una de las otras.
Sin embargo existen caracteristicas y afinidades estables y
comunes a grupos de personas que no son identificadas en
otros grupos, permitiendo de este modo crear grupos con
intereses y preferencias de aprendizaje comunes. Somos
de la opinidn que una de las mejores formas de conocer a
los alumnos en términos de preferencias de las formas de
aprendizaje, se asienta en la utilizacion del conocimiento de la
teoria de los estilos de aprendizaje, expresamente a través de
los instrumentos existentes y validados para la identificacion
de los estilos predominantes de cada alumno.
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No es posible profundizar o desarrollar una ciencia, cuando
los resultados obtenidos a lo largo de los afos son ignorados.
Los estilos de aprendizaje ya crearon su campo, siendo fun-
damental obtener en cada uno de los abordajes lo que tiene
que ser consolidado y progresar a partir de las bases que le
han dado cuerpo. En este sentido, independientemente de
las criticas y fragilidades que puedan ser identificadas en las
teorias asociadas a los estilos de aprendizaje, no sera facil
encontrar otras teorias mas consolidadas que las de los
estilos de aprendizaje que permitan caracterizar los alumnos
y desarrollar estrategias de ensenanza en funcion de esa
caracterizacion. Pues, como destacan Moreno y Defude
(2010) los estilos de aprendizaje se refieren a las diferencias
individuales entre personas cuando estén inmersas en un
proceso de aprendizaje.

Aunque las teorias de los estilos de aprendizaje sean un
campo abierto y hayan admitido nuevas experiencias y abor-
dajes, hay aspectos ya bastante consolidados, expresamente
la identificacion de los estilos predominantes de los alumnos
y consecuentemente sus caracteristicas mas peculiares.

De los varios abordajes que podriamos seguir relativa-
mente al concepto de estilo de aprendizaje, vamos a adoptar
la nocion defendida por Keefe, “Los estilos de aprendizaje son
los rasgos cognitivos, afectivos y fisioldgicos, que sirven como
indicadores relativamente estables, de cémo los discentes
perciben, interaccionan y responden a sus ambientes de
aprendizaje” (Keefe, 1988, cit. por Alonso, Gallego y Honey,
2012, p. 48). Adoptamos la clasificacion y descripcion de las
caracteristicas de los estilos de aprendizaje presentadas por
Catalina Alonso, que destaca cuatro estilos de aprendizaje:
activo, reflexivo, tedrico y pragmatico.

Con el abordaje referido, conocer las preferencias de
aprendizaje de los alumnos implica identificar las caracteristi-
cas asociadas a esa clasificacion. Después de la identificacién
de las preferencias de aprendizaje asociadas cada estilo, el
profesor pasa a disponer de informacion de sus alumnos
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que le ayudaran a definir sus estrategias de ensenanza y
aprendizaje.

Una cuestion siempre abierta para cualquier profesor es
saber como conjugar las estrategias de ensenanza y aprendi-
zaje basadas en pedagogias de educacion con las preferencias
de aprendizaje de sus alumnos. Como ejemplo. destacamos
las pedagogias de educacion a la distancia propuestas por
Anderson y Dron (2011) los cuales consideran que las prin-
cipales generaciones de pedagogias para la educacion la
distancia son: pedagogia cognitivo-conductista, pedagogia
socioconstrutivista y pedagogia conectivista. Los mismos
autores presentan algunas sugerencias asociadas al proceso
de ensenanza y aprendizaje partiendo de las referidas teorias.

En las pedagogias referidas enfatizamos aspectos aso-
ciades a la comunicaciony a las actividades de los alumnos,
las cuales son esenciales en la definicion de estrategias
de ensenanza y aprendizaje. ;Serd posible tener éxito en la
implementacioén de estrategias de ensenanza y aprendizaje
si no fueran tenidos en cuenta los estilos de aprendizaje de
los alumnos?

Teniendo presente las referidas pedagogias, se hace indis-
pensable para el profesor poder definir sus estrategias y el
conocimiento de los estilos de aprendizaje de sus alumnos.
Como destacan Trevelin, Pereiray Neto (2013) "..conocer los
estilos de aprendizaje de los agentes envueltos en la relacion
ensenanza-aprendizaje es extremadamente importante para
que el profesor comprenda las diferencias de aprendizaje
existentes entre los alumnos y también se preocupe con
la adopcion de nuevas metodologias mas pertinentes para
cada grupo.” (p. 11).

Algunas veces se encuentran profesores que siguen
metodologias analogas a las de otros profesores que les
gustaban a lo largo de su carrera académica, reproduciendo
plantillas asociadas a contextos diferentes de aquellos en las
que los alumnos se encuentran. Adoptar estrategias relativas
a contextos diferentes de aquellos donde el profesor y los
alumnos se encuentran sin tener presente las caracteristicas
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de los alumnos puede impedir que estos Ultimos sientan la
clase como suya. Asi, el conocimiento de las preferencias de
aprendizaje de los alumnos da otro sentido al concepto de
ensenanza centrada en el alumno, permitiendo al profesor
buscar estrategias, expresamente asentadas en pedagogias,
proyectos o investigaciones que permitan incluir las varias
sensibilidades predominantes en las formas de aprender de
los alumnos.

La accion del profesor podra ser mejorada y facilitada
cuando se conozca y se tomen en cuenta los estilos de
aprendizaje de sus alumnos. Alves, Miranda y Morais (2014)
destacan que uno de los objetivos de la identificacién de
los estilos de aprendizaje de los alumnos debe consistir en
la promocion del autoconocimento de lascaracteristicas
cognitivas, afectivas y fisioldgicas de los alumnos, pudiendo
comprender su forma de aprender, de interaccionar y de
responder a los ambientes de aprendizaje.

Como sugieren Gallego y Alonso (2013) si queremos que
los alumnos desarrollen sus estilos de aprendizaje. entonces
deben ser facilitadas nuevas estrategias y una variedad de
situaciones con el tiempo suficiente para implementar el
proceso y desarrollo de nuevas competencias. Ahaden que
no basta recibir informacion, el verdadero aprendizaje facilita
elusoy aplicacion de lo aprendido, construyendo el conoci-
miento. El verdadero aprendizaje facilita el uso y aplicacion
de lo aprendido en su actividad docente y a dividir con los
alumnos la razén de las actividades y ejercicios plurales
que resultan mas en consonancia con uno o mas estilos de
aprendizaje.

El ajuste de los ambientes de aprendizaje a los estilos de
aprendizaje de los alumnos implica, en los tiempos actuales, la
utilizacion de herramientas digitales asi como la explotacion
pedagdgica de las TIC. Como refieren Morais, Miranda, Alves
y Barros (2013) las "estrategias, apoyadas en herramientas
digitales, constituyen la dimension que permite planear los
recursos, el tiempo y la gestion del espacio para poder obte-
ner varios niveles de elementos emergentes en el proceso
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de ensenanza y aprendizaje” (p. 678), correspondiendo a los
profesores de las diferentes areas, disciplinas o unidades
curriculares, el papel de experimentar y proporcionar a sus
alumnos el uso de las herramientas digitales.

Los profesores deben definir estrategias de ensenanzay
aprendizaje que beneficien las potencialidades de las TIC y del
conocimiento de los estilos de aprendizaje de los alumnos,
pues, como destacan Peker y Mirasyedioglu (2008) los alum-
nos tienen mas éxito en ambientes que estan relacionados
con su estilo de aprendizaje.

Los estilos de aprendizaje de los alumnos son evidentes
en el contexto de ensenanza y aprendizaje, en la diversidad de
comportamientos cuando son confrontados con propuestas
de resolucién de tareas. Mientras que algunos defienden que
deben trabajar de forma individual, cultivando su autonomia
y la capacidad de reflexion, otros prefieren trabajar de forma
colaborativa, con preferencias diferentes y, consecuente-
mente, estilos predominantes diferentes (Miranda & Morais,
2008).

Graf, Liu y Kinshuk (2010), en un estudio realizado en un
curso online sobre el comportamiento de los alumnos relativo
a la navegacion en un sistema de gestion de aprendizaje,
concluyeron que fueron identificadas varias diferencias en los
patrones de navegacion, lo que evidencia que los alumnos con
diferentes estilos de aprendizaje usan diferentes estrategias
para aprender y navegar a traves del curso.

En consonancia con Gallego (2013) entre las competencias
gue los alumnos de la ensenanza superior del siglo XXI deben
dominar, sobresalen las asociadas al conocimiento sobre el
modo como aprenden. La capacidad de conocer su manera
preferida de aprender puede ser la respuesta a la necesidad
continua de adaptacion a las nuevas realidades.

El conocimiento de los estilos de aprendizaje de los alum-
nos puede ayudar a mejorar la ensenanza y el aprendizaje,
en el sentido de que los profesores se puedan beneficiar
de ese conocimiento para preparar el material de apoyo al
aprendizaje, expresamente con actividades que se adecuen a
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las formas de aprendizaje preferidas de los alumnos, haciendo
el aprendizaje mas facil y atractivo para los alumnos (Graf,
Liu & Kinshuk, 2010).

Bender (2003) refiere que cuando se atiende a los estilos
de aprendizaje de los alumnos y la ensefanza es orientada
en funcion de los estilos de aprendizaje, los alumnos pueden
hacerse mas responsables y alcanzar niveles mas elevados
de aprendizaje. Gallego y Alonso (2010) defienden que la uti-
lizacion del conocimiento de los estilos de aprendizaje de los
alumngs es esencial en la mejora del proceso de enseranza
y aprendizaje.

Considerando la opinion de Kigiik, Geng-Kumtepe y Tac
(2010), la investigacion en estilos de aprendizaje proporciona
profundo conocimiento para aumentar’los resultados aca-
démicos, disefio de contenidos y estrategias de ensenanza.
Como resultado de un estudio sobre aspectos de la utilj-
zacion de herramientas digitales, Lozano, Aradillas y Duque
(2011) destacan que los alumnos que estuvieron integrados
en equipos con el mismo estilo predominante presentaron
percepciones favorables mas altas, sobre el uso de la her-
ramienta Google Docs y sus caracteristicas, de aquellos que
estuvieron en equipos constituidos por sujetos de diferentes
estilos. También Celda, Fuertes, Alonso y Sanchez (2010)
destacan que los usuarios de herramientas web 2.0 prefieren
utilizarlas en funcion de su estilo de aprendizaje y que la
mayoria de las herramientas es utilizada tanto en actividades
personales como profesionales.
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TEMA 3

ESTILOS DE APRENDIZAJE Y LAS
INVESTIGACIONES CIENTIFICAS

La teoria de los estilos de aprendizaje tiene diferentes
explicaciones y taxonomias segun los autores que la estudian
con mas © menos acierto. Existen confusiones en algunas
propuestas de la teoria de los estilos de aprendizaje que
son evidentes, como por ejemplo, asimilar la teoria de los
estilos con la teoria cognitiva o la teoria de las inteligencias
multiples. Estan relacionadas pero no son lo mismo. (Alonso,
Gallego & Honey, 2012).

Es importante destacar que algunos autores definen
estilos de aprendizaje reuniendo varios argumentos, como
definiciones que resultan como trazos cognitivos; otros
afirman que estilos de aprendizaje son lo mismo que estilos
cognitivos y otros consideran que no son lo mismo, pero
que existe una cierta influencia uno sobre el otro. En este
documento consideramos gue existe diferencia entre los dos
conceptos con base en los estudios realizados.

Alonso, Gallego y Honey (2012), destacan cémo la nomen-
clatura de “estilos cognitivos” es mas frecuente en los enfo-
ques psicologicos, mientras que la nomenclatura de “estilos
de aprendizaje” es mas propia de los profesionales de la
Didactica. Desde la perspectiva didactica entendemos que
los estilos de aprendizaje incluyen los estilos cognitivos y las
estrategias de aprendizaje. Los estilos cognitivos, con apoyo
y raiz fisiologica, son dificiles de variar, por eso decimos
que los estilos de aprendizaje son estables. Pero anadimos
‘relativamente estables” porque podemos influir, cambiar
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y mejorar las estrategias de aprendizaje. Los estilos son
conclusiones sobre como las personas actian, reaccionan,
almacenan y reproducen las nuevas informaciones. Son Utiles
para clasificar y analizar comportamientos. Para tanto es
necesario considerar los estilos de aprendizaje bajo la doble
Optica de los factores o estilos cognitivos, y las estrategias
de aprendizaje, conforme Alonso y Gallego (2000, p. 122).
Recogemos también otros parametros que se incluyen
y analizan en los estudios sobre los estilos de aprendizaje:

. depe;ndenc/a—/ndependenc/a de campo: este aspecto,
estudiado por muchos autores con base en la prueba
de figuras ocultas, verificd que en las situaciones de
aprendizaje, los dependientes de campo prefieren mayor
estructura externa, direccion, informacion de retorno,
y se sienten mejor cuando resuelven problemas en
equipo; al contrario de los independientes de campo,
que necesitan menos estructura externa e informacion
de retorno, prefieren la resolucién personal de los
problemas y no se sienten bien con el aprendizaje en
grupo.

- conceptualizacion y categoria: consistencia teorica y
logica en la forma como los conceptos son utilizados
y la mformacion interpretada.

* dimension reflexiva e impulsiva: nocion de precaucion y
aceptacion del riesgo, objetiva la reflexion y la rapidez de
idoneidad de la respuesta ante soluciones alternativas.
modalidades sensoriales: cada persona utiliza todas
sus modalidades (auditiva, sonora etc.), pero desarrolla
mas unas que otras que influyen directamente en el
proceso educativo.

*  factores afectivos: aspectos referentes a la emocién
y relaciones personales, ademas de las caracteristicas
que envuelven la motivacion y la participacién del sujeto
en el aprendizaje.

- factores fisioldgicos: se refieren a las condiciones fisi-
cas del individuo y las consecuentes interferencias en
las condiciones adecuadas para el aprendizaje.
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Los factores aqui destacados son base para el aprendizaje,
pero adermas de ellos es necesario considerar los compo-
nentes de la idea de aprendizaje: lo que el alumno necesita
conocery ser capaz de hacer, el estilo de aprender, las pre-
ferencias y las tendencias individualizadas y las actividades
organizadas para aumentar la cualificacion de las personas
en aprender.

Es de gran relevancia destacar la diferencia entre estilos
o factores cognitivos y estilos de aprendizaje. Conforme
Merriam (1991). los estilos cognitivos son caracterizados
como consistencias en el procesamiento de informacion,
maneras tipicas de percibir, recordar, pensar y resolver
problemas. Una caracteristica de los estilos cognitivos es
que son relativamente estables. Por otra parte, los estilos
de aprendizaje se definen como maneras personales de
procesar informacion, los sentimientos y comportamientos
en situaciones de aprendizaje.

De entre los diversos autores que trabajan con los estilos
de aprendizaje destacamos Alonso, Gallego y Honey (2012)
que enfatizan los valores pedagogicos de la teoria caracte-
rizando también las cuestiones sociales. Este abordaje mas
didactico de las caracteristicas, elementos y funcion de los
estilos de aprendizaje nos lleva a destacar este abordaje de
la teoria que define los estilos de aprendizaje como: rasgos
cognitivos, afectivos y fisiologicos, que sirven como indica-
dores relativamente estables de cémo los alumnos perciben,
interaccionan y responden a sus ambientes de aprendizaje.

A partir de ese referencial encontramos varias mvestiga-
ciones sobre el tema en diversos paises de la América Latina
y Europa que prueban que existen incontables evidencias
cientificas de que los discentes realmente adquieren infor-
macion mas eficazmente cuando se trabaja con la diversidad
de los estilos de aprendizaje.

El diagndstico de los estilos de aprendizaje nos ayuda a
identificar lo que caracteriza la forma de aprender de una
personay a partir de esos datos, podemos ofertar estrategias,

TEMA 3 - ESTILOS DE APRENDIZAJE DE LOS ALUMNOS 27



materiales y enfoques didacticos que atiendan a sus pre-
ferencias facilitando y ampliando asi la forma de aprender.

Las investigaciones con base en la metodologia de los
Estilos de Aprendizaje estan difundidas cientificamente en
repositorios de universidades en idiomas como portugués,
espanol e inglés. La Revista de Estilos de Apendizaje, Journal
of Learning Styles esta disponible en: http:/learningstyles.
uvu.edu/index.php/jls, y recoge més de 3.000 paginas de
investigaciones realizadas en masters y doctorados o pre-
sentadag en Congresos Nacionales o Internacionales. Esas
investigaciones tienen por base la metodologia de los Estilos
de Aprendizaje y aportan datos sobre las posibilidades que
ofrece para la mejora pedagdgica y de aprendizaje de los
estudiantes. -

Un estudio reciente y muy interesante del drea de la neu-
rociencia realizado en la Universidad de Princeton, Estados
Unidos, por los investigadores Eldar, Cohen & Niv. (2013)
constato evidencias cientificas en el que se refiere a los
estilos de aprendizaje y el cambio del tamano de la pupila
como un indicador de la actividad cerebral. La investigacion
fue realizada con individuos con dos diferentes estitos de
aprendizaje - aquellos que aprenden mejor a través de la
absorcion de detalles visuales y aquellos que son mejores
para el aprendizaje de conceptos abstractos o significativos.

Los investigadores identificaron los cambios en el tamano
de la pupila como un indicador de variaciones de ganan-
cia "neural’, que puede ser pensado como un amplificador
comunicacional neural. Cuando la ganancia se aumenta, las
neuronas excitadas se hacen mas activas. Cuandc estan
inhibidas se hacen menos activas. Menos dilatacion de la
pupila indica mayor ganancia neural y mayor dilatacion de la
pupila indica menor ganancia neural.

El equipo investigador mostré que la ganancia neural
correlaciona con diferentes modos comunicacionales entre
las partes del cerebro. En estudios con voluntarios huma-
nos sometidos a examenes cerebrales, cuando la ganancia
neural fue alta, la comunicacion tiende a ser fuertemente

28 ESTILOS DE APRENDIZAJE: DESAFIOS PARA UNA EDUCACION INCLUSIVA E INNOVADORA.

concentrada en determinadas regiones del cerebro que
gobiernan tareas especificas, mientras la ganancia neural
baja se asocia a la comunicacién entre las regiones mas
amplias del cerebro.
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TEMA 4

ESTILOS DE APRENDIZAJE EN AULA

La metodologia de los Estilos de Aprendizaje (Alonso,
Gallego y Honey, 2012) con el diagndstico del estilo de apren-
dizaje de los estudiantes y del profesor, ayuda al docente a
orientar el ambiente, los métodos y las expectativas a los
estilos del aprendizaje del alumno. Pero, ademas, el profesor
debe ayudar al estudiante a desarrollar todos sus estilos de
aprendizaje, ya que en la vida los vamos a necesitar todos.

La estrategia adecuada es desarrollar los diversos estilos
de aprendizaje, por eso insistimos en la diversificacion de
estrategias y actividades didactico pedagdgicas en conso-
nancia con los distintos estilos de aprendizaje. (Barros, 2013)
Las actividades y ejercicios deben ser realizados por fases
(un Unico ejercicio para cada fase) y en cada fase priorizar el
desarrollo de un estilo de aprendizaje. (Barros, 2009) Para la
realizacion de ese ejercicio el docente debe elegir estrategias
y actividades y alcanzar asf los objetivos o competencias.

Un ejemplo sencillo de ese tipo de actividades utilizando
tecnologias puede ser visualizado con la figura indicada
tomada de (Barros, 2014)
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Ejemplo practico
Tema: Estaciones del ano, el verano

Unica Actividad que contempla todos
los Estilos de Aprendizaje.

Los alumnos deberan reatizar una investigacion (orientada
por el docente) sobre el tema, en paginas web. Enseguida
realizar un pequeno texto mformativo defimiendo las
caracteristicas del tema (con un procesador de textos)
Este documento debera estar ilustrado con magenes
o figuras (por ejemplo encontradas en la web) Para
finalizar deben elaborar un cuadro con los dias de verano
en el pais de origen. de preferencia (con’power point o
con otra aplicacion similar)

Segun exponen Garcia Cué, Gutiérrez Tapias y Alonso Gar-
cia (2013); Willis y Hodson (1999) afirman que los estudiantes
deben ser capaces de: aprender acerca de sus puntos fuertes
y débiles: definir sus objetivos personales para el futuro; prac-
ticar destrezas mas complejas que les ayuden a conseguir
sus objetivos a corto, mediano y largo plazo; y asumir una
responsabilidad activa para sus elecciones personales que
les ayuden en su camino para ser adultos responsables y
productivos. Ademas, especifican que los estudiantes poseen
un potencial de aprendizaje casi ilimitado. Sin embargo, hay
claras diferencias entre los distintos alumnos. Para la mayor
parte de los estudiantes no hay dificultades de aprendizaje
en cualquier contenido tematico si se les entrena segun sus
propios Estilos de Aprendizaje.

Segun los citados autores, las ideas de Willis y Hudson
(1999) coinciden con las de Feldery Silverman (1988) en que
hay que capacitar a los alumnos de acuerdo con sus Estilos de
Aprendizaje; recomiendan ademas, dar los cursos y las clases
empleando Estrategias Didacticas que fortalezcan los cuatro
Estilos de Aprendizaje que ellos propusieron: Activo-Reflexivo,
Intuitivo-Sensitivo, Visual-Verbal, Secuencial-Global; esto es,
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“impartir las clases primero con un estilo, después con otro
para que todos los discentes puedan sentirse atendidos de
acuerdo con sus preferencias en su manera de aprender”.
Nuestro grupo de trabajo interpreta que lo que sugieren es
gue se intercalen aleatoriamente la aplicacion de un Estilo
u otro segun las circunstancias académicas (Garcia Cue,
Gutiérrez Tapias y Alonso Garcia 2013).

Referente al tema de Estrategias, diversos autores han
propuesto sus propias definiciones, de ellas se destaca la de
Ferreiro (2006) que considera gue el concepto de Estrategia
ha sido transferido al &mbito de la educacion en el marco de
las propuestas de enseniar a pensar y de aprender a aprender.
También, explica, que las Estrategias son el sistema de acti-
vidades, acciones y operaciones que permiten la realizacion
de una tarea con una calidad requerida. El empleo de una
estrategia nos orienta al objetivo, nos da una secuencia
racional que permite economizar tiempo, recursos y esfuerzo
y. lo mas importante, nos da la seguridad de lograr lo que
queremos obtener y la manera mas adecuada para ello (Garcia
Cué, Gutiérrez Tapias y Alonso Garcia 2013).

Gutiérrez Tapias, Garcia Cué, Azcarate Baron y Arranz
de Dios (2012) en sus indagaciones sobre estrategias peda-
gdgicas comprueban que autores, tales como, Pozo (1989),
Margues (2001), Ferreiro (2006), Portilho (2009), Diaz Barriga
y Hernandez Rojas (2010), entre otros, analizan las Estrategias
de diferentes formas en las que se destacan cuatro diferentes
grupos:

+ Cognoscitivas. Son capacidades internamente organi-
zadas de las cuales hace uso el estudiante para guiar su
propia atencion, aprendizaje, recuerdo y pensamiento.
El estudiante utiliza una estrategia cognoscitiva cuando
presta atencién a varias caracteristicas de lo que esta
leyendo, para seleccionar y emplear una clave sobre lo
que aprende, y otra estrategia para recuperarlo. Lo mas
importante es que emplea estrategias cognoscitivas
para pensar acerca de lo que ha aprendido y para la
solucion de problemas (Gagné y Glaser, 1987).
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Ensenanza. Se concretan en una serie actividades de
aprendizaje dirigidas a los estudiantes y adaptadas a
sus caracteristicas, a los recursos disponibles y a los
contenidos objeto de estudio. Determinan el uso de
determinados medios y metodologias en unos marcos
organizativos concretos y proveen a los alumnos de
los oportunos sistemas de informacion, motivacion y
orientacion. Las actividades deben favorecer la com-
prension de los conceptos, su clasificacion y relacion,
la reflexion, el ejercicio de formas de razonamiento, la
transferencia de conocimientos (Marqués, 2001).
Didacticas. Abarcan el sistema de acciones y opera-
ciones, tanto fisica como mentales, que facilitan la
confrontacién (interactividad) del sujeto que aprende
con el objeto de conocimiento y la relacion de ayuda y
cooperacion con otros colegas durante el proceso de
aprendizaje (interaccion) para realizar una tarea con la
calidad requerida (Ferreirc, 2006).

Aprendizaje. Comprende el conjunto de pasos o habi-
lidades que un estudiante adquiere y emplea de forma
intencional como instrumento flexible para aprender
significativamente y solucionar problemas y deman-
das academicas. La responsabilidad recae sobre el
estudiante (comprensién de textos académicos, com-
posicion de textos, soluciéon de problemas, etc.). Los
estudiantes pasan por procesos como reconocer el
nuevo conocimiento, revisar sus conceptos previos
sobre el mismo, organizary restaurar ese conocimiento
previo, ensamblarlo con el nuevo y asimilarlo e inter-
pretar todo lo que ha ocurrido con su saber sobre el
tema (Diaz Barriga y Hernandez Rojas, 2010).

Para Gallego y Salvador (2002), las estrategias didacticas
se conciben como estructuras de actividad en las que se
hacen reales los objetivos y contenidos. En el concepto de
estrategias didacticas se incluyen tanto las estrategias de
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aprendizaje (perspectiva del alumno) como las estrategias
de ensenanza (perspectiva del profesor).

En realidad, las estrategias didacticas se insertan en la
funcion mediadora del profesor, que hace de puente entre los
contenidos culturales, las capacidades cognitivas y los estilos
de aprendizaje de los alumnos. Las estrategias didacticas se
definen, a su vez, en funcién de las estrategias de aprendizaje
que se quieren desarrollar y potenciar en el alumnado, para
lo que es preciso tener en cuenta sus estilos de aprendizaje.

A veces, el proceso didactico es complejo y variadas las
exigencias a las que debe dar respuesta la accion didactica,
por lo que en ocasiones habra que optar por una variedad de
estrategias metodologicas que hagan posible en el alumnado
la puesta en practica de otros estilos de aprendizaje que le
ayuden a enfrentar las materias de manera diferente.

La pluralidad de estrategias metodologicas a que nos
referimos hace dificil establecer una clasificacion que res-
ponda a un unico criterio, por ello, para facilitar su estudio,
algunos autores agrupan las estrategias metodologicas en
funcién de los elementos basicos del proceso didactico:
profesor, alumno, contenido y contexto. A dichos autores y
a dichas estrategias nos referiremos en otro apartado del
presente trabajo.

Como puede comprobarse, no hemos establecido diferen-
cias conceptuales entre estrategias didacticas y estrategias
metodoldgicas ya que en los ambitos educativos unas y otras
son empleadas indistintamente para la misma finalidad. Del
mismo modo, para referirse a ellas, Martinez (2008) utiliza el
término pautas metodologicas.

A continuacion, se presenta una lista de Estrategias de
Aprendizaje - basada en las expuestas en otras investiga-
ciones de Horton (2000), Ferreiro (2006}, Diaz Barriga y
Hernandez Rojas (2010) y otras, propuestas por Garcia Cue,
Gutiérrez Tapias y Alonso Garcia (2013) y los Estilos de Apren-
dizaje que pueden favorecerse con su uso.
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Estrategia Estilo de Aprendizaje
que favorece
Lluvia o tormenta de ideas Forma de trabajo que per- Activo

mite la libre preseritacidn de ideas, sm restricciones ni
limitaciones, con el objetivo de producir ideas originales
o scluciones nuevas

Lamina /foto mural Se basa eri la presentacion de una
fotografia. ldmma o caricatura (sin texto) proyectada
como entrada a un tema de la leccion gue se quiere var

Pragmético. Activo

Frases incompletas Consiste en que el alumno com-
plete frases incompletas

Reflexivo y Tedrico

Concordar-Discordar Se fundamenta en presentar a
los alumnog un minime de 10y un méximo de 20 enun-
clados breves y redactados de forma tal que provoque
en los discentes la reflexion (de manera individual y
después en equipos de cuatro integrantes) El alumno
debe contestar si estéd de acuerdo o en desacuerdo
con lo que se escribid

Reflexivo

Escribir sobre . Se le solicita al alumno escribir algo
sobre el tema que se va a tratar en clase Las preguntas
gue se hacen son (Qué sabes? ,Qué se te ocurre?,
+Que piensas cuanaa te mencionan o dicen ? etc

X
Tedrico y Reflexivo

Estudio de un caso Descripcidn escrita de un hecho
acontecido en la vida de una persona, grupo y organi-
zacion La situacion descrita puede ser real o hipotética
pero construidas con caracteristicas analogas a las
presentadas en la realidad

Tedrico

Situacion problema: El profesor selecciona una situacién
problema tomado de la realidad y relacionado con los
contenidos del curso que se espera sean abordadas
por el alurmo de manera grupal Lo fundamental en la
forma de trabajo que se genera estd en que los alumnos
puedan identificar lo que requieren para enfrentar la
situacion problematica y las habilidades que se desar-
rollan para tlegar a resolverla

Pragmatico

Metodo de Proyectos Actividades que enfrentan at
alumno a situaciones problematicas reales y concretas
que requieran soluciones practicas y en las que se pone
de manifiesto una deteriminada teoria

Activo, Reflexivo,
Teorico, Pragmatico

Estrategia

Estilo de Aprendizaje
que favorece

Trabajo de Investigacion: Trabajo personal o en grupo
que coadyuva a plantear y buscar soluciones a pro-
blemas que se presentan en la vida real. En esta parte
el alumno recopila, analiza y reporta la informacion.

Activo, Reflexivo,
Tedrico, Pragmatico

Conferencia interactiva o chat (transmitida por Inter-
net): Los alumnos ubicados en diferentes lugares
geograﬁcos participan activamente en un evento
transmitido por Internet.

Activo

Actividades de repeticién y practica: Los estudiantes
practican, repetidamente, aplicando conocimiento
especifico o una habilidad bien definida.

Pragmatico

Busqueda por Internet: Los discentes encuentran fuen-
tes de informacion en Internet a través de busqueda.

Pragmatico

Elaboracion de blogs y wikis: Se utilizan para plasmar
ideas propias sobre temas entendidos a traves de
medios electronicos interactivos

Activo, Reflexivo

Foros de discusion (presencial o via internet): Se utiliza
para que los alumnos expongan sus comentarios libre-
mente de un tema propuesto por el profesor o por otro
companero del curso.

Activo, Reflexivo

Elaboracién de mapas conceptuales: Como un medio
de representacion que permite visualizar los conceptos
y proposiciones de un texto, asi como la relacion que
existe entre ellos.

Tedrico y Pragmatico

Uso de Software Estadistico como R, SAS y SPSS:
Para que el discente maneje, programe e interprete
resultados de analisis estadisticos para proyectos de
investigacion.

Activo, Reflexivo,
Tedrico y Pragmatico

Uso de plataformas Educativas: Los alumnos, en
diferentes lugares geogréficos pueden tener acceso
a todos los materiales de un curso {via Internet) en
cualquier modalidad e interactuar con sus profesores
y Companeros.

Activo, Reflexivo,
Teorico y Pragmatico

Exposicion: Presentacion de un tema logicamente
estructurado. en donde el recurso principal es el len-
guaje oral, aunque también puede ser el texto escrito
Provee de estructura y organizacion a materiat desor-
denado y ademas se pueden axtraer los puntos impor-
tantes de una amplia gama de mformacion

Pragmatico, Activo y
Reflexivo

Juego de roles Representacion actuada de situacio-
nes ae la vida real, relacionadas principalmente con
situaciones problematicas en el area de las relaciones
humanas con el fin de comprenderlas

Activo. Reflexivo
Teorico, Pragmético
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Fuente: Garcia Cug, Gutiérrez Tapias y Alonso Garcia (2013)
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TEMAS

INSTRUMENTOS QUE DIAGNOSTICAN
LOS ESTILOS DE APRENDIZAJE

En las investigaciones en lengua espanola y portuguesa
se ha utilizado muy frecuentemente el cuestionario CHAEA
que consta de ochenta preguntas (veinte items referentes a
cada uno de los cuatro Estilos) a las que hay que responder
manifestando acuerdo o desacuerdo. Ademas se le ha anadido
una serie de cuestiones socioacadémicas, que facilitan un total
de dieciocho variables para analizar las relaciones de estas
variables y las respuestas a los items. (Alonso y Gallego, 2012).

La Fiabilidad y Validez de CHAEA ha sido demostrada basa-
ndose en las pruebas estadisticas pertinentes al analizar los
Estilos de Aprendizaje de una muestra de 1.371 alumnos de 25
Facultades de las Universidades Complutense y Politécnica
de Madrid. Se utilizé como instrumento de diagndstico el
Cuestionario de Honey-Alonso de Estilos de Aprendizaje,
CHAEA, adaptacion para contextos espanoles del Learning
Styles Questionnaire de Honey, edicion 1988 ( Alonso, 2012).

Para un profesor el cuestionario CHAEA tiene una carac-
teristica muy importante: la usabilidad. Se administra en breve
tiempo, es facil de baremar, se entienden y explican con faci-
lidad las caracteristicas de cada estilo, en caso de duda o de
ampliacidn cuenta con muchos articulos de apoyo, aspectos
que facilitan su uso en medio de las muchas ocupaciones
docentes.

Para presentar algunos aspectos sobre la Teoria de los
Estilos de Aprendizaje, los diferentes enfoques, metodologias e
instrumentos utilizados, hemos analizado las tres numeros de
la Revista de Estilos de Aprendizaje (Journal of Learning Styles
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ou Revista de Estilos de Aprendizaje) - http:/learningstyles.
uvu.edu/index.php/jls/article/view/30/163

Este muestreo de articulos nos parece adecuado para
el momento, toda vez que Catalina M. Alonso y Domingo J.
Gallego, en el editorial afirman que “La revista de Estilos de
Aprendizaje, Learning Styles Review, durante los ultimos seis
anos, se ha consolidado como un importante foro cientifico
de investigacion y estudio sobre los Estilos de Aprendizaje”

Siendo asi, en las revistas consultadas, dos de 2013 (abril
y octubr,e) y una de 2014 (abril), encontramos 38 articulos.
De este total, 31 articulos se refieren al estudio y a la investi-
gacién de los Estilos de Aprendizaje, 3 analizan los Estilos de
Ensenanzay 4 son textos de temas diversificados.

Los articulos son resultados de investigaciones, siendo
la mayoria de ellas desarrolladas en la ensenanza superior
(34 articulos) y 3 en la educacién primaria o secundaria. Las
investigaciones son el resuttado de trabajos académicos, como
masters o doctorados por lo tanto acompanados del rigor
cientifico y de caracteristicas psicométricas pertinentes en
cuanto a los instrumentos utilizados.

Al revisar la metodologia seleccionada en las diferentes
investigaciones, encontramos 25 articulos referentes a las
investigaciones cuantitativas, 8 cualitativas y 5 quali-cuan-
titativa. Estos datos indican una tendencia para el uso de
instrumentos de investigacion estandarizados, que auxilien el
investigador en el reconocimiento del contexto donde est4
msertado.

Una buena parte de los articulos han sido publicados por
profesores, que hicieron las investigaciones orientadas a su
practica pedagogica, principalmente, para conocer cémo
sus alumnos aprenden (33 articulos), mientras 4 textos estan
direccionados para el profesor como sujeto de la investigacion.

Es de extrema relevancia que el profesional investigue y
presente el fruto de sus reflexiones en revistas dedicadas a la
divulgacion en lo que respecta al drea docente. Como senala
Tardif (2013, p. 569) "los conocimientos de los profesores
contintan constituyendo actualmente un desafio clave, no
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solamente para la investigacion, sino también, y tal vez prin-
cipatmente, para la propia profesion de docente”.

Al verificar los instrumentos utilizados en las investiga-
ciones, observamos que 13 articulos estan basados en el
Cuestionario Honey-Alonso de Estilos de Aprendizaje (CHAEA),
9 emplearon el CHAEA y otro instrumento en lo que res-
pecta a untema complementario (autoconcepto academico,
rendimiento académico, estrategias de aprendizaje, Test de
inteligencia, Cuestionario de uso del espacio virtual, escala
atribucional de motivacién, materiales audiovisuales educati-
vos), 9 investigaron a partir de otras herramientas sobre Estilos
de Aprendizaje (Inventario de Estilos de Aprendizaje de Kolb,
Cuestionario sobre la Preferencia de los Estilos de Apren-
dizaje - Reid, 1993) y 7 articulos presentaron instrumentos
sobre temas diversos, inclusive sobre evidencias de validacion
para instrumentos nuevos o aplicados en paises diferentes
(Cuestionario Chaea-Junior, Sotillo y Gallego: Cuestionario
de Estilos de Ensefianza CEE, Martinez).

En 2006, Garcia Cué en su tesis ya apuntaba reflexiones
sobre los puntos fuertes del uso del CHAEA, como presen-
tamos en la Tabla L

TABLA 1 - FORTALEZAS DEL INSTRUMENTO CHAEA

Caracteristicas Fortalezas

CHAEA determina las actitudes y los cemportamientos
que identificar: las preferencias en cuanto & los Estilos de
Aprendizaje Se emplea en instituciones de ensenanza en
distintos niveles educativos ELCHAEA no es un nstru-
mento psicométrico smo que identifica la manera en que la
gente aprende

General

Disero del Se basa en tos modelos de Juch, Kolb, y de Honey-Mum-

Modelo ford El CHAEA define cuatro términos para las preferen-
c1as de Estilos de Aprandizaje que son alineados en cuatro
etapas en el ciclo de aprendizaje Activo, Reflexivo, Tedrico
y Pragmatico
La usabiidad, faciidad de uso poi parte de los docentes,
es una de sus caracteristicas mas significativas Se barema
con toda facibided Tiere un nimero de rtems asequible, que
se responde en breve tiempe Cuenta con una detallada
axplicacion para Interpretar adecuadamente el cuestiona-
ro y desarroliar planes de mejora
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Caracteristicas Fortalezras

Confiabilidad  Los autores y otros muchos investigadores han llevado
a cabo muchos estudios para dar confiabilidad a sus

mstrumentos en distintas investigaciones

Validez La validez del instrumento fue probada por los autores
Y confirmada en otras muchas investigaciones y tesis
doctorales
Los autores utiizaron pruebas correlacién entre los cuatro
estilos de Aprendizaje y compararon los resultados con el
cuestionario LSQ de Honey ~ Mumford Tambign. hicieron
-tres analisis factoriales el primero de los 80 items, el
segundo de los 20 ftems de cada uno de los cuatro Estilos

3 y el tercero de los 4 Estilos de Aprendizaje a partir de las

medias totales de sus 20 iteims

Implicaciones
pedagdgicas

Para ensefar a los profesores a identificar las preferen-
clas en cuanto a lus Estilos de Aprendizaje de ellos y de
sus alumnos
Para ayudar a los directivos, coordinddores y respon-
sables de educacién en disefar planes de estudio de
acuerdo a los Estilos de Aprendizaje de los Alumnos
Para ser utilizado como punto de partida en las tutorias
aspecializadas o en cursos de capacttacion
Ademas, los autores hacen sugerencias para ayudar a
reforzar a la gente en los estilos poco utiizados
Todas las sugerencias son derivadas de la logica o desde la
practica utilizando el mstrurento CHAEA

Evidencia
de impacto
pedagdgico

Se ha comprobado el impacto pedagdgico en distintos
trabajos de investigacion y en diferentes Tesis Doctorales
de distintas Instituciones Iberoamericanas v espaiolas

Fuente: adaptada de la tabla de Garcia Cué (2006).

Pasados ocho anos, constatamos que Garcia Cué indicaba
los cuidados que debemos tener cuando seleccionamos
un instrumento, observando que siempre existen varias
perspectivas en una investigacion. El tema de los Estilos
de Aprendizaje no se agota en solo una herramienta, por el
contrario, las publicaciones demuestran el movimiento de
ampliacion, en direccién a las asociaciones con diferentes
areas, investigadores, instituciones y realidades.
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TEMA 6

CRITICAS AL ENFOQUE SENSITIVO DE LOS
ESTILOS DE APRENDIZAJE (VAK)

Para algunos autores los estilos de aprendizaje no pasan
de un mito.

Hablando sobre los mitos referentes a los Estilos de
Aprendizaje nos encontramos con un articulo de Riener
Cedro y Daniel Willingham (2009) diciendo que no hay pruebas
creibles de que los estilos de aprendizaje existan. Segun esos
autores, los alumnos difieren en sus habilidades, intereses y
conocimiento, pero no en sus estilos de aprendizaje. Como
educadores, contintan, debemos intentar llevar esto a las
aulas, presentando las informaciones de la forma mas ade-
cuada para el contenido y el nivel de conocimiento previo,
habilidades e intereses de determinado conjunto de alumnos.

Para esos autores el argumento en el centro de la teoria
de estilos de aprendizaje es éste: los alumnos diferentes
tienen diferentes modos de aprendizaje, y su aprendizaje
puede ser mejorado ajustando la ensenanza con ese modo
de aprendizaje preferencial.

Un enfoque bastante difundido para el estudio de los
estilos de aprendizaje es el sensorial, que se centra casi
exclusivamente en el sentido preferencial corporal a través
del cual uno recibe informaciones, sean visuales, auditivas
o cinestéticas, VAK, (por alguna razén, pocos estudian los
aprendizajes tactiles u olfativos). Reducen las preferencias
de los estilos de aprendizaje a visuales, auditivos y kineésicos.
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Las criticas de estos autores se refieren al enfoque de los
estilos de aprendizaje VAK.

Algunas criticas a la metodologia de los estilos de apren-
dizaje, VAK

La primera afirmacion es ésta: los alumnos son diferentes
unos de lps otros, esas diferencias afectan su desemperio, y
los profesores tienen que tener en cuenta estas diferencias.
Esto es verdad y reconocido por educadores y cientificos cog-
nitivos. Mientras muchos de los cientificos buscan descubrir
principl?os generales de aprendizaje, todos reconocemos que
existen diferencias entre los estudiantes. La comprension de
esas diferencias y aplicar esa comprensién en la sala de clase
pueden mejorar la educacion de todos. Podemos encontrar
mayor concordancia sobre algunas de las diferencias que son
importantes para el aprendizaje. Primero, si nos referimos al
talento, capacidad o inteligencia, las personas varian en su
capacidad de aprender diferentes areas de contenido.

En segundo lugar muchas veces se confunde con habilidad,
los alumnos difieren en sus intereses. Si un alumno le gusta
el piano, el baloncesto, el ajedrez o la biologia de sapos, el
alumno aprenderd seguramente la materia relacionada con
ese asunto mas rapidamente que otro que no comparte esa
fascinacion. Todos concordamos en que el interés y atencién
son pre-condiciones de aprendizaje y varian de alumno a
alumno, dependiendo del asunto.

En tercer lugar, los estudiantes difieren en sus conoci-
mientos de fondo, y esa diferencia influye en su aprendizaje.
Por ejemplo disponer de un gran vocabulario permite que se
pueda leer una amplia variedad de libros.

Algunos alumnos tienen dificultades de aprendizaje espe-
cificas, y éstas afectan su aprendizaje también de forma
especifica. Por ejemplo, existe considerable volumen de
mvestigacion sobre la dislexia y las estrategias para corre-
gir este problema. Estas estrategias difieren naturalmente
de las orientadas a los alumnos en el espectro autista o
con dificultades auditivas. En cada uno de esos casos, una
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diferencia especifica en el alumno exige un diagndstico indivi-
dual y atencion. Entonces al afirmar que no existen estilos de
aprendizaje, No estamos diciendo que todos los estudiantes
son los mismos. Por el contrario, afirmamos que un correcto
namero de dimensiones (capacidad, conocimiento, interes)
varian de persona a persona y son conocidas por afectar el
aprendizaje. El énfasis en el aprendizaje de estilos, pensamos,
viene muchas veces a la cuesta de atencion para estas otras
dimensiones importantes.

Christopher Pappas (2013), inicia su articulo, El Mito de
Estilos de Aprendizaje con el siguiente testimonio: Mito: el
82% de los docentes entrevistados pensaba que ensenar a
los nifios en su estilo de aprendizaje preferido podria mejorar
los resultados del aprendizaje. Este abordaje es generalmente
justificado en términos de funcion cerebral, a pesar de las
evidencias cientificas y educacionales, demostrando que
el abordaje del estilo de aprendizaje no es util (Kratzig &
Arbuthnott, 2006).

Los defensores de la teoria del estilo de aprendizaje argu-
mentan que los profesores pueden alcanzar mejores resul-
tados, cuando ellos llevan el estilo de aprendizaje del alumno
en cuestion y crean un curso que mejor se adapte a ese estilo
determinado. Los adversarios de la teoria de los estilos de
aprendizaje dicen que este concepto es incomprendido y no
cientificamente comprobado, y argumentan que los estilos
de aprendizaje hacen que los profesores entiendan lo que
motiva y cerebralmente estimula sus alumnos, pero ellos no
pueden garantizar un resultado efectivo ni tampoco preverlo.

Podemos afirmar que, tras anos de estudio e investigacion
en el érea de los Estilos de Aprendizaje, algo de comun existe
entre los investigadores - la busqueda de evidencias que
auxilien en la calidad y transformacion del proceso de apren-
dizaje humano. Y eso, a buen seguro, es un buen comienzol

Editorial de la Revista de Estilos de Aprendizaje

El enfoque pedagodgico de los Estilos de Aprendizaje esta
probado cientificamente
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La revista de Estilos de Aprendizaje, Learning Styles Review,
durante los ultimos seis afos, se ha consolidado como un
importante foro cientifico de investigacion y estudio sobre
los Estilos de Aprendizaje. A lo largo de las mas de 2,000
paginas publicadas de trabajos e investigaciones se han ido
iluminando y concretando multiples facetas y consecuencias
educativas del enfoque pedagdgico sobre los Estilos de
Aprendizaje, con trabajos centrados en todos los niveles de
ensenanzay en muchos paises diferentes. Dentro del espiritu
de dialogo propio de la revista pensamos que deberiamos
ofrecer nuestra perspectiva y aclarar con brevedad algunos
conceptos.

No hace mucho nos ha llegado una publicacion de Paulo
Simoes (2013) que se autotitula "provocativa” y que cali-
fica el enfoque de los Estilos de Aprendizaje como un “mito
pedagogico” No se trata de un articulo provocativo sino
sencillamente erroneo. Afirmar que este enfoque parte y se
basa en la propuesta de Howard Gardner en The Frames of
Mind (1983) sobre las inteligencias multiples es ignorar que ya
se estudiaban los Estilos de Aprendizaje bastantes afos antes.
Una simple revision de la Bibliografia presentada en la tesis
doctoral de Catalina M. Alonso, publicada por la Universidad
Complutense en 1992 o la bibliografia del libro de Catalina
M. Alonso, Domingo J. Gallego y Peter Honey Los Estilos de
Aprendizaje, procedimientos de diagnostico y mejora cuya
octava edicion es del anio 2012, facilita abundantes datos de
las publicaciones sobre Estilos de Aprendizaje anteriores a la
publicacion del libro de Gardner. Sin duda la publicacion de
The Frames of Mind ilumind otro enfoque atractivo y ofrece
aspectos complementarios para entender multiples aspectos
de los procesos de aprendizaje.

Afirma Simoes gue no hay evidencia cientifica “that chil-
dren do indeed acquire information more effectively if it
is presented to them in their preferred learning style” Hay
multiples investigaciones que prueban exactamente lo con-
trario. Citemos en especial a Rita y Kenneth Dunn desde los
anos 60 en el Center for the Study of Learning and Teaching
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de St. John's University New York que han dirigido 160 tesis
doctorales y han auspiciado la publicacion de 830 investiga-
ciones gue prueban (entre otras cosas) la relacion “Estilos de
Aprendizaje’y resultados del aprendizaje” En lengua espanola
recordemos los trabajos publicados en la Revista de Estilos
de Aprendizaje y las investigaciones realizadas por Antonio
Nevot, Maria Isabel Adan, Pedro Martinez Geijo, Jose Luis
Garcia Cué, Felipe Quintanal, Eva Zanuy, Paula Renes, Nicolads
Ros, Elsa Santaolalla, Concepcidn Garcia de Diego, Juan
Francisco Sotillo, Daniela Melaré, Fernando Toledo (Espana,
México, Chile, Portugal, Brasil..) que dieron origen a sus tesis
doctorales y que demuestran con diferentes muestras, y en
diferentes areas y niveles de aprendizaje que el "agjuste del
estilo de ensenar con estilo de aprendizaje del estudiante
facilita de manera significativa el aprendizaje”.

Se cita como fuente para estas afirmaciones la investiga-
cién de Paul Howard-Jones y otros autores de la University
of Bristol (2012). Parten de la afirmacion -que no demues-
tran- de que el enfoque de los Estilos de Aprendizaje es un
neuromito. Para estos autores la Unica clasificacién de Estilos
de Aprendizaje es la gue conocemos como VAK, que destaca
las preferencias visual, auditiva y kinesica para el aprendizaje.
Preferencias que entienden como “exclusivas’, ‘only one
sensory modality is involved with information processing’,
cuando cualquier estudioso de los Estilos de Aprendizaje
sabe que se refiere a preferencias y que todos los estudiantes
tienen porcentajes de cada una de esas formas de aprender.
La realidad es que hay otros enfoques y otras clasificaciones
de Estilos de Aprendizaje que nos parecen mucho mas com-
pletos. Sin salir del Reino Unido recordamos por ejemplo los
trabajos y propuestas de Peter Honey y Howard Mumford o
de R.J. Riding de Birmingham que analizan con profundidad
y rigor cientifico, desde otras perspectivas, los Estilos de
Aprendizaje y no han sido tenidos en cuenta ni citados en la
Bibliografia de estos autores.

La investigacion de Howard-Jones, con una pequena y
concreta muestra de docentes (242), 137 profesores de la
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regién de Dorset en el Reino Unido y 105 profesores de los
alrededores de Amsterdam, Holanda, se basa en un cuestio-
nario de 32 preguntas sobre temas muy dispares, algunos
anecddticos, que los investigadores mezclan con aspectos
importantes, que han clasificado previamente de Correctos
o Incorrectos y que califican de mitos. Por ejemplo pregunta
n2 4. If pupils do not drink sufficient amounts of water (=6-8
glasses a day) their brains shrink (I). Pregunta n® 24. Regular
drinking of caffeinated drinks reduces alertness (C).

Vamos a comentar solo las dos preguntas relacionadas
con los Estilos de Aprendizaje.

La pregunta 15 se refiere a una de las clasificaciones de
los Estilos de Aprendizaje y que los profesores encuestados
debian calificar de Correcta o Incorrecta Individuals learn
better when they receive information in their preferred lear-
ning style (e.g., auditory, visual, kinesthetic) (1). Y la califican
los investigadores, erroneamente desde nuestra perspectiva,
de incorrecta.

En cambio la pregunta 27. Individual learners show prefe-
rences for the mode in which they receive information (e.g.,
visual, auditory, kinesthetic) (C). La califican de correcta. Es
una clara contradiccion con la evaluacion de la pregunta 15.
Si los discentes muestran preferencias por el modo en el que
reciben la informacion quiere decir que lo perciben como
importante para el aprendizaje de sus alumnos.

Cuando Howard-Jones y su grupo analizan los resultados
de su investigacién indican que mas del 80% de los profesores
afirmaban que estaban de acuerdo con la pregunta 15 “Indj-
viduals learn better when they receive information in their
preferred learning style (e.g., auditory, visual, kinesthetic)"
Para estos autores la interpretacion es que nos encontramos
con un mito "muy extendido” tanto en el Reino Unido como
en Holanda. Nos parece que la interpretacion correcta de las
respuestas obtenidas es que mas del 80% de los profesores
estan convencidos de que los Estilos de Aprendizaje son
importantes para el enfoque de los procesos de aprendizaje.
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Coincidimos con la conclusion final de Howard-Jones
y otros en que su investigacion sugiere que los profesores
entusiastas acerca de la posible aplicacion de los hallazgos
de la neurociencia al aula encuentran a veces dificil distinguir
entre la pseudociencia y los hechos cientificos. Claro que los
Estilos de Aprendizaje no son ni un neuromito, ni pseudo-
ciencia, sino un enfoque educativo probado cientificamente
desde hace muchos anos y en el que seguimos investigando
y encontrando nuevas perspectivas.

Domingo J. Gallego y Catalina M. Alonso
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FINALIZANDO EL DOCUMENTO

Esperamos que el material pu_e/dq ayudgr a feftexionar
sobre los desafios para una educacion mclusn\@ e mnovadgra,
fueron desarrollados aspectos sobre la teomq de los estilos
de aprendizaje, su importancia, dudas y reflexiones sobrg el
terna. Ademas de eso, es un documentq base para estgd|os
sobre el tema. Fue un documento realizado con e;cmtura
colaborativa, en asociaciéon con investigadores del area.
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