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NOVO, PRADA

Resumo

Este estudo procura explorar a aprendizagem profissional da estagiaria na sua relacdo com o
contexto supervisivo e compreender o seu percurso, num jardim-de-infancia da rede solidaria,
tendo como referéncia a pedagogia do Movimento da Escola Moderna Portuguesa (MEM). O
estudo de caso singular, e do tipo descritivo foi a op¢ao mais adequada a desenvolver procurando
recolher os dados através de métodos qualitativos, por via das seguintes técnicas: filmagens,
notas de campo, portefolio da estagidria e entrevistas semiestruturadas. Os resultados revelam
que a pedagogia adotada e o papel da supervisora cooperante foram determinantes na
reformulacdo das ideias prévias da estagiaria. Torna-se evidente que, de uma pedagogia
transmissiva tradicional, assente na convic¢ao da logica dos saberes que ignoram a crianga como
sujeito de direitos, a estagidria foi evoluindo para uma pedagogia de respeito, de participagao
para e com as criangas. De um modo geral conclui-se que o supervisor deve criar um contexto
social promotor da interpessoalidade que permita a aquisi¢gdo do conhecimento a nivel
intrapessoal, esperando que a estagiaria, isomorficamente, o faca com as criangas.

Palavras-chave: Supervisdo pedagogica, aprendizagem profissional, formagao inicial, educacdo
de infancia.

Abstract

This study aims to explore the trainee's professional apprenticeship in its relation to the
supervisory context and to understand the trainee's trajectory in a kindergarten of the solidarity
network, having as reference the Modern Portuguese School Movement. This research is based
on the qualitative paradigm, based on a singular, descriptive and interpretive study design, using
multiple sources: filming, field notes, portfolio and semi-structured interviews. The results show
that the pedagogic grammar and the role of the surpervisor were decisive in the reformulation of
the trainee's previous ideas. From a traditional transmissive pedagogy, based on the conviction of
the logic of knowledge that ignores the child as a subject of rights, the trainee has evolved into a
pedagogy of respect, participation for and with the children. In general, the supervisor should
create a social context that promotes interpersonality, essential to the acquisition of knowledge at
the intrapersonal level, hoping that the trainee, isomorphically, do it with the children.

Keywords: Pedagogical supervision, professional learning, initial training, early childhood
education.

A literatura disponivel remete para diferentes conceptualizagdes sobre a supervisao
pedagogica (Alarcdo e Canha, 2013; Alarcdo e Tavares, 2010; Glickman, Gordon e Ross-Gordon,
2010; Mesquita e Roldao, 2017; Oliveira-Formosinho, 2002, 2005; Sa-Chaves, 2002;
Sergiovanni e Starrat, 2007; Tracy, 2002).

No ambito deste estudo sdo adotadas as perspetivas de Alarcdo e Tavares (2010), de
Oliveira-Formosinho (2002) e Tracy (2002) que se situam numa perspetiva ecologica, € num

cenario clinico-reflexivo e emancipatério.
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A supervisdo pedagogica enquanto processo isomorfico: um estudo de caso

O ambito da supervisdo da formacdo inicial de educadores de infancia é, em geral,
triangular pois € constituida pela figura do supervisor da escola de formacao, pelo cooperante do
local de estagio e pelo estagiario. O cooperante joga um papel fundamental, pois ¢ quem adquire
maior influéncia nas experiéncias pedagogicas do educador estagidrio e no seu desenvolvimento
e sucesso enquanto pessoa e profissional (Saracho, 2002). Neste contexto, como referem Alarcao
e Tavares (2010) e Oliveira-Formosinho (2002), a supervisao trata-se, entdo, de um processo em
que um educador, em principio mais experiente e informado, orienta um candidato a educador no
seu desenvolvimento, quer do ponto de vista pessoal, quer do ponto de vista profissional.
Assinale-se, contudo, que a supervisdo pedagdgica ndo ¢ uma mera socializacdo do estagiario no
contexto. Importa também sublinhar que o oficio de aluno comega cedo e termina tarde, e no qual
se desenvolvem aprendizagens observacionais que condicionam, em maior ou menor grau, O
entendimento sobre o ensino e sobre o que significa ser educador de infancia (Formosinho,
2001).

Evocando Tracy (2002), os modelos de supervisdao podem funcionar de duas maneiras
opostas, apresentando-os do ponto de vista da metafora da janela e do muro. O propoésito destas
metaforas ¢ de o tornar claro que ndo basta renovar o discurso, sendo fundamental fazer leituras
compreensivas da realidade, estar atento as competéncias que se desenvolvem, as rotinas
estabelecidas, a partilha dos seus problemas, a andlise e a expressao das dificuldades e as
limitagdes e, aos novos conhecimentos que sdo precisos € necessarios sistematizar, pois a
aprendizagem profissional e o seu exercicio s6 tém sentido no quadro do servigo social e
educativo, ou seja, provocar as aprendizagens das criangas.

Com recurso a Oliveira-Formosinho (2005) convém ressaltar que, para o
desenvolvimento de uma pedagogia que se valorize e dé voz a crianga ¢ imprescindivel “construir
referenciais partilhados entre [a instituicdo de formagdo] e o terreno (contextos cooperantes onde
se desenvolve a pratica pedagogica)” (p.14). Este pensamento aponta para a pertinéncia da
homologia epistemolodgica e formativa (Niza, 2009; Oliveira-Formosinho, 2005), como dimensao
importante para a supervisdo pedagogica dos futuros educadores, reivindicando uma profunda
coeréncia, ¢ refor¢ando o sentido de que o modelo pedagogico nao € nem a mera construgao
prévia a uma praxis nem estd desenraizado do contexto e do tempo a que se dirige.

Este estudo empirico pretende, assim, explorar a aprendizagem profissional da estagiaria

na sua relacdo com o contexto supervisivo e compreender o seu percurso, num jardim-de-infancia
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da rede solidaria, tendo como referéncia a pedagogia do Movimento da Escola Moderna
Portuguesa (MEM), o qual define trés finalidades interdependentes que dao sentido ao ato
educativo, a saber: (i)a iniciagdo as praticas democraticas; (ii) a reinstituicao dos valores e das

significagdes sociais e (iil) a reconstru¢ao cooperada da cultura (Niza, 2009).

Método

Do ponto de vista metodologico este estudo situa-se no paradigma qualitativo (Denzin e
Lincoln, 2006), de tipo descritivo e interpretativo, assente num estudo de caso singular (Stake,
1999) pelo facto de adotar um modelo pedagdgico portugués (MEM).

Para a sua concretizagdo houve uma sensibilizacdo prévia através de pessoas que
conheciam a institui¢do, seguida de contactos pessoais com os intervenientes diretos: a estagiaria
Joana (de nome ficticio, com 21 anos de idade) e a cooperante (32 anos e a frequentar o mestrado
em Metodologia e Supervisao de Educacdo de Infancia). Sendo a unidade de anélise a estagiaria
em contexto combinaram-se multiplas fontes, especificamente, as filmagens, a notas de campo, o
portefolio da estagidria e as entrevistas semiestruturadas (Bogdan e Biklen, 1994; Fontana e Frey,
2000; Goémez, Flores e Jiménez, 1999), que captam a esséncia da articulagdo dos processos
conjuntos da estagiaria e cooperante.

Os intervenientes mostraram-se bastante recetivos em colaborarem na investigagao, nao
se descurando os procedimentos ¢éticos de anonimato da identidade dos participantes,
confidencialidade dos dados e consentimento informado. E para uma melhor compreensdo, os
resultados do ‘percurso’ da aprendizagem profissional da estagidria exploram a sua trajetoria
desde o momento inicial, a sua integracdo progressiva, através do trabalho em pequeno grupo e,
por ultimo, a assuncao de responsabilidade total da rotina diaria, salientando que todos os nomes

citados sdo ficticios.

Resultados
Para uma melhor compreensdo do contexto observado importa referir que o estudo
decorreu numa instituicdo particular de solidariedade social (IPSS) apoiada pela Associagao
Crianga, que tem como missdo promover programas de intervenc¢ao para a melhoria da educagao
de criangas pequenas nos seus contextos organizacionais e comunitarios (Oliveira-Formosinho e

Formosinho, 2001).
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O grupo de criangas ¢ constituido por vinte e cinco, distribuidas em 14 meninas e 11
meninos, com idades compreendidas entre os trés e os quatro anos de idade. Na sala de atividades
em questao, a educadora identifica 0 MEM (Niza, 2009) como suporte curricular do seu trabalho
pedagogico e, por isso, ndo ¢ surpreende que uma parede da sala apresente os instrumentos de
regulacdo dos processos de ensino-aprendizagem: o didrio de turma, as folhas das comunicagdes,
as regras combinadas em grupo, o mapa de presencas, 0 mapa de atividades e os inventarios.

A sala esta dividida em sete areas de aprendizagem e bem delimitadas no espago, sendo
elas: a area central, a drea da expressao plastica, a area do faz-de-conta, a area das construgoes, a
area dos jogos, a drea da leitura e escrita e a area das experiéncias. Por seu turno, a rotina, diaria e
semanal, integra nove momentos distintos: acolhimento, planificagdo em conselho, atividades e
projetos, pausa, comunicag¢des, almoco, atividades de recreio, atividade cultural coletiva e
balango em conselho.

Com base nos dados recolhidos destaca-se, no inicio da aprendizagem profissional, a
vivéncia de sentimentos de apreensdo e seducdo por parte da estagidria. Subjacentes a estes
sentimentos estdo dois motivos distintos, ainda que complementares, como salienta:

O inicio do estagio causou-me (...) medo de ndo conseguir concretizar a teoria na pratica.
Caracterizo-me sobretudo por estar bem sustentada teoricamente, mas nao saber até que
ponto isto me poderia ser Util para me revelar como uma profissional de educagao
competente. Isto fruto, essencialmente, de anteriores experiéncias de observagao
consideradas como pouco enriquecedoras ou, como costumo dizer, que me levaram a
aprender a pratica educativa quase exclusivamente ‘pela negativa’ (portefolio, p.12).
Acresce igualmente referir que, na entrevista, Joana menciona:

(...) o vislumbrar de uma pratica pedagogica de qualidade fez com que eu investisse
nesta experiéncia, consciente da sua importancia para a minha formacgao profissional (...)
(entrevista, junho)

Importa considerar que nestas percegdes esta patente a inseguranca sentida pela estagiaria

nos primeiros momentos do estdgio. Naturalmente, esta explicita a dualidade entre a academia e o
jardim-de-infancia, evidenciando o confronto entre os saberes tedrico e pratico. SO através do
contacto e da experimentacdo com essa realidade, é que Joana aprende a transformar os saberes
disciplinares em saberes profissionais € a consolidar atitudes de cooperagdo com as criangas e

adultos presentes, em prole de uma educagao de qualidade.
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Neste contexto a cooperante desenvolve uma integracdo progressiva, questionando no
momento do tempo de atividades e projetos o grande grupo sobre quem gostaria de trabalhar com
a estagiaria.

No seu inicio, Joana, assume um posicionamento adverso aos principios de reciprocidade
e mutualidade caraterizadores desta sala de infancia, pois decide previamente aquilo que a
crianca deve fazer e pensar, dando instrugdes relativamente a como explorar e experimentar os
materiais € ndo valorizando os seus interesses € descobertas, como se ilustra no seguinte extrato
de uma filmagem representativa de uma atividade com um grupo de cinco criangas numa mesa:

A estagiaria pergunta: “Vocé€s querem experimentar se o iman [de forma cilindrico e preso
a uma corda] agarra estes materiais que temos aqui?” E coloca a caixa no meio da mesa
que contém colheres, tesouras, tubos de papelao, pregos, pedagos de esferovite e massas.
“Querem ver se agarra?” e, retirando a caixa para a sua beira, acrescenta: “por exemplo,
uma colher? Querem experimentar para ver se agarra uma colher?” E d4 a colher a uma
crianca que estd sentada do seu lado direito. Mas como tinha o iman ao contrario, a
crianga responde: “Nao da”. E procura devolver a colher. Joana questiona a crianca: “E do
outro lado?” A crianga reage em conformidade e diz: “Ah, ah, ah!” Joana retorque: “Entao
da, ou ndo da?” “Da”, responde a crianga. E Joana escreve no seu bloco. Duas criangas
pegam nos respetivos fios e baloigam o iman com as colheres dizendo: “dlim-dlao, dlim,
dlao”. Joana, olhando-as, diz: “Tem muita for¢a, segura a colher. Olha, queres
experimentar isto? [enquanto da a crianca um rolo de papeldo]”. Como ndo atrai o objeto,
a crianca abandona-o de imediato. Entretanto, outra crianga mostra o efeito giratério do
cabo, toda contente. Joana retira-lhe a colher, coloca-a na caixa e da-lhe um pedago de
esferovite, perguntando: “Acham que isto agarra ao iman?” “Esta (a colher) cola”, diz
uma crianca. “Entdo se esta cola, se cola pdes ali”, diz Joana indicando a caixa. A crianga
reage em conformidade (...) (filmagem, margo).

Este mesmo aspeto esta patenteado na seguinte nota de campo:

Juntamente com cinco criangas, apresenta imanes retangulares inicialmente “escondidos”

em caixas e clipes de diferentes tamanhos. O procedimento ¢ o mesmo: pergunta —

resposta, anota no bloco e ndo deixa efetuar a livre exploragdo. Algumas criancas

desmotivam-se e acabam por abandonar a tarefa, restando apenas com uma (nota de

campo, abril).

Nestas situagdes ¢ percetivel como a estagidria orienta a atividade em fun¢ao do objetivo
educacional que previamente identificou, baseando-se apenas no assunto-matéria e

desvalorizando as descobertas exploratérias das criangas. Demonstra ainda gestos pouco

positivos quando retira, sem permissao prévia, os objetos das suas maos.
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De facto, as dificuldades iniciais da estagiaria em (re)construir a sua agdo pedagdgica
representam um aspeto crucial na sua jornada de aprendizagem, na qual se destacam duas notas
de campo:

Joana refere que quer implementar o COR com duas criangas, em torno da linguagem e da
dimensao social e compara-las nestes niveis, apesar de saber que t€ém ritmos diferentes
(nota de campo; margo).

Joana assinala que desenvolve uma pesquisa em torno do mapa de atividades: as areas em
que vao mais, perante aquelas que vao pouco e outras em que ndo vao (nota de campo,

abril).

Da parte da cooperante surge o persistir no pensamento para a reflexdo na acdo e sobre a
acao, salientando que:

Mais importante do que comparar, ¢ necessario criar situacdes no sentido de as criancas

avancarem (nota de campo, marco)

E importante a valorizagdo do compromisso sem que este se torne obrigatorio (nota de

campo, abril).

Nos comentarios realizados subentende-se o processo de ensino-aprendizagem como
espaco de reflexdo, mostrando que, apesar dos dilemas dos limites com que as criangas e adultos,
por vezes se confrontam, terd que se desenvolver uma genuina elaboracdo de um plano de
trabalho, reconhecendo a intervencdo do adulto como determinante no desenvolvimento e
progressao da crianga.

Nesse processo inicial, destaca-se pelo portefolio da estagidria a complexidade de rutura
com o ensino transmissivo, a dificil transicdo da fun¢do do ensinar para a fungdo de saber como
fazer aprender, como se ilustra no seguinte excerto:

(...) o que se tornou dificil para mim nos primeiros tempos de estdgio foi a

consciencializa¢do de que eu, enquanto elemento adulto na sala, ndo possuia 0 monopdlio

do saber nem da voz (...) (portefolio, p.34).

A cooperante, atenta as dificuldades da estagiaria, desenvolve a construgdo cooperada de
competéncias pessoais e profissionais, que lhe permitam a reconstru¢do das crencas que traz para
a aprendizagem profissional. Através de ciclos de reflexdo partilhada, assentes na colaboracao
conduziram a superagao dos constrangimentos iniciais da estagidria, como refere a cooperante:

(...) A progressiva apropriagdo que foi fazendo do modelo, a leitura e exploragdo que, em
sessoes de supervisao fizemos de autores do Movimento, trouxeram a esta estagiaria a
tranquilidade que precisava para prosseguir mais confiante no estagio (...) (entrevista).
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Proporcionar significacdes a estagiaria, assentes nas praticas socio construtivistas, foi o
grande proposito da cooperante, incentivando a mesma a assun¢do da responsabilidade dos
momentos da rotina didria. Segue um extrato de uma situacdo ocorrida no tempo de acolhimento:

A estagiaria pergunta: “Jodo qual ¢ o teu comunicado? Olhem ele ontem tomou leite antes
de ir para a cama”. “Remédio” - diz a crianca. A estagidria afirma: “Tomaste remédio.
Porque ¢ que tomaste remédio?” A crianga responde: “Por causa da tosse”. “Vocés ja o
ouviram tossir aqui na sala?”, diz a estagidria. “Sim. Eu estou doente”, responde a crianca.
No seguimento Joana refere: “Queres que escreva que estas doente?”” A crian¢a anui com
a cabega e acrescenta: “Leite e fui para a cozinha”. A estagiaria questiona: “Leite e o0...?”
Ao que a crianga diz: “E o remédio com agua”. A estagiaria volta a afirmar: “Vamos
ajuda-lo a construir o texto dele, vamos Pedro?” Jodo acrescenta: “Ontem tomei leite”.
Entretanto, Joana comega a escrever soletrando: “on...tem. Agora vou escrever to...mei”.
“Tomei leite”, diz o Jodo olhando a escrita de Joana. Joana acrescenta: “Devagarinho, eu
ndo escrevo tdo rapido como tu falas. Lei...te. Olhem que palavra bonita: leite”. “O
remédio e a agua”, diz outra crianga. “Entdo tomei leite e remédio com agua, posso
escrever assim?”, diz Joana (filmagem, margo).

No tempo de planificagdo em conselho desenvolvido totalmente pela estagiaria destaca-se
o0 seguinte extrato:

“Olhem, a Filipa diz que quer ir para a area das experiéncias. O que vais la fazer, Filipa?
Diz alto aos teus amigos, Filipa”, diz Joana. “Vai trabalhar com a maquina fotografica”,
diz outra crianga. Joana refere: “Vai trabalhar com a maquina fotografica. Queres ir
marcar no mapa?” A crian¢a anui com a cabega. Joana questiona a crianca de novo: “Olha
e queres escolher algum amigo para trabalhar contigo?” A crianca indica um colega, ao
que a estagiaria refere: “André, gostavas de ir?” A crianca responde afirmativamente, pelo
que Joana acrescenta: “Vocés ajudam-se um ao outro a preencher o mapa?”’ No
seguimento a crianca procura autonomamente a fotografia da area no sentido horizontal,
procurando em seguida descer na vertical até fazer coincidir o seu nome com a respetiva
area (filmagem, abril).

[lustra-se ainda, a titulo de exemplo, outra situagdo na sala, também ocorrida no tempo de
planificacdo em conselho:

Joana pergunta: “Entdo para que area queres ir?” Ao que uma crianca responde: “Para a
area da plastica, vou fazer um crocodilo. E vou fazer o crocodilo com o Nuno”. E as
criancas levantam-se para assinalar no mapa de atividades. No seguimento a estagiaria
questiona: “Francisca, queres dizer aos amigos para onde queres trabalhar? Olhem, vocés
ouviram? A nossa Francisca quer ir para a area das construgdes. Queres escolher um
amigo para ir contigo? Queres?” A crianga responde: “O Ricardo”. Depois Joana interpela
perguntando: “Ricardo, queres ir com a Filipa para a area das construgdes?” A crianga
indica: “Quero” (filmagem, junho).
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Joana aprende, deste modo, a transpor para as criangas a responsabilidade de decidir o que
querem fazer e saber, bem como com quem querem fazer, tendo como ponto de partida os seus
interesses e motivagdes, numa interacdo socio centrada e estruturante da comunicacao,
cooperagdo e negociagdo entre a estagidria e a crianga e as criangas entre si. Pode ainda afirmar-
se que a estagiaria interage dando liberdade a crianca para gerir as atividades, bem como o
espaco, o tempo e os companheiros de trabalho, proporcionando uma vivéncia democratica e
garantindo a participacdo da crianga na gestao da vida na sala de infancia.

No tempo das comunicagdes, a estagidria também incentiva e apoia a partilha de
experiéncias da crianca, conforme o extrato que se segue:

Joana pergunta as criancas: “Onde estavam os ratinhos?” Uma das criangas responde:
“Estavam no livro”. No seguimento, a estagiaria menciona: “Queres ir buscar o livro onde
encontraste os hamsteres?” Mostra o livro, mostra a capa. A crianga vira o livro para
todos. Joana pergunta as criancas: “Olhem, vocés sabem qual ¢ o titulo deste livro? O
titulo?” Algumas criangas respondem: “Nao!” A estagiaria dirigindo-se a crianga
pergunta: “Sabes, Ana, qual ¢ o titulo deste livro? Onde esta o titulo, Ana? Mostra aos
amigos onde esta o titulo do livro”. Ana vira o livro para todos e aponta o titulo com o
indicador. Joana diz: “Boa! Qual ¢ o titulo, Ana? Sabes o que ¢ que diz nessas letras
gordinhas?” Outra crianga diz: “Cor de laranja”. Joana acrescenta: “Cor de laranja? As
letras sdo cor de laranja. O que estd escrito, o que querem dizer aquelas letrinhas? Diz
hamster” (Conselho, tempo de comunicagdes, margo).

No seguinte extrato, no momento do didrio de turma, o cenario ¢ similar, destacando-se os
pares como informantes da regulacao formativa que decorre da exposi¢ao das produgdes. A
interpelacdo da cooperante vai no sentido de estimular a estagidria a cooperagdo e interajuda
entre pares:

A estagiaria refere: “Va 14, s6 nos falta ler a Gltima frase do Diario: Ontem cortei com
uma tesoura o meu caracol e depois pintei. Quem € que estd a fazer um caracol nesta
sala?” No seguimento uma crianga responde: “E a Andreia”. A estagiaria anui:” E a
Andreia, sim senhor.” (...) No sentido de interajuda a cooperante intervém afirmando:
“Oh Andreia, os teus amigos quando olharam para o teu caracol disseram assim. O Carlos
disse que lhe faltavam os olhinhos. O André¢ disse que lhe faltavam os olhos, a boca e o
nariz. Tu ja tens aqui uma ajuda para o teu trabalho de hoje. (...) Achas que vais precisar
de ajuda para terminar o teu trabalho? Olha, Antonio, ela diz que precisa de ajuda, esta
bem?” “Eu vou fazer a minha formiga”, responde o Antonio. A educadora acrescenta: “A
tua formiga? Olha, pode ser que enquanto fazes a formiga tu possas ajudar porque ela nao
se pode esquecer, o que achas?” Antonio concorda com a cabeca. A educadora pergunta
ainda: “Estd bem, Andreia? Ele vai-te lembrando o que tu ndo podes esquecer no teu
caracol, estd bem?” A Andreia anui com a cabeca. A estagiaria termina mostrando o cartaz
para todos e acrescenta: “Eu acho que sim, a Joana escreveu tanta coisa. Eu acho que
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trabalhamos muito”. Depois levanta-se para afixar o didrio de turma (filmagem, avaliacao
em conselho, maio).
Ressalta-se ainda um excerto do portefolio de Joana no qual menciona:

(...) Senti na pele a importancia de garantir a motivacao de todos, conjugando a atencdo a
totalidade do grupo, com a atengdo individualizada a cada crianga, o que implica,
necessariamente encorajar o envolvimento das criangas para com aquilo que esta a ser
verbalizado por apenas uma, ao mesmo tempo que se espera que outra tome a sua vez nos

seus didlogos (...) (portefolio, p.25)

Além deste aspeto de tomada de consciéncia partilhada sobre os processos envolvidos na
regulacdo do grande grupo, a estagidria revela a vivéncia das atividades e dos circuitos de
comunicagdo para a constru¢do mutua de significados e de aprendizagens. Mais uma vez o
portefolio desenvolvido pela estagiaria da sentido ao que vivenciou no contexto de estagio e ao

que depois define como objetivo a perseguir:

(...) o principal legado que a experiéncia de estagio me deixou foi ter-me tornado numa
melhor democrata e, consequentemente, numa melhor cidadd, o que estd diretamente
relacionado com a constante partilha de poderes e de saberes a que a experiéncia naquela
sala de atividades me habituou (portefolio, p.35).

Assim, e reconhecendo a importancia que assume a cooperante, importa, por ultimo

considerar a sua visdo. No ambito da entrevista esta refere que:

(...) tem uma boa fundamentacdo tedrica, ¢ bastante autonoma e facilmente incorporou
os instrumentos reguladores (mapa das presencas, mapa das atividades, folha de
comunicagdes e diario de grupo) da vida na sala de infancia (...) O confronto com um
modelo curricular pouco conhecido da estagiaria foi o motivo para a passividade que
inicialmente a caracterizou no percurso da sua aprendizagem profissional.

Como aspetos menos positivos a cooperante salienta o facto de a estagiaria prolongar, em
demasia, a escrita dos textos livres, sublinhando que ¢ uma construcao paulatina e que as criancas
nao precisam ainda de aprender de imediato a sua finalidade. Outro aspeto assinalado prende-se
com a necessidade da formanda encontrar sobretudo “o equilibrio nas cedéncias e o equilibrio nas
exigéncias”, apontando a necessidade de aprender que “mesmo chamando a atengdo para as

regras da sala e leva-las a cumprir com aquilo que se tinha combinado, se faz com mais

docilidade porque elas sao pequeninas.”
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Discussao

A principal implicacao deste estudo remete para a interdependéncia e interatividade entre
a aprendizagem profissional estagiaria e o contexto supervisivo. Também se destaca a
importancia dos processos supervisivos para que a estagidria e futura educadora ‘aprenda’ a
(re)construir saberes e competéncias suportadas em valores que considerem as criangas num
quadro de cidadania democratica. Nessa aprendizagem reconhece-se que a cooperante nao a
desafia para uma mera aplicagdo mecanicista do modelo pedagdgico, nem tdo pouco se limita a
um confronto de vontades, mas acentua uma escolha fundamentada e refletida, que interliga a
teoria e a pratica para a (re)construcao da pedagogia da infancia.

Torna-se, assim, necessario repensar as praticas de supervisdo e compreender as vantagens
e implicagdes da formacdo em contexto. Neste sentido, a relevancia de constru¢ao de parcerias e
de abertura e flexibilidade das institui¢des de formacdo na criacdo de condigdes efetivas de
desenvolvimento profissional consubstanciam-se como ingredientes imprescindiveis que deverao
ser alvo de atencao.

Futuras investigacdes deverdo pesquisar e descortinar oportunidades, espagos e tempos de
experimentacdo de situacdes inovadoras. Este pode ser um meio de estreitar a relagdo entre as
escolas e os centros de investigacdo, de relacionar a teoria e a pratica e de valorizar a profissao,

pelo reconhecimento da importancia do conhecimento produzido em diferentes contextos.
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