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Resumo: A atual ideologia educativa, parece organizar-se mais em torno da nocio de
disciplinas com conteldos a transmitir, do que na nog¢do de professor que partilha saberes,
aprendidos, refletidos e construidos nas experiéncias. Assim, expde-se um exercicio de
desocultacdo da construcdo da identidade do professor e da organizacao do seu campo de
trabalho, cuja pertinéncia se assume aqui, expressa através dos Objetivos, colocados como
questdes: Como se define atualmente — na perce¢do dos professores - a politica educativa?
Que novas competéncias se tornam necessarias? Porque é sentido como pertinente a
necessidade de gestdo de emocdes? Como esta a ser construida esta Competéncia, e em
que situacdes é aplicavel?

Para dar resposta as questées formuladas, estruturou-se um estudo de carater qualitativo,
com base de referéncia na “grounded theory”, partindo da andlise de conteddo aos
dispositivos discursivos de uma amostra intencional de 18 professores do ensino basico e
secundario do Norte de Portugal. Desta analise, emergiu uma arvore categorial com trés
geracdes de categorias relativas ao campo de trabalho: A primeira situa-se na “Gestado de
Emocdes” e gera as subcategorias: “Gestdo de Emocdes” e “Gestdo de Emocgdes em
Grupos”; a 22 categoria, é relativa as “Turbuléncias” de contexto, e gera 3 subcategorias:
“Uma Caldeira chamada Escola”, “Uma Identidade”, e “De casa as Costas”; a terceira insere
as “Desmotivacdes”, e gera as subcategorias: “Ninguém é Perfeito”, “O Ministério e
Sindicatos”, e “A Situacdo é Confusa”.

Em conclusdo, surgiu uma teoria fundamentada nos resultados, acerca da expressdo da

Gestdo Emocional destes professores, nas problematicas e constrangimentos, por eles
identificados, no seu campo de acdo, em cuja logica argumentativa, o Ministério da
Educagdo e a Gestdo Escolar sdo percecionados como figuras de descrédito, aos quais, a sua
l6gica conceptual educativa, ndo reconhece como exemplo de Estado Educador, nem por
isso, lhes prestam tributo.



