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CAPÍTULO 7 

METODOLOGÍAS DE ENSEÑANZA EN SALUD FRENTE A LOS 
RETOS DEMOGRÁFICOS 
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RESUMEN 

El envejecimiento de la población representa un desafío considerable para los sistemas 
de salud, lo que exige importantes innovaciones en la formación de los profesionales del 
área. La innovación educativa en salud se presenta como una respuesta clave ante los 
desafíos demográficos de las sociedades con una población envejecida. Un tema central 
en aspectos relacionados con el envejecimiento poblacional es el edadismo y las maneras 
de combatirlo, mientras que las dinámicas demográficas y la necesidad de fortalecer la 
fuerza laboral continúan siendo prioridades clave. 

El enfoque en las necesidades particulares de los adultos mayores se ha consolidado 
como un elemento fundamental en los programas educativos de las profesiones de salud 
para asegurar que el personal sanitario esté adecuadamente preparado para afrontar los 
retos del envejecimiento de la población. Es crucial sensibilizar a los nuevos profesionales 
sobre la importancia de centrarse en intervenciones preventivas a lo largo de toda la vida, 
para evitar que el aumento de la longevidad venga acompañado de un mayor índice de 
enfermedades. 

Este capítulo analizará cómo la innovación en la educación en salud puede abordar el reto 
demográfico y sus implicaciones en la formación de profesionales de la salud calificados. 

Palabras clave: demografía, retos, metodología, aprendizaje.  
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1. INTRODUCCIÓN 

El envejecimiento plantea desafíos significativos para la 
provisión de servicios de salud, lo que requiere innovaciones 
sustanciales en la formación de los profesionales del sector.  

La innovación en la educación en salud se presenta como una 
respuesta crucial frente a los retos demográficos que enfrentan las 
sociedades longevas. Estas sociedades, caracterizadas por un 
envejecimiento poblacional acelerado, exigen replantear 
estrategias para abordar los desafíos que conllevan (1). En este 
contexto, la gerontología y la geriatría, disciplinas intrínsecamente 
interdisciplinarias e interprofesionales, han experimentado una 
evolución constante en sus enfoques educativos. Un tema 
recurrente en estos campos es el edadismo y las formas de 
contrarrestarlo, mientras que las dinámicas demográficas y las 
necesidades críticas de desarrollo de la fuerza laboral permanecen 
como prioridades fundamentales (2). 

La atención a las necesidades específicas de los adultos 
mayores se ha convertido en un pilar esencial en los planes de 
estudio de las profesiones de la salud y en los programas de 
educación continua. Esto es indispensable para garantizar una 
fuerza laboral sanitaria bien preparada que pueda responder 
eficazmente a los retos que plantea el envejecimiento poblacional 
(3). Sin embargo, la innovación educativa no adopta un enfoque 
único; sus objetivos y formas varían según cada institución. El 
desafío radica en fomentar un entorno donde las innovaciones 
educativas no solo sean apoyadas, sino también compartidas, 
permitiendo así que se extraigan lecciones colectivas que preparen 
a los profesionales sanitarios del futuro con las competencias 
necesarias para atender a pacientes mayores (4). También es 
importante concienciar a los nuevos profesionales sanitarios de la 
necesidad de profundizar en las intervenciones preventivas a lo 
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largo del ciclo vital, para que el aumento de la longevidad no vaya 
acompañado de un aumento de la morbilidad. 

En este trabajo se explorará cómo la innovación en la 
educación en salud puede enfrentar los retos demográficos 
actuales, con un enfoque particular en el envejecimiento de la 
población y sus implicaciones para el desarrollo de profesionales 
sanitarios capacitados. 

2. METODOLOGÍA 

Se realizó una revisión integrativa de literatura siguiendo el 
modelo de cinco etapas propuesto por Whittemore y Knafl, el cual 
comprende la identificación del problema, la búsqueda y 
evaluación de la literatura, el análisis de datos y la elaboración de 
la presentación (5). 

La búsqueda incluyó palabras clave como “geriatría”, 
“longevidad”, “innovación”, “educación”, “atención sanitaria”, 
“tecnología en el cuidado geriátrico” y “formación en salud para 
población envejecida”, combinadas con conectores booleanos AND 
y OR para garantizar resultados actuales y relevantes, así como sus 
traducciones. Se analizaron publicaciones en español, portugués e 
inglés del período 2015-2025, utilizando bases como PubMed, 
SciELO y MedLine. 

3. RESULTADOS 

La búsqueda inicial identificó 142 citas. Tras la eliminación de 
duplicados, se identificaron 139 citas únicas. Después de la revisión 
del título y el resumen, se evaluaron 25 estudios para su inclusión, 
sometidos a una revisión del texto completo. Además, solo se 
incluyeron estudios que exploraran cómo la innovación en la 
educación en salud puede abordar los retos demográficos 
actuales. Nuestra revisión mostró una escasa cantidad de estudios 
recientes desde diversas perspectivas globales. Se evaluaron seis 
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estudios para su inclusión en el análisis. No obstante, tras una 
revisión minuciosa, solo tres de ellos lograron satisfacer los 
criterios establecidos, por lo que fueron seleccionados para formar 
parte del estudio. Los estudios provienen de grupos de 
investigación que incluyen múltiples países de la Unión Europea 
(España, Portugal, Grecia, Polonia, Francia, Noruega, entre otros), 
así como de Australia, Estados Unidos y Canadá. 

Presentamos los principales hallazgos de los estudios 
revisados, organizados en categorías temáticas relacionadas con la 
educación interprofesional y la formación de profesionales 
sanitarios para el cuidado de personas mayores. 

3.1. Formación interprofesional sobre envejecimiento y salud 

El estudio "Gerontology across the professions and the 
Atlantic" (GAPA), en 2017, (6) presenta un curso creado por 
universidades de Noruega, Canadá y Estados Unidos. El curso 
combinó módulos en línea con un encuentro presencial en Bergen, 
Noruega, para promover la educación interprofesional global. 
Durante el semestre, los estudiantes participaron en lecturas sobre 
temas clave relacionados con el envejecimiento y la salud, como 
sistemas de salud, atención primaria para adultos mayores y 
liderazgo en la práctica interprofesional. Los resultados mostraron 
que los estudiantes mejoraron sus actitudes hacia el trabajo 
interprofesional y valoraron el intercambio sobre los sistemas de 
salud de diferentes países. La combinación de enfoque 
interprofesional e internacional enriqueció la experiencia de 
aprendizaje. Sin embargo, se señalaron desafíos, como la 
necesidad de incluir más disciplinas y asegurar la sostenibilidad del 
programa (6). 

En 2018, Schapmire e sus colaboradores en "Overcoming 
barriers to interprofessional education in gerontology: the 
Interprofessional Curriculum for the Care of Older Adults", 
describieron el desarrollo del Currículo Interprofesional para el 
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Cuidado de Adultos Mayores (iCCOA) en Estados Unidos. El 
programa fue diseñado para capacitar a estudiantes de diversas 
áreas de la salud, como enfermería, medicina, farmacia y 
odontología, para trabajar en equipos interdisciplinares en la 
atención de personas mayores en comunidades vulnerables. 

El iCCOA integra módulos en línea, experiencias clínicas y 
actividades presenciales que fomentan la gestión de casos 
interprofesionales. Los resultados indican que los estudiantes 
participantes reportaron mayor satisfacción, un aumento en el 
conocimiento y mayor confianza en el trabajo colaborativo entre 
distintas disciplinas de la salud (7). 

3.2. Simulaciones del Envejecimiento 

En 2020, el estudio "Aging-simulation experience: impact on 
health professionals’ social representations" investigó los efectos 
de una experiencia de simulación del envejecimiento en las 
percepciones de los profesionales de la salud sobre las limitaciones 
asociadas a la edad avanzada. 

La investigación incluyó a 306 profesionales de la salud 
matriculados en cursos de geriatría y gerontología entre 2015 y 
2017. Los participantes utilizaron el traje de simulación, diseñado 
para replicar limitaciones funcionales y sensoriales propias del 
envejecimiento. Los resultados muestran que, tras la simulación, 
hubo un cambio significativo en la percepción de la gravedad de 
las dificultades que enfrentan los adultos mayores. Los 
participantes pasaron a reconocer mejores aspectos como rigidez, 
soledad y dificultades funcionales, además de demostrar una 
mayor empatía hacia esta población (8). 

4. DISCUSIÓN 

El envejecimiento de la población genera retos profundos 
para los sistemas de salud a nivel global, lo que destaca la urgencia 
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de formar a profesionales especializados en este campo. Sin 
embargo, es crucial rediseñar los programas académicos para 
adaptarlos a los cambios sociales y a las particularidades del 
proceso de envejecimiento. Investigaciones subrayan la relevancia 
de que los profesionales de la salud que atienden a personas 
mayores desarrollen competencias fundamentales. Entre estas se 
encuentran la habilidad para evaluar el bienestar integral de los 
adultos mayores, aplicar intervenciones respaldadas por evidencia, 
comunicarse de manera efectiva con los pacientes y sus familias, 
trabajar en colaboración dentro de equipos interprofesionales y 
fomentar la prevención y promoción de la salud (9-11). Asimismo, 
la formación debe integrar los contextos culturales y estructurales 
específicos de los diferentes sistemas sanitarios, asegurando así 
una atención multidisciplinaria centrada en la persona que cumpla 
con altos estándares de calidad. En este marco, las universidades y 
centros formativos desempeñan un rol esencial en la preparación 
de profesionales que puedan responder a las exigencias de una 
sociedad envejecida. Actualizar los programas académicos será un 
paso fundamental para hacer frente a los desafíos que conlleva el 
envejecimiento poblacional a nivel mundial (9–11). 

Las experiencias internacionales documentadas por autores 
como Schapmire et al. (2018) y Clarke et al. (2017) resaltan el gran 
potencial de los programas de Educación Interprofesional (EIP) 
para equipar a los profesionales con las competencias de trabajo 
colaborativo indispensables para ofrecer una atención integral y 
centrada en las personas mayores. El aprendizaje obtenido de 
distintas experiencias a nivel global puede ser determinante para 
diseñar modelos pedagógicos más efectivos y flexibles, adaptables 
a diferentes realidades socioculturales. Independientemente del 
entorno de atención, los problemas de salud complejos de la 
población mayor requieren una colaboración efectiva entre 
diversos profesionales, trabajadores de cuidado directo y 
familiares cuidadores (12).  Asimismo, como lo refleja la literatura 
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especializada, la escasez de geriatras y la preparación limitada en 
este ámbito en varias disciplinas de la salud evidencian la urgencia 
de adoptar un enfoque basado en los sistemas de EIP (13), Este 
enfoque no solo tiene capacidad de fortalecer la continuidad y la 
calidad de los cuidados, sino también de mejorar los resultados en 
salud y disminuir los costos derivados de la atención (14). No 
obstante, la literatura resalta el desinterés de ciertos profesionales 
por ejercer con la población mayor, enfatizando la necesidad de 
integrar reflexiones sobre el envejecimiento desde las etapas 
formativas iniciales (15). investigaciones también han evidenciado 
que los estudiantes consideran que la educación en gerontología y 
geriatría presenta un enfoque limitado, dado que suele centrarse 
predominantemente en patologías o discapacidades asociadas a 
las personas mayores, dejando en segundo plano los procesos 
vinculados al envejecimiento normal (16). En este contexto, las 
experiencias de simulación reportadas por Perot et al. (2020), 
aunque no representan un concepto completamente nuevo 
debido a su inclusión en algunos currículos de licenciatura (15), se 
perfilan como una alternativa valiosa al modelo tradicional 
centrado exclusivamente en aulas. Estas prácticas tienen el 
potencial de despertar un interés significativo entre los estudiantes 
hacia esta área del conocimiento. Estas simulaciones han sido 
conceptualizadas como herramientas pedagógicas que permiten a 
los futuros profesionales vivir situaciones desde la perspectiva de 
las personas mayores. Se ha demostrado que este enfoque 
fomenta una mayor comprensión de los retos asociados al 
envejecimiento, lo cual resulta clave para promover la provisión de 
cuidados caracterizados por el respeto y la empatía hacia este 
grupo poblacional. Por otra parte, estas intervenciones potencian 
competencias fundamentales como el trabajo en equipo y la 
comunicación empática (17). No obstante, resulta indispensable un 
diseño minucioso de estas estrategias formativas, ya que la 
evidencia sugiere que los estudiantes tienden a considerar las 
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limitaciones funcionales o sensoriales como inherentes al 
envejecimiento, sin identificar adecuadamente el impacto que 
estas pueden tener sobre la calidad de vida de las personas 
mayores (8). 

Es muy importante que cuando se utilicen simuladores de 
envejecimiento y discapacidad no se caiga en etiquetas edadistas 
que puedan crear o reforzar estigmas y estereotipos erróneos 
sobre el envejecimiento humano, especialmente la distinción entre 
envejecimiento primario y envejecimiento secundario. 

Es indudable que la educación ha atravesado una 
transformación digital significativa en los últimos años, 
incorporando herramientas como la Realidad Virtual y las 
simulaciones mencionadas dentro de diversas disciplinas 
académicas (18). En este marco, desarrollar competencias digitales 
resulta crucial para fomentar un aprendizaje continuo capaz de 
adaptarse a las crecientes exigencias del entorno actual (19). 

La adopción de estas metodologías de enseñanza requiere 
que los educadores estén debidamente formados en el manejo de 
tecnologías avanzadas y en la aplicación de nuevas metodologías 
pedagógicas, lo que supone un reto adicional para las instituciones 
educativas (20).  

5. CONCLUSIÓN 

Esta revisión integrativa destacó diferentes metodologías 
pedagógicas enfocadas en la capacitación de profesionales de la 
salud en el ámbito del envejecimiento, como las simulaciones, el 
uso de tecnologías educativas y los métodos interdisciplinarios. 
Estas estrategias han mostrado un efecto positivo al potenciar los 
conocimientos, actitudes y habilidades del sector, fomentando una 
mayor empatía y un cuidado más orientado a las necesidades de 
cada persona. Sin embargo, persisten importantes desafíos que 
ponen de manifiesto la urgente necesidad de mejorar la formación 
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en esta área. Es fundamental formar a más profesionales y hacerlo 
mediante enfoques más eficaces. Para este propósito, es clave 
investigar técnicas más avanzadas, elaborar estrategias creativas y 
crear enfoques que logren un alcance más extenso. Maximizar el 
impacto de estas innovaciones requiere superar las barreras 
actuales y facilitar su implementación efectiva en los programas 
educativos del sector salud.  
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