I Encontro Internacional de Lingua Portuguesa e Relagcoes Lusofonas

' ’LUSOCONF

e.od’

i INSTITUTO POLITECNICO
? DE BRAGANCA

¢



| Encontro Internacional de Lingua Portuguesa e Rela¢des Luséfonas (LUSOCONF2018)

Ficha Técnica

Titulo

LUSOCONF2018
| Encontro Internacional de Lingua Portuguesa e Relagdes Luséfonas: livro de resumos

Editores

Carla Aratjo

Carlos Teixeira

Cecilia Falcdo

Lidia Machado dos Santos
Paula Odete Fernandes
Vitor Gongalves

Capa

Antonio Meireles e Vitor Gongalves

Edicao

Instituto Politécnico de Braganga
Campus de Santa Apoldnia
5300-253 Bragang¢a

Portugal

Data de edigao: novembro de 2018

ISBN: 978-972-745-249-1

Handle: http://hdl.handle.net/10198/16632
URL: www.lusoconf.ipb.pt

Email: lusoconf@ipb.pt

APRESENTACAO

‘ I Encontro Internaclonal de Lingua Por

LUSOCONF

PROGRAMA

o Y —

B ...,....‘_

APOIOS

¢

! ’h i INSTITUTO POLITECNICO
= DE BRAGANCA

=4




| Encontro Internacional de Lingua Portuguesa e Relagdes Luséfonas (LUSOCONF2018)

Formacao continua de professores em Sao Tomé e Principe: o papel da
supervisao
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Resumo

A promocao do desenvolvimento profissional do professor apresenta uma infinidade de
objetivos e assume diferentes formas, desde a reflexdo pessoal, a luz das experiéncias em
sala de aula, a atividades realizadas dentro ou fora da escola, de forma formal ou informal,
incluindo a chamada formagéo continua de professores. Esta, de forma sucinta, refere-se a
um acontecimento previamente planeado, coerente, estruturado e sistematico. Durante a
pratica profissional, o professor devera ter oportunidade de se envolver em atividades
promotoras do seu desenvolvimento profissional, tendo em consideracdo alguns aspetos
fundamentais: (i) as necessidades do professor na sua formacao; (ii) o professor como o
sujeito fundamental no seu proprio desenvolvimento profissional; (iii) a importancia da
reflexdo dos professores sobre as suas praticas; (iv) a relevancia do papel do supervisor ou
formador ou acompanhante ou amigo critico ou agente de mudanga; e (v) a colaboragao
entre professores e entre professores e investigadores. E neste contexto que surge este
estudo, cuja finalidade ¢ desenvolver um programa de formacdo continua com e para os
professores supervisores do Instituto Superior de Educagdo e Comunicacdo da
Universidade de S3o Tomé e Principe (ISEC — USTP). Nesta comunicacio pretendemos
apresentar a primeira etapa do estudo, destacando a percegdo dos supervisores do ISEC —
USTP no que respeita ao processo de supervisdo que realizam bem como as necessidades
e expetativas que sentem no papel que assumem. Trata-se de um estudo de natureza
qualitativa, interpretativa e descritiva. Para a recolha de dados recorremos a um
questionario elaborado para o efeito e que se encontra organizado em 3 sec¢des: (i)
caraterizacdo pessoal; (i) formagdo e experiéncia profissional; e (iii) processo de
supervisdo no ISEC — USTP. O referido instrumento é essencialmente, constituido por
questdes abertas para dar oportunidade aos inquiridos de expressarem livremente as suas
opinides. Os resultados obtidos permitiram-nos delinear as fases seguintes do projeto e
propor um programa de formacao de supervisores adequado ao contexto e que responda as
suas necessidades e as suas expetativas permitindo-lhes repensar ¢ refletir sobre as suas
praticas didatico-pedagogicas. E fundamental desenvolver projetos de cooperagio e
colaboragdo entre professores, conscientemente fundamentados, de forma a criar condigdes
que favorecam o seu desenvolvimento profissional, social e pessoal.
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